LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023

EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC - 2024

PRESENTACION

Recientemente concluiste una accion formativa subvencionada por Lanbide. El objetivo de
este curso fue principalmente mejorar tu empleabilidad.

Lanbide quiere conocer las salidas profesionales que estan teniendo las personas una vez
concluidos estos estudios y para ello queremos hacerte unas preguntas sobre tu situacion
laboral.

¢ Serias tan amable de responder a unas preguntas sobre tu situacion laboral?

Toda la informacion recogida goza de total confidencialidad y sera tratada de acuerdo a la
Normativa sobre proteccion de datos. Puedes consultar informaciéon adicional, asi como
ejercer tus derechos visitando el apartado de informacion legal de la web de Lanbide”
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC — 2024

01. Empezaremos confirmando los estudios realizados:

Vamos a preguntarte por tu situacion laboral en tres momentos de tu vida, cuando empezaste
estos estudios, al mes de acabarlos y ahora, para conocer tu evolucién con respecto al trabajo

02. l Cuando comenzaste estos estudios ¢ cual era tu situacion laboral?

1. Trabajando

2. En desempleo

3. Otros (estudiando, cuidado de personas, tareas del hogar...)
99. Ns/Nc

03. ﬁ Al mes de finalizar esos estudios, ¢ en qué situacion quedaste respecto al empleo?:

TRABAJANDO

1. Ya trabajaba durante los estudios y continué en la misma empresa

NOTA: esta respuesta hace referencia a aquella persona que tiene un trabajo de cierta relevancia y
ajeno al Certificado de Profesionalidad, y que compagina este trabajo con los estudios.

1. Me contrataron/ prosegui en la empresa donde realicé las practicas (antes de 1 mes)

NOTA: todos los CPS llevan consigo unas practicas obligatorias. Habra personas que como
consecuencia de estas practicas, se queden en la empresa donde las hicieron.

2. Pasé a trabajar a otra empresa, gracias a haber hecho las practicas (antes de 1 mes)

NOTA: Las practicas pueden aportar muchas cosas: experiencia, conocer personas, ser valorada como
persona con iniciativa o capacidad de trabajo..., cualquiera de estos aspectos puede hacer que si bien
una persona no sea contratada donde ha hecho las practicas, gracias al paso por esa empresa, consiga
entrar en otra

3. Pasé a trabajar a otra empresa, y las practicas no me ayudaron a encontrar este trabajo (antes de 1 mes)

NOTA. Aqui se colocan las personas que acaban sus estudios, empiezan a buscar trabajo, rapidamente
lo encuentran y consideran que el hecho de haber hecho las practicas no les ha ayudado a encontrar
ese trabajo

EN DESEMPLEO (buscando empleo)

5. Estuve desempleado, buscando empleo, durante 1 mes o mas
SIN ACTIVIDAD LABORAL (no buscé empleo)

6. Prosegui estudios como actividad principal, no busqué empleo
7. Ofra (no busqué empleo, no estudiaba, no trabajaba)

NO SABEN CONTESTAR A LA PREGUNTA

99. Ns/Nc

04. Desde acabados los estudios que hemos mencionado inicialmente, jHas tenido algun
empleo relacionada con los mismos?

1 Si,
04.1 ¢ Qué grado de relacion?
1 Relacién directa, acorde a mis estudios
2 Cierta relacion
3 Relacién directa, pero sobrecualificada/o dados mis estudios
99. Ns/Nc
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO
- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC — 2024

2 No
99 Ns/Nc

OMENTO ACTUAL - todas las personasarsesses

1. i ¢Cual es tu situacion laboral ACTUAL?

ACTIVOS/AS - TRABAJANDO

1. Trabajo por cuenta ajena — ir PARTE A)

2. Trabajo por cuenta propia (0 en proceso) (auténomo, empresa propia,) — ir PARTE A)
13. Socio/a cooperativista — ir PARTE A)

14. Beca-Contrato en practicas— ir PARTE A)

12. Trabaja remunerado en negocio familiar — ir PARTE A)

3. Trabajo NO remunerado (voluntariado en ONG, ayuda familiar, otros casos aislados...)— ir PARTE A)

ACTIVOS/AS - EN DESEMPLEO

6. A punto de incorporarse a un empleo (hablara de este empleo) — ir PARTE A)

8. Trabajaba la semana pasada (hablara de este empleo— ir PARTE A)

NOTA: Si una persona ahora no trabaja, pero la semana pasada si y se da la circunstancia de

que esta a punto de incorporarse a un empleo, se marcara la opcion 6 y hablara del trabajo
que va a comenzar

5 En paro (con experiencia laboral desde acabado el grado) —» ir a P2
4 En paro (sin experiencia laboral desde acabado el grado) buscando el primer empleo — ir a P2

SIN ACTIVIDAD LABORAL — NO BUSCAN EMPLEO, NO TRABAJAN

7. Sigue estudiando...— ir a PARTE D)

9. Responsabilidades familiares y de cuidado no remuneradas...— ir a PARTE D)
10. Larga enfermedad, Invalidez, embarazo, pensionista, etc...— ir a PARTE D)
15. Ao sabatico, otras circunstancias...— ir a PARTE D)

99. Ns/Nc...— Fin de la encuesta — P19=7

Secuencia logica: si P03=1,2,3 04 — P1 #4

solo si P1=4 o P1=

EN DESEMPLEO Y NO TRABAJARON LA SEMANA PASADA + EN DESEMPLEO Y NO SE INCORPORAN EN BREVES A UN EMPLEO

2. Situvieras una oferta de empleo ;estarias ahora disponible para trabajar? (en un plazo de 15
dias)

1. SI —ira PARTE D)

2. QUIZAS (Segun condiciones laborales, tipo de trabajo) —ir a PARTE D)
3. NO - REFORMULAR P1

Secuencia logica: si P2=3 reformular P1
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023

EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC - 2024

Las preguntas entre la P3 y la P14 (preguntas referidas a las caracteristicas del trabajo) seran
contestadas por las personas que cumplen una de estas tres caracteristicas

- TRABAJAN AHORA (hablan de su trabajo actual)

- HAN TRABAJADO LA SEMANA PASADA (hablaran de ese trabajo dejado; si varios, del mas
importante)

- SE INCORPORAN A UN EMPLEO EN BREVE (hablaran del trabajo que van a empezar)

Secuencia légica: de P3 a P14 es contestado si P1=1, 2, 13, 14, 3, 12,6, 8

RAMA de ACTIVIDAD econdémica de la empresa. Codigo CNAE2009:La pregunta 3 se activara solo para
aquellas personas que tienen dato en la variable “CNAE_2_digitos_RAZON_SOCIAL_C” de la base de datos
inicial), la persona encuestada ha de verificar que el dato es correcto, y si no, dar el solicitado

3. Ahora vamos a hablar de TU TRABAJO (ACTUAL / EL DE LA SEMANA PASADA / EL QUE VAS
A EMPEZAR). Segun nuestro registro de contratos la actividad principal de tu empresa es la
siguiente, ; Puedes confirmar?:

(Se cargara de la variable “CNAE_2_digitos_ RAZON_SOCIAL_C”)

1. Si

2. No P3.1.1. ¢{ Nos podrias decir a qué se dedica la empresa?, ;Qué produce?
¢Qué servicios oferta? 3.1.2. ; Nos podrias decir el nombre de la empresa? esto nos ayudaria
a buscar su rama de actividad

9999.Ns/Nc

99. Ns/Nc P3.1.1. { Nos podrias decir a qué se dedica la empresa?, ; Qué produce?
¢Qué servicios oferta? 3.1.2. ; Nos podrias decir el nombre de la empresa? esto nos ayudaria
a buscar su rama de actividad

9999 Ns/Nc

La pregunta 3.B. se activara solo para aquellas personas que NO tienen dato en la variable
“CNAE_2_digitos_RAZON_SOCIAL_C’ de la base de datos inicial)

3.B.1 ¢{Nos podrias decir a qué se dedica la empresa?, ;Qué produce? ;Qué servicios oferta?
3.B.2.;Nos podrias decir el nombre de la empresa? esto nos ayudaria a buscar su rama de
actividad

9999Ns/Nc
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023

EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC - 2024

4. ¢Qué tipo de empresa es? En el caso de profesional autbnomo, que respondan el tipo de
empresa que han creado.

1. Publica

7. Privada

4. Publica — Privada (Fundaciones publicas, empresas con participacion publica, empresas instrumentales
de la Administracion)

5. Cooperativa

6 Tercer sector (ONG, Asociaciones, Fundaciones privadas, con o sin animo de lucro)

99. Ns/Nc

5. ¢Qué tipo de contrato tienes/tenias/has firmado?

1. Contrato indefinido (laboral o funcionario) / fijo discontinuo

2. Auténomo/a

3. Temporal (obray servicio, funcionario interino, eventual, MIR, circunstancias de la produccién, sustitucion..)
4. Contrato mercantil, por cuenta ajena

5. Sin contrato laboral

6. Beca/ Contrato en Practicas

7. Socio cooperativista

8. Contrato en centro especial de empleo/Discapacidad/Minusvalia

9. Otros

99. Ns/Nc

Secuencia légica: si P1=14 — P5=6 y si P1=13 — P5=7

6.1. i Qué tipo de jornada realizas/realizabas/realizaras?
1. Jornada completa

6.1.0 ¢ Quieres decir que habitualmente trabajas/trabajabas/trabajaras 35 horas o mas ala
semana?

1 Si (pasar a P7)
2 No (REFORMULAR 6.1)

2. Jornada reducida (pasar a P6.1.1)
P6.1.1 g N° de horas semanales en contrato ........ (n° de horas)
99. Ns/Nc
-No dejar que las horas por contrato sea superior a 35 horas

BWVISS! Si 6.1.1 < 8 horas, preguntar, La respuesta que me has dado ¢hace referencia a horas a la semana
o a horas al dia? y si hace referencia al dia reformular P6.1.1

(pasar a P6.2)
3. Trabajo a distintas jornadas segun necesidades (pasar a P6.1.2)
P6.1.2 g N° de horas trabajadas a la semana (de media) ........ (n° de horas)
99. Ns/Nc
-No dejar que las horas por contrato sea superior a 35 horas

- Si 6.1.2 < 8 horas, preguntar, La respuesta que me has dado ¢ hace referencia a horas a la semana
o a horas al dia?, y si hace referencia al dia reformular P6.1.2

(pasar a P6.2)
99. Ns/Nc (pasar a P7)

6.2. @ ¢ Te has reducido tu la jornada voluntariamente?
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC — 2024

1. Si
2. No, es lo que me han ofrecido
99. Ns/Nc

7. En nuestro registro de contratos, nos figura que tu ocupacion eral/es la siguiente:

ilas funciones que realizas/realizabas en tu puesto de trabajo se corresponden con esta
ocupacion?

1. Si

2. No 7.1.1. ;Cual erales/sera tu profesion? 7.1.2.; Cudles eran/son/seran tus funciones?
7.1.3. ¢ Teniasl/tienes/tendras personas a cargo?

99999 Ns/Nc

99. Ns/Nc  7.1.1. ;Cual eral/es/sera tu profesion? 7.1.2 ; Cudles eran/son/seran tus funciones?
7.1.3. ¢ Teniasl/tienes/tendras personas a cargo?

99999 Ns/Nc

La pregunta 7.B. se activara solo para aquellas personas que NO tienen dato en la variable “CNO_2011_C” de la
base de datos inicial),

7.B.1 ¢Cual erales/sera tu profesion? 7.B.2. ¢Cuales eran/son/seran tus funciones? 7.B.3.
¢Teniasl/tienes/tendras personas a cargo?

99999 Ns/Nc

8. i ¢ Tu empleo actual / el que has dejado / el que vas a empezar tiene relacion con tus estudios?

1 Si,
8.1 @ Qué grado de relacion?

1 Relacién directa, acorde a mis estudios
2 Cierta relacion
3 Relacién directa, pero sobrecualificada/o dados mis estudios
99. Ns/Nc

2 No

99 Ns/Nc

9.1§ ¢ Por favor, podrias decirme cual es/eral/sera tu ingreso salarial mensual neto? En el caso de
Trabajadores Auténomos, 6 con Contrato Mercantil, subrayar que se trata de ingresos netos, una
vez descontado el pago de impuestos y aportaciones a la Seguridad social.

................................. (cantidad en Euros) (pasara P10)

99. Ns/Nc (pasar a P9.2)

BWIS®@Isi /a persona encuestada dice tener un salario neto superior a 4.000 Eur/mes, comprobar si concuerda
con su puesto y/o volver a formular la pregunta al encuestado/a para verificar que es correcto
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023

EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC - 2024

9.2 Si no me quieres decir la cifra exacta, {me podrias decir en qué intervalo salarial te

encuentras?

Sin salario
Menos de 600 €
600 € - 899 €
900 €-1.199 €
1.200€-1.499 €
1.500€-1.799 €
1.800 € - 2.099 €
2.100€-2.399 €

Nogokwh=o

10.

12.
13.
99.

2.400 € - 2.699 €
2.700 € - 2.999 €
3.000 €-3.299 €
3.300 € - 3.599 €
3.600 € - 3.899 €
3.900 € 6 mas
Ns/Nc

BWIS®H si /a persona encuestada dice estar en un intervalo salarial superior a 3.900 comprobar si concuerda con su
puesto y/o volver a formular la pregunta al encuestado/a para verificar que es correcto el dato dado

10. @ ¢ Y el numero de pagas EXTRAS al aiio?

......................... (pagas/ario)

: si N° de pagas >4reformular pregunta para que confirme
: en caso de contratos con duracion inferior al afio poner 0

99. Ns/Nc

FABDAIDEIAVISOS PARA DETECTAR SALARIOS EXCESIVAMENTE BAJOS

- SIp10=0&P5=1,307 & (P6.1=1)—
- SIp10=1&P5=1,307 & (P6.1=1)—
- SIp10=2&P5=1,307 & (P6.1=1)—»
- SIp10=3&P5=1,307 & (P6.1=1)—

- SIp10=0&P5=1,307 & (P6.1=1)—
- SIp10=1&P5=1,307 & (P6.1=1)—»
- SIp10=2&P5=1,307 & (P6.1=1)—»
- SIp10=3&P5=1,307 & (P6.1=1)—

Si la persona reitera en su respuesta, entonces abrir cajetilla y marcar observacion

P9.1 21.130 Eur
P9.1 21.040 Eur
P9.1 2 955 Eur
P9.1 2900 Eur

P9.223
P9.223
P9.223
P9.223

Indicanos, en lo referido a los siguientes aspectos, tu nivel de satisfaccion respecto a este empleo

5 6 7 8 9 10

99 (Ns-nc)

11. Tipo de funciones

12. Condiciones laborales

13.J8 :Donde se localizabal/localiza/localizara tu puesto de trabajo? Caso de comerciales, tener en
cuenta el lugar donde posee oficina o lugar a donde reporta sus ventas

1. Pais Vasco

2. Fuera del Pais Vasco pero dentro de Espafia

3. Pais fuera de Espafia

13.1. ¢ Provincia? 01. Araba

20. Gipuzkoa
48. Bizkaia

13.2. 4 Provincia? (Codificado)

13.3. ¢ Pais? (Codificado)
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC — 2024

14. i ¢ A través de qué canal encontraste este trabajo?

A —ENTORNO SOCAL Y PROFESIONAL E - ENTORNO EDUCATIVO
1. Entorno social, conocidos/as, amigos/as, familia 26. Practicas durante LOS ESTUDIOS REALIZADOS
23. Redes sociales (linkedin...) 9. Bolsa de trabajo del centro educativo

11. Contactos profesionales (trabajos previos, voluntariado..)
6. Colegios, asociaciones profesionales...
F - FORMACION COMPLEMENTARIA
B - RESPUESTA A OFERTA CONCRETA
22. Oferta en pagina web de la empresa respondiendo a anuncio concreto
8. Oferta en ETTs, en Empresa de Seleccion (Campo y Ochandiano, Adecco...)

10. Oferta en paginas de busqueda de empleo (Infojobs, Indeed...)

28. Oferta en Servicios Publicos de empleo (LANBIDE, SEPE, otras CCAA) G - AUTOEMPLEO/EMPRENDEDORES
30. Oferta en prensa o revistas especializadas 16. Autoempleo/creacion de empresa propia
C - ENTREGA DE CV / ALTA EN SERVICIOS DE EMPLEO H — OPOSICIONES/BOLSA DE EMPLEO PUBLICO

3. Presentacion de cv personalmente (autopresentaciones y entrega en mano de CV) 12. Oposicién/Bolsa de empleo Publico

25. Envio de cv a web de la empresa (Apartado "Trabaja con nosotros")

4. Alta en servicios publicos de empleo | - OTROS
17. Otros
5. Alta en E.T.T. y empresas de seleccion 29. Casualidad

D - PRACTICAS-BECAS AJENAS AL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

27. Practicas, becas laborales ajenas al Certificado de Profesionalidad 99. Ns/Nc

(PASAR A PARTE D)

PARTE D (Todas las personas)

15 ¢ Podrias hacernos una valoracion general de la calidad de la formaciéon académica recibida? 0:
muy mala, 10: muy buena

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc

La pregunta P16 se activara solo para aquellas personas que tienen “SI” en la variable “PRACTICAS_SI_NO”
de la base de datos inicial),

16. ¢Podrias hacernos una valoraciéon general de las practicas efectuadas? 0: muy malas, 10: muy
buenas

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc 999 No procede
17. ¢En qué grado recomendarias participar en estos tipos de programas?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc

18. ¢Podrias hacernos una valoracion general de lo que ha supuesto este curso para tu vida laboral?
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LANBIDE - FORMACION PARA EL EMPLEO

- CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Cuestionario a personas egresadas a lo largo del afio 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC — 2024

1. Me ha ayudado a encontrar trabajo

2. Me ha ayudado a aumentar mis conocimientos

3. Me ha ayudado a aumentar mi red de contactos

4. No me ha ayudado a nada / Ha sido una pérdida de tiempo

5. Ha mejorado significativamente mi autoestima y mi carta de presentacién ante las empresas.
99. Ns/Nc

MUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION. FIN DE LA ENTREVISTA

19. RESULTADO DE ENTREVISTA

Sin datos personales

No quiere realizar la encuesta

llocalizable (teléfono erréneo, no contesta nadie, ha cambiado de domicilio, etc.)
Encuesta realizada

No procede por fallecido

No procede por otros motivos

Ya ha realizado una entrevista similar en otras ocasiones, no quiere volver a responder
Incompleta por abandono en su realizacion NO APROVECHABLE (NO contesta P1)
9. Aplazada

10. Sin contactar

20. Incompleta por abandono en su realizacién S| APROVECHABLE (contesta P1)

Nook~wd=O

20. HA RESPONDIDO (solo para las encuestas que finalizan con éxito — P19=3 o P19=20)

1. La persona interesada
2. Familiar u otro

21. IDIOMA DE EJECUCION DE LA ENCUESTA
1. Euskera
2. Castellano

22. DURACION DE EL ENCUESTA (en minutos).............cc.uuuen

23. OBSERVACIONES DEL PERSONAL ENCUESTADOR
NOTAS:

- En el caso de que la encuesta sea respondida por un familiar, se le realizaran solo las preguntas marcadas con
la siguiente marca . El resto de las preguntas que sigan la légica de la encuesta han de ser respondidas
automaticamente con ns/nc.

- En amarilo saltos que debe dar la encuesta
- En azul secuencias logicas

-En - avisos, notas, advertencias con respecto a las respuestas dadas
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FORMACION PARA EL EMPLEO

ENCUESTA DE INSERCION LABORAL
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Cuestionario a Personas Egresadas en 2023
EJECUCION DE LA ENCUESTA: NOV-DIC - 2024

ANEXO 4

Mapa de variables de las que constara la base de datos inicial

Variable Ubicacion |Etiqueta Aclaraciones
EGRESADAS_ANO 1 Afio en el que egresan las personas encuestadas en este - Afio en el que finalizan la formacion las personas encuestadas;
caso 2023 en este caso 2023 para todas las personas
Numero identificativo dado por GABINETE asociado a cada 5 Numgro |d§ntlflcatlvo atzto e GRAEIINEE aso.clado a cadg una
5 N . . de las titulaciones. Las personas con dos formaciones tendran
IDALUM_UNICO 2 una de las titulaciones. Para esta variable habra tantos " p o
- ; asociados dos valores. Habra tantos IDALUM_UNICO como titulos
IDALUM_UNICO como titulos otorgados
otorgados
- Numero identificativo dado por GABINETE asociado a cada
. . e . persona egresada. Habra, para esta variable, tantos
Numero identificativo dado por GABINETE asociado a cada
IDALUM_REPETIDO 3 persona. Para esta variable habra tantos lD,ALUM—REPETle,S como personas CEJEEEEES, [LES [ERETES Co
e mas de una formacién apareceran en la base de datos dos veces,
IDALUM_REPETIDOS como personas egresadas . . .
solo se les encuestara una vez y sus respuestas seran duplicadas
en la base de datos final con las respuestas a enviar a GABINETE
DNI VO 4 DNI de la persona egresqda (a algunas personas les falta
- letra, por alente y por atras)
GEN_PER_CORR 5 Numero identificativo dado por LANBIDE a cada persona - Numero identificativo dado por LANBIDE a cada persona
NOMBRE_EGRESADA 6 Nombre de la persona egresada
APELLIDO1 7 1er apellido de la persona egresada
APELLIDO2 8 20 apellido de la persona egresada
SEXO 9 Sexo de la persona egresada - Sexo dicotémica: HOMBRE/MUJER
Nivel académico que aparece cargado en base de datos de - Nivel académico que cada persona egresada tiene en las bases
NIVEL_ACADEMICO_EN_DEMANDA 10 LANBIDE a p 9 de datos de LANBIDE. Se cargara en la pregunta 02 y se verificara
con las persona encuestada
telf_movil_1 11 Teléfono movil 1
tef_movil_2 12 Teléfono movil 2 . X .
tof W3 13 Toleh il 3 - Se enviaran los nimeros de teléfonos moviles y teléfonos fijos
EPEmOVERS €letono movi que disponga LANBIDE en sus bases de datos
telf_fijo_1 14 Teléfono fijo 1
telf_fijo_2 15 Teléfono fijo 2
CONVOCATORIA 16 Tipo de convocatoria (9 tipo de convocatorias) - Cada formaC|on pertenece a una convocatoria concreta. Existen 9
convocatorias
COD_ESPECIALIDAD 17 Cédigo de la formacién cursada dado por LANBIDE =Gzl e LANEDRIE (St C6 Femuzeie) FeEe & @Et U
de las acciones formativas
ESPECIALIDAD_o_CENTRO_FORMACION 18 Formacién cursada = NG G [N EREEID EUEEIER (I el (EIERED (e
- = - cursan 2 formaciones aparecera el nombre de las 2 formaciones
Dentro de cada familia hay areas (area a la que pertenace ol | Dentro de cada Familia Profesional hay areas. Las familias
AREA 19 curso) Y que p profesionales se dividen en Areas. Cada formacion esta asociada a
un area concreta
- Todos los ciclos formativos de Formacion Profesional se agrupan
FAMILIA 20 Fanilia a la que pertenece el curso en Famll{qs ProfeS{onaIes; a cada Clc!q Formatlyo le correspgnder’a
una Familia Profesional y a cada Familia Profesional se le asignara
un codigo
- La mayoria de las titulaciones obtenidas tienen asociadas un
periodo de practicas. A estas personas se les hara la pregunta 21
PRACTICAS_SI_NO 21 Seiiala a quienes han hecho practicas y a quienes no del cuestionario. La pregunta quedara desactivada para aquellos
casos en los que no se han hecho practicas o para las que las
practicas han sido convalidadas
- Lanbide hara un cruce de datos de las personas engresadas con
Descrincion de la ocupacién que aparece en su dltimo sus bases de datos de "registro de contratos" de donde se extraera
CNO_2011_PRECARGA 22 pek P q p CNO . Aparecera la ocupacion reflejada en su ultimo contrato
contrato firmado X . : ; n
laboral (si es que lo hubiese tenido), variable que se precargara y
que tendra que ser verificada con la persona encuestada
23
- Lanbide haré un cruce de datos de las personas egresadass con
las bases de datos de "registro de contratos" de donde se extraera
Nombre de la empresa v su actividad econémica con quien el CNAE y la razon social. Aparecera el nombre de la empresa y la
CNAE_2009_2_digitos_RAZON_SOCIAL_PRECARGA A i P y q actividad laboral de la empresa donde la persona egresada ha
= == - - = firma ultimo contrato 5 e A R A
firmado su ultimo contrato laboral (si es que lo hubiese tenido),
variable que se precargara y que tendra que ser verificada con la
persona encuestada
. . L . - Codigo de la ocupacion (CNO2011 a 4 digitos) cuyo literal
CNO_2011_PRECARGA_CODIGO 24 Codigo de la ocupacion a 4 digitos (CNO2011 a 4 digitos) aparece en la variable CON_2011_PRECARGA
Codigos de la actividad econdmica de la empresa a 2 digitos | .. odisaidellalecidadiecemicalce]ialempesal GHAEN0I2
CNAE_2009_2_digitos_ PRECARGA_CODIGO 25 (oN A9E2009 22 digites) P 9 digitos) cuyo literal aparece en la variable
9 CNAE_2009_2_digitos_RAZON_SOCIAL_PRECARGA

LANBIDE.- OBSERVATORIO DEL S. VASCO DE FORMACION PARA EL EMPLEO — Anexo 4




