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PLIEGO DE CLAUSULAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA
DE REGIR LA CONTRATACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DEL SERVICIO
DE_FUNCIONAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA ESTACION
DEPURADORA DE AGUAS RESIDUALES DE ARAIA

.LOBJETO Y CUESTIONES GENERALES DEL CONTRATO
1.- OBJETO DEL CONTRATO, NORMAS APLICABLES Y FORMA DE ADJUDICACION

1.1.Es objeto del presente contrato la prestacion del servicio consistente en el funcionamiento,
mantenimiento y conservaciéon de la Estacion Depuradora de Aguas Residuales de Araia, en
adelante EDAR, situada en calle Aran del Poligono Industrial Asparrena-San Millan, de
manera que se asegure su correcto funcionamiento, todo ello con arreglo al pliego de
prescripciones técnicas que rige la contratacién. Se debe explotar, mantener y conservar las
instalaciones actuales, las que se puedan afiadir a cada una por obras de ampliacién o
mejora de sus tratamientos llevados a cabo en el periodo del contrato y su entorno, de
manera que se asegure su normal funcionamiento.

CPV 90420000-7 Explotacion de una planta de tratamiento de aguas residuales.

1.2.- La prestacion del servicio se ajustara a las condiciones que figuran en este Pliego y en
el de Prescripciones Técnicas.

A todos los efectos, el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de
Prescripciones Técnicas y sus Anexos tendran el caracter de documentos contractuales, y
como tales regularan los derechos y obligaciones de las partes.

1.3.- La contratacion se regulara por lo establecido en este Pliego, el de Prescripciones
Técnicas, por Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la
que se transponen al ordenamiento Juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo, 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP) y por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas (RGLCAP), y por cualesquiera otras
disposiciones que regulen la contratacion tanto a nivel estatal como de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y que resulten aplicables en el ambito de la misma.

1.4.- El contrato se adjudicara por el procedimiento abierto previsto en los articulos 156 a 158
de la LCSP, y por los articulos correspondientes del RGLCAP o disposicion reglamentaria que
la sustituya.

1.5 De conformidad con lo estipulado en el art. 22.1.a) de la LCSP el contrato SI ESTA
SUJETO A REGULACION ARMONIZADA a los efectos de su publicidad en el Diario Oficial
de la Unién Europea (DOUE) y demas efectos previstos en la LCSP.
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2.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO BASE DE LA LICITACION Y
TIPO DE LICITACIONY REVISION DE PRECIOS.

2.1. El valor estimado del contrato y el de sus eventuales prorrogas asciende a 425.772,48
euros y 42.577,25 euros de IVA, resultando un total de 468.349,73 euros. (calculado para el
plazo de 5 afios, incluidos los 2 de posible prorroga).

El presupuesto maximo de licitacion para los tres afios de duracion del contrato asciende a
250.454,40 euros, IVA excluido. La partida correspondiente al impuesto sobre el valor
afiadido es de 25.045,44 euros, haciendo un total de 275.499,84 euros.

No se admitirdn proposiciones que superen el citado presupuesto base de licitacion (IVA
excluido).

2.2.- El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo y no podra
superar el tipo de licitacion formulado por la Administracion.

A todos los efectos, se entendera que el precio del contrato comprende todos los gastos
directos e indirectos que la empresa contratista deba realizar para la normal ejecucién de la
prestacion contratada, y cualesquiera otras tasas que resulten de aplicacion segun las
disposiciones vigentes, y toda clase de impuestos y licencias tanto municipales, como
provinciales y estatales.

A todos los efectos se entendera que las ofertas presentadas por los licitadores incluyen
todos los factores de valoracion y gastos que segun los documentos contractuales y la
legislacion vigentes son de cuenta de la empresa adjudicataria, asi como los tributos de
cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afadido, que sera repercutido como
partida independiente.

2.3 La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura de la empresa contratista.

Los precios no experimentaran variacion durante el periodo de los tres afios de contrato. En
caso de proérroga, los precios se podran actualizar con el porcentaje maximo del 85% de la
variaciéon interanual del IPC acumulado desde la fecha de firma del contrato, sin que dicho
incremento puede superar un 5% del precio.

3.- PLAZO DE EJECUCION.

La duracion del contrato sera de 3 afios a partir del siguiente al de la firma del contrato Se
podran establecer, de forma expresa y de mutuo acuerdo de las partes con tres meses de
antelacion, prérrogas anuales del contrato, sin que su duracion total, incluidas las prérrogas
pueda exceder de 5 afios
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4.- PLIEGOS, DOCUMENTACION E INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares, Prescripciones Técnicas y demas
documentacion complementaria, incluido el Proyecto de obras, estaran disponibles en el Perfil
de Contratante, hasta la terminacion del plazo para la presentacion de proposiciones.

Con anterioridad a la presentacion de proposiciones, Las empresas interesadas podran tomar
contacto con el Ayuntamiento de Asparrena al objeto de tratar sobre las circunstancias
especificas que concurren en la presente licitacién.

En caso de que una empresa interesada solicite, en tiempo habil, informacién adicional sobre
los pliegos y demas documentacién complementaria, se estara a lo dispuesto en el articulo
138 de la LCSP y articulo 78 del RGLCAP.

La informacién que se solicite sobre los pliegos y sobre la documentacion complementaria
debera facilitarse, al menos, seis dias antes de la fecha limite fijada para la presentacion de
ofertas, siempre que la peticién se haya presentado al menos con doce dias de antelacion.

En el caso en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares, el Proyecto de obras o resto de documentacién, las respuestas
tendran caracter vinculante y se haran publicas en el Perfil de Contratante.

Toda la informacion relativa al expediente contractual asi como cualquier otro dato e
informacion referente a la actividad contractual de la Administracion se publicara en el Perfil
de Contratante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP.

El acceso publico al Perfil de Contratante se realizara a través del de la Plataforma de
Contratacion Publica de Euskadi (KPE-CPE).

Il. - EMPRESAS LICITADORAS Y DOCUMENTACION EXIGIDA PARA SU ADMISION A
LA LICITACION.

5. - EMPRESAS LICITADORAS.

5.1. Podran presentar ofertas en la licitacion objeto del contrato y en la forma que se
especifica mas adelante, las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna prohibicion de contratar
establecidas en el articulo 71 de la LCSP, y acrediten sus solvencias econdmica y financiera y
técnica o profesional.

Las personas juridicas solo podran licitar a contratos cuyas prestaciones estén comprendidas
dentro de los fines, objeto 0 ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales que le sean propios.
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Se establecen expresamente las siguientes prohibiciones para contratar:

- Las empresas cuyos fines u objetivos, sistema de contratacion, funcionamiento,
trayectoria, actuacion, organizacion o estatutos sean contrarios al principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

- Las empresas sancionadas administrativa o penalmente por incurrir en discriminacion
por razén de sexo, ni las sancionadas con esta prohibicidon en virtud de la Ley 4/2005, de
18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista
contra las mujeres o las Leyes Organicas: Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género; Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; Ley Organica 10/2022, de 6 de
septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

- Las entidades o empresas que incumplan las obligaciones establecidas en la Ley 4/2005,
de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia
machista contra las mujeres, o en las Leyes Organicas: Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género; Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; Ley Organica
10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

5.2. ACREDITACION DE SOLVENCIA

Se debera acreditar estar en posesién de la solvencia exigida en los dos apartados
siguientes:

5.2.1. Solvencia econdmica y financiera.

Debera acreditarse por el volumen anual de negocios de la empresa licitadora que referido al
afno de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser al menos una
vez y media el valor anual medio del contrato y ademas por disponer de una poliza de seguro
de responsabilidad civil por importe al menos de 500.000 euros y un seguro que cubran los
dafios que se puedan producir en la planta y entorno por importe al menos de 500.000 euros.

5.2.2. Solvencia técnica y/o profesional.
Debera acreditarse mediante la siguiente documentacion:

1.- - Relacion de las principales explotaciones de EDAR gestionadas en el curso de los tres
ultimos afos, que incluya importe fechas y el destinatario, publico o privado de los mismos.
Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando
el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o a falta de
este certificado, mediante una declaracion del empresario; en su caso, estos certificados
seran comunicados directamente al érgano de contratacion por la autoridad competente.
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El requisito minimo sera que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion sea
igual o superior a 150.000,00 euros en servicios que sean del mismo grupo o subgrupo de
clasificacion que el correspondiente al contrato o del grupo o subgrupo mas relevante para el
contrato si este incluye trabajos correspondientes a distintos subgrupos.

Si el contratista es una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga
una antigiiedad inferior a cinco afos, su solvencia técnica se acreditara con una declaracion
indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que dispondra para la ejecucion de los
trabajos, a la que se adjuntara la documentacién acreditativa correspondiente.

2.- Documentacion acreditativa de estar dada de alta la empresa como Gestor Autorizado
en la Comunidad Autbnoma en que se realice la gestidn de los residuos procedentes de la
EDAR, o el compromiso expreso con la empresa para este fin de un Gestor Autorizado.

5.2.3. Clasificacion empresarial.

La acreditacién de requisitos de solvencia econdémico-financiera y la solvencia técnica y
profesional del apartado 1 del articulo 5.2.2. también podra realizarse acreditando la siguiente
clasificacion empresarial:

- Grupo O. Servicios de conservacion y mantenimiento de bienes inmuebles
- Subgrupo 4 Conservacién y mantenimiento integral de estaciones depuradoras.
- Categoria 2

5.3. UNIONES TEMPORALES

Podran, igualmente, presentar proposiciones las uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto de conformidad con el articulo 69 de la LCSP. Cada una de las
empresas que componen la agrupacién, debera acreditar su capacidad de obrar y la
solvencia economica, financiera y técnica o profesional, con la presentacién de la
documentacion a que hacen referencia las clausulas siguientes, debiendo indicar en
documento privado los nombre sy circunstancias de las empresas que la suscriban, la
participacion de cada una de ellas y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato
ha de ostentar la plena representacion de todas ellas frente a la Administracion y que asumen
el compromiso de constituirse formalmente en Union Temporal de Empresas en caso de
resultar adjudicataria. El citado documento debera estar firmado por las personas
representantes de cada una de las empresas componentes de la Unién.

5.4. La presentacion de la solicitud de participacién y, en su caso, de la proposicién supone:

- la aceptacion incondicionada de las clausulas de este Pliego, del Proyecto de obras y del
resto de los documentos contractuales, en su totalidad y sin salvedad o reserva alguna.
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- la declaracion responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de que reune
todas y cada una de las condiciones exigidas para la contratacion de las prestaciones objeto
de la contratacion.

- la autorizacién a la Mesa y al Organo de Contratacién para consultar los datos recogidos en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas
oficiales de operadores econdmicos de un Estado miembro de la Union Europea.

También se entiende que la empresa licitadora ha conocido, mediante visita directa, y/u otros
medios complementarios los terrenos y es sabedor de las posibilidades de los mismos en el
aspecto fisico, en relacidon con los servicios exigidos de transportes, instalaciones, evacuacion
de agua y demas necesidades para la realizacién de las obras.

El Ayuntamiento, durante el plazo de presentacidén de ofertas, facilitara a cualquier empresa
interesada que lo solicite su emplazamiento e informacion sobre la documentacion y
normativa aplicable. En consecuencia la alegacion de desconocimiento del terreno, de las
circunstancias de la obra, asi como del contrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos que forman parte del mismo o de la legislacion o normas aplicables, no
eximira a la empresa contratista de su cumplimiento.

No podran concurrir en este procedimiento las empresas que, bien directamente o bien
indirectamente mediante empresas a ellas vinculadas, hayan participado en la elaboracién, en
su caso, de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o
hubieran asesorado al 6rgano de contratacién durante la preparacion del procedimiento de la
presente contratacion, siempre que dicha participacién pueda falsear la competencia o
suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

Cada empresa licitadora no podra presentar mas que una sola proposicién. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en agrupacion temporal con otras empresas, si lo ha hecho
individualmente. La infraccién de estas normas dara lugar automaticamente a la no admisién
de todas las proposiciones por ella presentadas.

6.- DOCUMENTACION EXIGIDA PARA SU ADMISION A LA LICITACION.

La empresa licitadora debera presentar dos o tres sobres cerrados (A, B 'y C), con la
documentacion que luego se especifica, indicando en cada uno de ellos:

a) la licitacién a que concurre

b) denominacion de la empresa.

c) nombre y apellidos de quien firme la proposicion y el caracter con que lo hace, todo
ello de forma legible

Los sobres deberan estar, necesariamente, firmados por la persona que represente a la
empresa licitadora.
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Si la proposicion la realizan varias empresas con el compromiso de constituirse en Union
Temporal de Empresas, debera estar firmada por la persona representante de cada una de
ellas.

En el caso de que la proposicidon y documentacion aneja sea enviada por correo postal,
debera justificarse la remision de la solicitud mediante telex, fax o telegrama en el mismo dia.
También podra anunciarse por correo electronico a la direccion
aasparrena.inaki@ayto.araba.eus, en los términos previstos en el articulo 80 del RGLCAP.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacion si es recibida con
posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo de presentacion. Transcurridos diez
dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacién, ésta no
sera admitida en ningun caso.

Una vez presentada una proposicion no podra ser retirada bajo ningun pretexto salvo causa
justificada.

6.1.- SOBRE A: PROPOSICION ECONOMICA Y DOCUMENTACION RELATIVA AL
RESTO DE CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS. La proposicién econémica
expresara el valor ofertado como precio del contrato para la prestacion del servicio objeto de
licitacion, indicandose, como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor
Anadido que deba ser repercutido, segun el modelo que figura en el Anexo |.

6.2.- SOBRE B: REQUISITOS TECNICOS, DOCUMENTACION RELATIVA A LOS
CRITERIOS CUYA PONDERACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR Y
COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES. Deberan
incluirse en este sobre aquellos documentos que permitan valorar los criterios de adjudicacion
establecidos en su articulo 8.6-B no evaluables mediante férmulas, y en concreto los criterios
de ponderacion que dependen de un juicio de valor referidos a personal, organizacién general
y mejoras deberan describirse en una _memoria explicativa de una extension maxima de 10
folios DIN-4 doble cara, tamano letra minima Arial 11,

Ademas debera presentarse una relacion de medios personales y materiales a adscribir al
contrato, con el compromiso de llevar a cabo dicha adscripcién de medios.

6.3.- SOBRE C: CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Se debera incluir una declaraciéon Responsable mediante el documento europeo unico de
contratacion DEUC, consistente en una declaracién formal actualizada de que la empresa
licitadora cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion.
Este documento ha sido aprobado a través del Reglamento UE n° 2016/7 de 5 de enero de
2016, por el que se establece el formulario normalizado del documento europeo Unico de
contratacion. La cumplimentaciéon del DEUC es electronica pero su presentacidon se realizara
en version papel que se incluira en el sobre A.
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En lo que respecta a las empresas que concurran a la licitacion agrupadas en UNION
TEMPORAL DE EMPRESAS, la aportacion de la Declaracién Responsable se realizara por
cada una de las empresas que formen la Unién Temporal, debiendo presentar, asimismo, el
documento en el que se indique el nombre y circunstancias de las empresas que constituyan
la Unidbn Temporal y la participacion de cada una de ellas, la designacion de la persona
representante o apoderado/a unico/a de la unién, asi como que asumen el compromiso de
constituirse formalmente en Unidn Temporal en caso de resultar adjudicataria del contrato,
conforme a lo establecido en el articulo 69.3 de la LCSP.

6.4.- La Administracion podra comprobar, tanto antes como después de la adjudicacion
y durante la ejecucién del contrato, la veracidad del contenido de los documentos incluidos en
el sobre C y de la documentacién aportada por la empresa adjudicataria relativa a su
capacidad de contratar, entendiéndose que la falsedad de los datos y circunstancias
presentados por la empresa puede ser causa de nulidad del contrato, en su caso, por
incumplimiento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la garantia definitiva
constituida o, en su caso, indemnizacion por valor de aquélla si no se ha constituido o su
importe equivalente si no se exige su constitucion, debiendo indemnizar, ademas, a la
Administracion los dafos y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de la
garantia incautada.

7.- PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las ofertas se presentaran en el Ayuntamiento de Asparrena, sito en Herriko Enparantza n° 1
de Araia, en horario de atencién al publico, dentro del plazo de TREINTA Y CINCO DIAS
contados a partir del siguiente al de la fecha de envio del anuncio de licitacion a la Oficina de
Publicaciones de la Uniéon Europea.

Las proposiciones podran presentarse, por correo en la forma que establece el articulo 80.4
del RD 1098/2001, de 12 de octubre. En éste caso, la empresa licitadora debera justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacién la
remision de la oferta mediante fax (945-314507) en el mismo dia.,

La acreditacion de la recepcion del referido fax se efectuara mediante diligencia extendida en
el mismo por el Secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera
admitida la proposicién si es recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha
de terminacion del plazo senalado en el anuncio de licitacién. En todo caso, transcurridos diez
dias siguientes a esa fecha sin que se haya recibido la documentacion, esta no sera admitida.

8.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION

8.1.- MESA DE CONTRATACION. Al efecto de examinar las proposiciones recibidas se
constituira la Mesa de Contratacion que estara integrada por las siguientes personas:
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Presidenta: Alcaldesa del Ayuntamiento de Asparrena, D? Txelo Auzmendi Jiménez o
concejal/a que le sustituya.

Vocales: D. José Ignacio Goenaga Garralda, Secretario del Ayuntamiento de Asparrena; D?
Marta Ramirez Gomez, asesora juridica; D? Ruth Uncella, técnica de medio ambiente; D.
Roberto Portugués Porras, arquitecto municipal.

Secretario: D. Jesus Maria Gémez de Segura Grijalbo, o funcionaria municipal que le
sustituya.

8.2. Dado que los criterios cuya cuantificacion que dependen de un juicio de valor tienen
atribuida una ponderacién mayor que la correspondiente a los criterios evaluables de forma
automatica, correspondera a un comité formado por personal experto con cualificacion
apropiada, que se identificara y anunciara en el perfil del contratante del Gobierno Vasco.

8.3.- EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES. La Mesa de Contratacion examinara con caracter
previo el contenido de los sobres C y verificara las Declaraciones Responsables presentadas
en tiempo y forma. A los efectos de la expresada verificacion, la presidenta ordenara la
apertura de los sobres. Si la Mesa observare defectos materiales en la documentacion
presentada lo comunicara a las empresas interesadas; y concedera un plazo no superior a
tres dias habiles para que la empresa licitadora subsane el error.

La Mesa de contratacion, una vez verificadas las Declaraciones Responsables presentadas y
subsanados, en su caso, los defectos u omisiones advertidos, procedera a determinar las
empresas admitidas a la licitacidn, con pronunciamiento expreso sobre las rechazadas y
sobre las causas de su rechazo.

En su caso, la Mesa de contratacién procedera a la apertura de los Sobres B (requisitos
técnicos y documentacion relativa a los criterios cuya ponderacion depende de un juicio de
valor). Una vez realizada la apertura de los Sobres B se entregara al érgano encargado de su
valoracion la documentacion contenida en ellos.

En el lugar, fecha y hora que se anunciaran oportunamente en el perfil del contratante, la
Mesa de contratacion procedera al acto publico de apertura de los Sobres A, que contienen
las proposiciones econdmicas y la documentacion relativa al resto de criterios evaluables
mediante férmulas incluidos en el sobre A presentados por las empresas licitadoras
admitidas.

En él y antes de la apertura de los sobres A, se comunicara las empresas licitadoras
admitidas y excluidas a la licitacion como consecuencia de la verificacion de las
Declaraciones Responsables incluidas en los sobres C y se dara lectura a la valoracion de los
aspectos técnicos de las proposiciones a que se refiere la documentacién contenida en los
sobres B, cuando en la adjudicacion deban tenerse en cuenta criterios de valoracién de las
ofertas cuya ponderacién depende de un juicio de valor.
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8.4.- CALIFICACION DE LAS PROPOSICIONES.- Si alguna proposicidon no guardase
concordancia con la documentacién examinada y admitida, excediese del tipo de licitacion,
variara sustancialmente el modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de
la proposicién, o existiese reconocimiento por parte de la empresa licitadora de que adolece
de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera desechada por la Mesa de contratacion
en resolucion motivada (articulo 84 RGLCAP).

En particular, sera causa de exclusiéon de la oferta el incumplimiento de la obligaciéon de
presentacion en sobre independiente del resto de la proposicion de la documentacion relativa
a los criterios cuya ponderacién dependa de un juicio de valor.

8.5.- OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS.

Se considerard, en principio como desproporcionada o temeraria, toda proposicion que oferte
una valoracion econdmica cuyo porcentaje exceda en veinte unidades (20%), de la mayor de
las proposiciones presentadas.

Respecto a ellas se estara a lo dispuesto en los articulos 149 de la LCSP y 85 del RGLCAP.

Cuando la Mesa de contratacién hubiere identificado una o varias ofertas incursas en
presuncion de anormalidad, debera requerir a la empresa licitadora o empresas licitadoras
que las hubieren presentado dandoles un plazo no superior a 5 dias habiles desde el envio de
la correspondiente comunicacién para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente
el bajo nivel de los precios, de costes o cualquier otro parametro en base al cual se haya
definido la anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de aquella informacion y
documentos que resulten pertinentes a estos efectos.

La Mesa de contratacion evaluara toda la informacion y documentacioén proporcionada por la
empresa licitadora en plazo y elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de
aceptacion o rechazo al érgano de contratacion.

Si el 6rgano de contratacion, considerando la justificacion efectuada por la empresa licitadora
y los informes técnicos pertinentes, estimase que la informacion recabada no explica
satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes propuestos por la empresa licitadora y
que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion de
valores anormales, la excluira de la licitacion. En general se rechazaran las ofertas incursas
en presuncidén de anormalidad si estan basadas en hipotesis o practicas inadecuadas desde
una perspectiva técnica, econémica o juridica.

8.6. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacién de la oferta econdmicamente mas
ventajosa se atendera a varios criterios de adjudicacion.
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A.- Criterios que no dependen de un juicio de valor, evaluables de forma automatica: hasta 40
puntos:

A.1.- Valoracién Econdmica de la propuesta. Se valorara con 40 puntos a la oferta mas
ventajosa, puntuandose proporcionalmente y de forma decreciente a las sucesivas ofertas
superiores mediante la siguiente formula:

Oferta que se valora-Oferta mas ventajosa x 40 = Diferencial
Oferta mas ventajosa

Puntuacion: 40 - Diferencial
B.-Criterios que dependen de un juicio de valor: hasta 60 puntos

Se valoraran hasta 60 puntos las propuestas técnicas a presentar por las empresas
licitadoras, incluyendo mejoras. Dichas propuestas técnicas se presentaran con una memoria
explicativa de una extension maxima de 10 folios DIN-4 doble cara, tamafio letra minima Arial
11, con una ponderacién del 60%, y con arreglo a los siguientes subcriterios:

a) Personal.

- Se valoraran las propuestas concretas y detalladas en que el licitador se compromete a
aplicar al personal que ejecutara el contrato (en caso de subcontratacion se garantizara que
se apliquen) condiciones laborales y retributivas que mejoren lo dispuesto en el convenio
colectivo de aplicacion. Se podran valorar igualmente las acciones de formacion (plan de
formacion especifico..) propuestas por el licitador para el personal que ejecutara el contrato:
Hasta 10 puntos.

b) Organizacion general.

Se valoraran las mejoras de organizacién respecto a los minimos exigidos por los pliegos,
referidos a personal de estructura, organizacion y control de los trabajos, adecuacién de la
organizacion a situaciones derivadas de excepcionalidades y respuestas ante las mismas de
modo que quede patente la adecuacién de medios adscritos al servicio, adscripcion de mas
medios materiales y herramientas que guarden relacion con el servicio, mejoras sobre el
mantenimiento preventivo de la maquinaria y mantenimiento basico de la totalidad de las
instalaciones y en general cualquier aspecto que mejore las condiciones basicas establecidas
por los pliegos: Hasta 10 puntos.

c) Mejoras técnicas de las instalaciones y de ahorro energético ofertadas sin coste para la
Administracion: hasta 40 puntos, con el siguiente desglose:

- Mejoras técnicas sin coste para la Administracion en las instalaciones de recepcion de
lodos provenientes de fosas sépticas: Hasta 10 puntos.
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- Mejoras técnicas sin coste para la Administracién en la fase de desarenado que
supongan un incremento del diametro de la tuberia de este elemento: Hasta 10 puntos.

- Mejoras técnicas sin coste para la Administracion que repercutan en la eficiencia
energética: Hasta 10 puntos.

- Otras mejoras técnicas de las instalaciones sin coste para la Administracién: Hasta 10
puntos.

Todas las mejoras ofertadas deberan estar valoradas econdémicamente. ElI Ayuntamiento
podra rechazar, y por lo tanto no tener en cuenta, las mejoras propuestas por los licitadores si,
atendiendo a la naturaleza y caracteristicas del contrato, éstas no resultan adecuadas al
objeto del mismo o ya se entienden incluidas dentro del objeto del contrato.

8.7.- EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.- La Mesa de contrataciéon evaluara las
proposiciones mediante los criterios de valoracion que se recogen por orden decreciente de
importancia y ponderacion en el articulo 5.2. del presente Pliego, pudiendo solicitar para ello
cuantos informes técnicos estime pertinentes, y formulara la propuesta que estime pertinente
al érgano de contratacion.

La valoracion de los criterios de adjudicacion que dependen de un juicio de valor seran
valorados por un comité de expertos con cualificacidon adecuada, con arreglo a lo previsto en
el articulo 146.2 de la LCSP.

En caso de que varias empresas licitadoras empaten, prevaleceran las proposiciones
presentadas por aquellas empresas que, en el momento de presentar las ofertas se
encuentren en alguno de las siguientes situaciones (en orden de prioridad):

1- Ser una empresa o entidad sin animo de lucro e integrada en alguna red de economia
social de acuerdo con los principios de la Ley 5/2011 de 29 de Marzo, Economia Social.

2- Tener en su plantilla un numero de trabajadores pertenecientes al grupo de personas con
riesgo de exclusidn social definido en el apartado de Condiciones Especiales de Ejecucion de
los Pliegos del presente contrato. El porcentaje de trabajadores de este grupo debera ser
mayor del 2%.

lil.- ADJUDICACION

9.- CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LA
EMPRESA LICITADORA PROPUESTA COMO ADJUDICATARIA.

9.1.- La Mesa de Contratacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 150 de la LCSP
elevara al 6rgano de contratacion, clasificadas por orden decreciente, las proposiciones
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presentadas y que no hayan sido excluidas o declaradas desproporcionadas o anormales,
junto con el acta y la propuesta de adjudicacion.

9.2.- La empresa licitadora en cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, debera
acreditar ante el 6rgano de contratacion, previamente a la adjudicacion del contrato, la
posesion y validez de los documentos acreditativos de su capacidad y solvencia exigidos en
la clausula 9.3 de éste Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia
exigidos para contratar con la Administracion y la ausencia de prohibiciones de contratar sera
el de finalizacién del plazo de presentaciones de ofertas y deberan subsistir en el momento de
formalizacién del contrato.

Para dar cumplimiento a lo anterior, el correspondiente Servicio requerira a la empresa
licitadora que haya presentado la mejor oferta para que, dentro del plazo de diez dias habiles,
a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa de las circunstancias a las que se refieren las letras a) a c) del
apartado 1 del articulo 140 y la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social (o autorice al 6rgano
de contratacién para obtener de forma directa la acreditacion de ello), tanto de la empresa
licitadora como de aquellas otras empresas a cuyas capacidades se recurra, de disponer
efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato conforme a la oferta de la empresa, y de haber constituido la garantia
definitiva que sea procedente en los términos sefialados en la clausula 10 del presente
Pliego.

9.3.- En relacion con la documentacion justificativa de las circunstancias a las que se refieren
las letras a) a c) del apartado 1 del articulo 140 tanto de la empresa licitadora como de
aquellas otras empresas a cuyas capacidades se recurra, debera presentar los siguientes
documentos:

a) Documento Nacional de Identidad de la persona que presente la solicitud en nombre
propio o como apoderado.

b) La capacidad de obrar de las empresas que fueren personas juridicas que se
acreditara mediante escritura de constitucion y de modificacion, en su caso, inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacidn mercantil
que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara
mediante la escritura o documento de constitucidon, estatutos o acto fundacional, en el que
constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial.

c) Poder bastante al efecto a favor de las personas que comparezcan o firmen
proposiciones en nombre de otra. Si la empresa licitadora fuera persona juridica, este poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no
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es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, de acuerdo con el articulo 94.1.5 del
Reglamento del Registro Mercantil.

d) Los que justifiquen los requisitos de solvencia econémica y financiera y técnica o
profesional y, habilitacion empresarial o profesional, y que se sefalan en el articulo 52.de éste
pliego, tanto en los términos establecidos en los articulos 87 y 90 de la Ley como en términos
de grupo o subgrupo de clasificacion y de categoria minima exigible, siempre que el objeto
del contrato esté incluido en el ambito de clasificacion de alguno de los grupos o subgrupos
de clasificacion vigentes, atendiendo para ello al cédigo CPV del contrato.

Aquellas empresas licitadoras que se encuentren inscritas en un Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas, estaran eximidas de presentar la documentacién
sefalada en los apartados b), ¢) y d). Esta exencion se entiende unicamente respecto a
aquéllos documentos acreditativos de las circunstancias de capacidad y solvencia cuya
acreditacion pueda efectuarse mediante el propio certificado.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de
contratar deberan concurrir en la fecha final de presentacién de ofertas y subsistir en el
momento de perfeccién del contrato.

Las empresas que deseen concurrir integradas en una union temporal presentaran
individualmente la documentacion exigida en los apartados precedentes.

Los documentos deberan presentarse originales o mediante copias de los mismos que tengan
caracter de auténticas, conforme a la legislacién vigente.

A los efectos establecidos en los articulos 65 a 76 y 95 de la LCSP, el correspondiente
Servicio y la Mesa de contratacion podran recabar de la empresa aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros
complementarios, lo que debera cumplimentar en el plazo de cinco dias habiles desde el
correspondiente requerimiento.

9.4.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social se realizara mediante la aportacion de los siguientes documentos:

- Certificacion expedida por la Administracion Tributaria en que la empresa licitadora
tenga su domicilio fiscal, asi como por las Administraciones Tributarias en que se
hayan realizado o se realicen actividades sujetas a tributacion, acreditativas de que
aquella se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Tratandose de sociedades no mercantiles o entidades carentes de personalidad
juridica, la(s) certificacion(es) se referiran al titular o titulares de la sociedad, entidad o
establecimiento.

La certificacion relativa a la Hacienda Foral alavesa sera solicitada de oficio por la
Administracion.
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- Ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econémicas, o el alta en la matricula de
dicho Impuesto en el caso de inicio de la actividad durante el presente ejercicio, en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato. Asimismo, se completara con una
declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto, segun el modelo que figura en el Anexo VII

- Certificado del Instituto Nacional de la Seguridad Social en el que se acredite hallarse
al corriente en el pago de las cuotas de dicha entidad.

Quienes acrediten o hayan acreditado disponer de certificacion vigente de inscripcion en un
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas, estan exentos de presentar estas
certificaciones en tanto se mantenga dicha vigencia y las circunstancias reflejadas en el
correspondiente certificado no hayan experimentado variacidon, extremos que la empresa
debera manifestar expresamente en el documento en que se formalice el contrato, con la
excepcion de la declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del
Impuesto de Actividades Econdmicas.

9.5.- De no cumplirse el requerimiento a que hace referencia el punto 9.2 anterior en el plazo
sefalado, se entendera que la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose a
exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en
concepto de penalidad y a recabar la misma documentacién a la empresa licitadora
siguiente, por el orden en que hayan clasificado las ofertas.

10.- GARANTIA DEFINITIVA

10.1.-La empresa licitadora que hubiera presentado la mejor oferta debera constituir a
disposicion del 6rgano de contratacion una garantia maxima de un 5 por 100 del precio final
ofertado, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

10.2.- La Administracion requerira a la citada empresa licitadora para que, dentro del plazo
de diez dias habiles (cinco en el caso de tramitacién urgente) a contar desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacién acreditativa de
haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

De no cumplirse este requisito por causas a ella imputables, la Administracion no efectuara la
adjudicacién a su favor, siendo de aplicacion lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo
150.2 de la LCSP.

10.3.- La garantia podra constituirse en cualquiera de los medios admitidos en derecho.

La garantia definitiva respondera de los conceptos mencionados en el articulo 110 de la
LCSP.
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10.4. La garantia definitiva sera devuelta al contratista una vez ejecutada la totalidad del
contrato y cumplido éste satisfactoriamente o cuando se haya resuelto el mismo sin culpa del
contratista, previo informe de conformidad por parte del Ayuntamiento. Se prevé un plazo de
garantia de dos meses

A la finalizacién del contrato se procedera a:

- Redactar el acta de recepcién del mismo, y en el plazo de un mes desde la fecha de
finalizacion del mismo, se redactara, por parte del Ayuntamiento, la liquidacion del contrato.

- Evaluar la cantidad de residuos y lodos acumulados en las EDAR (comprobar si los ha
retirado).

- Realizar una inspeccion acerca del estado del mantenimiento de las instalaciones y
equipos. Las deficiencias detectadas por el Ayuntamiento seran reparadas por cuenta del
contratista saliente en un plazo de un mes, o bien valoradas por el Ayuntamiento y deducido
su importe de la liquidacién del contrato.

En todo caso, no se procedera a la devolucion de la fianza depositada hasta que no se
hayan subsanado las deficiencias citadas.

11.- ADJUDICACION Y NOTIFICACION

11.1.- El érgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcion de la documentacion presentada por la empresa licitadora
propuesta adjudicataria.

11.2.- La Administracion tendra alternativamente la facultad de adjudicar el contrato a la mejor
oferta de conformidad con los criterios de adjudicacion o declarar desierta la licitacion, cuando
no exista oferta o proposicién alguna que sea admisible de acuerdo con los criterios que
figuren en los pliegos.

11.3.- La adjudicacion debera ser motivada, se notificara por medios electrénicos a las
empresas candidatas o licitadoras y, simultdneamente, se publicara en el perfil de
contratante en el plazo de quince dias.

La notificacion debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita a los
interesados en el procedimiento de adjudicacion interponer recurso suficientemente fundado
contra la decision de adjudicacion. En particular, expresara los siguientes extremos:

a) En relacién con las empresas candidatas descartadas, la exposicion resumida de las
razones por las que se haya desestimado su candidatura.
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b) Con respecto a las empresas licitadoras excluidas del procedimiento de adjudicacion,
también en forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta y un
desglose de las valoraciones asignadas a las distintas empresas licitadoras, incluyendo a
la adjudicataria.

c) En todo caso, el nombre de la empresa adjudicataria, las caracteristicas y ventajas de la
proposicidn de la empresa adjudicataria determinantes de que haya sido seleccionada la
oferta de ésta con preferencia a las que hayan presentado las restantes empresas
licitadoras cuyas ofertas hayan sido admitidas.

En la notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe procederse a
su formalizacion, conforme al articulo 153.3 de la LCSP.

11.4.- Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las rechazadas
sin abrir o las desestimadas una vez abiertas, seran archivadas en su expediente. Adjudicado
el contrato y transcurridos los plazos para la interposicién de recursos sin que se hayan
interpuesto, la documentacién que acompana a las proposiciones quedara a disposicion de
los interesados.

En el caso de que las empresas licitadoras no lo soliciten en el plazo de un afo, dicha
documentacion podra ser destruida.

IV FORMALIZACION DEL CONTRATO
12.- OBLIGACIONES PREVIAS A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

12.1.- Acusado recibo de la notificaciéon de adjudicacion, la empresa adjudicataria, antes de la
formalizacién del contrato, debera aportar copia de la pdliza y justificante de pago de la prima
de contratacién del seguro de responsabilidad civil que forma parte de la solvencia econémica
y financiera, y mantendra a su costa durante el plazo del contrato y el plazo de la garantia.

Los limites asegurados seran aquéllos que la Administracion determine en funcién de las
peculiaridades del servicio objeto de contratacion.

12.2.- Durante la vigencia del contrato, el 6rgano contratante podra pedir a la empresa
contratista que le exhiba la documentacién correspondiente a dichos seguros, o que se le
entregue copia de las polizas o certificado de los mismos, asi como que se le acredite estar al
corriente en el pago de las primas, con la obligacion, por parte de ésta, de cumplimentar dicho
requerimiento, pudiendo, en caso contrario, el 6rgano contratante suspender el pago de
certificaciones de obra y/o facturas y, en su caso, suspender el inicio del computo del plazo
de garantia, sin que dicho periodo de suspension sea computable a efectos de
indemnizaciones, sin perjuicio de las demas responsabilidades a que hubiere lugar por causa
de incumplimiento.
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13.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

13.1.- Los contratos que celebre la Administracion deberan formalizarse en documento
administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones de la licitacion. En el caso de que
el contrato fuera adjudicado a una Union Temporal de Empresas, éstas deberan acreditar
dentro del plazo previsto en los apartados 12.2 y 3 siguientes la constituciéon de la misma en
escritura publica, cuya duracion sera coincidente con la del contrato hasta su extincion, y
presentar el NIF asignado a la Uniéon Temporal de Empresas.

13.2.- Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion, la
formalizacidén no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que se
remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras.

El 6rgano de contratacién requerira a la empresa adjudicataria para que formalice el contrato
en plazo no superior a cinco dias (tres en el caso de tramitacion urgente) a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo
previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la
suspension de la formalizacion del contrato. De igual forma procedera cuando el érgano
competente para la resolucion del recurso hubiera levantado la suspension.

13.3. — En los restantes casos, la formalizacidén del contrato debera efectuarse no mas tarde
de los quince dias habiles siguientes (ocho en el caso de tramitacién urgente) a aquél en que
se practique la notificacién de la adjudicacion a las empresas licitadoras.

13.4.- Cuando por causas imputables a la empresa adjudicataria no se hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, la Administracion le exigira el importe del 3 por ciento del
presupuesto base de licitacidon, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo
en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo
establecido en la letra b) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

En este caso, el contrato se adjudicara a la siguiente empresa licitadora por el orden en que
hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa presentacion de la documentacion
establecida en la clausula 8 del presente Pliego, resultando de aplicacion los plazos
establecidos en los apartados anteriores.

13.5.- Si las causas de la no formalizacion fueran imputables a la Administracion, se
indemnizara a la empresa contratista de los dafos y perjuicios que la demora le pudiera
ocasionar.

13.6.- No podra iniciarse la ejecucidon del contrato sin su previa formalizacion, excepto en los
casos previstos para los expedientes que sean objeto de tramitacion de emergencia.
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V.- EJECUCION DEL CONTRATO

14.- EJECUCION DEL CONTRATO

14.1.- DIRECCION E INSPECCION DE LA EJECUCION. La Direccién del contrato sera la
persona, con titulacion adecuada y suficiente, directamente responsable de la comprobacion,
coordinacion y vigilancia de la correcta realizacion de la prestacion pactada.

Para el desempefio de su funcidn podra contar con la colaboracion de personas a sus
ordenes, que desarrollaran sus actividades en funcion de las atribuciones derivadas de sus
titulos profesionales o de sus conocimientos especificos y que integraran la direccién del
contrato.

La direccion designada por el érgano de contratacion sera comunicada a la empresa
contratista por la Administracion en el plazo de quince dias naturales a contar desde la
formalizacioén del contrato y dicha direccidn procedera en igual forma respecto de su personal
colaborador. Las variaciones seran puestas en conocimiento de la empresa contratista por
escrito.

14.2.- NORMAS GENERALES RELATIVAS A LA EJECUCION DEL CONTRATO

14.2.1- Ejecucion de los trabajos. El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas
estipuladas en el presente Pliego y de acuerdo con las instrucciones que para su
interpretacion diera a la empresa contratista la Administracion.

La ejecucion del contrato se realizara por la empresa contratista con las responsabilidades
establecidas en el articulo 311 de la LCSP. Cuando el contrato de servicios consista en la
elaboracion integra de un proyecto de obra y se compruebe la existencia de defectos,
insuficiencias técnicas, errores o desviaciones procedera la incoacién de expediente de
subsanacion establecidas en los articulos 314 y 315 de la LCSP.

Durante el desarrollo del contrato y hasta que se cumpla el plazo de garantia la empresa
contratista es responsable de los defectos que puedan advertirse.

14.2.2.- Responsabilidad por los trabajos y dafios. La empresa adjudicataria sera responsable
de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios
realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucion del contrato. Sera por su cuenta la indemnizacion de los danos que se originen a
terceros.

14.2.3.- Plazos de ejecucion. La fecha de comienzo de los trabajos sera a partir del dia
siguiente al de la firma del documento de formalizacion del contrato. El plazo de ejecucion y
los plazos parciales que, en su caso se establezcan, estaran referidos a la fecha de comienzo
de los trabajos.
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El plazo general de ejecucion del contrato sera de TRES ANOS, pudiendo ser objeto de
prérroga por periodos de un afio hasta un maximo de dos afios, previa conformidad de
ambas partes y acuerdo expreso del Ayuntamiento.

14.3.- FUERZA MAYOR. En casos de fuerza mayor, y siempre que no exista actuacion
imprudente por parte de la empresa contratista, ésta tendra derecho a una indemnizacién por
los dafos y perjuicios que se le hubieren causado.

Tendran la consideracion de casos de fuerza mayor los establecidos en el articulo 239 de la
LCSP que se tramitaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146 del RGLCAP.
14.4.- PENALIDADES POR EJECUCION DEFECTUOSA, INCUMPLIMIENTO PARCIAL Y
DEMORA.

En caso de cumplimiento defectuoso de la prestacidén objeto del contrato, incumplimiento de
los compromisos o de las condiciones especiales de ejecucion del contrato que se hubiesen
establecido, asi como cuando la empresa contratista, por causas imputables a la misma,
incumpla la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato, se podra establecer
penalidades,

La empresa adjudicataria queda obligada al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrato
y de los plazos parciales fijados por la Administracion.

Si llegado el término de cualquiera de los plazos citados, la empresa contratista hubiera
incurrido en mora por causas imputables al mismo, la Administraciéon podra optar por la
resolucion del contrato o por la imposicion de penalidades econdmicas.

Si el retraso fuera producido por motivos no imputables a la empresa contratista, se estara a
lo dispuesto en el articulo 195.2 de la LCSP.

En todo caso, la constitucidon en mora de la empresa contratista no requerira interpelacion o
intimacion previa por parte de la Administracion.

14.5.- DANOS Y PERJUICIOS.

En los supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la
ejecucion en que no esté prevista penalidad o en que estandolo la misma no cubriera los
dafios causados a la Administracion, ésta exigira a la empresa contratista la indemnizacion
por dafos y perjuicios.

14.6.- NORMAS GENERALES RELATIVAS AL TRABAJO CONTRATADO
14.6.1.- La empresa queda obligada a aportar, para la realizacion del servicio o prestacion, el

equipo y medios auxiliares que sean precisos para la buena ejecucion de aquél en los plazos
convenidos en el contrato.
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La Administracién podra rechazar cualquier elemento que considere inadecuado, con el
derecho de la empresa a reclamar frente a tal resolucion ante la Administracion en el plazo de
diez dias naturales, contados a partir de la notificacion que por medios electronicos le haga
por escrito la Direccion.

14.6.2.- El personal adscrito a la prestacién del servicio dependera exclusivamente de la
empresa adjudicataria, unica que ostentara los derechos y obligaciones inherentes a su
condicion de empleadora. A tales efectos, la empresa adjudicataria asumira las siguientes
obligaciones:

1.- Correspondera exclusivamente a la empresa adjudicataria la seleccidn del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la
Administracion del cumplimiento de aquellos requisitos.

2.- La empresa adjudicataria procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que
las variaciones en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en
orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento a la
Administracion.

3.- La empresa adjudicataria asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el
poder de direccidn inherente a toda empresa. En particular asumira la negociacion y pago de
los salarios, la concesidén de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones del personal
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social,
incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria,
asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre las
partes empleada y empleadora.

4 .- La empresa adjudicataria velara especialmente porque el personal adscrito a la ejecucién
del contrato desarrolle su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefadas
respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

5.- La empresa adjudicataria debera designar al menos una persona coordinadora técnica o
responsable, perteneciente a su plantilla de personal, que tendra entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como persona interlocutora de la empresa adjudicataria frente a la
Administracion, canalizando la comunicacién entre la empresa contratista y el
personal integrante del equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la
«entidad contratante», de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones
derivadas de la ejecucion del contrato.
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b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e
impartirle las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desemperio por parte del personal integrante del equipo
de trabajo de las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa
adjudicataria con la Administracion a efectos de no alterar el buen
funcionamiento del servicio.

e) Informar a la Administracion acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del
contrato.

14.6.3.- Propiedad de los trabajos. Los trabajos realizados en cualquiera de sus fases seran
propiedad de la Administracién y ésta, en consecuencia, podra recabar en cualquier momento
la entrega de parte de las prestaciones, siempre que sea compatible con el programa
definitivo de elaboracion y no afecte al correcto desarrollo de los trabajos.

14.6.5.- Propiedad industrial e intelectual. Salvo previsidon expresa en contrario, en los
trabajos susceptibles de generar o afectar a derechos de propiedad industrial o intelectual, la
empresa adjudicataria sera plena responsable de la originalidad de la idea propuesta respecto
a cualquier tercero. Igualmente garantizara y asumira los costes por la disponibilidad de todos
los elementos sujetos a propiedad industrial o intelectual utilizados.

Con la presente contratacion, la Administracion contratante adquiere todos los derechos de
propiedad industrial e intelectual susceptibles de aplicacion industrial o explotacion econdmica
sobre la obra creada. Estos derechos se entienden adquiridos para la Administraciéon por el
plazo mas amplio previsto en la legislacion actual hasta su incorporacion al dominio publico.

Tales derechos se adquieren en régimen de exclusiva, sobre cualquier modalidad de
explotacion y/o soporte existente a la fecha, y con un ambito territorial que se extiende a
todos los paises del mundo sin excepcidn. En consecuencia, se reserva el formato original de
produccion y la facultad de llevar a cabo cuantas reproducciones considere conveniente para
su difusion, exhibicion o cualquier otra forma de divulgacién o explotacion. En particular, los
derechos de propiedad intelectual cuya titularidad corresponde a la Administracion son los
derechos de reproduccion, distribucién, comunicacion publica, transformacion de la obra
creada y demas que puedan ser susceptibles de explotacion econdémica.

La empresa contratista o cualquiera de las personas que hayan intervenido en la elaboracién
no podran utilizar el trabajo para si, ni proporcionar a terceros fragmentos del mismo, de la
filiacion, textos, dibujos, o fotografias del trabajo contratado, ni podran publicar total o
parcialmente el contenido del mismo sin consentimiento expreso y escrito de la
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Administracion titular. En todo caso, la empresa contratista sera responsable de los dafios y
perjuicios que se deriven del incumplimiento de estas obligaciones. La totalidad de los
materiales que resulten de la realizacion de los trabajos objeto del contrato seran igualmente
propiedad de la Administracion. La empresa adjudicataria se compromete a suscribir cuantos
documentos le requiera la Administracion para hacer efectiva la adquisicion por ésta de todos
los derechos de propiedad industrial e intelectual.

14.6.6.- Regla de indemnidad. Si a consecuencia del incumplimiento por la empresa
adjudicataria de las obligaciones asumidas en virtud de esta clausula, la Administracion fuera
condenada al pago de cantidades con caracter solidario con la empresa adjudicataria, se
repercutira en ésta la suma satisfecha, a cuyos efectos la Administraciéon se reserva el
ejercicio de cualesquiera acciones, administrativas o judiciales, que sean adecuadas y
convenientes hasta la total recuperacion de las cantidades pagadas.

14.7.- TRABAJOS DEFECTUOSOS O MAL EJECUTADOS

14.7.1.- Hasta que transcurra el plazo de garantia de dos meses, la empresa contratista
respondera de la correcta realizacion de los trabajos contratados y de los defectos que en
ellos hubiere, sin que sea eximente ni le dé derecho alguno la circunstancia de que la
representacion de la Administracion los haya examinado o reconocido durante su elaboracion
o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

14.7.2.- Quedara exenta de responsabilidad cuando el trabajo defectuoso o mal ejecutado
sea consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion.

14.7.3.- En el caso de que la Administracion estimase incumplidas las prescripciones técnicas
del contrato, se estara a lo dispuesto en el articulo 203 RGLCAP y en el supuesto de que la
prestacion no reuna las condiciones necesarias para su recepcion, se estara a lo dispuesto en
el articulo 204 RGLCAP y clausula 13.14 del presente pliego.

14.8.- ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA. La empresa contratista tendra derecho al
abono, con arreglo al precios convenido, de las prestaciones que realmente ejecute con
arreglo a las condiciones establecidas en el contrato y sus modificaciones, si las hubiera. El
pago del precio de la prestacion objeto de este contrato se realizara mensualmente, contra
presentacion de factura en formato electronico por cuantia equivalente a la 1/36 parte del
precio de adjudicacién. . El abono se hara efectivo una vez que presentada esta factura no se
ponga reparo alguno a los trabajos realizados y en todo caso dentro del plazo de los treinta
dias siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con
lo dispuesto en el contrato de las prestaciones realizadas, sin perjuicio de lo establecido en el
apartado 4 del articulo 210 de la LCSP.

14.9.- OBLIGACIONES DE LA EMPRESA CONTRATISTA DE CARACTER ESPECIFICO Y
GASTOS EXIGIBLES. Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico
del presente contrato, existiran especificamente las siguientes obligaciones:



ASPARRENeko Udala
ARAIA (Araba)

Ayuntamiento de ASPARRENA
ARAIA (Alava)

Herriko Enparantza, 1. ® P.K. 01250 ® C.LF. P-0101000-H @ & 945304006 @ Faxa 945314507
® [ Elektronikoa. : aasparrena.inaki@uyto.araba.eus @ Web.: www.asparrena.eus

a) EN MATERIA MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL Y LABORAL. La empresa contratista esta
obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia medioambiental, social y
laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios
colectivos o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y laboral
que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V de la LCSP.

En particular:

1. Cuando las prestaciones a desarrollar estén sujetas a ordenanza laboral o convenio
colectivo vendra obligado a cumplir con las disposiciones de la ordenanza laboral y convenio
colectivo correspondiente.

2. La empresa adoptara cuantas medidas en el trabajo fueren de pertinente obligacion o
necesarias en orden a la prevencion de los riesgos laborales. Cumplira asi mismo las
obligaciones en materia de prevencidn de riesgos laborales establecidas por la normativa
vigente y antes del inicio de la actividad contratada debera acreditar el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

- La evaluacién de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente a la
actividad contratada.

- La formacién e informacién en materia preventiva al personal que va a emplear en la
ejecucion del contrato.

- Justificante de la entrega de equipos de proteccidén individual, que en su caso, fueran
necesarios.

3. Si la empresa subcontrata parte de los trabajos debera exigir a las subcontratas los
justificantes de las obligaciones anteriores y entregarlos a la Administracion contratante. Las
empresas deberan, asi mismo, poner en conocimiento del personal coordinador de seguridad
y salud las subcontrataciones realizadas con caracter previo al inicio de los trabajos.

4. En el caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los/las operarios/as con
ocasion del ejercicio de los trabajos, cumplira lo dispuesto en las normas vigentes bajo su
responsabilidad, sin que ésta alcance en modo alguno a la Administracion.

5. La empresa adjudicataria debera subrogarse como empleadora en las relaciones laborales
respecto al personal trabajador al que afecte. En cumplimiento de lo previsto en el articulo
130 de la LCSP, se informa sobre las condiciones de los contratos del personal al que afecte
la subrogacion:

N° Trabajadores a subrogar: 1.

Categoria profesional: Oficial 22 depuradora.
Convenio: Metal Alava.

Antigiiedad: 16/10/2006.
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Fecha inicio contrato: 01/01/2019.
Calve contrato: 100.
% Jornada a retribuir: 100%

Bruto anual: 27.150,84 euros.
Otros acuerdos: Desplazamiento 7,7 €km dia.

b) GASTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION. Son de cuenta de la empresa contratista
los gastos que se requieran para la obtencion de licencias, documentos o cualquier
informacion de organismos oficiales o particulares. Asimismo, los impuestos, derechos, tasas
0 compensaciones y demas gravamenes o gastos que resulten de aplicacién segun las
disposiciones vigentes en la forma y cuantia que éstas sefnalen.

A la empresa adjudicataria le corresponde la obtencién de todas las autorizaciones vy
licencias, tanto oficiales como particulares, que se requieran para la realizacién de la
prestacion.

c) COLABORACION CON LA ADMINISTRACION CONTRATANTE. Habra de facilitarse a
la Administracion, sin ningun coste adicional cuantos servicios profesionales se estimen
necesarios por ésta para el correcto desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, como
asistencia a reuniones explicativas, informacién al publico, etc.

d) CRITERIOS LINGUISTICOS. La empresa adjudicataria del contrato y las posibles
empresas subcontratistas deberan observar en la ejecucion del contrato la cooficialidad de
ambos idiomas, euskera y castellano, sujetando su actividad a los criterios de bilingtismo y
de respeto a los derechos linguisticos de los ciudadanos y ciudadanas, de acuerdo con las
disposiciones recogidas en el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco, la Ley 10/1982 de
Normalizacién del Uso del Euskera, el Decreto 86/1997 que regula los procesos de
normalizacion de la Administracion Publica de Euskadi y el Plan de Normalizacion del Uso del
Euskera del Ayuntamiento de Asparrena.

14.10.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION. La empresa contratista adjudicataria
atendera los requerimientos de informacion que la Administracion le realice al objeto de dar
cumplimiento a las obligaciones del capitulo Il de la Norma Foral 1/2017, de 8 de febrero, de
transparencia, participacion ciudadana y buen gobierno del Sector Publico del Territorio
Histérico de Alava, y aplicara en la ejecucion del contrato las condiciones especiales de
caracter social, ético, medioambiental o de otro orden vinculadas al objeto del contrato que,
se hayan especificado en éste pliego.

La empresa adjudicataria asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo las
obligaciones legales en materia de igualdad tales como respetar la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito laboral y, con esta finalidad, sera su
responsabilidad adoptar, previa negociacion, medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, asi como promover condiciones de trabajo
que eviten el acoso sexual y el acoso por razén de sexo y arbitrar procedimientos especificos
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para su prevencion y para dar cauce a las denuncias o reclamaciones que puedan formular
quienes hayan sido objeto del mismo.

Si la empresa cuenta con mas de 50 trabajadoras y trabajadores debera contar con un Plan de
Igualdad segun Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre y la propia Ley Vasca.

14.11.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION. En materia de cesion del
contrato se estara a lo previsto en el articulo 214 de la LCSP. En cuanto a la contratacion por
la empresa adjudicataria de la realizacién parcial del contrato con terceros estara sujeta a los
requisitos establecidos en el articulo 215 de la LCSP, asi como el pago a empresas
subcontratistas y suministradoras debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 216 de la
LCSP.

En todo caso, la empresa contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del
contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucion de éste, al 6rgano de contratacién la
intencion de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se pretende
subcontratar y la identidad, datos de contacto y persona o personas representantes legales
de la empresa subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de ésta para ejecutarla
por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y
acreditando que la misma no se encuentra incursa en prohibicion de contratar, asi como
cualquier modificacion que sufra esta informacion durante la ejecucion del contrato principal, y
toda la informacion necesaria sobre las nuevas empresas subcontratistas.

14.12.- MODIFICACION DEL CONTRATO. El presente contrato sélo podra ser modificado
por razones de interés publico en los casos y en la forma prevista en el articulo 205 de la
LCSP y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 207 de la LCSP.

En estos casos, las modificaciones acordadas por el organo de contratacion seran
obligatorias para la empresa contratista, excepto en los supuestos de modificacion del
contrato recogidos en el articulo 205, que unicamente seran obligatorias cuando impliquen,
aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda del 20 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA excluido.

14.13.- SUSPENSION DEL CONTRATO. En materia de suspensién se estara a lo sefialado
en el articulo 208 de la LCSP y 103 RGLCAP.

En los supuestos de suspension parcial o total, temporal o definitiva, se levantara la
correspondiente Acta de Suspensidén, en la que se hara constar el acuerdo de la
Administracion que originé la suspensién, las circunstancias que la han ocasionado y la
situacion de hecho en la ejecucién del contrato, definiéndose concretamente la parte o partes
o la totalidad de las prestaciones afectadas por aquélla.
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Acordada la suspension, la Administracion abonara a la empresa contratista los dafios vy
perjuicios efectivamente sufridos por ésta con sujecion a las reglas sefaladas en el articulo
208.2 de la LCSP.

14.14.- RECEPCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO. La recepcion se realizara conforme
a lo dispuesto en los articulos 210 y 311 de la LCSP.

14.14.1.- El contrato se entendera cumplido por la empresa contratista cuando ésta haya
realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién de la Administracion, la
totalidad de su prestacion.

Su constatacién exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de recepcion o
conformidad dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega o realizacion del
objeto del contrato,

La empresa contratista debera entregar los trabajos realizados dentro del plazo estipulado,
efectuandose por la representacidon del 6érgano de contratacion, en su caso, un examen de la
documentacion presentada y si estimase cumplidas las prescripciones técnicas propondra
qgue se lleve a cabo la recepcidén, levantandose entonces el acta correspondiente.

El érgano de contratacion determinara si la prestacion realizada por la empresa contratista se
ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, disponiendo para
tal fin de las prerrogativas establecidas en los articulos 190 y 191 de la LCSP, requiriendo, en
su caso, la realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacién de los defectos
observados con ocasion de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la
prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables a la empresa
contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacion de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

14.14.2.- Dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de recepcion,
debera, en su caso, acordarse y ser notificada a la empresa contratista la liquidacion
correspondiente del contrato y abonarsele, en su caso, el saldo resultante.

14.15.- PLAZO DE GARANTIA. A partir de la fecha del acta de recepcién, comenzara a
contar el plazo de garantia de dos meses, transcurrido el cual sin objeciones por parte de la
Administracion, quedara extinguida la responsabilidad de la empresa contratista, salvo la
responsabilidad por vicios ocultos, procediéndose a la devolucién o cancelacion de la garantia
Y, €n su caso, al pago de las obligaciones pendientes.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados, la Administracion tendra derecho a reclamar a la empresa contratista la
subsanacion de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya formalizado alguno de los
reparos o la denuncia a que se refiere los apartados 1 y 3 del articulo 305 de la LCSP, la



ASPARRENeko Udala
ARAIA (Araba)

Ayuntamiento de ASPARRENA
ARAIA (Alava)

Herriko Enparantza, 1. ® P.K. 01250 ® C.LF. P-0101000-H @ & 945304006 @ Faxa 945314507
® [ Elektronikoa. : aasparrena.inaki@uyto.araba.eus @ Web.: www.asparrena.eus

empresa contratista quedara exenta de responsabilidad por razén de los bienes suministrados
y se procedera a la devolucion de la garantia.

Transcurrido un afo desde la fecha de terminacion del contrato, y vencido el plazo de
garantia, sin que la recepcién formal y la liquidacion hubiesen tenido lugar por causas no
imputables a la empresa contratista, se procedera, sin mas demora, a la devolucién o
cancelacion de la garantia, una vez depuradas las responsabilidades a que se refiere el
articulo 110 de la LCSP.

14.16.- RESOLUCION DEL CONTRATO. La resolucién del contrato tendra lugar en los
supuestos que se sefalan en los articulos 211y 313 de la LCSP y se acordara por el 6rgano
de contratacion, de oficio o a instancia de la empresa contratista, mediante procedimiento en
el que se garantice la audiencia de éste y con los efectos previstos en el articulo 212, 213 y
313 de la LCSP.

Las condiciones especiales de ejecucidon especificadas tendran caracter de obligaciones
esenciales del contrato a efectos de lo previsto en el articulo 211.f) de la LCSP.

Asimismo se considerara a dichos efectos obligacién esencial del contrato, el compromiso de
adscripcion de medios personales o materiales suficientes.

Cuando el contrato se resuelva por culpa de la empresa adjudicataria, le sera incautada la
garantia definitiva, sin perjuicio de la indemnizacion, en su caso, por dafios y perjuicios
originados a la Administracién, en lo que excedan del importe de garantia incautada.

14.17.- CONFIDENCIALIDAD.- La entidad que resulte adjudicataria se sometera a la
normativa vigente de proteccion de datos personales y, en particular, al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Igualmente estara obligada a
cumplir la clausula de tratamiento de datos personales aprobada por el Ayuntamiento.

Asimismo, sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la
adjudicacion y a la informacion que deba darse a las empresas candidatas y a las licitadoras, el
organo de contratacion no podra divulgar la informacién facilitada por las empresas que éstas
hayan designado como confidencial por razén de su vinculacion a secretos técnicos o
comerciales, exponiendo las razones que justifican dicha vinculacion.

15.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION COMPETENTE

15.1.- El o6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de
interés publico, declarar la responsabilidad imputable a la empresa contratista a raiz de la
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ejecucion del contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucién y determinar
los efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefalados
en la LCSP y por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Igualmente, el 6rgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccién de las actividades
desarrolladas por las empresas contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos
y con los limites establecidos en la citada Ley.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion, en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacidn y resolucién seran inmediatamente ejecutivos.

15.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion vy
efectos del presente contrato seran resueltas por el 6érgano de contratacion competente,
cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habra lugar a recurso
contencioso-administrativo, conforme a lo previsto por la Ley reguladora de dicha jurisdiccion,
sin perjuicio de que las empresas interesadas puedan interponer recurso potestativo de
reposicion, previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

15.3.- Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion previo a la
interposicion del recurso contencioso-administrativo los actos a que se refiere el articulo 44.2
de la LCSP. El conocimiento y resolucién de estos recursos especiales corresponde al
Organo Administrativo Foral de Recursos Contractuales de la Diputacion Foral de Alava
creado por Decreto Foral 44/2010, del Consejo de Diputados de 28 de septiembre.
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Anexo | del pliego

PROPOSICION ECONOMICA

D./D? , con domicilio en , ¢l
, n° . correo electronico con NIF n.°

, en representacion de la Entidad , con NIF n.° ,

domicilio en C/ n° CP correo
electrénico enterado del expediente para la contratacion

de los servicios de EXPLOTACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA
ESTACION DEPURADORA DE AGUAS RESIDUALES DE ASPARRENA-SAN MILLAN por
procedimiento abierto publicado en el Perfil del contratante de la Plataforma de Contratacion
Publica de Euskadi (KPE-CPE) hago constar:

- Que conozco el Pliego que sirve de base al contrato y lo acepto integramente.

-Que la entidad a la que represento cuenta con los requisitos de capacidad de obrar y
solvencia exigidos, cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad y no
esta incursa en prohibicién de contratar alguna y expresamente declara bajo juramento no
estar sancionada administrativa o penalmente por incurrir en discriminacion por razén de sexo
ni las sancionadas con esta prohibicion en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la
Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

- Que (Sl o NO) : tiene compromiso con otra entidad para la ejecucion del contrato.
(Sdlo en caso afirmativo), siendo dicha entidad

- Que toma parte de la licitacién y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato
por el importe de euros y euros correspondientes al Impuesto
sobre el Valor Ahadido.

A efectos de notificaciones, la direccion de correo electrénico
es:

En a de de 2024. Firma del licitador. Fdo




