
 

 

 

ENPRESA MUNDUAREN OINARRIEI ETA 

KUDEAKETARI BURUZKO 3 IKASTARO 

KONTRATATZEKO BALDINTZA TEKNIKOEN 

AGIRIA  

(ESP 16CONT-2024/000001) 

 

LEHENENGOA.- XEDEA 

 

Kontratu honen helburua da ENPRESA 

MUNDUAREN OINARRIEI ETA KUDEAKETARI 

BURUZKO 3 IKASTARO egitea, 30 ordukoa 

bakoitza, hurrengo agiriaren arabera.  

 

 

Bizkaiko Foru Aldundiak laguntza ematen du 

autoenplegua sustatzeko eta langabeek 

enpresak sortzeko aukerak izateko. Horren 

barruan, entitateei eskatzen zaie 

autoenpleguaren arloko 30 orduko 

prestakuntza-ikastaroak eta aholkularitza-

zerbitzua emateko. Ikastaro hori aipatutako 

laguntza jaso nahi duten ekintzaileek egin 

beharko dute. Ikastaro bakoitzak gutxienez 8 

pertsona izan behar ditu, eta gehienez 25. 

 

 

Prestakuntza horrek gutxieneko eduki hauek 

izan behar ditu: 

 

a) Negozioa, forma juridikoa, eratzeko 

legezko izapideak, baimenak, lizentziak, 

finantzaketa eta laguntzak, bai eta lan-

arriskuak eta ingurumenekoak ere. 

b) Finantzaketa: iturriak eta motak, eta 

kobrantzak eta ordainketak kudeatzeko 

ohikoak diren gainerako tresnak. 

c) Tributazioa. 

 

 

BIGARRENA.- OHAR OROKORRAK 

 

Kontratuaren xede den zerbitzuak 2024an 30 

orduko 3 prestakuntza-ikastaro egitea 

aurreikusi beharko du. 

 

 PLIEGO DE CONDICIONES TÉCNICAS QUE HAN 

DE REGIR PARA LA CONTRATACIÓN DE 3 

CURSOS DE INTRODUCCIÓN A LA EMPRESA Y 

GESTIÓN EMPRESARIAL  

(Exp 16CONT-2024/000001) 

 

PRIMERA.- OBJETO 

 

El objeto del presente contrato es la prestación 

del servicio consistente en la prestación de 3 

CURSOS DE INTRODUCCIÓN A LA EMPRESA Y 

GESTIÓN EMPRESARIAL de 30 horas de 

duración cada uno, de conformidad al siguiente 

pliego. 

 

Dentro de la Ayuda para el fomento del 

autoempleo y creación de empresas por 

personas desempleadas de la Diputación Foral 

de Bizkaia, se solicita a las entidades la 

prestación del servicio de asesoramiento y de 

cursos formativos en materia de autoempleo de 

una duración de 30 horas, siendo la realización 

de ese curso obligatoria para las personas 

emprendedoras que quieran acogerse a la 

mencionada ayuda. Cada curso debe tener un 

mínimo de 8 personas y un máximo de 25. 

 

Dicha formación debe contar con los siguientes 

contenidos mínimos: 

 

a) Negocio, forma jurídica, trámites legales 

de constitución, permisos, licencias, 

financiación y ayudas, así como riesgos 

laborales y medioambientales. 

b) La financiación: fuentes y tipos de 

financiación, e instrumentos habituales 

en la gestión de cobros y pagos.  

c) Tributación. 

 

SEGUNDA.- CONSIDERACIONES GENERALES 

 

El servicio objeto del contrato, deberá 

contemplar la realización de 3 cursos formativos 

de 30 horas a lo largo de 2024. 



 

 

Prestakuntza horrek honako modulu hauek izan 

behar ditu gutxienez: 

 

I. Negozioa, forma juridikoa, eratzeko 

legezko izapideak, baimenak, lizentziak, 

finantzaketa eta laguntzak, bai eta lan-

arriskuak eta ingurumenekoak ere. 

II. Finantzaketa: iturriak eta motak, eta 

kobrantzak eta ordainketak kudeatzeko 

ohikoak diren gainerako tresnak. 

III. Tributazioa. 

 

Prestakuntza horren edukia dagokion memorian 

aurkeztu beharko da, modulu bakoitzaren 

edukia eta ordu-kopurua adierazita. 

 

 

Ikastaroak Erandioko Behargintzan egingo dira. 

 

 

Zerbitzua aurrez aurre egitea eragozten duten 

salbuespenezko edo ezinbesteko egoeretan, 

enpresa esleipendunak beharrezko baliabideak 

jarriko ditu hura gauzatzeko, bitarteko 

telematikoen, online baliabideen edo beste 

batzuen bidez. 

 

Kasu horretan, honako hauek izango dira 

teleprestakuntzako ekintzak emateko 

ezinbesteko betekizunak: 

 

 

Ikaskuntza sistematizatuko prozesu bat 

dakarten euskarri didaktikoak, tutoretzarekin 

osatu beharko dena. 

 

 

Prestakuntza-plataformen gutxieneko 

ezaugarriak. Onuradunek prestakuntza 

gauzatzeko erabiltzen duten teleprestakuntzako 

plataformak baldintza hauek bete beharko ditu: 

 

 

1.– Prestakuntza-proiektu bat izatea, non 

ikaskuntza-metodologia, jarraipena eta 

ebaluazioa zehaztuko diren. 

 

Dicha formación debe contar como mínimo con 

los siguientes módulos: 

 

I. Negocio, forma jurídica, trámites legales 

de constitución, permisos, licencias, 

financiación y ayudas, así como riesgos 

laborales y medioambientales. 

II. La financiación: fuentes y tipos de 

financiación, e instrumentos habituales 

en la gestión de cobros y pagos.  

III. Tributación. 

 

El contenido de dicha formación deberá 

presentarse en la memoria correspondiente, 

indicando tanto contenido como nº de horas por 

módulo. 

 

Los cursos se desarrollarán presencialmente en 

el Behargintza Erandio. 

 

En situaciones excepcionales o de fuerza mayor 

que impidan la ejecución del servicio de forma 

presencial, la empresa adjudicataria arbitrará 

los medios necesarios para su ejecución, aun 

modalizada, a través de medios telemáticos, 

online u otros. 

 

En ese caso, serán requisitos imprescindibles 

para impartir las acciones formativas de 

teleformación: 

 

 

Soportes didácticos que supongan un proceso 

de aprendizaje sistematizado, que 

necesariamente será complementado con 

asistencia tutorial. 

 

Características mínimas de las plataformas de 

formación. La plataforma de teleformación que 

utilicen los beneficiarios para la ejecución de la 

formación deberá reunir las siguientes 

condiciones: 

 

1.– Disponer de un proyecto formativo en el que 

se detalle la metodología de aprendizaje, el 

seguimiento y la evaluación. 



 

 

2.– Online eskuliburu bat izatea ikaslearentzat, 

plataformaren funtzionamenduari eta ikasleak 

plataformarekin egiten dituen oinarrizko 

eragiketei buruzkoa, on-line prestakuntzaren 

jarraipena egiteko. Eskuliburua deskargatu eta 

off-line kontsultatu ahal izango da. 

 

3.– «Online» ikaskuntza-sistema bat izatea, 

ikasleen prestakuntza kudeatzeko eta 

bermatzeko gaitasun nahikoa duena. Sistema 

horrek betekizun hauek bete beharko ditu: 

 

− Aplikatu beharreko arau teknikoan 

adierazitako fidagarritasun, segurtasun, 

irisgarritasun eta interaktibitate mailak 

biltzea. 

− Erabiltzaile izan daitezkeen guztiei aldi 

berean sartzeko aukera ematea, 

ikasturteko etapa guztietan uniformea 

izango den plataformaren banda-

zabalera bermatuz. 

 

4.– Plataforma erabiltzeko lizentzia egokiak 

izatea. 

 

5.– Publizitaterik ez izatea. Ez da publizitatetzat 

hartuko fabrikatzailearen logotipoa ez copyright 

delakoa. 

 

6.– Edukiak editatzea. 

 

7.– 24 x 7 prestasuna izatea. 

 

 

 

 

2.– Contar con un manual on-line para el 

alumno sobre el funcionamiento de la 

plataforma y de las operaciones básicas del 

alumno con la misma para el seguimiento de la 

formación on-line, que se podrá descargar y 

consultar off-line. 

 

3.– Disponer de un sistema de aprendizaje «on-

line» con capacidad suficiente para gestionar y 

garantizar la formación del alumnado, que 

deberá poseer los siguientes requisitos: 

 

− Reunir los niveles de fiabilidad, 

seguridad, accesibilidad e interactividad 

señalados en la norma técnica aplicable. 

− Permitir un acceso simultáneo a todos 

los posibles usuarios, garantizando un 

ancho de banda de la plataforma que se 

mantenga uniforme en todas las etapas 

del curso. 

 

 

4.– Poseer las licencias adecuadas para el uso 

de la plataforma. 

 

5.– No contener publicidad de ningún tipo. No 

se entenderá por publicidad el logotipo ni el 

copyright del fabricante. 

 

6.– Editar contenidos. 

 

7.– Tener disponibilidad 24 x 7. 

 

 

 

 

 


