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ELEMENTOS DEL CONTRATO

Régimen juridico del contrato

Transportes Urbanos de Vitoria-Gasteiz, S.A., en adelante TUVISA, es una empresa municipal

y queda incluida en el ambito subjetivo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en

adelante LCSP, segun lo establecido en su articulo 3.1.h.

Segun el articulo 3.3.d, TUVISA tiene la consideracion de poder adjudicador no administracion

publica, a efectos de dicha ley.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 26.1.b LCSP, el contrato objeto de esta licitacion se

califica como un contrato privado de servicios, y se regira:

a.

En cuanto a su preparacion y adjudicacién, por las prescripciones juridicas, economicas
y técnicas previstas en el presente Pliego de Condiciones Administrativas Particulares,
en adelante PCAP, también en el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT), y en lo no
previsto en los mismos, por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Puablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, en adelante LCSP, y por las disposiciones que la desarrollen o modifiquen, se-
gun el articulo 26.3 LCSP.

En cuanto a sus efectos y extincion, el contrato se regira por las normas de derecho pri-
vado, por el PCAP y el PPT, no obstante le sera aplicable lo dispuesto en los articulos
201 LCSP sobre obligaciones en materia medioambiental, social o laboral; 202 LCSP
sobre condiciones especiales de ejecucion; 203 a 205 LCSP sobre supuestos de modi-
ficacion del contrato; 214 a 217 LCSP sobre cesion y subcontratacion; y 218 a 228 so-
bre racionalizacion técnica de la contratacion, asi como las condiciones de pago esta-
blecidas en los apartados 4°. Del articulo 198 LCSP del articulo 210 y 1° del articulo

243, ambos de este mismo cuerpo legal.

Tendran caracter contractual, por este orden, y sin perjuicio de los que se indiquen expre-

samente en el presente PCAP y PPT, los siguientes documentos:

a.

b
c.
d

El contrato
El presente Pliego de Condiciones Administrativas Particulares (PCAP) y anexos
El Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT) y anexos

La oferta de la licitadora



En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos contrac-
tuales, prevalecera este pliego. Asimismo, tendra caracter contractual la oferta técnica y eco-
noémica que resulte adjudicataria del contrato y en su caso, el documento de formalizacion del
contrato.
El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que resul-
ten de aplicacion en la ejecucion de la cosa pactada, no exime al adjudicatario de la obligacion
de cumplirlas.

2. Objeto del contrato, caracteristicas y CPV
Constituye el objeto de esta contratacion la de la prestacion de los servicios de prevencion de
TUVISA, con las especificaciones que senala el Pliego de Prescripciones Técnicas, para el
personal trabajador de esta mercantil.
Dichos servicios son necesarios para la ejecucion de las actividades que se desarrollan desde
TUVISA vy la seguridad de las personas en la prestacion de las mismas, constituyendo la pre-
vencién de riesgos un elemento estratégico en el desarrollo de esta mercantil.
El contenido y alcance especifico de la prestacion a asumir por la adjudicataria se define en el
PPT.
El articulo 22 de la Ley 1/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos laborales esta-
blece la obligacion por parte del empresario a garantizar a los trabajadores la vigilancia periédi-
ca de su estado de salud. En el caso de TUVISA para determinados puesto de trabajo, este
reconocimiento resulta obligatorio, en virtud de las excepciones planteadas en el punto 1 del
articulo 22 de la LPRL. Mediante sentencia judicial de 1/2021 de 4 de enero de la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, se ratifica la obligatoriedad de los reco-
nocimientos médicos en el puesto de conductor preceptor y del protocolo de conduccion en los
puestos de conductor de garaje, conductor de grua, oficial electricista y oficial mecanico.
La periodicidad de dicha vigilancia de la salud esta regulada en el Convenio Colectivo de apli-
cacion en TUVISA en su articulo 114.2, por la que se establece que lo/las trabajadore/as de la
empresa seran objeto de un reconocimiento médico al afo.
La codificaciéon correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comun de los Contratos Publi-
cos (CPV) segun el Reglamento (CE) num. 231/2008 de la Comisién de 28 de noviembre de
2007 por el que se modifica el reglamento (CE) n°2195/2002 del Parlamento Europeo y del

Consejo es la siguiente: 71317200-5 Servicios de salud y seguridad.



3. Presupuesto base de licitacion, valor estimado y precio del contrato
3.1. Presupuesto base de licitacion
El presupuesto base de licitacion se ha determinado de forma adecuada a los precios del mer-
cado e indica la cuantia maxima de gasto a comprometer motivo del contrato. Este presupuesto
se corresponde al siguiente desglose:
- Especialidades técnicas (seguridad en el trabajo, higiene industrial ergonomia y psico-
socCiologia apliCada) .........cooiriiii i 22.000€
- Vigilancia de la salud — medicinaen el trabajo................ccoooiiiiiiiiiiic e, 9.000€

- Personal sujeto a la obligatoriedad del protocolo de conduccion que se acoge al recono-

cimiento completo (395 trabajadores
= 10 ) 70€/unid
- Personal sujeto a la obligatoriedad del protocolo de conduccion que se acoge al recono-
cimiento reducido (79 trabajadores
=T 0] {0 ) TR PP 62€/unid
- Resto de personal (35 trabajadores
= 0] {0 ) R PP 62€/unid

A este respecto cabe destacar que: el personal sujeto a la obligatoriedad del protocolo de con-
duccidn tiene la posibilidad de elegir entre la realizacion del reconocimiento médico completo, o
bien tan sdlo la parte que se considera obligatoria (protocolo de conduccion detallado en el
PPT). Para el célculo del presupuesto de licitacion, se estima un porcentaje en torno al 20% del
personal que se acogera al reconocimiento reducido.

El presupuesto base de licitacién estimado para los reconocimientos médicos, teniendo en
cuenta una plantilla media anual de 430 trabajadores ascienden a un importe anual de 30.100€
Habida cuenta del desglose anterior, el PRESUPUESTO BASE DE LICITACION total asumible
por TUVISA supone un total de 65.718€ sin IVA, siendo el importe de IVA 13.800,78€ y hacien-
do con ello un total de 79.518,78€.

o Presupuesto total de licitacion sin IVA (€)..........coooiiiiiiiiii 65.718€
L Y 2 L P 13.800,78€
e Presupuesto total de licitacion con IVA (€)..........ccoiiiiiiiiiiiiiinnnn. 79.518,78€

Ante la imposibilidad de determinar con exactitud el nimero de trabajadores concreto que
comprende el contrato, que vendra determinado por las necesidades de TUVISA, se ha esta-

blecido una estimacion y un presupuesto maximo.



Estas cantidades no suponen un compromiso de gasto por parte de TUVISA, pudiendo ser infe-
riores en funcién de las necesidades reales.
No se admitiran proposiciones que exceden del precio maximo de licitacion.
El precio unitario ofertado por los licitadores comprendera, ademas del precio del servicio en
cuestion, todos los gastos accesorios que pudieran derivarse de la realizacion del servicio, con
exclusion del IVA, que se indicara como partida independiente en la oferta que se presente.
El adjudicatario vendra obligado a la realizacion de los servicios objeto del contrato conformi-
dad a lo establecido en los pliegos, mediante servicios sucesivos en funcion de los avisos y
requerimientos que TUVISA realice de acuerdo con sus necesidades, y por el precio que resul-
te de la adjudicacion
3.2. Valor estimado del contrato
El valor estimado del presente contrato, teniendo en cuenta lo establecido en el art. 101 LCSP,
incluyendo su duracion (1 afo) y su posible prérrogas (prorrogable por 1 afio mas), asciende a
131.436¢€.
El valor estimado del contrato ha sido tenido en cuenta para elegir el procedimiento de licitacion
aplicable a este contrato.
3.3. Precio del contrato

El precio del contrato se determinara por la licitadora en su proposicion y sera el que conste en
la adjudicacién y en éste estaran incluidos cuantos recargos, impuestos legalmente repercuti-
bles y demas tributos fuesen de aplicacion, excepto el IVA que debera figurar de forma inde-
pendiente, entendiéndose que las ofertas de los empresarios comprenden todos estos concep-
tos.

4. Capacidad econémica suficiente
TUVISA dispone de capacidad econdmica suficiente para hacer frente al fasto derivado de este
contrato.

5. Plazo de ejecucién
La duracién del plazo de ejecucién del contrato se ha establecido atendiendo a la naturaleza de
las prestaciones y se ha fijado en un total de 1 aho. La fecha prevista de comienzo del contrato
sera el dia de su firma.
Se contempla una prorroga sucesiva por 1 afio mas, pudiendo con ello alcanzar el contrato la

duracién total de 2 afios.



6. Capacidad y solvencia de la persona empresaria para contratar
De acuerdo con el articulo 65 LCSP sélo pueden contratar con el sector publico las personas
naturales o juridicas, espanolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén
incursas en una prohibicion de contratar, y acrediten su solvencia econdmica, financiera y téc-
nica o profesional o, en los casos en que asi lo exija esta Ley, se encuentren debidamente cla-

sificadas.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de con-
tratar deberan concurrir en la fecha final de presentacion de oferta y subsistir en el mo-
mento de la perfecciéon del contrato. Las prohibiciones de contratar deberan continuar al
menos hasta la formalizaciéon del contrato.

La documentacion acreditativa de los requisitos previos para contratar con el sector publico que

se especifica en esta clausula 6, se presentara en las oficinas de TUVISA sitas en calle Agirre-

landa 2 bajo de Vitoria-Gasteiz, dentro del horario de atencién al publico, a requerimiento de la

Secretaria de la Mesa de Contratacion, por la persona licitadora a cuyo favor se tramite la

propuesta de adjudicacidn, en el plazo improrrogable de 5 dias habiles desde que se realice

el requerimiento.
En todo caso la Mesa o el 6rgano de contratacion, en orden a garantizar el buen fin del proce-
dimiento, podra exigir en cualquier momento anterior a la adopcién a la propuesta de adjudica-
cion que las personas licitadoras aporten documentacién acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicataria del contrato.

6.1. Aptitud y capacidad
Solo podran contratar con el sector publico las personas fisicas o juridicas que reunan las con-
diciones de aptitud y capacidad previstas en los articulos 65 a 70 de la LCSP, que estén al co-
rriente en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, especialmente en materia de
empleo de personas con discapacidad y de igualdad de género, y que no estén incursas en
prohibicidon de contratar segun el articulo 71 de la LCSP.
Para acreditar estas condiciones deberan presentar la documentacion que se especifica a con-
tinuacién. Estos documentos deberan presentarse en original o copia auténtica.
El 6rgano de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140.3 de la LCSP,
podra solicitar a los licitadores que presenten la totalidad o una parte de los documentos justifi-
cativos, cuando consideren que existen dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad de la
declaracion, cuando resulte necesario para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo ca-

so, antes de adjudicar el contrato.



6.1.1. Las empresas licitadoras que se encuentren inscritas en el Registro Oficial de Li-

citadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad Auténoma de Euskadi y/o en el Reqistro

Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado, deberan presentar:

Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que
haga sus veces, de la persona que ostente la representacion.

Certificacion de la Clasificacion emitido por el 6rgano encargado del Registro Oficial.
Declaracion responsable en la que se manifieste que las circunstancias reflejadas en la
certificacion no han experimentado variacién, redactada conforme al modelo que figura
en este pliego en el Anexo VI, emitida por la empresa licitadora o sus representantes
con facultades que figuren en Registro.

6.1.2. El resto de las licitadoras que no se encuentren en la circunstancia anterior, debe-

ran presentar:

Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que
haga sus veces, de la persona que ostente la representacion.

La capacidad de obrar de las empresas que fueran personas juridicas se acreditara
mediante escritura de constitucion o modificacion, en su caso, inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le
sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara me-
diante la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el que
constaren las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su caso, en el co-
rrespondiente Registro Oficial.

Si se trata de una persona juridica, asociativa o societaria, o siendo empresa individual,
no firme la proposicion econémica el titular registrar de la empresa, habra también de
incluirse escritura de apoderamiento debidamente inscrita en el Registro Mercantil, a fa-
vor de la persona que suscriba la oferta econémica, con facultades para contratar con el
sector publico.

Acreditacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, y concretamente de
las obligaciones con la Hacienda del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. No obstante lo
anterior, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o documen-
tos referidos, se acreditara esta circunstancia mediante declaracion expresa responsa-
ble.
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o Documentacion acreditativa de hallarse en situacion de alta en el Impuesto sobre Activi-
dades Econdmicas, sea el licitante persona fisica o juridica.

6.1.3. Uniones temporales de empresas: los licitadores que se presenten en U.T.E. de-

beran acreditar su capacidad y solvencia de acuerdo con lo establecido en las condiciones de
este pliego, acumulandose a efectos de la determinacion de la solvencia de la union temporal
las caracteristicas acreditadas para cada una de los integrantes de la misma.

La duracion de la union temporal de empresas sera coincidente al menos con la del
contrato hasta su extincion.

Las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas so-
lidariamente.

6.1.4. Empleo de personas con discapacidad: Las licitadoras que tengan un nimero de

50 o mas personas trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a contar con, al menos, un
dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad o a adoptar las medidas alternativas
previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alter-
nativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas trabajadoras con
discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que
conste tanto el niumero global de personas trabajadoras de plantilla como el niumero particular
de personas trabajadoras con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el
cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, deberan aportar una copia de la
declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas. Asi-
mismo, podran hacer constar en el citado certificado el porcentaje de personas trabajadoras
fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido para los supuestos
de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas. Las referidas certificaciones
se presentaran conforme al modelo establecido en el Anexo VII.

6.1.5. Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres: Las personas licitadoras que

tengan mas de doscientos cincuenta personas trabajadoras deberan acreditar la elaboracion y
aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y
practicas a adoptar para su consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de
seguimiento y evaluacion de los objetivos fijados.

A tal efecto, las personas licitadoras deberan aportar dicho Plan, asi como los acuerdos

adoptados en relacién al mismo, conforme Anexo VIII.
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6.1.6. Prueba de la no concurrencia de una prohibicidén de contratar: la no existencia de

prohibiciones para contratar (art.71 LCSP) se acreditara por alguno de los medios previstos en
el art.85 LCSP.

6.1.7. Empresas no espanolas de estados miembros de la Union Europea o un estado

signatario del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo: la capacidad de las mismas se

acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado
donde estan establecidas, o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certifica-
do, de acuerdo con lo establecido en el anexo | del Reglamento general de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

6.1.8. Las demas empresas extranjeras deberan justificar mediante informe, en la for-

ma recogida en el articulo 68 de la LCSP 2017, que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con el
sector publico —definido segun el art. 3 de la LCSP-, en forma sustancialmente analoga. Ade-
mas sera necesario que las empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Unidn
Europea tengan abierta sucursal en Espafa, con designacion de personas apoderadas o re-
presentantes para sus operaciones, y que estén inscritas en el Registro Mercantil. La acredita-
cion de su capacidad de obrar se instrumentara a través de informe de la Misién Diplomatica
Permanente de Espafa en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito
territorial radique el domicilio de la empresa.

6.1.9. Habilitacién profesional necesaria para realizar la prestaciéon. Las empresas licita-

doras deberan estar en posesién de la condicién de Servicio de Prevencién Ajeno, autorizada

por la Autoridad Laboral competente, con el fin de garantizar lo establecido en el articulo 37 del

Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
6.2. Solvencia

Para la celebracion del contrato que surja del presente procedimiento, la licitadora a cuyo favor

se tramite la propuesta de adjudicacién debera acreditar estar en posesion de las condiciones

minimas de solvencia econémico-financiera y técnica que a continuacion se exponen:

6.2.1. Solvencia econdmica v financiera

e En todo caso, la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasifica-
das del Sector Publico, la cual acreditara frente a todos los 6rganos de contratacion del
Sector Publico, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones

de solvencia econémica y financiera del empresario.
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Debera presentar justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por
riesgos profesionales, que esté vigente hasta el fin del servicio contratado por importe
igual o superior al valor estimado del contrato.

En caso de no estar inscritas en los registros oficiales de licitadoras, la solvencia eco-
némica y financiera minima requerida sera la ratio entre activos y pasivo, al cierre del ul-
timo ejercicio econémico para el que esté vencida la obligacién de aprobacion de cuen-
tas anuales, por importe igual o superior a 1,50. La ratio entre activo y pasivo se calcula-

ra conforme a la siguiente féormula:

Activo no corriente + Activo corriente

Pasivo no corriente + Pasivo corriente

Cuando la licitadora recurra a las capacidades de otras entidades para cumplir los requisitos de

solvencia econdmica y financiera, las entidades de que se valga responderan subsidiariamente

respecto al licitador en la ejecucion del contrato, en prueba de lo cual presentaran declaracion

responsable al efecto firmada por los representantes legales de todas las entidades intervinien-

tes.

6.2.2. Solvencia técnica

Se acreditara mediante declaracién responsable (Anexo Xll), acompafada de sus cuen-
tas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuvie-
ra inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial
en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mer-
cantil acreditaran su ratio de activos y pasivos mediante declaracion responsable acom-
pafada de sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mer-
cantil.

Cuando una empresa recurra a las capacidades de otras entidades, demostrara que va
a disponer de los recursos necesarios mediante la presentaciéon a tal efecto del com-

promiso por escrito de dichas entidades.
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Il. ADJUDICACION DEL CONTRATO

7. Procedimiento de adjudicacion y tramitacion del expediente

7.1. Procedimiento de adjudicacion
La adjudicacion del presente contrato se llevara a cabo por el procedimiento ABIERTO y trami-
tacion de URGENCIA. De acuerdo con lo dispuesto el articulo 119 LCSP: podran se objeto de
tramitacion urgente los expedientes correspondientes a los contratos cuya celebracion respon-
sa a una necesidad inaplazable o cuya adjudicacion sea preciso acelerar por razones de inte-
rés publico.
La situacion en la que se encuentra TUVISA en estos momentos en cuanto a su servicio de
prevencién es del todo critica. El sobredimensionamiento de actuaciones al que se ha visto
abocado el Servicio de Prevencion Mancomunado del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, ha pro-
vocado que el convenio de colaboracidén que mantenia con esta mercantil no sea sostenible, tal
y como detalla en su informe recibido con fecha 02 de marzo de 2023: el Servicio de Preven-
cion Mancomunado no dispone de recursos humanos suficientes para dar respuesta a las de-
mandas en materia preventiva de TUVISA.
Por otra parte, el articulo 114 del Convenio Colectivo de TUVISA dispone que los trabajadores
y trabajadoras de la empresa seran objeto de un reconocimiento médico anual. Actualmente se
requiere de una actualizacién en dichos procesos, por ello la empresa que resulte adjudicataria
debera realizar todos los reconocimientos médicos obligatorios (protocolo de conduccién obli-
gatorio) en el plazo de 2 meses desde la firma del contrato.
7.2. Criterios de valoracion
El contrato se adjudicara al licitador que presente la oferta con la mejor relacién calidad-precio,
con arreglo a los criterios de valoracion y su ponderacion en los que se basara la adjudicacion
del contrato.
La puntacion maxima alcanzable seran 100 puntos para el total de criterios.
El contrato se adjudicara utilizando una PLURALIDAD de criterios, en base al precio, conforme
al articulo 145 LCSP.
a. Criterios cuantificables mediante féormulas: hasta 60 PUNTOS

1. Uno de los criterios cuantificables mediante férmula sera el precio con un maximo de 46

puntos. La valoracion se realizara en funcién del porcentaje de baja ofertada y de la aplicacién

de la siguiente formula para la obtencién de la puntuacion:
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Baja

oferta
mdxima

Puntuacionera = Puntuacionmasima ?{ Baja
Puntuacion.s, = Puntuacion oferta
Puntuacidén,sima = puntuacién maxima posible a obtener
Bajaserta = porcentaje de baja de la oferta a realizar
Bajanaxima = mayor porcentaje de baja de las ofertas presentadas
2. Mejoras del perfil basico del reconocimiento médico de los trabajadores y trabajadoras de
TUVISA (hasta 6 puntos)
a.PSA (Analisis del Antigeno Prostatico Especifico): 2 puntos
b.Ca125 (Deteccion del Cancer de Ovarios): 2 puntos
c. TSH (Hormona Estimulante de la Glandula Tiroidea): 2 puntos
3. Entrega de los certificados de aptitud de los trabajadores y trabajadoras de TUVISA en plazo
inferior a 3 dias naturales: 2 puntos.
4. Posibilidad de realizar la extraccion de sangre en dia distinto al resto de pruebas diagnésti-
cas: 2 puntos
5. Posibilidad de realizar reconocimientos médicos en horario de mafana y de tarde: 2 puntos.
6. Posibilidad de descarga de informes médicos por medios informaticos: 2 puntos.
b. Criterios no cuantificables mediante féormulas: hasta 40 PUNTOS
Criterios técnicos: se valorara con un maximo de 40 puntos y sera asignable en funcion de la
asistencia técnica propuesta y la adecuacion a las necesidades de TUVISA:
¢ Memoria técnica: planteamiento metodolégico con fases, cuya puntacion podra oscilar
de 0 a 30 puntos, debera contener un diagnéstico y planificacién anual para las accio-
nes de cara a una correcta organizacion y desarrollo de los trabajos. Se debera adjuntar
un listado de documentos que se propongan entregar: informes de inspeccién, informes
de control de eficacia de las medidas preventivas, controles higiénicos y de seguridad,
estudios ergondmicos, memoria final anual u otros medios a propuesta del licitador.
e Propuesta de medidas de prevencién concretas a implementar en una empresa de
Transporte Urbano y otros servicios de movilidad tales como parkings, gruas, etc.: se
tendra en cuenta su idoneidad respecto a los trabajos que se desarrollan en TUVISA y

su puntuacion podra oscilar entre 0 a 10 puntos.
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Deberan obtenerse como minimo 25 puntos en la valoracién segun criterios no cuantificables
mediante formulas para que la oferta econémica sea abierta en la Mesa de Contratacion, y asi

poder continuar en el procedimiento previsto para la adjudicacion.

Las licitadoras se obligan a cumplir todas y cada una de las condiciones de su oferta.
Las condiciones ofertadas y valoradas en el procedimiento se consideraran de obligado
cumplimiento. El incumplimiento, por parte de la empresa que resulte adjudicataria, de
las condiciones ofertadas en los apartados anteriores estara sometido al régimen de
sanciones previsto en el presente pliego y podra ser causa de resoluciéon del contrato.

7.3. Variantes
No se admiten variantes

7.4. Apreciacion de valores anormales o desproporcionados
Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las proposiciones cuya oferta
econdmica se encuentre entre los supuestos previstos en el art. 85 del Real Decreto
1098/2011, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas.
Conforme al art. 159.4.f) de la LCSP, cuando al oferta del licitador que haya obtenido la mejor
puntuacion se presuma que es anormalmente baja el érgano de contratacién, previa exclusion,
en su caso, de las ofertas que no cumplan los requerimientos del pliego, y realizacién de la
propuesta de adjudicacion a favor del candidato con mejor puntacion, debera tramitarse el pro-
cedimiento previsto en el art. 149 LCSP, en el que se solicitara el asesoramiento técnico del
servicio correspondiente, si bien el plazo maximo para que justifique su oferta el licitador no
podra superar los 5 dias habiles desde el envio de la correspondiente comunicacion.
En todo caso, el érgano de contratacién rechazara las ofertas si comprueba que son anormal-
mente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones
aplicables en materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el
incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes.
Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los
precios o costes propuestos por el licitador cuando ésta sea incompleta o se fundamente en
hipotesis o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econémico.

7.5. Criterios de desempate
En caso de empate entre varias ofertas, tras la aplicacion de los criterios de adjudicacion del

contrato, se procedera a resolverlo mediante la aplicacién, por orden de los criterios sociales
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previstos en el articulo 147.2 de la LCSP y referidos al momento de finalizar el plazo de presen-
tacion de ofertas.

8. Publicidad del procedimiento. Perfil del contratante. Informacion a los interesados
Se anunciara la licitaciéon en el Perfil de Contratante de TRANSPORTES URBANOS DE
VITORIA, S.A. (TUVISA), que se encuentra alojado en la Plataforma de la Contratacion Publica
en Euskadi, donde también podran consultarse los pliegos y la documentaciéon complementaria
de este expediente, asi como cualquier otra informacion de utilidad. Simultaneamente se publi-
cara ademas en el Diario Oficial de la Union Europea.
El acceso directo al Perfil de Contratante puede realizarse pulsando en el siguiente enlace:
Perfil de Contratante de TUVISA.

De acuerdo con lo previsto en el art.138.3 LCSP, las licitadoras podran solicitar informacion

adicional o aclaraciones sobre los pliegos y resto de documentacion complementaria relativa al
presente procedimiento a través de correo electronico dirigido a la direcciéon

tuvisa.contratacion@vitoria-gasteiz.org. Dichas consultas podran realizarse, al menos 10 dias

antes del transcurso del plazo de presentacién de proposiciones. Las respuestas tendran ca-
racter vinculante y se publicaran en el Perfil de Contratante.

9. Presentacion de las proposiciones
Las proposiciones de las empresas interesadas deberan ajustarse a los pliegos y documenta-
cion que rigen la licitacion. La presentacién de la proposicion supone la aceptacion incondicio-
nada de las licitadoras del contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones de este plie-
go, del resto de documentos contractuales, de la exactitud de los datos presentados y de que
reune todas y cada una de las condiciones exigidas para la ejecucion del contrato sin salvedad
o reserva alguna.
Cada licitadora no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podra suscribir ninguna
propuesta en union temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una
union temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no admision de todas las pro-
puestas por ella suscritas.
Los documentos y datos presentados por las empresas licitadoras pueden ser considerados de
caracter confidencial cuando su difusién a terceros pueda ser contraria a sus intereses comer-
ciales legitimos, perjudicar la leal competencia entre las empresas del sector o bien estén com-
prendidas en las prohibiciones establecidas en la Ley de Proteccion de Datos de Caracter Per-
sonal. El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacién, asi como de sus servicios de-

pendientes no podra extenderse a todo el contenido de la oferta. Las licitadoras presentaran,
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en su caso, una declaracion a incluir en cada sobre, designando qué documentos y/o datos
presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerador confidenciales, tal como se
indica en el articulo 133 LCSP. El modelo de declaracion se incluye en el Anexo lll.
La presentacion de las proposiciones presume la aceptacion por la licitadora, sin salvedad ni
reserva alguna, de las clausulas de los pliegos que componen la presente licitacion y del resto
de documentos contractuales y la declaracion responsable de la exactitud de los datos presen-
tados y de que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas.
No presentar alguno de los sobres exigidos es causa de exclusion.

9.1. Lugar y plazo de presentacion
El lugar de entrega de las proposiciones sera en las oficinas de TUVISA, sitas en la Calle Agi-
rrelanda n°2 bajo de Vitoria-Gasteiz, con Cédigo Postal 01013 (Alava-Araba)
Las proposiciones podran presentarse por correo en la forma que establece el articulo 80.4 del
Reglamento General de Contratacién del Estado, debiendo justificarse en dichas proposiciones
la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al érgano de contrataciéon

la remision de la oferta, mediante correo electrénico el mismo dia a la direccion tuvisa@yvitoria-

gasteiz.org. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es reci-
bida por el 6rgano de contratacion con posterioridad a la fecha del a terminacién del plazo se-
falado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada
fecha, sin haberse recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningun caso.

El plazo de entrega sera dentro de las horas de oficina y hasta las 13 horas del décimo quin-

ta dia natural contado desde el siguiente a la publicacion del anuncio de licitacién. En caso de
que ese dia fuera inhabil, el ultimo dia sera el primer dia habil siguiente. Las proposiciones pre-
sentadas fuera de plazo no seran admitidas bajo ningun concepto.

TUVISA realizara todas las notificaciones referentes al presente procedimiento a través de la
direccion de correo electronico que a tal efecto indiquen las licitadoras.

TUVISA se reserva el derecho a realizar las labores de comprobacion que considere oportunas
o de exigir cuanta documentacién adicional entienda necesaria con la finalidad de comprobar la
veracidad de la informacion aportada por los licitadores segun esta clausula.

El contenido de la proposicién presentada adquirird caracter contractual en caso de adjudica-

cion.
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Las licitadoras deberan presentar TRES SOBRES cerrados, con la documentaciéon que
luego se especifica, indicando en cada uno de ellos, el nombre y n° de expediente del
procedimiento al que concurre, lote o lotes a los que se presenta, denominacion y CIF de
la empresa, nombre y apellidos de quien firma la proposicion y caracter con que lo hace,
y direccién de correo electréonico a la que efectuar las comunicaciones relativas al pro-
cedimiento de licitacion. Los sobres deberan estar necesariamente firmados por la lici-
tadora o persona que lo representa.

9.2. Forma de presentacion
9.2.1. Sobre 1. Documentaciéon Administrativa
1. Se presentara, debidamente cumplimentada, una declaracion responsable que se ajustara al
modelo normalizado del Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC), que debera
obligatoriamente estar firmada y con la correspondiente identificacion (D.N.l. de quien lo
suscribe), en la que la empresa licitadora ponga de manifiesto lo siguiente:

I.  Que la sociedad esta validamente constituida y que conforme a su objeto social
puede presentarse a la licitacion, asi como que el firmante de la declaracién os-
tenta la debida representacién para la presentacion de la proposicion.

II.  Que cuenta con la correspondiente clasificacion, en su caso, o que cumple los
requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional exigidos pa-
ra este procedimiento.

[ll.  Que no esta incursa en prohibicién de contratar segun el art.71 LCSP.

IV. La designacion de una direcciéon de correo electronico en que efectuar las notifi-

caciones (debera coincidir con la indicada en el exterior del sobre).

En la “Plataforma de Contrataciéon en Euskadi” constan las instrucciones para la cumplimenta-
cion del DEUC, que es electrénica, pero su presentacion se realizara en version papel y
se incluird en el sobre 1. En los casos en que se recurra a la solvencia y medios de otras em-
presas, debera incluirse un DEUC de cada una de ellas, firmado e identificado, en el que figure
la informacion pertinente.
En todos los supuestos en que varias empresas concurran agrupadas en una unién temporal,
se aportara un DEUC por cada empresa participante, firmado e identificado, en el que figurara
la informacion pertinente. Adicionalmente, se incluira también el compromiso de constituir la
unién temporal por parte de las empresas que sean parte de la misma, en el que se indiquen
los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada uno, asi como

que asumen el compromiso de constituirse formalmente en U.T.E. en caso de resultar adjudica-
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tarias del contrato, y designar una persona que durante la vigencia del contrato ostentara la

plena representacion de todas las integrantes ante TUVISA (Anexo II)

2. Las licitadoras deberan suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento de las Condi-
ciones especiales de ejecucion establecido en el Anexo V.

3. Las licitadoras deberan incluir el Anexo V de pertenencia a Grupos de empresas, a los efec-
tos previstos en el art. 149 LCSP.

4. Las licitadoras deberan incluir el Anexo VIl referente al empleo de personas con Discapaci-
dad.

5. Las licitadoras deberan incluir el Anexo VIIl de Promocién de la igualdad entre mujeres y
hombres.

6. Las empresas extranjeras, si el contrato va a ejecutarse en Espafa, aportaran obligatoria-
mente el Anexo Xl que contiene una declaracion de someterse a la jurisdiccién de los Juz-
gados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccio-
nal extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

9.2.2. Sobre 2. Proposicion técnica

En este sobre 2 se incluiran:

1. La Memoria Técnica con una descripcion detallada de la planificacién, programacion y or-

ganizacion de los trabajos a realizar.
2. Propuesta de medidas de prevencién concretas a implementar en una empresa de Trans-

portes Urbanos y resto de servicios de movilidad tales como parkings, gruas...

9.2.3. Sobre 3. Proposicién econdmica y otros criterios evaluables de forma
automatica

El sobre 3 contendra la documentacion exigida para proceder a la valoracion de la propuesta
economica y la documentacion para proceder a la valoracion de los criterios cuantificables me-
diante formula matematica, conforme a los criterios de seleccion de candidatos establecidos en
el punto 7.2. del presente pliego.
El sobre 3 contendra una proposicion firmada por la licitadora o persona que lo represente re-
dactada conforme al modelo que figura como Anexo |.
En la proposicién econémica debera indicarse, como partida independiente, el importe del Im-

puesto sobre el Valor Afiadido.
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La proposicidon econdmica no podra ser superior al presupuesto de licitacion aprobado para la
contratacion y cuyo importe se indica en la clausula 3 de este pliego. En caso de que la pro-
puesta del licitador sea superior a la cantidad indicada, la propuesta no sera admitida.
No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan contradicciones, omisiones, errores o ta-
chaduras que impidan conocer claramente lo que el contratante estime como fundamental para
considerar la oferta.
En la oferta econdmica se entienden incluidos todos los conceptos, incluidos los impuestos,
tarifas, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal y el beneficio industrial de la empresa
contratista.
Toda la documentacion aportada por la licitadora que contenga datos de caracter personal sera
utilizada por TUVISA a los solos efectos de valorar los criterios de adjudicacién contenidos en
el presente pliego y seran tratados con las medidas de seguridad establecidas en la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

10. Seleccion de la persona contratista, adjudicaciéon y formalizacién

10.1. Apertura de las ofertas y seleccion del adjudicatario

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacién procedera en
acto privado a la apertura de los sobres que contienen la documentacién referida a la capaci-
dad para obrar, SOBRE 1.
A tales efectos la Presidencia de la Mesa ordenara la apertura de los sobres que contengan la
documentacién administrativa y la secretaria certificara la relacion de los documentos que figu-
ren en cada uno de ellos. Se eliminaran las ofertas que presenten errores u omisiones no sub-
sanables.
Si se observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada, lo comu-
nicara via e-mail a los interesados, concediéndoles un plazo no superior a tres dias naturales
para que las licitadoras los corrijan 0 subsanen. La Mesa acordara en su caso la exclusion de
las candidatas o licitadoras que no subsanen en plazo los defectos encontrados o que éstos no
sean subsanables.
La Mesa de Contratacion podra solicitar cuantos informes técnicos considere oportunos.
A continuacién, tras la comprobacion de los SOBRES 1 se abriran los SOBRES 2, de las licita-
doras admitidas, que se entregara al personal técnico de TUVISA que se establezca al efecto,

que procedera a su analisis y estudio.
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Este personal técnico emitira un informe basado en los criterios de seleccion de las empresas
candidatas, excepto de los criterios econdmicos y los cuantificables mediante formula matema-
tica, con la puntuacion técnica que corresponde a cada uno de ellos.

Posteriormente en otra sesion, de caracter publico, cuya fecha, lugar y hora se comunicara
previamente via e-mail a las licitadoras, se procedera a la lectura de la valoracién y puntuacion
de los criterios subjetivos, y se abriran los SOBRES 3 de las licitadoras que hayan superado las
fases anteriores, estableciendo la puntuacion de sus ofertas cuantificables mediante férmula
matematica y haciendo una valoracion técnica total. Posteriormente se valoraran las ofertas
economicas de los licitadores que hayan superado la valoracién técnica total (incluidos los cri-
terios cuantificables matematicamente), segun los criterios econémicos establecidos en el pun-
to 7.2 del presente pliego.

La apertura de los SOBRES 3 la realizara la Mesa de Contratacion, que levantara acta del re-
sultado de la aplicacion de los criterios econdémicos y los cuantificables mediante férmula ma-
tematica, firmada por todos sus miembros.

La Mesa requerira a la empresa que ha obtenido la mejor puntuacién mediante comunicacion
electrénica para que constituya las garantias definitivas, asi como para que aporte los docu-
mentos del punto 6, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion.
A continuacion, la propia Mesa de Contratacion emitira propuesta de adjudicacién motivada al
Consejo de Administracion.

TUVISA comprobara en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que la em-
presa esta debidamente constituida, el firmante de la proposicién tiene poder bastante para
formular la oferta, ostenta la solvencia econémica, financiera y técnica o, en su caso la clasifi-
cacion correspondiente y que no esta incursa en ninguna prohibicién para contratar.

OFERTAS EN PRESUNCION DE TEMERIDAD. En el caso de que la oferta de la licitadora que

haya obtenido la mejor puntuacion se presuma que es anormalmente baja segun el articulo 85

del reglamento de la LCSP, la Mesa seguira el procedimiento previsto en el articulo 149 de la
LCSP, si bien el plazo maximo para que justifique su oferta el licitador no podra superar los 5
dias habiles desde el envio de la correspondiente comunicacion.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor de la licitadora propuesta frente a
TUVISA. No obstante, cuando el Organo de Contratacion no adjudique el contrato de acuerdo
con la propuesta formulada, debera motivar su decision.

En todo caso la seleccion de la empresa adjudicataria se realizara en base al conjunto de crite-

rios de valoracién y su ponderacion establecidos en los presentes pliegos.
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Si alguna proposicién no guardase concordancia con la documentacion examinada y admitida,
excediese del presupuesto base de la licitacién, variara sustancialmente el modelo establecido,
o0 comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese reconocimiento por
parte de la licitadora, de que adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, sera des-
echada por la Mesa, en resoluciéon motivada. Por el contrario, el cambio u omision de algunas
palabras del modelo, con tal de que el uno o la otra no alteren su sentido, no sera causa bas-
tante para el rechazo de la proposicion.
10.2. Garantia definitiva
Para formar parte de esta licitacion no se requiere constituir garantia provisional.
La o las empresal/s seleccionadas debera/n presentar documentacién justificativa de haber

constituido garantia definitiva, por un total del 5% del precio adjudicado de cada lote, IVA ex-

cluido, en el plazo de 7 dias habiles desde que se le notifique el requerimiento.

Estas garantias podran constituirse en alguna de las siguientes formas:

a) Como depdsito de efectivo, mediante ingreso en la cuenta corriente 2095 3178
311090951152 abierta a nombre de Transportes Urbanos de Vitoria S.A. en Kutxabank.
En este caso la documentacion justificativa sera el resguardo de la operacion y podra
hacerla llegar a TUVISA por medios electrénicos.

b) Como aval bancario, el cual debera ajustarse al modelo oficial aprobado por TUVISA
(anexo 1X), prestado por cualquier entidad con sucursal en Espafia autorizada para ope-
rar. El documento de aval original debera entregarse fisicamente en TUVISA.

c) Como contrato de seguro de caucion, el cual debera ajustarse al modelo oficial aproba-
do por TUVISA (Anexo X), celebrado con una entidad aseguradora autorizada para ope-
rar en Espafia en el ramo. El certificado del seguro original se entregara fisicamente en
TUVISA.

Devolucion de las garantias; las garantias no seran devueltas o canceladas hasta que el
contrato se de por cumplido por el transcurso del plazo de ejecucion, o hasta que se declare la
resolucion de este sin culpa de la contratista.

10.3. Adjudicacion del contrato
Para la adjudicacién del contrato, el 6rgano de contratacion estara asistido por una Mesa de
contratacion.
La licitadora propuesta como adjudicataria debera haber presentado aval o justificante del de-

posito de las fianzas definitivas. Presentadas las mismas, se procedera a adjudicar el contrato
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a favor de la licitadora propuesto como adjudicataria, siempre antes de transcurridos dos me-
ses desde la apertura de las proposiciones. El plazo anterior se computara desde el primer acto
de apertura del sobre o archivo electrénico que contenga una parte de la proposicién. Los pla-
zos indicados previamente se ampliaran en quince dias habiles cuando se hubiere identificado
una o varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad
En caso de que en el plazo otorgado al efecto la candidata propuesta como adjudicataria no
presente las garantias definitivas, se efectuara propuesta de adjudicacion a favor de la siguien-
te candidata en puntuacién, otorgandole el correspondiente plazo para constituir las citadas
garantias.
Una vez adjudicado el contrato por el 6rgano de contratacion, la resoluciéon de adjudicacion
debera ser motivada y se notificara a todas las licitadoras y simultaneamente se publicara en el
Perfil del Contratante de TUVISA ubicado en el Plataforma de Contratacion en Euskadi, asi
como en el DOUE. La notificacién debera contener, en todo caso, la informacioén necesaria que
permita a la licitadora excluida o candidatura descartada interponer, conforme al art. 151.2
LCSP, recurso suficientemente fundado contra la decisién de adjudicacion.
La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran
acordarse por el érgano de contratacion antes de la formalizacion, en los términos establecidos
en el art.152 LCSP.

10.4. Formalizacioén del contrato
No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.
Una vez adjudicado el contrato, se formalizara en documento administrativo y se ajustara con
exactitud a las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para
acceder a cualquier registro publico. No obstante, la contratista podra solicitar que el contrato
se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.
Las partes procederan a su formalizacién, que no se efectuara antes de los 15 dias habiles
siguientes a que se emita la notificacion de la adjudicacion a las licitadoras. Transcurrido este
plazo, se requerira a la adjudicataria y se formalizara el contrato dentro de los 5 dias naturales
siguientes a dicho requerimiento.
Cuando por causas imputables a la empresa adjudicataria no se hubiese formalizado el contra-
to dentro del plazo indicado se le exigira el importe del 1 por ciento del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad. En este caso, el contrato se adjudicara al
siguiente licitador por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa presen-

tacion de la documentacion establecida.
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La formalizacién del contrato se publicara, junto con el correspondiente contrato, en un plazo
no superior a quince dias tras su perfeccionamiento, en el Perfil de contratante del 6rgano de
contratacion.
En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Unién Temporal de Empresas deberan
éstas acreditar la constitucion de la misma, en escritura publica, dentro del plazo otorgado para
la formalizacion del Contrato, y NIF asignado a la Agrupacion.
lll. EJECUCION DEL CONTRATO
11. Responsable del contrato
El responsable del contrato designado por el érgano de contratacion sera el personal de Oficina
Técnica de TUVISA, a quien correspondera ejercer de manera continuada y directa, la coordi-
nacion y supervision de la ejecucion del contrato, asi como adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de los suministros.
A estos efectos, durante la ejecucion del contrato, el responsable del Contrato podra supervisar
los servicios cuantas veces considere necesario y solicitar la informacion que estime oportuna
para el correcto control del trabajo. Con dicha finalidad el responsable del Contrato y sus cola-
boradores, tendran libre acceso a los lugares donde se realice el contrato.
La contratista, sin coste adicional alguno, facilitara a TUVISA asistencia profesional en las reu-
niones explicativas o de informacion, que ésta estime necesarias para el aprovechamiento de
la prestacion contratada.
La contratista estara obligada a prestar su colaboracion al responsable del contrato, para el
normal cumplimiento de las obligaciones a éste encomendadas. Por ello, la contratista aportara
cuanta documentacion y precisiones le sean requeridas por el responsable del Contrato duran-
te la ejecucion del contrato. Cuando la contratista, o personas de ella dependientes, incurran en
actos u omisiones que comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el responsable
del Contrato podra exigir la adopcion de medidas concretas para conseguir o restablecer el
buen orden en la ejecucién de lo pactado.
El responsable del contrato, en orden a su misién de direccion, control, comprobacion y vigilan-
cia de la correcta realizacion de los servicios, asumira en relacion con la contratista cuantas
funciones sean necesarias, y especificamente las siguientes:

- Exigir al contratista, directamente o a través del personal a sus érdenes, el cumplimiento

de las condiciones contractuales.
- Definir aquellas condiciones técnicas que el Pliego de Prescripciones Técnicas dejan a

su decision.
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Resolver cuantas cuestiones técnicas surjan en cuanto a la interpretacion siempre que no se
modifiquen las condiciones del contrato.

- Estudiar las incidencias o problemas planteados que impidan el normal cumplimiento
del contrato o aconsejen su modificacion, tramitando, en su caso, las propuestas co-
rrespondientes.

- Proponer la imposicion de penalidades previstas en este pliego.

12. Ejecucion del contrato

El contrato se ejecutara de conformidad con lo estipulado en él y en los pliegos, y de acuerdo
con las instrucciones que para su interpretacion diera TUVISA a la contratista.

La contratista esta obligado a la total ejecucion del contrato en los términos previstos en los
articulos 192y 197 LCSP.

El Organo de Contratacién determinara si la prestacion realizada por el contratista se ajusta a
las prescripciones establecidas para su ejecucién y cumplimiento, tal y como se establece en el
Art. 311 LCSP.

El adjudicatario debe garantizar el servicio en las condiciones pactadas, durante toda la vigen-
cia del contrato, sin que el mismo pueda verse alterado en periodos de vacaciones y en otras
circunstancias similares.

El adjudicatario esta obligado a ejecutar la prestacion contractual de conformidad con los do-
cumentos contractuales que rigen el presente procedimiento y, subsidiariamente, con sujecion
a la LCSP, respectando para cualesquiera actuaciones las exigencias derivadas del principio
de buena fe. Asimismo, el adjudicatario estara obligado a cumplir cualquier instruccion o deci-
sion que adopte TUVISA en los términos de este Pliego.

La contratita debera respetar y cumplir con las prescripciones contenidas en la normativa labo-
ral, de seguridad y salud, de prevencién de riesgos laborales, de seguridad social y las obliga-
ciones derivadas de los convenios colectivos aplicables, durante toda la vigencia del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES
Son obligaciones contractuales esenciales las siguientes, de acuerdo con el articulo 211 LCSP:

- Aportar un teléfono y una unica y valida direccién de correo electrénico como referente
para las comunicaciones con la adjudicataria.

- Una vez adjudicado el servicio, la contratista presentara un Calendario de Ejecuciéon
de los trabajos de forma que el mismo se ajuste a las fechas de iniciacion y plazo de
ejecucion inicial o posteriormente sefialados, pudiendo imponer TUVISA, por medio del

responsable del contrato, la introduccién de modificaciones o el cumplimiento de deter-
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minadas prescripciones, siempre que no contravengan las clausulas ni el equilibrio fi-
nanciero del contrato.

- Debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimien-
to con ocasion del mismo.

- El adjudicatario debera contar en todo momento con el personal necesario para prestar
el servicio, con criterios de igualdad e integracion social y de acuerdo con las directrices
y especificaciones descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

- El contratista contara en todo momento con los medios materiales necesarios para
prestar eficazmente el servicio de acuerdo con las directrices y especificaciones descri-
tas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

12.1. Derechos y Obligaciones de ejecucion del contrato

12.1.1. Sequro de responsabilidad civil

Sera por cuenta y cargo del contratista indemnizar todos los dafos y perjuicios que como con-
secuencia de la ejecucién del contrato adjudicado cause a TUVISA, a su personal y a cualquier
otro tercero perjudicado.

El adjudicatario dispondra de la oportuna péliza de responsabilidad civil en vigor al corriente de
pago, con cobertura suficiente para responder de los posibles siniestros, que se encuentre vi-
gente durante toda la vida del contrato, debiendo el adjudicatario presentar a TUVISA justifica-
cién de cada renovacion, asi como de las coberturas de las mismas.

Asimismo, el adjudicatario/contratista se obliga a reparar los dafios y responder por aquellos
riesgos que no queden garantizados en las pdlizas de seguro, a fin de llevar a buen término la
actividad conforme las obligaciones y responsabilidades asumidas en el contrato. La contrata-
cion de las pélizas no eximira ni limitara las obligaciones y responsabilidades del adjudicatario
derivadas del contrato.

12.1.2. Medios materiales y personales

La empresa contratista queda obligada a aportar y mantener los equipos y medios auxiliares
precisos, asi como los medios personales suficientes para la correcta ejecucion del contrato.

12.1.3. Gastos a cuenta de la empresa contratista

Se consideraran incluidos en la proposicion de la adjudicataria y en el precio del contrato todos
los gastos que resulten necesarios para la ejecucion del contrato.
Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la formalizacion del contrato, si

quisiera elevarlo a escritura publica.
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12.1.4. Deber de confidencialidad

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga

acceso con ocasion de la ejecucién del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter
en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este
deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacion.

12.1.5. Protecciéon de datos de caracter personal

Cualquier tratamiento de datos de caracter personal que, durante la vigencia del contrato, el
contratista lleve a cabo en el marco de sus actividades, debera entenderse realizado por su
propia cuenta y decision, como responsable de dicho tratamiento, asumiendo en todo caso el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven para ella de lo previsto en la legislacién espa-
fiola y europea en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal, como consecuencia
de dicho tratamiento.

12.2. Condiciones especiales de gjecucion del contrato

12.2.1. Condicion especial de ejecucion en materia de igualdad

Toda la documentacién, publicidad, imagen o materiales deberan emplear un uso no sexista
del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y
fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, corresponsabilidad y plu-
ralidad de roles e identidades de géneros.

12.2.2. Condicion especial de ejecucion en materia linglistica

La empresa contratista y, en su caso, las subcontratistas, deberan observar, durante la
ejecucion del contrato, la cooficialidad del euskera y castellano, sujetando su actividad a crite-
rios de bilinguismo y de respeto a los derechos linguisticos de los ciudadanos y ciudadanas, de
acuerdo con las disposiciones recogidas en la Ley 10/1982, basica de normalizaciéon del uso
del euskera, el Estatuto de Autonomia del Pais Vasco, el Decreto 86/1997, que regula los pro-
cesos de normalizacion de la Administracion Publica de Euskadi y el V. Plan de Normalizacion
del Uso del Euskera en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz (2013-2017).

Asi mismo, la empresa contratada debera garantizar que los textos en euskera utilizados al
presentar el servicio son correctos y adecuados.

Para garantizar el efectivo ejercicio de los derechos linguisticos de la ciudadania, la persona o
empresa contratista debera contar en el equipo encargado de la prestacion del servicio con una
cantidad suficiente de personas con adecuada competencia linguistica en euskera que debera

acreditar al inicio del trabajo.
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Asi mismo, dicho personal debera conocer los criterios de atencién bilinglie que se utilizan en
el Ayuntamiento o empresas municipales en todo lo que les corresponda: atencion presencial,
telefénica, comunicacion escrita, etc.

12.2.3. Condiciones sociales de ejecucion

La empresa adjudicataria debera aplicar a la plantilla que ejecutara el contrato, como minimo,
las condiciones de trabajo establecidas en el Convenio colectivo del sector que sea de aplica-
cion a los trabajadores que realicen la actividad objeto del contrato.

En el caso de existir convenio o pacto para alguno o algunos de los centros de trabajo objeto
del contrato, se consideraran dicho convenio o pacto como condiciones minimas de aplicacion
a la plantilla de ese o esos centros de trabajo, tanto durante la vigencia como hasta su renova-
cion, siempre que sus condiciones san superiores a las recogidas en el parrafo anterior.

Dichas condiciones de trabajo no podran ser minoradas unilateralmente por la empresa o enti-
dad contratista durante todo el periodo de duracion del contrato y también seran de aplicacion
para las empresas subcontratistas.

13. Cesion del contrato y subcontratacion

No se admitira la cesién del contrato y, en caso de producirse, sera causa de resolucién de
este.

Si la adjudicataria tuviera necesidad de subcontratar partes especificas del contrato, podra
concertar con terceros la realizacién parcial del mismo. Dicha subcontratacion estara sometida
a lo dispuesto en los arts. 215 a 217 de la LCSP.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 215 de la LCSP las licitadoras deberan indicar la
parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefalando su porcentaje y el nombre o
perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia técnica y profesional
de las personas subcontratistas a las que se encomiende su realizacion.

En cualquier caso, los subcontratistas quedaran sélo obligados frente a la adjudicataria,
quien asumira la total responsabilidad frente a TUVISA de la ejecucién del servicio con arreglo
a los términos del contrato.

14. Incumplimientos. Penalidades e indemnizacién de danos y perjuicios

14.1. Penalidades

La imposicion de las penalidades correspondera a la Presidencia del Consejo de Adminis-
tracion de TUVISA, previa la instruccion del oportuno expediente y a propuesta del responsable

del Contrato. El acuerdo sera inmediatamente ejecutivo. Al iniciarse la instruccion del expedien-

29



te, TUVISA debera notificarlo a la adjudicataria y darle audiencia para que presente las alega-
ciones que estime oportunas.

Las penalidades pecuniarias se aplicaran sobre la garantia definitiva, o mediante deduccion del
abono de la factura correspondiente.

14.1.1. Penas por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion

En caso de incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion, se impondra una
penalidad equivalente al 1% del presupuesto base de licitacion, IVA incluido, salvo que, moti-
vadamente, el organo de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en
cuyo caso podra alcanzar un 5% o un 10%, respectivamente.

14.1.2. Penas por incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales

El articulo 130.4 LCSP establece la obligatoriedad de imponer penalidades a la contratista.
Asi pues, en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales, establecidas
en la clausula 12 del presente pliego, su cuantia sera del 1% del importe de adjudicacion, IVA
excluido, salvo que, motivadamente, el 6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es
grave 0 muy grave, en cuyo caso podra alcanzar un 5% o hasta el maximo legal del 10% del
importe de adjudicacion, IVA excluido, respectivamente. En todo caso, la imposicion de las pe-
nalidades no eximira a la contratista del cumplimiento de los compromisos asumidos ni del
cumplimiento de estas obligaciones.

14.2. Indemnizacién de darios y perjuicios

En los supuestos de incumplimiento en la ejecucion en que no esté prevista pena, o en que
estandolo TUVISA estime que no es suficiente para cubrir los dafios y perjuicios sufridos, ésta
exigira la empresa contratista una indemnizacion por dafios y perjuicios.

15. Pago al contratista
El precio del contrato, en cuanto a su parte fija de especialidades técnicas y de vigilancia de la
salud, salvo los examenes médicos, se abonara mensualmente previa presentacion de la facu-
tar.
Los examenes de salud se abonaran en el mes siguiente al de su realizacién en funcion de los
servicios efectivamente realizados.
El pago se realizara mediante transferencia bancaria, previa remision de factura a TUVISA, en
los términos que se indican, en el plazo maximo de 30 dias desde su visado y visto bueno por

el Responsable del Contrato.
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La factura estara debidamente conformada y debera ser aprobada por el Responsable del Con-

trato y se abonara en el plazo maximo de 30 dias desde su recepcion, mediante transferencia

bancaria.

La factura ira dirigida a:

TRANSPORTES URBANOS DE VITORIA S.A.
C/ AGIRRELANDA 2 BJ

01013 VITORIA-GASTEIZ (ALAVA)

CIF: A01005230

16. Revisién de precios

No procede

17. Modificacion del contrato

No procede

18. Extincion del contrato

El contrato podra extinguirse por cumplimiento o por resolucion del mismo:

18.1. Extincién por cumplimiento del contrato

Se entendera por cumplido el contrato, una vez finalizado su periodo de vigencia.

18.2. Extincién por resolucioén del contrato

El contrato podra ser resulto por la concurrencia de alguna de las siguientes causas de resolu-

cién contractual:

La concurrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 211 de la LCSP, con
excepcion de las contempladas en sus letras d) y e), dando lugar a los efectos previstos
den los articulos 213

La concurrencia de las causas sefialadas en el articulo 313.1 LCSP con los efectos de
los apartados 2 y 3 del citado articulo

Se resolveran automaticamente los contratos suscritos y formalizados, a partir del dia
siguiente a la fecha de la sentencia o resolucion firme, cuando las personas juridicas y/o
sus representantes hayan sido declaradas penalmente responsables y condenadas por
una o mas de las circunstancias enunciadas en el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero 2014 (LCSP). En estos casos se incautara la fianza o ga-
rantia que hubiera sido depositada y ademas se debera indemnizar a TUVISA, en el su-
puesto en que se generen danos y perjuicios cuantificables en lo que exceda del impor-

te de dicha fianza o garantia incautada
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e Y podran ser motivo de resolucién del contrato las siguientes causas especificas:

o La realizacién de una falta muy grave.

o Falseamiento comprobado de informes o datos.

o Acumulacion de quejas justificadas por escrito por servicio deficiente o abuso de
confianza.

o Deterioro grave de los bienes de TUVISA ocasionados por negligencia o abando-
no del servicio.

o Reiteracion por la adjudicataria en el incumplimiento de las condiciones del pre-
sente Pliego, sera suficiente motivo de resolucién de contrato el levantamiento de
tres actas documentadas y probadas de incumplimiento de contrato.

o La constancia acreditada de la falta de pago de los salarios y el pago de las coti-
zaciones a la Seguridad Social del personal subrogado

La resolucién del contrato correspondera al Consejo de Administracién de TUVISA como érga-
no de contratacién, previa la instruccién del oportuno expediente. El acuerdo del Organo de
Contratacién sera inmediatamente ejecutivo.
Al iniciarse la instruccion del expediente, TUVISA debera notificarlo a la adjudicataria y darle
audiencia para que presente las alegaciones que estime oportunas.
Cuando el contrato se resuelva por culpa del adjudicatario, le sera incautada la garantia defini-
tiva, sin perjuicio de la indemnizacion, en su caso, por dafios y perjuicios originados a TUVISA,
en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

19. Devolucidén o cancelacion de la garantia
Devolucion de las garantias; las garantias no seran devueltas o canceladas hasta que el con-
trato se de por cumplido por el transcurso del plazo de ejecucion, o hasta que se declare la
resolucion de este sin culpa de la contratista.

Final. Juzgados y Tribunales
TUVISA, interpretara los contratos en que intervenga y resolvera las dudas que ofrezca su
cumplimiento. Los acuerdos que adopte seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio del de-
recho de la empresa adjudicataria a obtener en via jurisdiccional la declaracion que proceda
sobre inteligencia de lo pactado, si no se conformase con lo resuelto por TUVISA.
Tanto TUVISA como la empresa adjudicataria aceptaran la jurisdiccién de los Juzgados y Tri-
bunales de Vitoria-Gasteiz, para cualquier litigio que en relacién con la contratacion pueda ori-
ginarse, renunciando la adjudicataria a cualquier otro fuero de cualquier orden que pudiera co-

rresponderle.

32



Seran competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo las cuestiones relativas
a la preparacién, adjudicacion y modificaciones contractuales, cuando la impugnacion de estas
ultimas se base en el incumplimiento de lo establecido en los arts. 204 y 205 LCSP, cuando se
entienda que dicha modificacién debié ser objeto de una nueva adjudicacion. ). En estos casos
podran interponerse, potestativamente, los siguientes recursos:

e Cuando proceda, Recurso especial en materia de contratacién publica ante el Organo
Administrativo de Recursos Contractuales de Euskadi en el plazo de quince dias habi-
les, conforme al articulo 50 LCSP. Si se recurriere la adjudicacion este acto quedara au-
tomaticamente suspendido

¢ Recurso Contencioso Administrativo una vez agotada la via administrativa en el plazo
de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificacion o pu-
blicacion del acto que se recurra de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/98, de 13
de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

El orden jurisdiccional civil sera el competente para resolver las controversias que se susciten
entre las partes en relacion con los efectos y extincion del contrato, con excepcion de las modi-

ficaciones contractuales citadas en el parrafo anterior.
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA (A INTRODUCIR EN EL SOBRE 3)

T , con domicilio
(<Y o P s CAllB. e Y
provisto de DNlL......ooooriiriiicninnn. , en nombre propio o0 en representacion
(o [ T , con domicilio LY o P ,
(7= || [T TfNO. e Yy NLFo, ,
bien enterado de los Pliegos de Condiciones relativos al proyecto de
................................................................................................................................................... se

compromete a llevar a cabo la realizacion de los trabajos objeto del mismo por:

Importe de especialidades técnicas (seguridad en el trabajo, higiene industrial, ergonomia y
psicosociologia aplicada) la empresa de transporte urbano de Vitoria-Gasteiz, TUVISA S.A,, (sin

Reconocimiento médico del personal sujeto a la obligatoriedad del protocolo de conduccion que
se acoge al reconocimiento completo.............cooiiiii euros/unid

Reconocimiento médico del personal sujeto a la obligatoriedad del protocolo de conduccion que

se acoge al reconocimiento reducido. ... euros/unid
Reconocimiento médico del resto de personal................coooiiiiini. euros/unid
IVA aplicable........................ %

Importe total (sin IVA)................... €

Importe total (con IVA).................. €

La presentacion de la oferta supondra la aceptacion de las condiciones administrativas y técnicas de los
pliegos que obran en el expediente.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es

(FECHA Y FIRMA)
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ANEXO Il - DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UTE

A cumplimentar sélo en caso de presentarse como Union Temporal de Empresas.

Da./D. , mayor de edad y con NIF num. , en nombre propio
0 en representacion de la empresa.........cccoeeeeee i , con domicilio social
BNt y NIF n°.. , en calidad de (1)......c.ccoeviininenen , bajo su

personal responsabilidad.

Da./D. , mayor de edad y con NIF num. , en nombre propio
0 en representacion de la empresa.........ccoeeeeee i , con domicilio social
(=] P , Yy NIF n°.......... en calidad de (1).....cccoovvviiiinnis , bajo su

personal responsabilidad.

(1 Apoderado/a, administrador/a unico/a / solidario/a / mancomunado/a, etc

Se comprometen a constituir una UTE, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, a efectos de participar en la licitacion
, EXP

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura publica la citada
unién. La participacion en la union temporal de cada miembro es la que sigue:

XX%.

XX%.

Como persona representante de la citada unién se nombra a
(Indicar nombre y apellidos, cargo y empresa)

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Protecciéon de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

(Lugar, fecha y firma de cada miembro de la futura UTE)
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ANEXO lll - DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

A cumplimentar sélo en caso de dar caracter confidencial a algin contenido especifico
de la oferta

D2/D. .o , con D.N.I. nim. ..., en nombre y representacién de .....................
conCIF............... ,

DECLARA:

Que se consideran de caracter confidencial los documentos y datos presentados en el sobre de
la licitacién que a continuacion se relacionan:

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con nimero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participaciéon. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a..... de ..o, 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO IV - DECLARACIQN RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ESPECIALES DE EJECUCION

Es obligatoria su presentacion.

3 T ,con domicilio en
.................................................. LCaAlle L eeeeeeeas, Y PIOVISTO dE
DN ,en nombre propio o en representacion de ..........cccceeveeeeeeneen. , con
domicilio en .......ccceeveiiiiiiennnnnn. ycalle oo YNLF al objeto de
participar en la licitaciéon , N° EXPEDIENTE:

Declara bajo su responsabilidad:

Que se compromete, en caso de resultar adjudicatario, al cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion indicadas en el pliego.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacién
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presente declaraciénen ............ a...... Lo 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO V — DECLARACION DE RELACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES AL MISMO
GRUPO

Es obligatoria su presentacion.

D, ,eonN domiCIlio €N ....oevniiee i ,calle
................................. , ¥ provisto de D.N.I .............................,en nombre propio o en
representacion de ..........cccceeeeeieiennn, ,condomicilioen ........ccoeeeveviiinennnnnn. , calle
.................................. yN.ILF......................., al objeto de participar en la contratacion
denominada N° EXP:

DECLARA; Que la empresa a la que representa: (indicar a o b)
a) No pertenece a ningun grupo de empresas.

b) Pertenece al grupo de empresas denominado: .................... compuesto por las
siguientes empresas (indicar todas las empresas del grupo)

En este ultimo caso debera indicar:

[0 No concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del art. 42.1 del Codigo de Comercio

[0 Concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del art. 42.1 del Cédigo de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas)

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presente en ............ a..... de .o 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACION JURADA DE VALIDEZ DE DATOS DEL REGISTRO
DE CONTRATISTAS DEL GOBIERNO VASCO, O EN SU CASO, DEL ESTADO

A cumplimentar sélo por la empresa seleccionada y sélo en caso de acreditar la
solvencia mediante clasificacion.

T ,con domicilio en
.................................................. calle .o, Y prOVISTEO de
DN e, ,en nombre propio o en representacion de ..........cccccvvreeeeenen. , con
domicilio en ......ceeviieiiiiiiiee, ycalle i, yNILF... , al objeto de
participar en la contratacion denominada............ceeeveiiiiiiiiiiiiiiieeee e
...................................................................... , €Xp.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE LA MESA DE CONTRATACION DE TUVISA

La validez y vigencia de los datos y circunstancias que constan en el Certificado expedido por el
Registro Oficial de Contratistas del Gobierno Vasco (o en su caso, del Estado) y en especial los
relativos a no estar incursos en las prohibiciones de contratar con la Administracién previstas en
el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al Ordenamiento Juridico Espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con ndmero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participaciéon. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a...... de ..o 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO VII - CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD

Es obligatoria su presentacion.

3 T ,con domicilio en
.................................................. Calle s e, Y PIOVISTO de
DN e ,en nombre propio o en representacion de ...........cccccciieeeen , con
domicilio en ......oeeviiniiiiiiiee, ycalle i, yNLF.. , al objeto de
participar en la contratacion denominada........ccccceeiiiiiiiieiei e
...................................................................... , exp.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que la empresa que representa:

a) Tiene un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global
de personas trabajadoras de plantilla de ......... , el numero particular de personas trabajadoras
con discapacidad de ........... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de
.......... (2); por tanto (senalar lo que proceda):

) Cuenta con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

[J Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo
efecto presenta una copia de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion con las
concretas medidas aplicadas.

b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el numero global de

personas trabajadoras de plantilla de ......... el nimero particular de personas trabajadoras con
discapacidad de ............... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de
......... (3)

c) No cuenta con personas trabajadoras en plantilla.

En las empresas con 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla la indicacién del numero de
personas trabajadoras fijas con discapacidad es optativa pero se valorara a efectos de lo establecido
para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

(3) En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicaciéon del numero
global de personas trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicacion del niumero particular de
personas trabajadoras con discapacidad y del porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad
que tienen en la misma es optativa, pero se valorara a efectos de lo establecido para los supuestos de
empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
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tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Protecciéon de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a....... de ..o, 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO VIl - DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

Es obligatoria su presentacion.

3 T ,con domicilio en
.................................................. Calle s e, Y PIOVISTO de
DN e ,en nombre propio o en representacion de ...........cccccciieeeen , con
domicilio en ......oeeviiniiiiiiiee, ycalle i, yNLF.. , al objeto de
participar en la contratacion denominada........ccccceeiiiiiiiieiei e
...................................................................... , exp.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

De conformidad con la L. O. 3/2017, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres y con la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, las
medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades en la empresa que represento, son:

La empresa se compromete a facilitar los datos que TUVISA considere necesarios para
acreditar la veracidad de esta declaracion.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participaciéon. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Protecciéon de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a....... de ..o, 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO IX - MODELO DE AVAL DE ENTIDAD FINANCIERA PARA LA CONSTITUCION DE LA
GARANTIA DEFINITIVA

La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)
...................................... con NIF ..........., con domicilio (a efectos de notificaciones y
requerimientos) en ............., en la calle/plaza/avenida ..........cccccccoceiiiiiiiiiiiieeeeenins C.P.
............ y en su nombre (nombre y apellidos de los apoderados)
....................................................................... , con poderes suficientes para obligarle en este

acto,

AVALA
a: (nombre y apellidos o] razon social del avalado)
.............................................................................. NIF ey
(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los avalados)
o M CONUUNTA ¥

SOLIDARIAMENTE,

en virtud de lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 y en el Real
Decreto 1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, para responder de las obligaciones siguientes:
(detallar el objeto del contrato u obligacién asumida por el garantizado), con el nimero de
expediente ...

ante TRANSPORTES URBANOS DE VITORIA S.A., por importe de: (en letra y en

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el
articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de TRANSPORTES
URBANOS DE VITORIA S.A., con sujecion a los términos previstos en la LCSP, y en sus
normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que TRANSPORTES URBANOS DE VITORIA S.A. o
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacién o devolucion,
de acuerdo con lo establecido en la LCSP y legislacion complementaria.

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
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consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presente en ............ a..... de .o 23

(Lugar, fecha y firma de los Apoderados)
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ANEXO X - MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION PARA LA
CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

Certificado nUmero ......cccoccoeveeenn..n. )

(1) e (en adelante asegurador), con domicilio en
................................... ,cale eeeiiiiiciiieveeeeeee. Y NIF L debidamente
representado por don (2) ....ccccceeeveeeeiiiiiiiiieiee e , con poderes suficientes de dicha Entidad

para obligarle en este acto,

ASEGURA

A (3) e NIF/CIF ..o

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los avalados)
........................................................................ NIF............. y
.................................................................... NIF.....iieeereeaaannnn. CONJUNTA Y
SOLIDARIAMENTE,

en concepto de tomador del seguro, ante Transportes Urbanos de Vitoria S.A., en adelante
asegurado, hasta el importe de (en letra y Cifra) (4) ..ccoooeeiciiiciis en los

términos y condiciones establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014,
normativa de desarrollo y pliego de condiciones generales por la que se rige el contrato (5)
.......................................... , con numero de expediente
................................................. en concepto de garantia (6) ........................, para responder de
las obligaciones, penalidades y demas gastos que se pueden derivar conforme a las normas y
demas condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurado declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo
56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. La falta
de pago de la prima, sea Unica, primera o siguiente, no dara derecho al asegurador a resolver el
contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado
de su obligacion caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de
Transportes Urbanos de Vitoria S.A, en los términos establecidos en la LCSP y normas de
desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que Transportes Urbanos de Vitoria S.A o
quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacion o devolucion,
de acuerdo con lo establecido en la LCSP, y legislacion complementaria.
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PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con numero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electrénico tuvisa.contratacion@vitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacién en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacion en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacion. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacion u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presente en ............ a..... de i 22

(Lugar, fecha y firma)

NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas siempre que la entidad a la que se
avala sea una unién de empresarios sin constituir, no se admitiran garantias que unicamente
garanticen solo a una de las empresas que las constituya, sino que la misma ha de garantizar al
resto de las empresas que forman la union temporal, recogiéndose expresamente que la
responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las demas integrantes de la U.T.E.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO
(1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.
(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

(3) Nombre de la persona asegurada.

(4) Importe en letras por el que se constituye el seguro.

(5) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud
del cual se presta la caucion.

(6) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.
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ANEXO XI - DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR LAS EMPRESAS EXTRANJERAS

Las empresas no espafiolas de paises miembros de la Unién Europea, deberan aportar la
siguiente documentacion:

o Las empresas deberan acreditar su capacidad de obrar mediante su inscripcion en un
Registro profesional o presentacion de las certificaciones que se indican en el anexo | del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Todo ello
traducido de forma oficial al castellano o al euskera.

. En el caso de que el licitador no actue en nombre propio o se trate de persona juridica,
debera aportar poder bastante que habra de ser, asimismo, traducido al castellano o euskera.
o Declaracion, en castellano o euskera, de someterse a la jurisdiccién de los Juzgados y

Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia en su caso al Fuero jurisdiccional extranjero
gue pudiera corresponder al licitante.

. Declaracion responsable, en castellano o en euskera, de no estar incurso en ninguna de
las circunstancias expresadas en el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de
2014 Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro, traducido de forma
oficial al castellano o euskera, por la que se acredite que la empresa cumplimenta sus
obligaciones relativas al pago de sus obligaciones tributarias o de Seguridad Social impuesta
por las disposiciones vigentes del pais del poder adjudicatario.

. En el supuesto de exigir clasificacion para los empresarios no espafoles de Estado
miembro, sera suficiente que acrediten ante el 6rgano de contratacién correspondiente su
solvencia técnica, econdmica y financiera, conforme a lo previsto en este pliego.

Los certificados de clasificacion o documentos similares que hayan sido expedidos por Estados
Miembros de la Comunidad Europea en favor de sus propios empresarios constituyen una
presuncion de capacidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al Ordenamiento
Juridico Espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 El licitador debera prestar garantia provisional cuando asi
se exija en este pliego.

Aquellas empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Comunidad Europea, ademas
de los requisitos expuestos, deberan acreditar:

o La capacidad de obrar, mediante certificacion expedida por la Embajada de Espafa en
el Estado correspondiente en la que se haga constar, que figuran inscritas en el Registro local,
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actuan con habitualidad en el trafico local
en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato, salvo que se trate
de Estados signatarios del acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo en cuyo caso se
acreditara su capacidad de obrar.

. Que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empresas espanolas
en la contratacion con la Administracion, en forma sustancialmente analoga o que es signatario
del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del Comercio. Este extremo
se justificara mediante el informe de la respectiva representacion diplomatica espafiola.
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o Documentalmente, que tiene abierta sucursal con domicilio en Espafa, con designacion
de sus apoderados o representantes para sus operaciones.

. Que se encuentre inscrita en el Registro Mercantil, al igual que los apoderamientos
referidos en el parrafo anterior.
o En el caso de que el importe del contrato, con exclusion del IVA sea igual o superior a la

cifra que figura en el articulo 21 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al Ordenamiento Juridico Espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 exigira
el informe de reciprocidad a que se refiere el apartado b) en relacion con las empresas de
estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del
Comercio.

o Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafoles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a
la persona licitadora

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con ndmero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participacién. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a....... de ..o, 23

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO XIl - MODELO DE DECLARACION JURADA - SOLVENCIA ECONOMICA Y
FINANCIERA

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE EL PRESIDENTE DE LA MESA DE
CONTRATACION

Que el ratio de activos y pasivos de la empresa que represento al cierre del ultimo ejercicio
econémico para el que esté vencida la obligacion de aprobacion de cuentas anuales, tiene un
importe igual o superior a 1,50.

La ratio entre activo y pasivo se calculara con la siguiente formula:
Ratio = (Activo no corriente + Activo corriente) / (Pasivo no corriente + Pasivo corriente).

PROTECCION DE DATOS - De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos informamos a
los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es TUVISA (en adelante, el Responsable), C/ Agirrelanda, 2.
01013 Vitoria-Gasteiz, con nidmero de teléfono 945 16 10 54 y direccion de correo electronico tuvisa.contratacion@yvitoria-
gasteiz.org. El Responsable esta legitimado para tratar los datos que le faciliten los licitadores por la participacion en la licitacion
para las siguientes finalidades: a) Gestionar su participacién en la licitacion. Este tratamiento queda legitimado por el
consentimiento validamente prestado por los licitadores en el momento de su participaciéon. b) Publicacion de los datos de los
licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que TUVISA considere oportunos. Esta finalidad esta autorizada por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran
mientras persista la relacion y una vez finalizada ésta mientras el Responsable esté legitimado para su tratamiento y/o conservacion
atendiendo a los plazos establecidos por la legislacion vigente. Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento los licitadores tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresién y portabilidad. Asimismo,
en determinadas circunstancias los licitadores tendran derecho a solicitar la limitacién u oposicién del tratamiento de sus datos en
cuyo caso el Responsable cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones. El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito al Responsable a través de
los datos de contacto indicados previamente, en los términos que suscribe la legislacién vigente. Asimismo, en cualquier momento
las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia Espafiola de Proteccion de datos a través de los
formularios que esta entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web, https://sedeagpd.gob.es.

Y para que asi conste, firmo la presenteen ............ a....... de ..o, 23

(Lugar, fecha y firma)
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