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1. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO, RECURSOS Y JURISDICCION
COMPETENTE.

1.1. Régimen juridico.
1.2. Recursos.
1.3. Jurisdiccién competente.

2. PARTES DEL CONTRATO.

A) Administracién contratante.
2.1. Competencia para contratar.
2.2. Responsable del contrato.
2.3. Perfil de contratante.

B) Contratista.
2.4. Capacidad para contratar.
2.5. Solvencia.

3. OBJETO DEL CONTRATO, PLAZO DE EJECUCION/ENTREGA Y OPCION DE
PRORROGA.

3.1. Objeto del contrato.
3.2. Plazo de ejecucion.
3.3. Opcidn de prérroga.

4. PRESUPUESTO DE LICITACION, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y
CONSIGNACION PRESUPUESTARIA.

4.1. Presupuesto de licitacion y valor estimado del contrato.
4.2. Anualidad/es.
4.3. Consignacion presupuestaria.

5. GARANTIAS EXIGIBLES.

A) Garantia Provisional.

5.1. Exigenciay cuantia.

5.2. Formas de prestar la garantia.

5.3. Responsabilidades a que esta afecta la garantia.
5.4. Extincion y devolucién.

B) Garantia Definitiva.

5.5. Exigenciay cuantia.

5.6. Plazo para su acreditacion.

5.7. Formas de prestar la garantia.

5.8. Responsabilidades a que esta afecta la garantia.
5.9. Régimen de reposicion y reajuste.

5.10. Devolucion y cancelacion.

C) Garantia complementaria.

6. TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION.
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6.1. Tramitacion.
6.2. Urgente.
6.3. Emergencia.
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7.

LICITACION Y SELECCION DE LA CONTRATISTA.

7.1. Principios: igualdad, transparencia, publicidad, informacion y confidencialidad.
7.2. Procedimiento de adjudicacion.
7.2.1. Procedimiento.
7.2.2.  Criterios de adjudicacion.
7.2.3.  Utilizacion de varios criterios de adjudicacion.
7.3. Plazo para presentacién de proposiciones.
7.4. Proposiciones de las empresas interesadas.
7.4.1. Proposiciones.
74.1.1. Previa.
7.4.1.2. Forma de presentacion de las proposiciones.
7.4.2. Variantes.
7.4.3. Documentacion a presentar.
7.4.3.1. Reglas generales.
7.4.3.2. Enel SOBRE electrénico “A”.
7.4.3.3. Enel SOBRE electrénico “B”.
7.4.3.4. En el SOBRE electronico “C”.
7.4.3.5. Referencias técnicas.
7.5. Sucesion de la empresa licitadora en el procedimiento.
7.6. Valoracion de las ofertas.
7.6.1.  Organo competente.
7.6.2.  Apertura de proposiciones y actuacion de la Mesa de Contratacion.
A) Primer acto de la Mesa de Contratacion.
B) Segundo acto de la Mesa de Contratacion.
C) Tercer acto de la Mesa de Contratacion.
D) Cuarto acto de la Mesa de Contratacion.
7.6.3. Publicidad del resultado de los actos de la Mesa de Contratacion.
7.6.4. Ofertas anormalmente bajas.

8. ADJUDICACION, FORMALIZACION Y PUBLICIDAD DE LA FORMALIZACION DEL

CONTRATO.

8.1. Renunciay desistimiento.
8.2. Adjudicacion.
8.2.1. Clasificacion de las ofertas.
8.2.2. Desempates.
8.2.2.1.  Criterios generales.
8.2.2.2.  Criterios en prestaciones de caracter social.
8.2.2.3.  Criterios en productos de Comercio Justo.
8.2.2.4. Documentacion acreditativa de los criterios de desempate.
8.2.3. Declaracién de desierta.
8.2.4. Documentacion arequerir y presentar por la empresa licitadora que haya presentado
la mejor oferta.
8.2.4.1. Documentacion justificativa de los requisitos para contratar.
8.2.4.2.  Subsanacion de la documentacion.
8.2.4.3.  Acreditacién mediante CERTIFICADO del Registro de Licitadores.
8.2.5. Plazo para adjudicar.
8.2.6. Notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras y su publicacion en el
perfil de contratante.
8.2.7.  Decisién de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento de
adjudicacion por el IFAS.
8.3. Formalizacion del contrato.
8.4. Publicidad de la formalizacidn del contrato.
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9. EJECUCION DEL CONTRATO.

9.1. Obligacion de cumplir el contrato.

9.2. Prerrogativas de la Administracion.

9.3. Cumplimiento del plazo y lugar de entrega.
9.4. Ejecucion defectuosa y demora.

9.4.1.
9.4.2.

Ejecucion defectuosa.
Demora.

9.5. Indemnizacién de dafios y perjuicios causados a terceros durante la ejecucion del contrato.
9.6. Precio del contrato.

9.6.1.
9.6.2.
9.6.3.
9.6.4.
9.6.5.
9.6.6.

Precio cierto.

Pago del precio.

Forma de pago.

Anualidades.

Revisién de precios.

Clausulas de variacion de precio.

9.7. Obligaciones de la contratista.

9.7.1.
9.7.2.
9.7.3.
9.7.4.
9.7.5.

9.7.6.
9.7.7.
9.7.8.
9.7.9.
9.7.10.

Obligacién de la empresa adjudicataria de guarda de materiales.

Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

Condiciones especiales de ejecucion.

Obligacién de guardar sigilo y de proteccion de datos de caracter personal.

Reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista-
adjudicataria.

Obligaciones en materia de prevencion de riesgos laborales.

Condiciones especiales de ejecucién en materia de prevencion de riesgos laborales.
Seguros.

Permisos de Terceros.

Eliminacion de las barreras arquitecténicas y de comunicacion para las personas con
discapacidad.

9.8. Modificacion del contrato

9.9. Suspensidn del contrato.

9.10. Sucesion de la empresa contratista durante la ejecucion del contrato.

9.11. Transparencia.

9.12. Obligaciones en materia de competencia y de prevencion de practicas colusorias.

9.12.1.

9.12.2.
9.12.3.

9.124.

Asesoramiento referido a las obligaciones y disposiciones vigentes en materia de
competencia.

Salvaguarda de la libre competencia.

Consecuencia para las empresas licitadoras que hayan participado en conductas
colusorias.

Acciones de reclamacién de dafios y perjuicios.

10. EXTINCION DEL CONTRATO.

A) Cumplimiento del contrato.

10.1. Recepcion.

10.2. Liquidacion del contrato.

10.3. Vicios y defectos durante el plazo de garantia.

B) Resolucion del contrato.
10.4. Causas de resolucién.

11. CESION DE LOS CONTRATOS Y SUBCONTRATACION.

11.1. Cesién de los contratos.

11.1.1.
11.1.2.
11.1.3.

Limites
Requisitos.
Subrogacion en los derechos y obligaciones.
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11.2. Subcontratacidn.
11.2.1. Posibilidad de subcontratar.
11.2.2. Condiciones de la subcontratacion.
11.2.3. Infraccion de las condiciones.
11.2.4. Obligacion de las subcontratistas ante la contratista principal.
11.2.5. Documentacion a remitir al IFAS.
11.2.6. Pagos a subcontratistas y suministradoras.
11.2.7. Comprobacion de los pagos a las subcontratistas o suministradoras.

ANEXQOS:

Anexo 1.- Oferta econdmica

Anexo 2.- Declaracion responsable del cumplimiento de los requisitos para contratar.

Anexo 3.- Declaracion validez y vigencia de las circunstancias reflejadas en el Certificado expedido
por el Registro de Licitadores.

Anexo 4.- Modelo de Aval.

Anexo 5.- Modelo de Certificado de Seguro de Caucidn.

Anexo 6.- Declaracion responsable Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Anexo 7.- Prevencion de Riesgos Laborales.

Anexo 8.- Declaracion responsable: Solvencia econémico-financiera de la empresa.

Anexo 9.- Declaracion responsable de la relacion de los servicios realizados.

Anexo 10.- Declaracion relativa a la informacion de caracter confidencial.

Anexo 11.- Modelo de compromiso constitucion de UTE.

Anexo 12.- Modelo de solicitud de retencidn en el precio para constituir garantia definitiva.

Anexo 13.-  Cumplimiento de Clausulas en materia de Igualdad.

Anexo 14.-  Datos de contacto.
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1. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO, RECURSOS Y JURISDICCION
COMPETENTE.

1.1.- Régimen juridico. El contrato al que se refiere este pliego es de naturaleza
administrativa y se regira por:

a) El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

b)  El correspondiente Pliego de Prescripciones Técnicas.

c) La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

d) Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

e) Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

f) Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

g) Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales.

h) Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.

i) Texto refundido de la Norma Foral 5/2006, de 29 de diciembre, General Presupuestaria,
aprobado por Decreto Foral Normativo 5/2013, de 3 de diciembre.

J)  Norma Foral 4/2018, de 20 de junio, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

k) Norma Foral 3/87, de 13 de febrero, sobre Eleccién, Organizacién, Régimen y
Funcionamiento de las Instituciones Forales del Territorio Historico de Bizkaia.

I) Decreto Foral 169/2014, de 16 de diciembre, de la Diputacion Foral de Bizkaia, por el
que se aprueba el Reglamento General Presupuestario del Territorio Histérico de
Bizkaia.

m) Decreto Foral 182/2014, de 23 de diciembre, de la Diputacién Foral de Bizkaia, por el
que se crea el punto general de entrada de facturas electronicas y se regula el
procedimiento para la tramitacion y registro contable de las citadas facturas.

n) Decreto Foral 31/2018, de 13 de marzo, de la Diputacién Foral de Bizkaia, por el que se
regula el Tribunal Administrativo Foral de Recursos Contractuales.

0) Circular de la Direccion General de Servicios, Relaciones Municipales y Emergencias
35/2018, de 25 de junio, por la que se difunde la “Guia practica para la contratacion
administrativa: criterios e instrucciones para la incorporacion de clausulas sociales,
medioambientales y relativas a otras politicas publicas”.

p) Decreto Foral 106/2020, de 1 de diciembre, de la Diputacion Foral de Bizkaia, por el
que se regula la apertura de datos en el portal de datos abiertos de la Diputacién Foral de
Bizkaia Open Data Bizkaia

q) Por cualesquiera otras disposiciones de &mbito comunitario, estatal, de la Comunidad
Autonoma de Euskadi o del Territorio Historico de Bizkaia que regulen la contratacién
y que resulten de aplicacion en el ambito de la misma.

Este Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asi como su Caratula y Anexos, el
Pliego de Prescripciones Técnicas y el documento contractual que posteriormente se derive, tienen
caracter contractual.

1.2.- Recursos. En el ambito de los recursos administrativos han de distinguirse dos
supuestos:
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a) Contratos cuyo valor estimado sea IGUAL o INFERIOR a CIEN MIL EUROS
(100.000 €): el régimen de recursos sera el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas
(en adelante LPAC).
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b) Contratos cuyo valor estimado sea SUPERIOR a CIEN MIL EUROS (100.000 €):
contra los actos relacionados en el apartado 2 del articulo 44 de la LCSP se podra
interponer potestativamente recurso especial en materia de contratacion, previo a la
interposicion del contencioso-administrativo.

Contra las actuaciones susceptibles de ser impugnadas mediante el recurso especial, no
procedera la interposicion de recursos administrativos ordinarios.

El 6rgano competente para conocer del recurso serd el Tribunal Administrativo Foral de
Recursos Contractuales.

El recurso especial en materia de contratacién no cabra en los procedimientos de adjudicacién
que se sigan por el tramite de emergencia.

Recurso especial en materia de contratacion:

Caracteristicas. - La interposicion del recurso especial en materia de contratacion tiene
carécter potestativo y serd gratuito para quienes recurran.

Objeto. - Podrén ser objeto del recurso las siguientes actuaciones:

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan
las condiciones que deban regir la contratacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que estos
decidan directa o indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de
continuar el procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos
0 intereses legitimos. En todo caso se considerard que concurren las circunstancias
anteriores en los actos de la mesa o del érgano de contratacion por los que se acuerde
la admision o inadmision de licitadoras, o la admision o exclusién de ofertas, incluidas
las ofertas que sean excluidas por resultar anormalmente bajas como consecuencia de
la aplicacion del articulo 149 de la LCSP.

c) Los acuerdos de adjudicacion.

d) Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204
y 205 de la LCSP, por entender que la modificacion debié ser objeto de una nueva
adjudicacion.

Los defectos de tramitacién que afecten a actos distintos de los contemplados en los apartados
anteriores podran ser puestos de manifiesto por las interesadas al érgano al que corresponda la
instruccion del expediente o al drgano de contratacién, a efectos de su correccion con arreglo a derecho,
y sin perjuicio de que las irregularidades que les afecten puedan ser alegadas por las mismas al recurrir
el acto de adjudicacion.

Legitimacion activa. - Podra interponer el recurso especial en materia de contratacion
cualquier persona fisica o juridica cuyos derechos o intereses legitimos, individuales o colectivos, se
hayan visto perjudicados o puedan resultar afectados, de manera directa o indirecta, por las decisiones
objeto del recurso.

Estaran también legitimadas para interponer este recurso las organizaciones sindicales
cuando de las actuaciones o decisiones recurribles pudiera deducirse fundadamente que estas implican
que en el proceso de ejecucion del contrato se incumplan por la empresa las obligaciones sociales o
laborales respecto de las personas trabajadoras que participen en la realizacion de la prestacion. En todo
caso se entendera legitimada la organizacion empresarial sectorial representativa de los intereses
afectados.
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Plazo de interposicion. - El procedimiento de recurso se iniciara mediante escrito que debera
presentarse en el plazo de quince dias hébiles. Dicho plazo se computara conforme a las reglas
establecidas en el articulo 50 de la LCSP.

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares Pagina 7 de 53


https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=QTC3A9YO96UBRDGO
https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=QTC3A9YO96UBRDGO

Forma de interposicidn.- En el escrito de interposicién se hara constar el acto recurrido, el
motivo que fundamente el recurso, los medios de prueba de que pretenda valerse la recurrente y, en su
caso, las medidas cautelares cuya adopcion solicite, acompafiandose la documentacién relacionada en
el articulo 51 de la LCSP.

Lugar de interposicion.- El escrito de interposicién podra presentarse en los lugares
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (en adelante LPAC). Asimismo, podra presentarse en el
registro del 6rgano de contratacién o en el del drgano competente para la resolucién del recurso. Los
escritos presentados en registros distintos de los dos citados especificamente deberan comunicarse al
Tribunal de manera inmediata y de la forma mas rapida posible.

El escrito podra dirigirse a:

INSTITUTO FORAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE BIZKAIA
(CONTRATACION ADMINISTRATIVA)
C/ Camino Ugasko, 5 Bis — 12 Planta
48014.-BILBAO (BIZKAIA)

Tramitacion. - En cuanto a la tramitacién del recurso se estara a lo establecido en el articulo
56 de la LCSP.

Organo competente para la resolucion del recurso. - EI conocimiento y resolucion del
recurso esta encomendado al Tribunal Administrativo Foral de Recursos Contractuales.

Contra la resolucién del recurso especial sélo cabra la interposicion de recurso contencioso-
administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

1.3.- Jurisdiccion competente. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos,
cumplimiento y extincién de los contratos administrativos.

Igualmente, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo conocerd de las cuestiones
que se susciten en relacién con la preparacion y adjudicacién de los contratos privados.

El orden jurisdiccional civil sera el competente para resolver las controversias que se susciten
entre las partes en relacion con los efectos y extincion de los contratos privados, con excepcion de las
modificaciones contractuales cuando la impugnacion de estas Gltimas se base en el incumplimiento de
lo establecido en los articulos 204 y 205 de la presente Ley, cuando se entienda que dicha modificacion
debid ser objeto de una nueva adjudicacion.

2.- PARTES DEL CONTRATO.

A) ADMINISTRACION CONTRATANTE.

2.1.- Competencia para contratar. El 6rgano de contratacion sera el sefialado en el apartado
“C” (ORGANO DE CONTRATACION) de la caréatula de este pliego.

2.2.- Responsable del contrato. La persona sefialada, en su caso, en el apartado “U”
(OTRAS ESPECIFICACIONES) de la caratula de este pliego o quien pueda determinar el 6rgano de
contratacion para la ejecucién del contrato.
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2.3.- Perfil de contratante. El sefialado en el apartado “T” (PERFIL DE CONTRATANTE)
de la caratula de este pliego.
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Se podréa acceder desde la Web institucional que incluye datos e informaciones referentes a
la actividad contractual del 6rgano de contratacién.

http://wwwv.ifas.bizkaia.eus/licitaciones anuncios.asp?idioma=ca

También se podra acceder desde la Plataforma de Contratacion de Euskadi.

www.contratacion.euskadi.eus

B) CONTRATISTA.

2.4.- Capacidad para contratar.

Solo podran contratar con el Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia las personas
naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en
alguna prohibicion de contratar, y acrediten su solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional
salvo que en la caratula de este pliego se establezca que dicha acreditacién no es obligatoria. Deberan
contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato.

a) Personas juridicas: solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

b) Empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo: tendran capacidad para contratar con el Instituto Foral de
Asistencia Social de Bizkaia, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unidén Europea o de los Estados signatarios del Acuerdo sobre el
Espacio Econdmico Europeo que, con arreglo a la legislacién del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.
Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija
una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacién para poder
prestar en él el servicio de que se trate, deberdn acreditar que cumplen este requisito.

c) Empresas no comunitarias: sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de
Espafia derivadas de acuerdos internacionales, las personas fisicas o juridicas de
Estados no pertenecientes a la Unién Europea o de Estados signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo deberan justificar mediante informe que el Estado
de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con los entes del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente analoga.

d) Uniones de empresas: podran contratar con el Instituto Foral de Asistencia Social de
Bizkaia las uniones de empresas que se constituyan temporalmente al efecto, sin que
sea necesaria la formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya
efectuado la adjudicacion del contrato a su favor.

Las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas
solidariamente y deberan nombrar una persona representante o apoderada Unica de la
union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que
del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de
poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia
significativa. A efectos de la licitacion, las empresas que deseen concurrir integradas en
una union temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la
constituyan y la participacion de cada una, asi como que asumen el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del
contrato.

La duracidn de las uniones temporales de empresas sera coincidente, al menos, con la
del contrato hasta su extincion.
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2.5.- Solvencia. Se acreditard seglin lo establecido en el apartado “S” (MEDIOS DE
ACREDITACION DE LA SOLVENCIA) de la caratula de este pliego.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, la empresa podra
basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los
vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la duracion de la ejecucion del
contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa
en una prohibicion de contratar.

3.- OBJETO DEL CONTRATO, PLAZO DE EJECUCION/ENTREGA Y OPCION DE
PRORROGA.

3.1.- Objeto del contrato. El objeto del contrato es el sefialado en el apartado “A” (OBJETO
DEL CONTRATO) de la caratula de este pliego, con la distribucién correspondiente de lotes, en su
caso. La calificacion del contrato se infiere de lo dispuesto en el articulo 17 de la LCSP.

Si el objeto del contrato se divide en lotes, la empresa licitadora podra ofertar sobre la
totalidad del objeto del contrato con desglose por lotes, o bien ofertar sobre uno o varios de los lotes
que comprende la totalidad del contrato.

Las limitaciones a la adjudicacion de lotes y sus reglas correspondientes se establecen en el
apartado “A” (OBJETO DEL CONTRATO) de la caratula de este pliego.

En los contratos adjudicados por lotes, y salvo que se establezca otra prevision en la caratula
de este pliego, cada lote constituira un contrato, salvo en casos en que se presenten ofertas integradoras,
en los que todas las ofertas constituirdn un contrato.

3.2.- Plazo de ejecucion. El Plazo de ejecucion y/o entrega es el sefialado en el apartado “N”
(PLAZO DE EJECUCION/ENTREGA) de la caratula de este pliego.

Los plazos parciales necesarios para garantizar el cumplimiento escalonado de los plazos
fijados seran los que se deduzcan del Plan de Trabajo de la oferta o se fijen en la aprobacién del
Programa de Trabajo por la Administracion.

- 33- Opcién de prorroga. Se aplicard, en su caso, segun lo sefialado en el apartado “N”
(OPCION DE PRORROGA) de la caratula de este pliego.

La prérroga se acordaré por el érgano de contratacion y serd obligatoria para la contratista,
siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de duracién del contrato, salvo que en la caratula de este pliego se establezca uno mayor. Quedara
exceptuado de la obligacién de preaviso, si la duracion del contrato establecido en la caratula de este
pliego es inferior a dos meses.

En ningun caso podra producirse la prorroga por el consentimiento técito de las partes.

La prorroga del contrato no serd obligatoria para la contratista en los casos en que en el
contrato se dé la causa de resolucion establecida en el articulo 198.6 de la LCSP por haberse demorado
la Diputacidn Foral de Bizkaia en el abono del precio mas de seis meses.

No obstante lo establecido en los apartados anteriores, para el contrato de servicios de
prestacion sucesiva, cuando al vencimiento de un contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato
que garantice la continuidad de la prestacion a realizar por la contratista como consecuencia de
incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano de contratacion producidas en
el procedimiento de adjudicacion y existan razones de interés puablico para no interrumpir la prestacion,
se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la ejecucion del nuevo contrato y en todo
caso por un periodo maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del contrato,
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siempre que el anuncio de licitacién del nuevo contrato se haya publicado con una antelaciéon minima
de tres meses respecto de la fecha de finalizacion del contrato originario. En este caso, en atencion a la
naturaleza imprevisible de esta prérroga, cuya aplicacién no deriva de la voluntad del érgano de
contratacion, la misma no se tomara en consideracion a efectos de fijar el valor estimado, ni sera de
aplicacion la obligacion de preaviso anteriormente referida.

4.- PRESUPUESTO DE LICITACION, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y
CONSIGNACION PRESUPUESTARIA.

4.1.- Presupuesto de licitacién y valor estimado del contrato. El presupuesto de licitacién
y el valor estimado del contrato son los sefialados en el apartado “D” (PRESUPUESTO) de la caratula
de este pliego.

4.2.- Anualidad/es. Se estara a lo sefialado en el apartado “E” (ANUALIDAD/ES) de la
caratula de este pliego.

4.3.- Consignacion presupuestaria. Se estard a lo establecido en el apartado “F”
(CONSIGNACION PRESUPUESTARIA) de la caratula de este pliego.

5.- GARANTIAS EXIGIBLES.

A) GARANTIA PROVISIONAL.

5.1.- Exigencia y cuantia. Se establece en el apartado “J” (GARANTIA PROVISIONAL)
de la carétula de este pliego.

5.2.- Formas de prestar la garantia. La garantia provisional podré prestarse en cualquiera
de las formas previstas en el articulo 108.1 de la LCSP, detalladas en el epigrafe siguiente relativo a la
garantia definitiva.

5.3.- Responsabilidades a gue estd afecta la garantia. En caso de exigirse, la garantia
provisional respondera del mantenimiento de la oferta hasta la perfeccién del contrato.

5.4.- Extincién y devolucién. La garantia provisional se extinguira automaticamente y sera
devuelta a las empresas licitadoras inmediatamente después de la perfeccion del contrato. En todo caso,
la garantia provisional se devolvera a la licitadora seleccionada como adjudicataria cuando haya
constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe de la garantia provisional a la definitiva
0 proceder a una nueva constitucién de esta dltima.

B) GARANTIA DEFINITIVA.

5.5.- Exigencia y cuantia. Su exigencia o no y su cuantia se establece en el apartado “K”
(GARANTIA DEFINITIVA) de la caratula de este pliego.

5.6.- Plazo para su acreditacidon. La empresa licitadora que haya presentado la oferta
econémicamente mas ventajosa debera acreditarla en el plazo de diez (10) dias hébiles a contar desde
el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento de presentacion de la garantia definitiva.
De no cumplir este requisito por causas a él imputables, la Administracién no efectuard la adjudicacion
a su favor, entendiéndose que ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento
del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se haré efectiva en
primer lugar contra la garantia provisional si se hubiere constituido.
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Dicho requerimiento se realizara preferentemente mediante correo electronico a la direccién
gue la empresa licitadora hubiera dado para efectuar las notificaciones. Asimismo, se podra utilizar
cualquier medio que permita dejar constancia de su recepcion.
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5.7.- Formas de prestar la garantia.

a) En efectivo mediante transferencia bancaria, o en valores, que en todo caso seran de
Deuda Publica.

b) Mediante aval, prestado segin ANEXO 4 por alguno de los bancos, cajas de ahorros,
cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de
garantia reciproca autorizados para operar en Espafia.

c) Mediante contrato de seguro de caucion segin ANEXO 5, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo.

d) Mediante retencion en el precio, practicada sobre el importe de la primera factura, en
caso de no ascender a cuantia suficiente, de las siguientes. Para ello sera necesario que
la licitadora que haya presentado la mejor oferta solicite la retencion en el precio
mediante aportacién del ANEXO 12 del presente Pliego.

En los supuestos b) y c) se acompafara la siguiente documentacion, salvo que se haya
aportado con anterioridad:

1.- DNI de la persona que actie en nombre de la entidad avalista o aseguradora
correspondiente.

2.- Escritura de apoderamiento en la que se recojan las facultades de quienes firman el aval
0 seguro de caucion.

La acreditacion de la constitucién de la garantia podra hacerse mediante medios electrénicos.

El régimen de garantias prestadas por terceros sera el establecido en el articulo 112 de la
LCSP.

5.8.- Responsabilidades a que esta afecta la garantia.

a) De laobligacién de formalizar el contrato en plazo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 153 de la LCSP.

b) De las penalidades impuestas a la contratista por ejecucion defectuosa conforme al
articulo 192 de la LCSP.

c) De la correcta ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, de los gastos
originados a la Administracién por la demora de la contratista en el cumplimiento de
sus obligaciones, y de los dafios y perjuicios ocasionados a la misma con motivo de la
ejecucion del contrato o por su incumplimiento, cuando no proceda su resolucién.

d) De la incautacién que puede decretarse en los casos de resolucién del contrato, de
acuerdo con lo que en él 0 en la LCSP esté establecido.

e) De la inexistencia de vicios o defectos de los bienes suministrados o de los servicios
prestados durante el plazo de garantia que se haya previsto en el contrato.

5.9.- Régimen de reposicion y reajuste. El régimen de reposicion y reajuste de la garantia
definitiva sera el establecido en el articulo 109 de la LCSP.

5.10.- Devolucion y cancelacidn. La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya
producido el vencimiento del plazo de garantia establecido en la caratula de este pliego o, en su caso, el
que conste en el contrato, y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se
declare la resolucion de éste sin culpa de la contratista. La tramitacién se ajustard a las reglas
establecidas en el articulo 111 de la LCSP.

En el supuesto de recepcidn parcial la contratista sélo podra solicitar la devolucién o
cancelacion de la parte proporcional de la garantia cuando asi se haya autorizado expresamente en la
caratula de este pliego.
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En los casos de cesién de contratos no se procederd a la devolucién o cancelacién de la
garantia prestada por la cedente hasta que se halle formalmente constituida la de la cesionaria.
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C) GARANTIA COMPLEMENTARIA. Se podra prever en los Pliegos la presentacion de
una garantia complementaria de hasta el 5% del precio final ofertado por la licitadora que presenté la
mejor oferta para los casos en que la oferta de la adjudicataria resultara inicialmente incursa en
presuncion de anormalidad.

6.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION.

6.1.- Tramitacion. El expediente de contratacion se tramitara segun lo sefialado en el
apartado “G” (TRAMITACION) de la caratula de este pliego.

En los expedientes que se tramiten anticipadamente, la adjudicacion queda sometida a la
condicidn suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para garantizar las obligaciones
derivadas del contrato en el ejercicio en que se vaya a iniciar la ejecucion del contrato.

6.2.- Urgente. Los expedientes calificados de urgentes se tramitaran siguiendo el mismo
procedimiento que los ordinarios, con las especialidades que se regulan en el articulo 119 de la LCSP.

6.3.- Emergencia. Los expedientes calificados con tramitacion de emergencia tendran el
régimen excepcional regulado en el articulo 120 de la LCSP.

7.- LICITACION Y SELECCION DE LA CONTRATISTA.

7.1.- Principios: iqualdad, transparencia, publicidad, informacién y confidencialidad.

El 6rgano de contratacion dard a las empresas licitadoras un tratamiento igualitario y no
discriminatorio y ajustaran su actuacion al principio de transparencia y proporcionalidad.

La contratacion no serd concebida con la intencién de eludir los requisitos de publicidad o
los relativos al procedimiento de adjudicacion que corresponda, ni de restringir artificialmente la
competencia, bien favoreciendo o perjudicando indebidamente a determinadas empresas.

El 6rgano de contratacion velara en todo el procedimiento de adjudicacion por la salvaguarda
de la libre competencia.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicaciény a
la informacion que debe darse a las empresas licitadoras, los 6rganos de contratacion no podran divulgar
lainformacién facilitada por las licitadoras que hayan designado como confidencial; este caracter afecta,
en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las ofertas, y a
cualesquiera otras informaciones que pudieran ser utilizadas para falsear la competencia, ya sea en este
procedimiento de licitacion o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacion, asi como de sus servicios
dependientes no podra extenderse a todo el contenido de la oferta de la adjudicataria ni a todo el
contenido de los informes y documentacion que, en su caso, genere directa o indirectamente el 6rgano
de contratacion en el curso del procedimiento de licitacion. Unicamente podra extenderse a documentos
gue tengan una difusion restringida, y en ningln caso a documentos que sean publicamente accesibles.

La contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucién del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter en este
pliego o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra
durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacién, salvo que este pliego o el
contrato establezcan un plazo mayor.
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7.2.- Procedimiento de adjudicacion.

7.2.1.- Procedimiento. El procedimiento establecido es el sefialado en el apartado “H”
(PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION) de la caratula de este pliego. En el procedimiento abierto
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toda empresa interesada podra presentar una proposicion, quedando excluida toda negociacién de los
términos del contrato con las empresas licitadoras.

7.2.2.- Criterios de adjudicacion. La adjudicacion de los contratos se realizara utilizando
una pluralidad de criterios de adjudicacion en base a la mejor relacién calidad-precio; sin embargo, en
aquellos supuestos excepcionales en los que solo se utilice un criterio de adjudicacion, este debera estar
relacionado con los costes, pudiendo ser el precio o un criterio basado en la rentabilidad, como el coste
del ciclo de vida. Su determinacién se recoge en el apartado “I” (CRITERIOS DE ADJUDICACION)
de la caréatula de este pliego.

7.2.3.- Utilizacién de varios criterios de adjudicacion. - Para el caso de que en la licitacion
se atribuya a los criterios (apartado “I””) evaluables de forma automatica por aplicacion de formulas una
ponderacién inferior a la correspondiente a los criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de
valor, se constituird un comité que cuente con un minimo de tres miembros, formado por personas
expertas no integradas en el 6rgano proponente del contrato y con cualificacién apropiada, al que
correspondera realizar la evaluacion de las ofertas conforme a estos ultimos criterios, o encomendar
esta evaluacion a un organismo técnico especializado. El comité o el organismo técnico especializado
sera el que, en su caso, se sefale en el apartado “I” (CRITERIOS DE ADJUDICACION) de la caratula
de este pliego.

7.3.- Plazo para presentacién de proposiciones.

Se estard a lo establecido en el apartado “Q” (PLAZO PARA PRESENTACION DE
PROPOSICIONES) de la caréatula de este pliego.

La presentacion de ofertas podra realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la semana; la
fecha y hora de presentacién de la oferta seran aquellas que consten en el resguardo acreditativo emitido
por el Registro Electrénico del Instituto Foral de Asistencia Social, y coincidira con el momento en el
que finaliza la recepcién de la oferta.

El envio por medios electrénicos de las ofertas podra hacerse bien de forma completa en un
solo momento, o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella electronica “hash” de la oferta, con
cuya recepcion se considerara efectuada su presentacion a todos los efectos, y después la oferta
propiamente dicha en un plazo maximo de 24 horas; de no efectuarse esta segunda remision en el plazo
indicado, se considerara que la oferta ha sido retirada.

Se entiende por huella electronica “hash” de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso de
generacion garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el contenido de la oferta propiamente
dicha, y que permiten detectar posibles alteraciones del contenido de ésta garantizando su integridad,
toda vez, que permite comprobar que su contenido no se ha alterado desde el momento del envio por
parte de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de la oferta en dos fases, por
ejemplo, porque se prevean dificultades en la transmisién de la oferta derivadas del tamafio de la misma,
problemas de conexiones de la red, etc., deberan enviar en todo caso antes del final del plazo de
presentacion de ofertas la huella electronica “hash” de su oferta. En este caso, dispondran de un plazo
de 24 horas para completar el envio de la oferta.

Las licitadoras deberan enviar la huella electronica “hash” transcrita (no imagen) de su oferta
al correo electrénico contratacion_administrativa@bizkaia.eus con indicacion del nimero de
expediente al que se refiere junto con los datos identificativos de la licitadora con el fin de que la Mesa
de Contratacion pueda comprobar que dicha huella digital coincide con la huella de la oferta presentada
una vez se produzca el envio de la misma.
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En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esta dafiado, se
puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de la licitadora, comprobando
que la huella digital de la oferta coincide con lo que consta en poder del 6rgano de contratacion.
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7.4.- Proposiciones de las empresas interesadas.

7.4.1.- Proposiciones.

7.4.1.1.- Previa. La presentacion de las proposiciones supone la aceptacion incondicionada
por la empresa de lo previsto en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asi como del
contenido de la totalidad de dichas clausulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Ademas, supone la autorizacion al IFAS (a través de la Direccion de Servicios Generales),
salvo que la interesada haga constar su oposicién expresa, para recabar por medios electrénicos en este
procedimiento los extremos siguientes:

a) NIF de la empresay DNI del representante o del empresario individual,

b) datos que obren en los distintos Registros de Licitadores y

c) acreditacion de que la empresa se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social. Dicha autorizacidn incluira la posibilidad de obtener
los certificados correspondientes para su incorporacion al expediente de contratacion.

Las proposiciones seran secretas y se arbitrardn los medios que garanticen tal caracter hasta
el momento de su apertura.

Cada empresa licitadora no podrd presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de lo
dispuesto sobre admisibilidad de variantes. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en union
temporal con otras si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La infraccién
de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por ella suscritas.

Si el objeto del contrato permite su fraccionamiento en lotes, la empresa licitadora podra
ofertar sobre la totalidad del objeto del contrato con desglose por lotes, o bien ofertar sobre uno o varios
de los lotes que comprende la totalidad del objeto.

7.4.1.2.- Forma de presentacién de las proposiciones. Las proposiciones se presentaran
electronicamente a través de la Plataforma de Licitacion Electrénica del Instituto Foral de Asistencia
Social de Bizkaia.

Para acceder a la Plataforma de Licitacion Electronica es necesario que la licitadora disponga
de un certificado electrénico reconocido o cualificado admitido en el IFAS:

https://appsec.ebizkaia.eus/SEEA002C/certificadosEnt

Las proposiciones se presentaran en la direccion electronica habilitada al efecto,
https://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/site/3/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=
NUMERO DE EXPEDIENTE , en el plazo y con anterioridad a la hora que se determine en el
correspondiente anuncio de licitacion, debiendo estar la oferta firmada mediante firma electronica
reconocida, validamente emitida por un prestador de servicios electronicos de confianza admitido por
la plataforma, y que garantice la identidad e integridad del documento, la oferta y todos los documentos
asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre,
reguladora de determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza y demas disposiciones
de contratacién publica electrdnica.

El servicio de sobre digital sera accesible para las empresas licitadoras desde la direccion de
internet habilitada. Desde esta direccidn, se podra acceder a los formularios web de preparacion y
presentacion de la oferta. En el momento de realizar el envio de su propuesta, debera firmar la oferta
con un certificado digital emitido por una de las entidades de certificacion reconocidas.
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En este momento, desde el navegador, pero desde el propio ordenador de la licitadora, la
oferta sera cifrada en origen, enviada a la plataforma de licitacién por canal seguro, y depositada en el
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repositorio seguro, donde se custodiara de forma que sélo se pueda recuperar con los derechos de acceso
necesarios. Estos derechos de acceso sélo los tienen los custodios designados, que deberan validar su
identidad una vez llegue el momento de apertura establecido.

En el caso de que por cualquier causa la empresa licitadora no pudiera transmitir el envio de
la oferta, podra remitir la misma en dos fases:

En una primera fase, las empresas licitadoras podran presentar al correo electronico
contratacion_administrativa@bizkaia.eus la huella digital de la oferta, siempre que su remision se
produzca dentro del plazo limite de presentacion de ofertas. Se entiende por huella electronica “hash”
de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso de generacién garantiza que se relacionan de manera
inequivoca con el contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles
alteraciones del contenido de ésta garantizando su integridad, toda vez, que permite comprobar que su
contenido no se ha alterado desde el momento del envio por parte de la licitadora. Las licitadoras
deberan enviar la huella electronica “hash” transcrita (no imagen) de su oferta al correo electronico
contratacion_administrativa@bizkaia.eus, con indicacion del nimero de expediente al que se refiere
junto con los datos identificativos de la licitadora con el fin de que la Mesa de Contratacién pueda
comprobar que dicha huella digital coincide con la huella de la oferta presentada en una vez se produzca
el envio de la misma.

En una segunda fase, deberan remitir la oferta propiamente dicha, por el mecanismo habitual
habilitado para la licitacion electronica, en un plazo maximo de 24 horas desde la remision de la huella
digital. De no efectuarse esta segunda remisién en el plazo indicado, se considerara que la oferta ha sido
retirada.

En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté dafiado, se
puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de la licitadora, comprobando
que la huella digital de la oferta coincide con lo que consta en poder del 6rgano de contratacion.

Con independencia de la persona que realice el envio de la oferta, la oferta electronica debera
estar firmada por la persona con poder bastante para contratar en nombre y representacion de la empresa
o0 entidad. Se ofrecen, por tanto, dos posibilidades:

1) o bien se firma toda la oferta, de forma electrdnica, con el certificado de la/s persona/s
apoderada/s de la empresa o entidad, hecho que da validez a la informacion introducida
en los formularios de la aplicacion,

2) o bien se envia la oferta por una persona con certificado digital, y se adjuntan los
documentos electronicos que conforman la oferta electronica de la oferta firmados por
la persona con poder bastante para contratar, en nombre y representacion de la empresa
0 entidad.

El tamafio maximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta
electronica esta establecido en 75 MB, con un tamafio total de oferta de 200MB.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjudicar
a una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentacion de una oferta
son los siguientes:

.doc /.docx: Formatos de texto nativos de Microsoft Word.
Xls /.slsx:  Formato de hoja de calculo nativo de Microsoft Excel.
.ppt /.pptx:  Formato de presentacion nativo de Microsoft Power Point.
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rtf: Formatos de texto estandar.

SXW: Formato de texto nativo Star Office.

.abw: Formato de texto nativo de Abiword.

.pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.
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Jpg: Formato gréfico.

.bmp: Formato grafico nativo de Microsoft Windows.

tiff Ltif: Formato grafico.

.odt: Formato OpentDocument texto.

.ods: Formato OpentDocument hoja de calculo.

.odp: Formato OpenDocument presentacion.

.odi: Formato OpentDocument imagen.

.Zip: Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft Windows.
.dwg: Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un
archivo comprimido (ZIP).

Es responsabilidad de las licitadoras velar porque las ofertas estén libres de virus.

No obstante, la mera presencia de virus no determina la exclusion de la oferta, siempre que
se pueda acceder a su contenido.

Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, seré la Mesa de Contratacion
del IFAS la que decida al respecto.

7.4.2.- Variantes. Se estara a lo establecido en el apartado “M” (AUTORIZACION DE
VARIANTES) de la caratula de este pliego.

7.4.3.- Documentacién a presentar.
7.4.3.1.- Reglas generales.
1.- Namero de sobres.

DOS SOBRES ELECTRONICOS: si se establece un tnico criterio de adjudicacion o los
criterios de adjudicacion establecidos son todos cuantificables automaticamente:

SOBRE electronico “A” (documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos
previos).

SOBRE electronico “B” (documentacion técnica y relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s
automaticamente).

TRES SOBRES ELECTRONICOS: si se establecen criterio/s de adjudicacion
cuantificable/s automaticamente y no cuantificable/s automéaticamente:

SOBRE electrénico “A” (documentacioén acreditativa del cumplimiento de los requisitos
previos).

SOBRE electrénico “B” (documentacién relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s
automaticamente).

SOBRE electronico “C” (documentacion relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s
automaticamente).

La documentacion necesaria para la ponderacion de los criterios de adjudicacién se detalla
en el apartado “I” (CRITERIOS DE ADJUDICACION) de la Caratula de este Pliego.

En el interior de cada sobre se hara constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numéricamente (relacion indexada de documentos).

2.- Idioma. Las empresas extranjeras presentaran la documentacion traducida de forma
oficial a castellano o a euskera.
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7.4.3.2.- En el SOBRE electrénico “A” (documentacién acreditativa del cumplimiento
de los requisitos previos) se introducira la siguiente documentacién:

1.- Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC), establecido por el Reglamento
de ejecucion (UE) 2016/7, de la Comision, de 5 de enero de 2016 (DOUE L 3/16, de 3 de enero), firmado
por quien tenga poder suficiente para ello. EI DEUC debera ser cumplimentado conforme al Anexo 2
del citado Reglamento, estando disponible en la siguiente direccion electrénica:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es

Para la cumplimentacién del DEUC servira de ayuda la guia elaborada por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su Recomendacién aprobada por Resolucion
de 6 de abril de 2016 y publicada en el Boletin Oficial del Estado n.° 85, de 8 de abril de 2016, la cual
puede consultarse en la siguiente direccion electrénica:

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-3392

El archivo XML con el formulario singularizado para este procedimiento esta a disposicion
de las licitadoras en el perfil de contratante.

Se deberan cumplir los apartados II, Ill, IV y V del formulario. El apartado IV se
cumplimentara de conformidad con la opcién marcada con una X: se limitaran a cumplimentar la
seccion a del apartado 1V.

En caso de que la licitadora recurra a la solvencia y medios de otras empresas de conformidad
con el articulo 75 de la LCSP, cada una de ellas debera presentar también el DEUC correspondiente.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la
componen debera acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una de
ellas un formulario normalizado del DEUC.

El 6rgano o la mesa de contratacion podra pedir a las licitadoras que presenten la totalidad o
una parte de los documentos justificativos, cuanto consideren que existen dudas razonables sobre la
vigencia o fiabilidad de la declaracion, cuando resulte necesario para el buen desarrollo del
procedimiento y, en todo caso, antes de adjudicar el contrato, ello en los términos del articulo 69 de la
LPAC.

No obstante lo anterior, cuando la empresa esté inscrita en el Registro Oficial de Licitadores
y Empresas Clasificadas del Sector Publico; en el Registro Oficial de Licitadores de empresas
Clasificadas de la Comunidad Auténoma de Euskadi; en el Registro Oficial de Licitadores de la
Diputacion Foral de Bizkaia; figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea, como un expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electronico de
documentos o un sistema de precalificacion, y estos sean accesibles de modo gratuito para los citados
organos, no estara obligada a presentar los documentos justificativos u otra prueba documental de los
datos inscritos en los referidos lugares.

Ademas, las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico o en el Registro Oficial de Licitadores de empresas Clasificadas de la
Comunidad Auténoma de Euskadi o en el Registro Oficial de Licitadores de la Diputacién Foral de
Bizkaia no estaran obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada,
siempre y cuando se indique dicha circunstancia en el formulario normalizado del DEUC.
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Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar
a las que se refieren los apartados anteriores, deberan concurrir en la fecha final de presentacién de
ofertas y subsistir en el momento de perfeccién del contrato.
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En cualquier caso, la presentacién del DEUC por la licitadora conlleva el compromiso de
que, en caso de que la propuesta de adjudicacién del contrato recaiga a su favor, se aportaran los
documentos justificativos a los que sustituye.

2.- Declaracion responsable de la empresa licitadora indicando que cumple las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracién y las condiciones establecidas en los
pliegos que rigen la presente contratacion, asi como los compromisos correspondientes derivados de la
aceptacion de los pliegos. Ello, segiin ANEXO 2.

En el caso de Uniones Temporales de Empresas cada una de las componentes aportara su
declaracion responsable.

3.- Las Uniones Temporales de Empresas deberan indicar en documento aparte los nombres
y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de participacion de cada una de ellas y designar la
persona que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacién de todas ante la
Administracion. Asimismo, sefialaran el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en
caso de resultar adjudicatarias del contrato “COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UTE”
(ANEXO 11).

4.- Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo. A los efectos de determinar las
ofertas con valores anormales, en el supuesto de personas juridicas pertenecientes a un grupo de
sociedades, las empresas licitadoras deberan presentar relacién de las sociedades pertenecientes al grupo,
ello conforme al ANEXO 2.

5.- Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia,
deberan aportar una declaracion de sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles
de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato,
con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la licitadora.

6.- Confidencialidad. De acuerdo con lo sefialado en el articulo 133 de la LCSP, se podran
indicar las informaciones y aspectos de la oferta que consideren de caracter confidencial por razén de
su vinculacién a secretos técnicos o comerciales, exponiendo adecuadamente las razones que motiven
tal caracter. La declaracion de confidencialidad debera realizarse conforme al modelo recogido en el
ANEXO 10 del presente pliego.

7.4.3.3.- En el SOBRE electronico “B” (documentacién relativa al /a los criterio/s
cuantificable/s automaticamente) se introducira la siguiente documentacion:

Deberéan presentar toda la documentacion necesaria para la ponderacion del/ de los criterio/s
de adjudicacion cuantificable/s automaticamente y que se detallan en el apartado “1.1” (CRITERIO/S
CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE) de la caratula de este pliego.

En todo caso, la oferta econémica:

a) Si tuviera contenidos confidenciales, debera desglosarse en archivos independientes,
comenzando el nombre del archivo con la palabra CONFIDENCIAL, caso de tener
dicho caracter. En ningln caso tendra caracter confidencial la oferta econémica.

b) Indicara como partida independiente el Impuesto sobre el Valor Afadido que deba ser
repercutido.

c) Laofertaecondémica se cumplimentara segin ANEXO 1 (en todo caso, no podra superar
el presupuesto de licitacion), debidamente firmada y fechada.

d) A todos los efectos, se entendera que la oferta presentada comprende el importe de la
prestacion, la totalidad de los impuestos, gastos repercutibles, otros costes, seguros,
aranceles, licencias y autorizaciones de todo tipo que recaigan sobre la prestacion.
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De acuerdo con los articulos 139 y 142 de la LCSP, cada licitadora no podra presentar mas
de una proposicion, pero ésta podra contener cuantas soluciones, variantes 0 mejoras se considere
oportuno, siempre que asi se haya previsto en la caratula del presente pliego y en el Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares.

7.4.3.4.- En el SOBRE electronico “C” (documentacién relativa al/a los criterio/s no
cuantificable/s automaticamente) se introducira la siguiente documentacion:

Deberéan presentar toda la documentacion necesaria para la ponderacién del/de los criterio/s
de adjudicacion no cuantificable/s automaticamente y que se detallan en el apartado “I.2” (CRITERIO/S
NO CUANTIFICABLE/S AUTOMATICAMENTE) de la caratula de este pliego.

Si la oferta tuviera contenidos confidenciales, debera desglosarse en archivos independientes,
comenzando el nombre del archivo con la palabra CONFIDENCIAL, caso de tener dicho caracter.

En su caso, las licitadoras deberan indicar en la oferta la parte del contrato que tengan previsto
subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial. Definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de las subcontratistas a las que vaya a encomendar su
realizacion.

Se debera acompafiar de un indice, donde se indiquen los apartados principales de la
documentacion que contiene el sobre C. Dichos apartados deberan estar, a su vez, identificados de forma
visible.

En ningun caso debera contener este sobre la oferta econdmica, ni ningin documento
relevante de la oferta econémica, ni de la documentacion relativa a otro/s criterio/s cuantificable/s
automaticamente.

7.4.3.5.- Referencias Técnicas.

La licitadora deberd incluir cualesquiera otros documentos que se indiquen expresamente en
el Pliego de Prescripciones Técnicas y que permitan verificar que la oferta cumple con las
especificaciones técnicas requeridas, pero que no van a ser objeto de valoracion. Dichas referencias
técnicas se incluiran en el Sobre electronico “C” en el caso de que se haya solicitado su presentacion en
dicho sobre y, en caso contrario, en el Sobre electrénico “B”.

7.5.- Sucesion de la empresa licitadora en el procedimiento.

Si durante la tramitacion de un procedimiento y antes de la formalizacion del contrato se
produjese una operacion de fusion, escision, transmision del patrimonio empresarial o de una rama de
laactividad, sucederd a la empresa licitadora o candidata en su posicion en el procedimiento la sociedad
absorbente, la resultante de la fusion, la beneficiaria de la escision o la adquirente del patrimonio
empresarial o de la correspondiente rama de actividad, siempre que retina las condiciones de capacidad
y ausencia de prohibicion de contratar y acredite su solvencia en las condiciones exigidas en la caratula
de este pliego de clausulas administrativas particulares para poder participar en el procedimiento de
adjudicacion.

En relacion a la sucesion en caso de uniones temporales de empresas, se estard a lo
establecido en el articulo 69.8 de la LCSP.
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7.6.- Valoracion de las ofertas.

7.6.1.- Organo competente. EI Organo Competente para la valoracion de las ofertas es la
Mesa de Contratacion del IFAS, y vendra constituida por:
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= Presidencia titular: la persona titular del puesto de Subdireccion de Recursos Humanos
de la Direccion de Servicios Generales.
Suplente: la persona titular del puesto de Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales
de la Direccion de Servicios Generales.

» Vocalia titular: la persona titular de la Direccion de Servicios Asistenciales.
Suplente: la persona titular de la Jefatura de Area Técnica de Servicios Asistenciales.

» Vocalia titular con funcion de asesoramiento juridico: la persona titular del puesto de
Jefatura de Area de Contratacion y Patrimonio.
Suplente: la persona titular de la Jefatura de Area de Gestion Administrativa.

= Secretaria titular: la persona titular del puesto de Letrado/a Asesor/a.
Suplente: la persona titular del puesto de Jefatura de Area econémico-presupuestaria.

No obstante lo anterior, para asistir a los 6rganos de contratacion en los procedimientos de
didlogo competitivo o de asociacién para la innovacién que puedan seguirse, se incorporaran personas
especialmente cualificadas en la materia sobre la que verse el didlogo o la asociacion para la innovacion,
designadas por el érgano de contratacion. El nimero de estas personas serd igual o superior a un tercio
de las personas componentes de la Mesa y participarén en las deliberaciones con voz y voto.

La Mesa, de ordinario, estara constituida por una persona responsable de la Presidencia, las
Vocalias que se determinen reglamentariamente y una Secretaria.

Las sesiones de la Mesa de Contratacién podran realizarse en la modalidad de celebracion a
distancia, quedando asegurada, en todo momento, por medios electrénicos, la identidad de las personas
miembros, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, la interactividad
e intercomunicacion entre ellas en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion.

7.6.2.- Apertura de proposiciones y actuacién de la Mesa de Contratacion.

De las actuaciones de la Mesa de Contratacion relacionadas a continuacion se levantara Acta
que sera firmada por los miembros de la misma.

En cualquier caso, la apertura de las proposiciones debera efectuarse en el plazo maximo de
20 dias contados desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las ofertas, computados de
acuerdo a lo sefialado en el art. 157 de la LCSP.

La apertura del SOBRE electronico “B” se realizara en acto publico, y la modalidad, el lugar,
asi como su celebracidn, se comunicara, a través del correspondiente anuncio en el perfil del contratante.

A) PRIMER ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION.

En primer lugar, la Mesa de Contratacion debidamente convocada se constituird y abrira los
SOBRES electronicos “A” (documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos) en
sesion privada y calificara los documentos. Asi pues, la presidencia ordenara la apertura de dichos
sobres. Si la Mesa observare defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada
requerira su subsanacion y, a tal fin, lo publicard en el Perfil de Contratante, sin perjuicio de la
utilizacion de otros medios que se estimen pertinentes a tal efecto (comunicacion verbal a las empresas
interesadas, entre otros). Para la subsanacion de dicha documentacién se concedera un plazo de tres (3)
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el referido Perfil de
Contratante.

B) SEGUNDO ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION.
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La Mesa de Contratacion se constituira y, subsanados, en su caso, los defectos u omisiones
de la documentacion general presentada, valorard dicha documentacion realizando pronunciamiento
expreso sobre las admitidas a la licitacidn, las rechazadas y sobre las causas de su rechazo.
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A continuacién, en la misma sesion, al haberse establecido varios criterios de adjudicacion
cuantificables automaticamente, se procedera a la apertura y examen de los SOBRES electronicos “C”
(documentacion relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s automaticamente) correspondientes a las
empresas licitadoras admitidas.

Seguidamente acordard la remision de dichos SOBRES electronicos “C” (documentacion
relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s automaticamente) a Informe del Técnico/a correspondiente,
para su estudio y consiguiente ponderacion de los criterios correspondientes, en aras a determinar la
mejor oferta para el Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia. Asimismo, para la valoracidn de las
proposiciones podréa solicitar cuantos Informes Técnicos considere oportunos.

Ello, sin perjuicio de la intervenciéon del Comité de personas expertas o del organismo
técnico especializado a los que hace referencia el articulo 146 de la LCSP en los casos previstos en el
mismo, cuya evaluacion de los criterios que exijan un juicio de valor le vinculara a efectos de formular
la propuesta.

Una vez finalizada la segunda actuacion de la Mesa (apertura de los SOBRES electrénicos
“C”), se concedera un plazo de dos (2) dias habiles contados a partir del dia siguiente al del acto
celebrado para que las licitadoras expongan por escrito lo que estimen oportuno sobre dicho acto.

Se excluird del procedimiento de licitacion a aquellas licitadoras que incorporen en el
SOBRE electrénico “C” cualquier documentacion que deba ser objeto de evaluacion posterior (en la
apertura del SOBRE electrénico “B”.

C) TERCER ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION.

Al establecerse varios criterios de adjudicacion: cuantificable/s automaticamente y no
cuantificable/s automaticamente, la Mesa de Contratacién, en acto publico, procedera del modo
siguiente:

Una vez recibido/s en la secretaria de la Mesa de Contratacidn, el/los informe/s solicitado/s
con el fin de ponderar el/los criterio/s no cuantificable/s automaticamente, se constituira la Mesa y, en
acto publico, comunicard: en primer lugar, las admitidas a la licitacion, las rechazadas y las causas de
su rechazo; vy, en segundo lugar, dard a conocer la ponderacion asignada a las ofertas relativas a los
criterios no cuantificables automéaticamente.

Seguidamente se procedera a la apertura de los SOBRES electrénicos “B” (documentacion
de criterio/s cuantificable/s automaticamente) dando lectura a las ofertas econdmicas. La
documentacion contenida en dichos SOBRES electronicos serd evaluada conforme a los criterios
expresados en la caratula de este pliego.

Se concedera un plazo de dos (2) dias habiles contados a partir del dia siguiente al del acto
celebrado para que las licitadoras asistentes expongan por escrito lo que estimen oportuno sobre dicho
acto.

Para el caso de que se hayan establecido Unicamente criterio/s de adjudicacion cuantificable/s
automaticamente, se constituira la Mesa y, en acto publico, comunicara las licitadoras admitidas a la
licitacidn, las rechazadas y las causas de su rechazo; después, procedera a la apertura de los SOBRES
electronicos “B”, del mismo modo que se ha descrito para el supuesto anterior.
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D) CUARTO ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Contratacion formulara propuesta de adjudicacion al 6rgano de contratacién una
vez ponderados los criterios que deban aplicarse para efectuar la seleccién de la empresa adjudicataria.
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La propuesta de adjudicaciéon no crea derecho alguno a favor de la empresa licitadora
propuesta frente a la Administracién. No obstante, cuando el 6rgano de contratacién no adjudique el
contrato de acuerdo con la propuesta formulada debera motivar su decision.

7.6.3.- Publicidad del resultado de los actos de la Mesa de Contratacion.

Todas las Actas de la Mesa de Contratacion de calificacién, admision o exclusion de las
ofertas se publicaran en el perfil de contratante, que actuara de tablén de anuncios.

7.6.4.- Ofertas anormalmente bajas.

La determinacion de las ofertas anormalmente bajas se realizard segin lo establecido en el
articulo 149 de la LCSP. En los casos en que el drgano de contratacién presuma que una oferta resulta
inviable por haber sido formulada en términos que la hacen anormalmente baja, sélo podra excluirla del
procedimiento de licitacidn previa tramitacién del procedimiento que se establece en dicho art. 149.

En el caso de que el Unico criterio de adjudicacion sea el precio, se aplicardn, para su
determinacion, las reglas recogidas para apreciar las ofertas desproporcionadas o temerarias en el
articulo 85 y 86 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, en
tanto no se apruebe y entre en vigor el Reglamento de la LCSP.

En caso de que en la caratula de este pliego se establezcan varios criterios de adjudicacion,
en el apartado “I” (CRITERIOS DE ADJUDICACION) se estableceran, en su caso, los parametros
objetivos que permitan identificar los casos en que una oferta se considere anormal, referidos a la oferta
considerada en su conjunto.

Cuando hubieren presentado ofertas empresas que pertenezcan a un mismo grupo, en el
sentido del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se tomara Unicamente, para aplicar el régimen de
identificacion de las ofertas incursas en presuncion de anormalidad, aquella que fuere mas baja, y ello
con independencia de que presenten su oferta en solitario o conjuntamente con otra empresa o0 empresas
ajenas al grupo y con las cuales concurran en unién temporal.

Cuando se identifique una proposicion incursa en presuncion de anormalidad, debera requerir
a la licitadora o licitadoras que las hubiere presentado dandole plazo suficiente para que justifique y
desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de los costes, o cualquier otro
parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de
aquella informacion y documentos que resulten pertinentes a estos efectos.

El IFAS podra pedir justificacion a estas licitadoras sobre aquellas condiciones de la oferta
que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la misma y, en particular lo que
se refiere a los siguientes valores:

a) El ahorro que permita el procedimiento de ejecucion del contrato.

b) Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de
que disponga para ejecutar la prestacion.

c) Lainnovacidny originalidad de las soluciones propuestas.

d) El respeto de las disposiciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
y de subcontratacion, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que
incumplan lo establecido en el art. 201 de la LCSP.

e) O laposible obtencion de una ayuda de Estado.

En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento técnico del servicio correspondiente.
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Los érganos de contratacion rechazaran las ofertas si comprueban que son anormalmente
bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones aplicables en
materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los
convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de los establecido en el articulo 201 de la LCSP.
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El IFAS evaluara toda la informacion y documentacion proporcionada por la licitadora en
plazo y elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de aceptacién o rechazo al 6rgano de
contratacion. En ningln caso se acordara la aceptacion de una oferta sin que la propuesta de la Mesa de
Contratacion en este sentido esté debidamente motivada.

Si el 6rgano de contratacion, considerando la justificacion efectuada por la licitadora y los
informes mencionados, estimase que la informacion recabada no explica satisfactoriamente el bajo nivel
de los precios o costes propuestos por la licitadora y que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida
como consecuencia de la inclusién de valores anormales, la excluira de la clasificacién y acordara la
adjudicacion a favor de la mejor oferta. En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncion de
anormalidad si estan basadas en hipotesis o0 practicas inadecuadas desde una perspectiva técnica,
econdmica o juridica.

Cuando una empresa que hubiese estado incursa en presuncién de anormalidad hubiera
resultado adjudicataria del contrato, el responsable del contrato establecerd mecanismos adecuados para
realizar un seguimiento pormenorizado de la ejecucion del mismo, con el objetivo de garantizar la
correcta ejecucion del contrato sin que se produzca una merma en la calidad de los servicios, las obras
0 los suministros contratados.

8.- ADJUDICACION, FORMALIZACION Y PUBLICIDAD DE LA FORMALIZACION DEL
CONTRATO.

8.1.- Renuncia y desistimiento. En lo relativo a la renuncia a la celebracién del contrato y
desistimiento del procedimiento de adjudicacion por la Administracién, se estara a lo dispuesto en el
articulo 152 de la LCSP.

Sélo podré adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato, por razones de interés
publico debidamente justificadas, renunciar a celebrar un contrato antes de la adjudicacion. El
desistimiento del procedimiento antes de la adjudicacién debera estar fundado en una infraccién no
subsanable de las normas de preparacién del contrato o de las reguladoras del procedimiento de
adjudicacion.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran
acordarse por el érgano de contratacion antes de la formalizacion. En estos casos se compensara a las
licitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido en la forma prevista en el anuncio o en el pliego o,
en su defecto, de acuerdo con los criterios de valoracion empleados para el calculo de la responsabilidad
patrimonial de la Administracion, a través de los tramites del procedimiento administrativo comun.

En ambos casos, la compensacion de los gastos que la licitacién haya ocasionado a las
empresas licitadoras seré fijada por esta Administracion previa audiencia y justificacion de aquéllos.
Ello, no obstante, esta compensacion no superara en ninguln caso el limite de 300,00 euros.

8.2.- Adjudicacion.

8.2.1.- Clasificacion de las ofertas. El 6rgano de contratacion clasificara, por orden
decreciente, las proposiciones presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o
anormales conforme a lo establecido en la LCSP. Para realizar dicha clasificacion, atendera a los
criterios de adjudicacion sefialados en este pliego o en el anuncio pudiendo solicitar para ello cuantos
informes técnicos estime pertinentes. Cuando el Unico criterio a considerar sea el precio, se entendera
que la mejor oferta es la que incorpora el precio mas bajo.
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8.2.2.- Desempates.

Previa. - En el caso de que, tras la aplicacién de los criterios de adjudicacion, se produzca
un empate entre dos o mas ofertas, se aplicaran los criterios de adjudicacion especificos para el
desempate referenciados en los epigrafes siguientes.
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La documentacidn acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por las licitadoras
en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter previo, si bien el momento decisivo
para apreciar la concurrencia de los requisitos sera el de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones.

8.2.2.1.- Criterios generales.

En primer lugar, sera preferida la proposicion presentada por aquella empresa que tenga en
su plantilla un nimero de personas trabajadoras con discapacidad superior al que les imponga la
normativa (2 por 100).

Si varias empresas licitadoras de las que hubieran empatado en cuanto a la proposicion mas
ventajosa acreditan tener relacion laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al
gue les imponga la normativa (2 por 100), tendréa preferencia en la adjudicacion del contrato la empresa
licitadora que disponga del mayor porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad en su
plantilla.

En segundo lugar, seran preferidas las proposiciones presentadas por aquellas empresas de
insercion reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las
empresas de insercion, que cumplan con los requisitos establecidos en dicha normativa para tener esta
consideracion.

En tercer lugar, seran preferidas las proposiciones presentadas por aquellas empresas con
menor porcentaje de contratos temporales en su plantilla.

En cuarto lugar, seran preferidas las proposiciones presentadas por aquellas empresas con
mayor porcentaje de mujeres empleadas en su plantilla.

En quinto lugar, seran preferidas las proposiciones presentadas por aquellas empresas que
obtengan una mayor puntuacion en el criterio de adjudicacion que tenga mayor peso en la ponderacién
de los mismos, y en el caso de que continuara la igualdad, por el orden de importancia que se le haya
atribuido a cada criterio.

Finalmente, si aplicados los anteriores criterios, persistiera el empate, se resolveria por sorteo.
8.2.2.2.- Criterios en prestaciones de caracter social.

En los contratos relativos a prestaciones de caracter social o asistencial seran preferidas, en
primer lugar, las proposiciones presentadas por entidades sin &nimo de lucro, con personalidad
juridica, siempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segin
resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el correspondiente
registro oficial.

En segundo lugar, se aplicaran los criterios de desempate establecidos en el epigrafe
anterior.

8.2.2.3.- Criterios en productos de Comercio Justo.
En los contratos que tengan como objeto productos en los que exista alternativa de Comercio

Justo, seran preferidas, en primer lugar, las proposiciones presentadas por aquellas entidades
reconocidas como Organizaciones de Comercio Justo.
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En segundo lugar, se aplicaran los criterios de desempate establecidos en los apartados
anteriores.

8.2.2.4.- Documentacién acreditativa de los criterios de desempate.
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La documentacién acreditativa de los criterios de desempate podra ser:

a) El porcentaje de personas trabajadoras con discapacidad, el menor porcentaje de
contratos temporales y el mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla
de una empresa, se deberd acreditar mediante certificacion expedida al efecto o
documentacion pertinente de la circunstancia correspondiente.

b) Empresa de insercion. - En el caso de las empresas de insercion, se debera acreditar
dicha condiciéon mediante certificacion expedida al efecto o documentacion pertinente.

c) Entidades sin animo de lucro. - En el caso de las entidades sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia, siempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa
con el objeto del contrato y que este Gltimo esté integrado por prestaciones de caracter
social o asistencial, se debera acreditar dicha circunstancia a través de los estatutos o
reglas fundacionales inscritas en el correspondiente Registro oficial.

d) Comercio Justo. - En el caso de las entidades reconocidas como Organizaciones de
Comercio Justo, en los contratos que tengan como objeto productos en los que exista
alternativa de Comercio Justo, se deberd acreditar dicha condicién a través de
justificante de reconocimiento como Organizacion de Comercio Justo.

8.2.3.- Declaracion de desierta. No podré declararse desierta una licitacién cuando exista
alguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

8.2.4.- Documentacion a requerir y presentar por la empresa licitadora que haya
presentado la mejor oferta. La documentacién que ha de presentarse en el plazo de diez dias habiles,
a contar desde el siguiente a aquél en que reciba el requerimiento es la siguiente:

8.2.4.1.- Documentacidn justificativa de los requisitos para contratar.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia
exigidos para contratar con la Administracion serd el de finalizacion del plazo de presentacion de las
proposiciones.

1.- Documentacién acreditativa de la capacidad de obrar segin los supuestos que a
continuacidn se detallan:

a) Persona fisica: DNI o documento fehaciente que haga sus veces de la persona que
realice la proposicién.

b) Persona juridica: escritura o documento de constitucién, los estatutos o el acto
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segun el tipo
de persona juridica de que se trate.

c) Uniones Temporales de Empresas: cada una de las componentes acreditara su capacidad,
personalidad, representacion y solvencia.

d) Empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea: inscripcion de las
empresas en el registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado donde éstas
estén establecidas (Anexo | del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas), 0 mediante la presentacion de una declaracion jurada o
un certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.
Asimismo, cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas
empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito.

e) Personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Union Europea: informe
de la Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la
Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.
Asimismo, se acompafiarda a la documentacion que presente que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con la Administracion en forma sustancialmente analoga.
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En los contratos sujetos a regulacién armonizada se prescindira del informe sobre
reciprocidad en relacién con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacion Publica de la Organizacion Mundial de Comercio.

Las empresas deberan acreditar la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea
exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.

2.- Documentos acreditativos de la representacion. Las personas que comparezcan o firmen
proposiciones en nombre de otra presentaran poder de representacion.

Igualmente, la persona con poder bastante a efectos de representacion debera acompafiar copia
de su Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces.

3.- Habilitacién empresarial o profesional para la realizacion de la prestacion objeto del
contrato. Si resulta legalmente exigible como condicion de aptitud para contratar, debera aportarse la
documentacidn que acredite la correspondiente habilitacion empresarial o profesional para la realizacion
de la prestacion que constituye el objeto del contrato.

4.- Documentacion acreditativa de la solvencia econémica, financiera y técnica o
profesional.

Segun lo establecido en el apartado “S” (SOLVENCIA) de la carétula del presente pliego.

Ademas, aportara los documentos acreditativos de la efectiva disposicion de los medios
personales y/o materiales que para la ejecucion del contrato se han sefialado en el Apartado “S”
(SOLVENCIA) de la caratula de este pliego, y que la licitadora propuesta como adjudicataria declard
disponer para la ejecucion del contrato.

La acreditacion de la solvencia mediante medios externos de otras entidades (art. 75 LCSP), se
realizara mediante la presentacion del correspondiente documento de compromiso de disposicion por
escrito (certificado) emitido por el érgano de direccién de la empresa que preste la citada solvencia.

La adjudicataria mantendra durante la vigencia del contrato los mismos medios que ha aportado
para acreditar su solvencia. Solo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacion de la Administracion.

5.- Cumplimiento de normas de garantia de la calidad y de gestion medioambiental. Si
asi se prevé en el apartado “S” (SOLVENCIA) de la caratula de este pliego, la licitadora debera aportar
los certificados alli indicados, que operaran como criterio de solvencia a acreditar.

6.- Certificados y/o informes de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social y otros cumplimientos. Hallarse al corriente en el
cumplimento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes.

En el caso de que la empresa licitadora sea una union temporal de empresas, se aportara la
relativa a cada empresa participante en la misma.

La presentacion de la propuesta por la interesada para concurrir en el presente procedimiento de
contratacion conlleva la autorizacion al IFAS para recabar los certificados y/o informes a emitir por los
organos de la Hacienda Foral del Territorio Histérico de Bizkaia, Agencia Estatal de Administracion
Tributariay por la Tesoreria General de la Seguridad Social, referentes al cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y sociales, por lo que no sera necesario que la empresa propuesta como adjudicataria los aporte
en este caso.
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7.- Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
Alta referida al ejercicio corriente o el Gltimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas,
completado con una declaracién responsable de no haberse dado de baja en el citado impuesto (ANEXO
6). En caso de estar exenta de este impuesto presentara declaracién responsable de no haberse dado de
baja en el citado impuesto y sefialara el supuesto de exencion (ANEXO 6).

La presentacion de la propuesta por la interesada para concurrir en el presente procedimiento
de contratacion conlleva la autorizacion al IFAS para recabar los certificados a emitir por los érganos
de la Hacienda Foral del Territorio Historico de Bizkaia.

En el caso de que la empresa licitadora sea una unién temporal de empresas, se aportara la
relativa a cada empresa participante en la misma.

8.- Documentacion que acredite la constitucion de la garantia definitiva, en su caso. En
el caso de las uniones temporales de empresas deberan especificarse las razones sociales y NIF de las
empresas participantes. Asimismo, las garantias podran constituirse por una o varias de las empresas
participantes, siempre que en conjunto se alcance la cuantia requerida y garantice solidariamente a todas
las integrantes de la union temporal (ANEXO 4 0 5 del PCAP).

9.- Escritura publica de formalizacién de la UTE En el caso de que la empresa licitadora
sea una union temporal de empresas, debera aportar la escritura pablica de formalizacién de la misma.

10.- Copia de la Pdliza y justificante de pago de la prima del Seguro contrato en los
términos sefialados en el presente pliego y/o en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

11.- En el caso de que exista tratamiento de datos de caracter personal. Declaracion en
la que se ponga de manifiesto donde van a estar ubicados los servidores, y desde donde se van a prestar
los servicios asociados a los mismos conforme a lo dispuesto en el punto 9.7.2 del presente pliego.

8.2.4.2.- Subsanacion de la documentacion.

La propuesta como adjudicataria podra subsanar la falta o incompleta presentacion de los
documentas que le sean requeridos con caracter previo a la adjudicacién del contrato. Se le concedera
un plazo de tres (3) dias habiles. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento relativo a la
documentacion exigida, se entendera que la empresa licitadora ha retirado su oferta, exigiéndosele el
importe del 3 por ciento del presupuesto base/maximo de licitacion, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiere constituido,
procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacién a la empresa licitadora siguiente, por el
orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

La propuesta como adjudicataria que no cumplimente el requerimiento relativo a la
documentacion exigida dentro del plazo sefialado mediando dolo, culpa o negligencia podré ser
declarada en prohibicién de contratar segun lo previsto en el art. 71.2.a) de la LCSP. De otra parte,
incurrira en prohibicion de contratar, de conformidad con lo previsto en el articulo 71.1.e) de la LCSP,
si hubiera incurrido en falsedad al efectuar las declaraciones responsables sobre su capacidad,
representacion y solvencia.

8.2.4.3.- Acreditacion mediante CERTIFICADO del Registro de Licitadores. La
acreditacion de determinadas circunstancias (documentacion acreditativa de la capacidad de obrar,
representacion, clasificacion de contratistas, certificaciones positivas de Hacienda y Seguridad Social,
declaracion responsable segin ANEXO 6) podra ser sustituida por el CERTIFICADO que expida
cualquiera de los registros siguientes:
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a) Registro de Licitadores del Territorio Histérico de Bizkaia, o

b)  Registro Oficial de Contratistas de la Comunidad Autdnoma de Euskadi, o

c) Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (en su caso), o
d) mediante certificado comunitario de clasificacion.
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El IFAS recabara de oficio dichos certificados, los cuales requeriran de una declaracion
responsable de la licitadora en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el correspondiente
certificado no han experimentado variacion (ANEXO 3).

En relacién a las circunstancias no recogidas en el certificado que se presente del Registro
correspondiente, se acompafiara la acreditacion documental exigida.

8.2.5.- Plazo para adjudicar. El 6rgano de contratacion deberd adjudicar el contrato dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la recepcién de la documentacion.

Cuando el Unico criterio a considerar para seleccionar a la adjudicataria del contrato sea el
del precio, la adjudicacion debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente
al de apertura de las proposiciones.

Cuando para la adjudicacion del contrato deba tenerse en cuenta una pluralidad de criterios
0 utilizdndose un Unico criterio sea éste el del menor coste del ciclo de vida, el plazo maximo para
efectuar la adjudicacion sera de dos meses a contar desde la apertura de las proposiciones, salvo que se
hubiese establecido otro en la caratula de este pliego.

Los plazos indicados en los apartados anteriores se ampliaran en quince dias habiles cuando
sea necesario seguir los tramites a que se refiere el apartado 4 del articulo 149 de la LCSP relativos a
las ofertas anormalmente bajas.

De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos sefialados, las empresas licitadoras
tendran derecho a retirar su proposicion.

8.2.6.- Notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras y su publicacion en el
perfil de contratante. La adjudicacion se acordard por el érgano de contratacién en resolucion
motivada y se notificara a las empresas licitadoras, debiendo ser publicada en el perfil de contratante en
el plazo de quince (15) dias.

En la notificacion se indicara el plazo en que debe procederse a su formalizacion conforme
al articulo 153.3 de la LCSP.

La notificacién se realizara mediante el envio de un correo electrénico informandole que
tiene una notificacion, teniendo la licitadora que entrar en el apartado disefiado con tal propésito en la
Plataforma de Contratacion, mediante el empleo de alguno de los sistemas electrénicos de identificacion
o firma admitidos para esta actuacion, y donde tendra acceso a la notificacion (previa firma de un
justificante de recepcion).

La notificacion electronica por este sistema se entendera practicada a todos los efectos legales
en el momento en el que la persona interesada o su representante accedan a su contenido.

Cuando, existiendo constancia de la puesta a disposicion de la notificacion, transcurrieran
diez (10) dias naturales sin que la persona destinataria acceda a su contenido, se entendera que la
notificacion ha sido rechazada y se tendra por efectuado el tramite siguiéndose el procedimiento, salvo
que por Ley se establezca un plazo distinto.

8.2.7.- Decisién de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento
de adjudicacion por el IFAS.

Egiaztapen helbidea / Direccion de verificacion: www.ebizkaia.eus/Instituto Foral de Asistencia Social- IFAS

O
O
@)
&
[a]
)
©
Y
@)
>
o
<
™
O
=
(04
«
2
c
ke
=
©
Q
i}
c
2
[}
IS4
o
=
=
o
>
©
©
o
=
=}
Ne)
O
©
o
=
c
S
=
=
@
L
©
o
]
X
=
©
o
IS
©
N
o
>
i

En lo relativo a la decision de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del
procedimiento de adjudicacion por el IFAS, se estara a lo dispuesto en el articulo 152 de la LCSP.

Solo podra adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés
publico debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del procedimiento debera estar
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fundado en una infraccién no subsanable de las normas de preparacién del contrato o de las reguladoras
del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia de la causa.

La decision de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran
acordarse por el 6rgano de contratacion antes de la formalizacion. En estos casos se compensara a las
licitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido en la forma prevista en el anuncio o en el pliego o,
en su defecto, de acuerdo con los criterios de valoracion empleados para el calculo de la responsabilidad
patrimonial de la Administracion, a través de los tramites del procedimiento administrativo comun.

En ambos casos, la compensacion de los gastos que la licitacion haya ocasionado a las
empresas licitadoras sera fijada por esta Administracién previa audiencia y justificacion de aquellas.
Ello, no obstante, esta compensacién no superara en ningun caso el limite de TRESCIENTOS (300,00)
EUROS.

8.3.- Formalizacion del contrato.

El contrato se formalizara en documento administrativo, constituyendo dicho documento
titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico. No obstante, la contratista podra solicitar que
el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

Plazo para la formalizacién del contrato:;

a) Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacién conforme al

articulo 44 de la LCSP, la formalizacion no podra efectuarse antes de que transcurran
quince dias hébiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas
licitadoras.
El érgano de contratacién requerira a la adjudicataria para que formalice el contrato en
plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido
el requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se
hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del
contrato. De igual forma procedera cuando el 6rgano competente para la resolucion del
recurso hubiera levantado la suspensién.

b) En los restantes casos, la formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de
los quince dias habiles siguientes a aquel en que se reciba la notificacion de la
adjudicacion a las empresas licitadoras.

Cuando por causas imputables a la adjudicataria no se hubiese formalizado el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracion exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la
garantia definitiva si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del apartado 2
del articulo 71 de la LCSP.

Si las causas de la no formalizacion fueren imputables a la Administracién, se indemnizara a
la contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

No podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion, excepto cuando la
tramitacion del expediente sea con caracter de emergencia.

8.4.- Publicidad de la formalizacién del contrato. La formalizacidn de los contratos deberd
publicarse, junto con el correspondiente contrato, en un plazo no superior a quince (15) dias tras el
perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante del 6rgano de contratacién. Cuando el contrato
esté sujeto a regulacion armonizada, el anuncio de formalizacion debera publicarse, ademas, en el
«Diario Oficial de la Unién Europea». Los anuncios de formalizacion en el perfil de contratante no se
realizaran antes de su publicacion en el «Diario Oficial de la Unidn Europea», en el caso en que deban
ser publicados en dicho Diario Oficial.
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El érgano de contratacién, cuando proceda, enviara el anuncio de formalizacidn al «Diario
Oficial de la Unién Europea» a mas tardar diez (10) dias después de la formalizacion del contrato.

9.- EJECUCION DEL CONTRATO.

9.1.- Obligacion de cumplir el contrato. La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y
ventura de la empresa contratista.

El contrato debera cumplirse a tenor de sus clausulas, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas por la legislacién en favor de las Administraciones Publicas.

La contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

La empresa adjudicataria se compromete a facilitar la informacion complementaria y
asistencia técnica necesaria para la perfecta utilizacién del resultado del contrato (documentos y todo
tipo de informacién).

9.2.- Prerrogativas de la Administracion. El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa
de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlos por razones de interés publico, declarar la responsabilidad imputable a la contratista a raiz
de la ejecucidn del contrato, suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion y determinar los
efectos de ésta.

Igualmente, el érgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las actividades
desarrolladas por las contratistas durante la ejecucién del contrato, en los términos y con los limites
establecidos en la Ley para cada tipo de contrato.

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacion pondran fin a la via administrativa y seran
inmediatamente ejecutivos.

9.3.- Cumplimiento del plazo vy lugar de entrega.

La contratista esta obligada a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacion del mismo en el documento contractual, asi como de los plazos parciales sefialados para su
ejecucion sucesiva.

La constitucién en mora de la contratista no precisara intimacién previa por parte de esta
Administracion.

Asimismo, debera entregar los bienes objeto del contrato en el lugar sefialado en el apartado
“0” (LUGAR DE EJECUCION/ENTREGA) de la caritula de este pliego. No obstante, durante la
ejecucion del contrato, el IFAS se reserva el derecho de fijar otro lugar de entrega diferente, pero
siempre dentro del Territorio Histérico de Bizkaia.

9.4.- Ejecucidn defectuosa y demora.

9.4.1.- Ejecucion defectuosa. Para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion
objeto del contrato o para el supuesto de incumplimiento de los compromisos o de las condiciones
especiales de ejecucion del contrato que se hubiesen establecido conforme a los articulos 76.2 y 202.1
de la LCSP, la Administraciéon podra imponer las penalidades previstas en el apartado “U” (OTRAS
ESPECIFICACIONES) de la caratula del presente pliego.
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9.4.2.- Demora. Para el caso de demora en el cumplimiento han de distinguirse dos
supuestos:

a) Parael caso de que la contratista, por causas imputables a la misma, hubiere incurrido
en demora respecto del cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales cuando la
demora en el cumplimiento de los mismos haga presumir racionalmente la
imposibilidad de cumplimiento del plazo total, la Administracién podra optar
indistintamente por la resolucion del contrato o por la imposicion de penalidades diarias
y en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, a no ser
que se hayan establecido penalidades distintas en la caratula de este pliego.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que,
en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

b) Si la demora fuese producida por motivos no imputables a la contratista y ésta
ofreciera cumplir sus compromisos dandole prérroga del tiempo que se le habia
sefialado, se concedera por la Administracion un plazo que sera, por lo menos, igual al
tiempo perdido, a no ser que la contratista pidiese otro menor.

9.5.- Indemnizacion de dafios vy perjuicios causados a terceros durante la ejecucion del
contrato. Se estara a lo establecido en el articulo 196 de la LCSP.

9.6.- Precio del contrato.

9.6.1.- Precio cierto. El contrato tendra siempre un precio cierto, que se abonara a la
contratista en funcion de la prestacion realmente ejecutada y de acuerdo con lo pactado. En el precio se
entendera incluido el importe a abonar en concepto de Impuesto sobre el Valor Afiadido, que en todo
caso se indicara como partida independiente. Con caracter general el precio debera expresarse en euros,
sin perjuicio de que su pago pueda hacerse mediante la entrega de otras contraprestaciones en los casos
en que asi se prevea.

9.6.2.- Pago del precio. La adjudicataria tiene derecho al abono de la prestacion realizada en
los términos establecidos en la LCSP y en el contrato, con arreglo al precio convenido.

Se prohibe el pago aplazado del precio, excepto en los supuestos en que el sistema de pago
se establezca mediante la modalidad de arrendamiento financiero o de arrendamiento con opcién de
compra, asi como en los casos en que la LCSP u otra Ley lo autorice expresamente.

El pago del precio supone un derecho de la contratista a su abono y una obligacién a abonarlo
por parte de la Administracion. Asi pues:

a) La contratista tendra derecho al abono de la prestacién realizada en los términos
establecidos en el articulo 198 de la LCSP y en el contrato, con arreglo al precio
convenido.

La contratista tendra también derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de las
operaciones preparatorias de la ejecucién del mismo y que estén comprendidas en el
objeto del mismo, en las condiciones sefialadas en su caso, en el apartado “U” (OTRAS
ESPECIFICACIONES) de la caratula de este pliego, debiéndose asegurar los referidos
pagos mediante la prestacion de garantia.

Por otra parte, las contratistas que tengan derecho al cobro frente a la Administracion
podrén ceder el mismo conforme a Derecho, siendo requisito imprescindible la
notificacion fehaciente a la Administracion del acuerdo de cesidn.

b) La Administracion tendré obligacién de abonar el precio atendiendo a lo establecido
en el articulo 198 y concordantes de la LCSP. Asimismo, dicho articulado establece el
régimen juridico de la demora en el pago.
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9.6.3.- Forma de pago. Podra hacerse de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta
0, en el caso de contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se
hubiesen estipulado.

El importe de los trabajos realizados se acreditara mediante el visto bueno del/la Director/a
del servicio y conforme a lo previsto en el articulo 198 de la LCSP.

La contratista podra desarrollar los trabajos con mayor celeridad que la necesaria para
ejecutar los trabajos en el plazo o plazos contractuales. Sin embargo, no tendra derecho a percibir en
cada afo, cualquiera que sea el importe de lo ejecutado o de las certificaciones expedidas, mayor
cantidad que la consignada en la anualidad correspondiente.

Sin embargo, la Administracion tiene la facultad de reajustar las anualidades aprobadas, para
adecuarlas al ritmo de la ejecucién del contrato.

La contratista deberd expedir y remitir facturas electrénicas para que el Instituto Foral de
Asistencia Social de Bizkaia pueda realizar el pago, a través del Punto General de Entrada de facturas
electrénicas de la Diputacion Foral de Bizkaia, al que podra acceder desde la pagina de la Diputacion
Foral de Bizkaia http://www.bizkaia.eus

Para la generacion y envio de facturas electronicas podra descargar de manera gratuita la
aplicacion Ef4ktur. https://www.ef4ktur.com/descarga-ef4ktur/webfak00-contents/es/

Las facturas electrénicas que se remitan a través del Punto General de Entrada de facturas
electronicas deberan tener un formato estructurado y estar firmadas electronicamente, siendo obligatorio
disponer de un certificado reconocido. El formato de factura electrénica admitido por la plataforma es
FACTURAE versién 3.2, version 3.2.1 y version 3.2.2; para obtener més informacion sobre dicho
formato consulte la direccién https://www.facturae.gob.es/Paginas/Index.aspx

En la factura deberan identificarse los 6rganos administrativos a los que vaya dirigida,
indicados en el apartado “U” (OTRAS ESPECIFICACIONES), de la caratula de este pliego.

9.6.4.- Anualidades. Cualquiera gque sea el importe del contrato ejecutado, la contratista no
tendra derecho a percibir en cada afio una cantidad mayor que la que consignada en la anualidad
correspondiente. Sin embargo, la Administracion tiene la facultad de reajustar las anualidades
aprobadas, para adecuarlas al ritmo de la ejecucion del contrato.

9.6.5.- Revision de precios. La revision de precios se realizara, en su caso, segin lo
establecido en el apartado “L” (REVISION DE PRECIOS) de la caratula de este pliego, en el documento
contractual, en su caso, y en el articulo 103 de la LCSP y normativa concordante.

9.6.6.- Clausulas de variacién de precio. Se aplicara para el caso de que se haya establecido
en el apartado “U” (OTRAS ESPECIFICACIONES) de la caratula de este pliego y siguiendo las reglas
establecidas en el articulo 102 de la LCSP.

9.7.- Obligaciones de la contratista.

9.7.1.- Obligacion de la empresa adjudicataria de guarda de materiales. Si la
administracion aportare total o parcialmente determinados materiales, se consideraran estos depositados
bajo la custodia de la adjudicataria estando obligada a guardarlos y restituirlos. Y en cuanto a la guarda
y pérdida de esos bienes se estara a lo dispuesto en el Codigo Civil, Cédigo de Comercio y Cédigo
Penal.
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9.7.2.- Obligaciones laborales, sociales y medioambientales.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en materia laboral, de Seguridad Social y de
seguridad y salud en el trabajo.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizacion del trabajo adjudicado, esta
obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social, de
integracion social de personas discapacitadas y de prevencion de riesgos laborales y, con respecto a
estas Ultimas, de formacién social, comprometiéndose a que por parte de las empresas subcontratistas -
en su caso- se cumpla la legislacion vigente en materia laboral con respecto a sus personas trabajadoras.
La contratista estard obligada a que el trabajo, tanto en su empresa como con las empresas que
subcontrate -en su caso- se desempefie en condiciones dignas, siéndoles de aplicacién a las personas
trabajadoras el convenio del sector del que forman parte, especialmente en cuanto a la subrogacion del
personal se refiere.

9.7.3.- Condiciones especiales de ejecucion.
Se consideran condiciones especiales de ejecucion:

1.- Cumplimiento de la normativa. La contratista, en ejecucion del contrato, cumplira las
obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el Derecho de la
Unidn Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de Derecho
internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado. Asimismo, realizara la pertinente
declaracion responsable de aplicacion de dicha normativa a la hora de elaborar la oferta, segun el tenor
al respecto referido en el ANEXO 2.

2.- Obligacion de respetar los derechos laborales basicos y cumplimiento de las
convenciones fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). La contratista
asume la obligacion de respetar los derechos laborales basicos a lo largo de toda la cadena de produccién
y el cumplimiento de las convenciones fundamentales de la Organizacién Internacional de Trabajo, y
en especial las siguientes, segtn el tenor al respecto referido en el ANEXO 2.

» Las Convenciones 29 y 105, relativas a la supresién del trabajo forzado.

» Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacion y negociacion
colectiva.

» La Convencion 100, relativa a la igualdad de remuneracion entre la mano de obra
masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

« La Convencién 111, contra la discriminacion en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinién publica, extraccion nacional
u origen social.

+ La Convencion 138, relativa a la abolicion de la explotacion y el trabajo infantil.

« LaConvencion 182, relativa a la prohibicién de las peores formas de trabajo infantil y de
la accion inmediata para su eliminacion.

3.- Obligacién legal de emplear personas con discapacidad. La contratista, y durante la
vigencia del mismo, asume la obligacion de tener empleadas personas trabajadoras con discapacidad en
un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara un ndmero de 50 0 mas
trabajadores, de conformidad con el articulo 42 del el texto refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005
de 8 de abril. Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante la
persona responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la vigencia
del contrato o, en todo caso, antes de la remisién de la dltima factura (ANEXO 2).
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4.- Obligacion legal de prevenir el acoso sexual y por razén de sexo.- La persona y/o
entidad contratista o subcontratista, durante la vigencia del contrato, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 48 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asume la obligacion de promover condiciones de trabajo que eviten el acoso sexual y el acoso
por razon de sexo, asi como arbitrar procedimientos especificos para su prevencion y para dar cauce a
las denuncias o reclamaciones que puedan formular quienes hayan sido objeto del mismo. (ANEXO 2).

La persona y/o entidad contratista o subcontratista dara publicidad entre su personal adscrito
a la ejecucién del contrato y que desempefie sus funciones para el IFAS o en sus instalaciones, al
Protocolo de prevencidn y actuacion frente al acoso sexual y acoso por razén de sexo en el &mbito
laboral, asi como al Acuerdo relativo a la Declaracién de principios y orientaciones a la accion contra
el acoso sexual y el acoso por razon de sexo, publicado en el apartado Area de Recursos Humanos (Plan
de Igualdad) de la web del Instituto https://www.ifas.bizkaia.eus/.

Con caracter previo al acta de recepcién, deberd presentar el ANEXO 13 DE
CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS DE IGUALDAD debidamente cumplimentado y firmado junto
con la documentacion que acredite las medidas de prevencidn adoptadas, asi como, informe relativo a
las denuncias y/o reclamaciones formuladas, en su caso.

Igualmente, la persona y/o entidad contratista presentara la documentacion acreditativa de la
debida comunicacion al personal adscrito a la ejecucién del contrato del Protocolo de prevencion y
actuacion frente al acoso sexual y acoso por razén de sexo en el ambito laboral, asi como al Acuerdo
relativo a la Declaracién de principios y orientaciones a la accion contra el acoso sexual y el acoso por
razon de sexo aprobado por el IFAS.

5.- Fomento de valores de igualdad de mujeres y hombres: uso inclusivo y no sexista de
todo tipo de lenguaje e imégenes. En toda la documentacion, publicidad, imagen o material que se
genere con motivo de la ejecucion del contrato, la empresa o entidad adjudicataria, asi como la
subcontratista en su caso, deberd emplear un uso inclusivo y no sexista del lenguaje y las imégenes,
evitando cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen
con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e
identidades de género.

Con caracter previo al acta de recepciéon, debera presentar el ANEXO 13 DE
CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS DE IGUALDAD debidamente cumplimentado y firmado junto
con el protocolo especifico para el uso inclusivo y no sexista del lenguaje y las imagenes, evitando
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas, y fomentando una imagen con
valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e
identidades de género.

6.- Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. La persona y/o
entidad contratista o subcontratista debera cumplir durante toda la vigencia del contrato con los
principios de igualdad de trato e integracion de la perspectiva interseccional; la igualdad de
oportunidades; la prevencion y erradicacion de la violencia machista contra las mujeres; el respeto a
la diversidad y a la diferencia; el derecho al libre desarrollo de la identidad sexual y/o de género y
orientacion sexual, y los derechos sexuales y reproductivos, garantizando la libre decision de las
personas en el momento de su ejercicio; la integracion de la perspectiva de género; la accién positiva;
la eliminacién de roles y estereotipos en funcion del sexo; la representacion equilibrada; la
colaboracidn y coordinacion e internacionalizacion; el empoderamiento de las mujeres; la implicacion
de los hombres; la participacion; la innovacion, transparencia y rendicion de cuentas; la proteccion de
los derechos linguisticos y la promocidn del uso del euskera (ANEXO 2).
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En la ejecucién del contrato, la empresa contratista o subcontratista garantizara la igualdad
entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo, clasificacién profesional, promocién,
permanencia, formacion, extincion, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracion y ordenacion
de la jornada laboral.
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Con caracter previo al acta de recepcién, debera presentar el ANEXO 13 DE
CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS DE IGUALDAD debidamente cumplimentado y firmado junto
con el correspondiente Plan de Igualdad con el contenido previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en su normativa de desarrollo.

7.- Obligacion de evitar estereotipos sexistas. En toda la documentacion, publicidad,
imagen o material que se genere con motivo de la ejecucion del contrato, la empresa o entidad
adjudicataria, asi como la subcontratista en su caso, deberd emplear un uso no sexista del lenguaje,
evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen
con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e
identidades de género.

Toda la documentacién referida debera ser examinada por el responsable del contrato
designado por el 6rgano de contratacion, previo a su uso y difusion.

8.- Disefio y ejecucidn de acciones de prevencidn de riesgos laborales y salud laboral con
perspectiva de género. La contratista debera disefiar y ejecutar acciones de prevencién de riesgos
laborales y de salud laboral con perspectiva de género y adaptadas a las caracteristicas diferenciadas
de sexo, de conformidad con lo previsto en los articulos 5.4 y articulos 26.2 y 26.4 de la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

Con caracter previo al acta de recepcion, debera presentar el ANEXO 13 DE
CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS DE IGUALDAD debidamente cumplimentado y firmado junto
una memoria que recoja las medidas adoptadas.

9.- Igualdad de remuneracion por razén de sexo. La persona y/o entidad contratista o
subcontratista deberd garantizar la igualdad de remuneracion por razdn de sexo de las personas adscritas
al contrato. Con el objetivo de acreditar de manera efectiva que no exista una discriminacion retributiva
entre mujeres y hombres en la prestacion de un trabajo de igual valor en la ejecucion del contrato.

Un trabajo tendra igual valor que otro cuando la naturaleza de las funciones o tareas
efectivamente encomendadas, las condiciones educativas, profesionales o de formacion exigidas para
su ejercicio, los factores estrictamente relacionados con su desempefio y las condiciones laborales en
las que dichas actividades se llevan a cabo en realidad sean equivalentes.

Con caracter previo al acta de recepciéon, debera presentar el ANEXO 13 DE
CUMPLIMIENTO DE CLAUSULAS DE IGUALDAD debidamente cumplimentado y firmado junto
con la relacion nominal con desagregacion de sexo y humerada de las personas contratadas adscritas a
la ejecucion del contrato, con indicacion de sus funciones o tareas encomendadas, categoria profesional
y el salario base mas los complementos de cada una de ellas.

10.- Convenio colectivo de aplicacién a los trabajadores y trabajadoras que realicen la
actividad objeto del contrato. Las licitadoras indicaran el convenio colectivo que sera de aplicacion a
los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar
adjudicatarias. Asimismo, tendran la obligacion de facilitar cuanta informacion se requiera sobre las
condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esos
trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato (ANEXO 2).

La informacidn sobre el convenio colectivo que la empresa adjudicataria declare aplicable a
los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato se incluira en la resolucion
de adjudicacién y se publicard en el perfil de contratante. En este sentido, la presentacion de la oferta
presupone para las licitadoras la aceptacion voluntaria de dar transparencia institucional a todos los
datos derivados de los procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.
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11.- Obligacion de pago del salario recogido en el convenio. La contratista debera, a lo
largo de toda la ejecucion del contrato, abonar el salario recogido en el convenio colectivo sectorial
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segun la categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningin caso el
salario a abonar pueda ser inferior a aquel (ANEXO 2).

12.- Obligacién de subrogacion. Cuando una norma legal un convenio colectivo o un
acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general imponga a la empresa adjudicataria la obligacion
de subrogarse como persona empleadora en determinadas relaciones laborales, regiran las siguientes
clausulas en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico.

Se advierte de que la contratacion se encuentra sometida a la subrogacién de los contratos de
trabajo de todos los trabajadores y trabajadoras —en su caso con la antigiiedad minima que se contemple
en la norma de la que surge la obligacion— que, a pesar de pertenecer a otra contrata, vengan realizando
la actividad objeto del contrato, quedando la nueva empresa subrogada en los derechos y obligaciones
laborales y de Seguridad Social.

Cuando la empresa que viniese efectuando la prestacién objeto del contrato a adjudicar fuese
un Centro Especial de Empleo, la empresa que resulte adjudicataria tendra la obligacién de subrogarse
como empleadora de todas las personas con discapacidad que vinieran desarrollando su actividad en la
ejecucion del referido contrato.

a) A fin de permitir una exacta evaluacién de los costes laborales que implicara la medida

de subrogacidn de la adjudicataria como empleadora por razén de convenio colectivo,
la informacién que resulta necesaria sobre las condiciones de los contratos de las
trabajadoras y trabajadores a los que afecta la subrogacion de este contrato es el
sefialado en el anexo correspondiente, debiendo hacerse constar que tal informacion se
facilitan en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.
Asimismo, se debe sefialar que esta informacion ha sido elaborada con la informacion
proporcionada por la empresa que viene efectuando la prestacion objeto del contrato a
adjudicar y que tiene la condicién de empleadora de las trabajadoras y trabajadores
afectados.

b) En caso de que la empresa adjudicataria contrate con terceros la realizacion parcial del
contrato, la contratista principal asumira la total responsabilidad de la ejecucién del
contrato frente a la Administracion, con arreglo estricto a los pliegos de clausulas
administrativas particulares y a los términos del contrato, incluido el cumplimiento de
las obligaciones en materia social o laboral.

c) Enlos casos en los que exista la obligacion de subrogacion, el adjudicatario presentara,
previamente al inicio de la prestacion de los servicios, una relacion nominal de las
personas destinadas a los mismos, de acuerdo a la relacion de puestos de trabajo
recogida en su oferta, de manera que la persona responsable del contrato pueda
identificar, en cualquier momento, a las personas que ejecutan los trabajos planificados.
Asimismo, la empresa contratista no podra sustituir al personal establecido en su oferta,
ni realizar nuevas contrataciones, sin la expresa autorizacion del IFAS.

d) Sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2//2015, de 23 de octubre, el contratista esta obligado a responder de los
salarios impagados a las personas trabajadoras afectadas por subrogacion, asi como de
las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva
el contrato y aquellas sean subrogados por la nueva contratista, sin que en ningin caso
dicha obligacion corresponda a este Gltimo. En este caso, el Instituto Foral de Asistencia
Social, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procedera a la
retencién de las cantidades debidas a la contratista para garantizar el pago de los citados
salarios, y a la no devolucién de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono
de estos.
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13.- Condiciones especiales de ejecucién en materia linguistica. Los contratos celebrados
por los érganos de contratacién del Instituto Foral de Asistencia Social estan sujetos al régimen de doble
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oficialidad lingistica establecida por el articulo 6 del Estatuto de Autonomia del Pais Vasco y la Ley
vasca 10/1982, de 24 de noviembre, béasica de normalizacion del uso del euskara, asi como al resto de
la normativa autondmica y foral vigente en la materia.

14.- Reduccion de la precariedad y temporalidad. Las empresas licitadoras garantizaran
durante la vigencia del contrato la totalidad del personal adscrito a la ejecucion del mismo debera
contar con contratos indefinidos, sin perjuicio de las excepciones previstas en la legislacion laboral
(ANEXO 2).

En el plazo de un mes a partir de la formalizacién del contrato, la empresa o entidad
adjudicataria comunicard los datos relativos a las personas adscritas al contrato y presentara al efecto
copia del alta en la Seguridad Social y del contrato de trabajo.

15.- Seguimiento del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion.

Por parte del IFAS.- La persona responsable del contrato realizard el seguimiento del
cumplimiento de dichas condiciones especiales de ejecucion y podra recabar de la contratista, en
cualquier momento durante la ejecucion del contrato, la documentacion correspondiente o cualquier
otra que estime pertinente para ejercer sus facultades de control y evaluacién del cumplimiento del
contrato, asi como solicitar la celebracion de reuniones de seguimiento o informes periddicos de
evaluacién. Asimismo, la persona responsable del contrato informara al 6rgano de contratacién sobre
los posibles incumplimientos de las obligaciones previstas en el contrato, y, en su caso, propondra el
inicio del procedimiento de imposicidn de penalidades o de resolucién del contrato.

Por parte de la contratista. - La contratista asume la obligacion de tener a disposicion de la
persona responsable del contrato y facilitar la informacién y documentacién requerida por ella para
acreditar el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion relacionadas en el apartado 9.7.2
y en el apartado “OTRAS ESPECIFICACIONES” de la caratula del presente pliego, como de los
compromisos adquiridos en las DECLARACIONES RESPONSABLES.

En todo caso, con la factura final la contratista deberd aportar una declaracién
responsable/jurada de haber cumplido todos los compromisos y condiciones especiales de ejecucion
que le fueran exigibles legal o contractualmente, relacionando dichas medidas. A esta declaracion le
acompafara un informe al respecto de la persona responsable del contrato, en el que se analice el
efectivo cumplimiento de lo declarado y de cualquier otra obligacién contractualmente impuesta.

16.- Consecuencias ante el incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion.

El érgano de contratacién podra imponer penalidades a la empresa contratista por incumplir
dichas condiciones especiales de ejecucion.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion sefialadas en el apartado 9.7.2
se calificara como leve, y la cuantia de la penalidad sera hasta un 4% del precio del contrato salvo que
motivadamente el érgano de contratacién estime que el incumplimiento es grave 0 muy grave, en cuyo
caso podra alcanzar hasta un 7% en el primer caso, y hasta un 10% en el segundo. La reiteracion en el
incumplimiento se tendra en cuenta para valorar la gravedad.

Para el caso de incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion prevista en el
apartado “U” (OTRAS ESPECIFICACIONES) de la caratula del presente pliego, el 6rgano de
contratacion podra imponer las penalidades previstas en el citado apartado. En defecto de prevision de
penalidades en el citado apartado “U” (OTRAS ESPECIFICACIONES), se estara a lo dispuesto en el
parrafo anterior y el 6rgano de contratacion podra imponer las penalidades previstas en el mismo.
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Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto
de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista 0 sobre la garantia que, en su caso, se hubiese
constituido cuando no puedan deducirse del pago.
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9.7.4.- Obligacién de guardar sigilo y de proteccién de datos de caracter personal.

Dando cumplimiento a la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), desde la formalizacion de los contratos
que impliquen el tratamiento de datos personales y en los que, ademas, la persona (fisica o juridica) que
formalice el contrato, (en adelante, persona contratista) acceda a datos personales:

- esta persona contratista tendra la consideracion de persona encargada del tratamiento,
pudiendo acceder y/o tratar datos personales.

- por cuenta del IFAS, el Letrado Asesor del IFAS (en adelante persona responsable del
tratamiento), sera la persona responsable del tratamiento de datos, de conformidad con
el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (en adelante,
RGPD) y el articulo 33 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales (en adelante LOPDGDD).

Declaracion de sometimiento a la normativa de proteccion de datos (RGPD y LOPDGDD)
para ambas partes: Esta normativa constituye régimen juridico aplicable al expediente contractual y al
futuro contrato, y es de obligatorio cumplimiento para la persona contratista y para la persona
responsable del tratamiento; ambas partes deben respetar y cumplir cuantas obligaciones y
estipulaciones se dispongan en esta normativa de proteccion de datos que les afecten. También son de
cumplimiento obligatorio para ambas partes todas las obligaciones y estipulaciones en materia de
proteccion de datos dispuestas en la presente clausula y en el resto de los pliegos. La declaracién de
sometimiento a la normativa de proteccidn de datos para ambas partes constituye condicidn especial de
ejecucion y obligacién de caracter esencial a los efectos del art 211.1, letra f, de la LCSP.

En base a lo dispuesto en la normativa el acceso a esos datos no se considerara comunicacion
de datos, y la persona contratista, como encargada de tratamiento deberd atenerse a las instrucciones
emanadas de la persona responsable del tratamiento, sin perjuicio del cumplimiento de las siguientes
medidas:

Tratamiento de datos personales.

La persona responsable del tratamiento tiene las responsabilidades y obligaciones derivadas
de ser persona responsable del tratamiento, y la persona que formalice el contrato tiene las
responsabilidades y obligaciones derivadas de ser persona encargada del tratamiento.

Corresponde a la persona responsable del tratamiento:

a) Autorizar las actividades de tratamiento de datos personales que se especifiquen en el
anexo “Tratamiento de datos personales” (PPT).

b) Velar de forma previa, controlar durante el tratamiento y supervisar a posteriori el
cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos.

c) Realizar las inspecciones, auditorias y evaluaciones de impacto en la proteccion de
datos personales de las operaciones de tratamiento que correspondan de acuerdo a la
normativa.

d) Realizar las consultas previas que correspondan.

El Anexo “Tratamiento de datos personales” es el escrito de instrucciones ad hoc que
especifica y detalla los datos personales a proteger, asi como el tratamiento de datos a realizar y su
finalidad y, ademas, las medidas a implementar por la persona contratista. Si la persona contratista
destinase los datos a otra finalidad diferente y no recogida en el Anexo “Tratamiento de datos
personales”, los comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del contrato y/o la normativa
vigente, serd considerada también como persona responsable del tratamiento, respondiendo de las
infracciones en que hubiera incurrido personalmente.
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Si una vez formalizado el contrato, y durante la ejecucion del mismo resulta necesario
modificar o adaptar lo estipulado en el Anexo “Tratamiento de datos personales”, la persona contratista
requerira razonadamente y sefialara los cambios que solicita modificar u adaptar. En caso de que la
persona responsable del tratamiento estuviese de acuerdo con lo solicitado, emitiria un Anexo
“Tratamiento de Datos personales” actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el
detalle del tratamiento.

Estipulaciones como persona Encargada de Tratamiento.

De acuerdo con el articulo 28 del RGPD y la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, la persona contratista se obliga a y garantiza el cumplimiento de las siguientes
obligaciones, que se completan con lo detallado en el Anexo “Tratamiento de Datos personales”:

a) Tratar los Datos personales conforme a las instrucciones documentadas en la presente
clausula o demés documentos contractuales aplicables a la ejecucién del contrato, y
aquellas que, en su caso, reciba de la persona responsable del tratamiento por escrito
en cada momento. La persona contratista informara en el plazo de 10 dias habiles a la
persona responsable del tratamiento cuando considere que una instruccion pueda ser
contraria a la normativa de proteccion de Datos personales.

b) Comunicar la finalidad del tratamiento de Datos personales y no utilizar ni aplicar los
Datos personales con una finalidad distinta a la comunicada, y a la ejecucién del objeto
del Contrato. Esta obligacion tiene caréacter esencial a los efectos del art 211.1, letra f,
de la LCSP.

c) Tratar los Datos personales de conformidad con los criterios de seguridad vy el

contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas
técnicas y organizativas de seguridad necesarias 0 convenientes para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos personales a los que tenga acceso. En
particular, se corresponderia con la categorizacién de sistemas de informacion y
aplicacion de medidas de seguridad de acuerdo al Real Decreto 3/2010, del Esquema
Nacional de Seguridad en el &mbito de la Administracién Electrénica.
La persona contratista tiene que presentar antes de la formalizacién del contrato, una
declaracion en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores y
desde donde se van a prestar los servicios asociados a los mismos. A lo largo de la vida
del contrato, la persona contratista tiene la obligacion de comunicar cualquier cambio
que se produzca de la informacion facilitada en la declaracion indicada (declaracion
sobre ubicacion de los servidores y localizacién de prestacion de servicios asociados).
Estas dos obligaciones tienen caracter esencial a los efectos del art 211.1, letra f, de la
LCSP.

d) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los Datos personales a los que tenga

acceso para la ejecucion del contrato, asi como sobre los que resulten de su tratamiento,
cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido.
Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del
tratamiento por cuenta de la persona contratista, siendo asimismo deber de esta Ultima
instruir a las personas que estén bajo su dependencia organica y funcional, acerca del
deber de secreto, y del mantenimiento de dicho deber ain después de la terminacién de
la prestacion del Servicio o de su desvinculacion.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los datos personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por escrito,
a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Asi como, mantener
a disposicion de la persona responsable del tratamiento dicha documentacion
acreditativa.

f)  Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de Datos personales de las
personas autorizadas a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa de la persona responsable
del tratamiento, no comunicar (ceder), ni difundir los datos personales a terceras
personas, ni siquiera para su conservacion.
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h) Nombrar, en su caso una Persona Delegada de Proteccion de Datos, cuando sea
necesario segn el RGPD, y comunicarlo a la persona responsable del tratamiento,
incluso cuando la designacion sea voluntaria.

En su caso, comunicar la identidad y datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s)
designada(s) por la persona contratista como su(s) persona(s) representante(s) a
efectos de proteccion de los datos personales.

i)  Unavez finalizada la prestacion contractual objeto del presente Pliego, se compromete,
segun corresponda y se instruya en el Anexo “Tratamiento de Datos personales”, a
devolver o destruir:

= |os datos personales a los que haya tenido acceso

= |os datos personales generados por la persona contratista por causa del tratamiento

= |os soportes y documentos en que cualquiera de estos datos conste, sin conservar
copia alguna salvo que se permita o requiera por ley o por norma de derecho
comunitario su conservacion, en cuyo caso no procedera la destruccion. La persona
contratista podra, no obstante, conservar los datos durante el tiempo que puedan
derivarse responsabilidades. En este ultimo caso, los datos personales se
conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y
definitiva al final de dicho plazo.

j) Llevar a cabo las actividades de tratamiento que se especifiquen en el anexo
“Tratamiento de datos personales” (PPT).

k) De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar a la persona responsable del
tratamiento, de forma inmediata y a mas tardar en el plazo de 72 horas, cualquier
violacion de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que tenga
conocimiento. Asi como, toda la informacion relevante para la documentacion y
comunicacion de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestion
de la informacién que haya tenido o pueda tener, que ponga en peligro la seguridad de
los datos personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible
vulneracion de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de
terceras personas de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucion del
contrato. Comunicara con diligencia informacion detallada al respecto, incluso
concretando qué personas interesadas sufrieron una pérdida de confidencialidad.

I)  Cuando una persona fisica ejerza uno de los derechos en materia de proteccion de
datos (acceso, rectificacion, supresion y oposicién, limitacién del tratamiento y a no ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros reconocidos por la
normativa aplicable), ante la persona contratista, ésta debe comunicarlo a la persona
responsable del tratamiento con la mayor prontitud. La comunicacion debe hacerse de
forma inmediata y en ningln caso més alla del dia laborable siguiente al de la recepcion
del ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la documentacion y otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud que obre en su poder,
e incluyendo la identificacion fehaciente de quien ejerce el derecho. Asistird a la
persona responsable del tratamiento, siempre que sea posible, para que ésta pueda
cumplir y dar respuesta a los ejercicios de Derechos.

m) Colaborar con la persona responsable del tratamiento en el cumplimiento de sus

obligaciones en materia de medidas de seguridad, comunicacion y/o notificacion de
brechas (logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades competentes
o las personas interesadas, y colaborar en la realizacién de evaluaciones de impacto.
Dar apoyo a la persona responsable del tratamiento en la realizacion de las consultas
previas a la autoridad de control (AVPD, en su caso), cuando proceda.
Asimismo, pondra a disposicion de la persona responsable del tratamiento, a
requerimiento de ésta, toda la informacidn necesaria para demostrar el cumplimiento de
las obligaciones previstas en este Pliego y demas documentos contractuales y colaborara
en la realizacién de auditoras e inspecciones llevadas a cabo, en su caso, por la persona
responsable del tratamiento.
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n) Llevar, por escrito, incluso en formato electrénico, y de acuerdo con el articulo 30.2 del
RGPD, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas
por cuenta de la persona responsable del tratamiento, que contenga, al menos, las
circunstancias a que se refiere dicho articulo. En este sentido, este registro contendra la
siguiente informacion:

= Nombre y datos de contacto de la persona contratista o, en su caso, de otras
personas encargadas de tratamiento y de la persona responsable del tratamiento.

= Categorias de tratamientos efectuados.

= Una descripcion de las medidas técnicas y organizativas de seguridad, en caso de
que proceda su aplicacidn, relativas a:

- Seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

- La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

- La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma répida, en caso de incidente fisico o técnico.

- El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

fi)  Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccién
de datos personales y del deber de responsabilidad activa. Ejemplo: certificados
previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de auditorias, que habra de poner
a disposicién de la persona responsable del tratamiento a requerimiento de ésta.
Asimismo, durante la vigencia del contrato, pondra a disposicién de la persona
responsable del tratamiento toda la informacién, certificaciones y auditorias realizadas
en cada momento.

0) Derecho de informacion. La persona contratista en el momento de la recogida de los
datos, debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a
realizar. La redaccion y el formato en que se facilitard la informacion se debe
consensuar con la persona responsable del tratamiento antes del inicio de la recogida
de los datos.

La presente clausula y las obligaciones en ella establecidas, asi como el “Anexo relativo
al Tratamiento de datos personales” constituyen el contrato de encargo de tratamiento
entre la persona responsable del tratamiento y la persona contratista, a la que hace
referencia el articulo 28.3 RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aqui se contienen
no son retribuibles de forma distinta u adicional a lo previsto en pliegos y demas
documentos contractuales y tendran la misma duracién que la prestacion de servicio
objeto de este pliego y su contrato, prorrogdndose en su caso por periodos iguales a éste.
No obstante, a la finalizacion del contrato, el deber de secreto continuaré vigente, sin
limite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecucion del contrato.
Para el cumplimiento del objeto de este pliego no se requiere que la persona contratista
acceda a ningun otro dato personal responsabilidad de la persona responsable del
tratamiento, y por tanto no esta autorizada en caso alguno al acceso o tratamiento de
otro dato, que no sean los especificados en el Anexo “Tratamiento de datos personales”.
Si se produjera una incidencia durante la ejecucion del contrato que conllevara un
acceso accidental o incidental a datos personales responsabilidad de la persona
responsable del tratamiento, no contemplados en el Anexo “Tratamiento de datos
personales™, la persona contratista tiene que ponerlo en conocimiento de la persona
responsable del tratamiento, en concreto de su Persona delegada de Proteccion de
Datos, con la mayor diligencia y a més tardar en el plazo de 72 horas.
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Sub-encargos de tratamiento asociados a Subcontrataciones.

En caso de que la persona contratista pretenda subcontratar con terceras personas la
ejecucion del contrato y la persona subcontratista, si fuera contratada, deba acceder a datos personales,
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la persona contratista lo pondra en conocimiento previo de la persona responsable del tratamiento,
identificando qué tratamiento de datos personales conlleva, para que la persona responsable del
tratamiento decida, en su caso, si otorgar 0 no su autorizacion a dicha subcontrata.

En todo caso, para autorizar la subcontratacion es requisito imprescindible que se cumplan
las siguientes condiciones, si bien aun cumpliéndose las mismas, corresponde a la persona responsable
del tratamiento la decision de otorgar, o no, dicha autorizacion:

= Que el tratamiento de datos personales por parte de la persona subcontratista se ajuste a
la legalidad vigente, lo contemplado en este pliego y a las instrucciones de la persona
responsable del tratamiento.

= Que la persona contratista y la persona subcontratista formalicen un contrato de encargo
de tratamiento de datos en términos no menos restrictivos a los previstos en el presente
pliego, que serd puesto a disposicidn de la persona responsable del tratamiento a su
requerimiento para verificar su existencia y contenido.

La persona contratista informar& a la persona responsable del tratamiento de cualquier
cambio previsto en la incorporacién o sustitucion de otras personas subcontratistas, dando asi a la
persona responsable del tratamiento la oportunidad de otorgar la autorizacion correspondiente. La no
respuesta de la persona responsable del tratamiento a dicha solicitud por la persona contratista equivale
a su oposicion.

En caso de que la persona contratista pretenda subcontratar con terceras personas los
servidores o los servicios asociados a los mismos, es obligatorio que con caracter previo las personas
licitadoras indiquen en su oferta, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar
su realizacion. Esta obligacion tiene caracter esencial a los efectos del art 211.1, letra f, de la LCSP.

De acuerdo con el art 215.4 LCSP la persona subcontratista queda obligada solo ante la
persona contratista principal, que asume la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la
Administracion; respecto a la materia de proteccion de datos hay que atenerse estrictamente a cuanto
se dispone al respecto en los pliegos, en el contrato y ademas, al cumplimiento de la obligacion recogida
en el art 202.1 LCSP referente al sometimiento a la normativa en materia de proteccion de datos, RGPD
y LOPDGDD.

9.7.5.- Reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista-
adjudicataria.

9.7.5.1.- En relacion con los trabajadores y las trabajadoras destinados/as a la ejecucién de
este contrato, la empresa contratista-adjudicataria asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo
y continuo el poder de direccién inherente a todo/a empresario/a. En particular, asumira la negociacién
y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones, las
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, la imposicion -cuando proceda- de
sanciones disciplinarias, las obligaciones en materia de Seguridad Social, incluido el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la
relacion contractual entre empleado/a y empleador/a.

9.7.5.2.- La empresa contratista-adjudicataria estara obligada a ejecutar el contrato en sus
propias dependencias o instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios
en las dependencias administrativas. En este caso, el personal de la empresa contratista-adjudicataria
ocupard, a poder ser, espacios de trabajo con separacion fisica del que ocupa el personal
Empleado publico. Corresponde también a la empresa contratista-adjudicataria velar por el
cumplimiento de esta obligacion.
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9.7.5.3.- La empresa contratista-adjudicataria debera designar al menos un/a coordinador/a
técnico/a o responsable, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:
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a) Recibir y transmitir cualquier comunicacion que el personal de la empresa contratista-
adjudicataria deba realizar a la empresa contratante en relacion con la ejecucion del
contrato.

b) Controlar el cumplimiento de las normas laborales de la empresa contratista-
adjudicataria, en particular en materia de asistencia del personal al lugar de trabajo y
disfrute de vacaciones, de manera que no se perturbe la prestacion del servicio
contratado.

9.7.6.- Obligaciones en materia de prevencién de riesgos laborales.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizacion del trabajo adjudicado esta
obligada al estricto cumplimiento de la normativa vigente en materia de prevencién de riesgos laborales
comprometiéndose a que por parte de las empresas subcontratistas-en su caso- se cumpla la legislacién
vigente relativa a prevencion de riesgos laborales.

En particular, la empresa contratista:

1.- Adoptard cuantas medidas de seguridad y salud en el trabajo fueran obligatorias o
necesarias en orden a la mas perfecta prevencion de los riesgos que puedan afectar a la vida, la integridad
y la salud de las personas trabajadoras. Cumplira asi mismo las obligaciones en materia de prevencion
de riesgos laborales establecidas por la normativa vigente, y antes del inicio de la actividad contratada,
debera certificar el cumplimiento de las siguientes obligaciones mediante la aportacién al Servicio de
Contratacion del ANEXO de Prevencion de Riesgos Laborales que acompafia al presente Pliego:

a) Haber adoptado una modalidad de organizacién preventiva acorde con la legislacion
vigente.

b) Integrar la prevencion de riesgos laborales en el sistema general de gestion de la
empresa mediante la implantacion y aplicacion de un plan de prevencién de riesgos
laborales seguln el articulo 2 del Reglamento de los Servicios de Prevencién, aprobado
por el RD 39/1997, de 17 de enero.

c) Laevaluacién de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente a la
actividad contratada.

d) Asegurar el control del cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas
procediendo en su caso a la adopcion de medidas disciplinarias previstas en el Estatuto
de los Trabajadores y Convenio Colectivo -entre otros- para garantizar la seguridad de
todas las personas trabajadoras.

Disponer de una relacidon tareas y/o actividades que por la evaluacion de sus riesgos
exigen la presencia de un recurso preventivo.

f)  Que todo el personal que intervenga en la ejecucion del contrato, tanto propio como
ajeno, haya recibido de su empresa en el momento de incorporacién una informacion
de riesgos especificos, medidas de proteccién y medidas de emergencia, asi como, que
haya recibido la formacién necesaria sobre los riesgos que afectan a su actividad
(articulos 18 y 19 de la Ley 31/1995 y Ley 32/2006 y Real Decreto 1109/2007), de
acuerdo con el procedimiento del Plan de Prevencion. En particular, que se haya dado
la formacion pertinente sobre el uso de EPIs.

g) Disponer de Justificante de la entrega de equipos de proteccion individual, que, en su
caso, fueran necesarios.

h) Presentar al Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia la relacion de empresas
subcontratistas y personas trabajadoras autbnomas que vayan a participar en el servicio
con indicacion de la fecha de inicio y finalizacién de la actividad, actividad
subcontratada y personal que realizaré las tareas.
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2.- Si la empresa subcontratara parte de la ejecucion del contrato, deberd exigir a las
subcontratas la misma documentacion que se requiere a la principal y entregar una copia al Instituto
Foral de Asistencia Social de Bizkaia.

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares Pagina 44 de 53


https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=QTC3A9YO96UBRDGO
https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=QTC3A9YO96UBRDGO

3.- El Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia adoptara las medidas que considere
necesarias para comprobar el cumplimiento de los requisitos en materia de prevencion de riesgos
laborales por parte de la empresa contratista.

4.- En caso de incumplimiento de la contratista de las obligaciones previstas en la presente
clausula, el Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia podra reclamar la adopcién de las medidas
necesarias para garantizar la total observancia de las obligaciones sefialadas y ejercitar todas las
acciones previstas en la normativa.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente clausula podra ser causa de
resolucién del contrato.

9.7.7.- Condiciones especiales de ejecucién en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales.

- La empresa contratista debera disponer de personas que, conforme al plan de prevencion,
ejerzan funciones de direccion y hayan recibido la formacion necesaria para integrar la prevencion de
riesgos laborales en el conjunto de sus actividades y decisiones.

- La empresa contratista nombrar4d una persona responsable de seguridad y salud
perteneciente a la empresa, que tenga formacion especializada en prevencion y que gestione el Plan de
prevencién de riesgos laborales.

- Disponer de un procedimiento de inspecciones periddicas en la prestacion de servicios cuya
ejecucion pueda generar especial riesgo para la seguridad y salud laboral, a través de su organizacién
preventiva siguiendo las pautas establecidas en el procedimiento de comprobacién especifico del Plan
de Prevencion. En dicho procedimiento deberd incluirse la comprobacion periddica de las medidas de
proteccion colectiva previstas en la Evaluacion de Riesgos, asi como el uso efectivo de los EPIs.

- La empresa adjudicataria sera responsable de convocar una reunién de Coordinacién de
Seguridad y Salud con una periodicidad minima semestral de la cual debera levantar Acta. A dicha
reunién seran convocados la propia empresa adjudicataria, el Servicio del Instituto Foral de Asistencia
Social de Bizkaia responsable del contrato y las empresas subcontratistas, si se diera el caso. El Servicio
de Prevencion de Riesgos y Salud Laboral del Instituto Foral de Asistencia Social de Bizkaia podra ser
convocado en calidad de asesor o serle remitido una copia de las Actas de estas reuniones de
Coordinacion de Seguridad y Salud.

- Cuando en la ejecucion del contrato se incorporen personas trabajadoras inmigrantes,
proveer procedimientos que permitan una comunicacion eficaz para garantizar un sistema de prevencion
adecuado.

9.7.8.- Seguros.

Sin perjuicio de lo previsto especificamente en el Pliego de Prescripciones Técnicas, la
contratista vendra obligada a suscribir con caracter general para el servicio, un seguro de
responsabilidad civil, en sus vertientes general, patronal y de trabajos terminados, incluyendo como
asegurada a la contratista y a la subcontratista, en su caso, por el importe que asegure sin reservas
cuantos dafios directos e indirectos puedan serle exigibles por posibles afecciones a terceros derivados
de la ejecucion del Servicio y desarrollo general de sus obligaciones contractuales.

Si en el cuadro de caracteristicas del presente pliego no se hace mencién de cantidad, el
seguro sera suscrito por un importe suficiente que asegure la ejecucién del trabajo.
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La cuantia mencionada, se entenderd desde luego como minima y no divisible, pero
extendida, con idénticos efectos a las incidencias que pudieran surgir ante terceros para la totalidad del
servicio, en la medida que, con arreglo a la reglamentacion vigente y mediante las actuaciones que en
su caso o en derecho procedan, sean efectivamente exigibles a la responsabilidad de la contratista.
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La contratacion de este seguro por la contratista, no le libera de sus responsabilidades, por lo
que queda obligada a asumir los incumplimientos que la Compafiia de Seguros tenga establecidos.

9.7.9.- Permisos de Terceros.

Con independencia de los contratos y gestiones que la Administracion y Direccién del
Trabajo estime oportuno asumir por si misma, la contratista se responsabilizard de cuantos permisos y
licencias sean precisas ante particulares, asociaciones, empresas y organismos, para una correcta
ejecucion del trabajo.

A tales efectos la contratista habra de asumir cuantas condiciones y prescripciones le sean
impuestas por cada afectado en uso de sus correspondientes derechos y competencias y cuantas
peticiones o recomendaciones aparezcan suficientemente razonables o se estimen convenientes a juicio
de la Administracién para la mejor marcha del trabajo.

9.7.10.- Eliminaciéon de las barreras arquitecténicas y de comunicacién para las
personas con discapacidad.

En la medida de sus posibilidades la empresa contratista trabajard o colaborara con el Instituto
Foral de Asistencia Social de Bizkaia para eliminar las barreras arquitectonicas y de comunicacion que
puedan existir en los servicios, eventos o actividades objeto del contrato.

9.8.- Modificacion del contrato.

Los contratos administrativos solo podran ser modificados por razones de interés publico en
los casos y en la forma previstos en el articulo 203 y siguientes de la LCSP.

El contrato s6lo podra modificarse durante su vigencia cuando se dé alguno de los siguientes
supuestos:

a) Cuando asi se haya previsto en la caratula de este pliego de clausulas administrativas
particulares, podra modificarse hasta un maximo del veinte por ciento del precio inicial,
en la forma, con el contenido y en los términos y condiciones establecidos en el articulo
204 de la LCSP.

En cualquier caso, la modificacion no podra suponer el establecimiento de nuevos
precios unitarios no previsto en el contrato.

b) Excepcionalmente, cuando sea necesario realizar una modificacién que no esté prevista
en la caratula de este pliego de clausulas administrativas particulares, siempre y cuando
se cumplan las condiciones que establece el art. 205.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo
153 de la LCSP, y publicarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 207 y 63 de la LCSP.

En los casos en que la determinacién del precio se realice mediante unidades de ejecucion,
no tendran la consideracion de modificaciones la variacion que durante la correcta ejecucion de la
prestacion se produzca exclusivamente en el nimero de unidades realmente ejecutadas sobre las
previstas en el contrato, las cuales podran ser recogidas en la liquidacion siempre que no representen un
incremento del gasto superior al 10 por ciento del precio del contrato.

9.9.- Suspension del contrato. Si la Administracion acordase la suspension del contrato o
aquélla tuviere lugar por la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 208 de la LCSP, se levantara un
acta en la que se consignaran las circunstancias que la han motivado y la situacion de hecho en la
ejecucion de aquél.
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9.10.- Sucesidn de la empresa contratista durante la ejecucion del contrato. En los casos
de fusion de empresas en los que participe la sociedad contratista, continuara el contrato vigente con la
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entidad absorbente o con la resultante de la fusion, que quedara subrogada en todos los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escisidn, aportacién o transmision
de empresas o ramas de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad a la que se
atribuya el contrato, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo,
siempre que tenga las condiciones de capacidad y ausencia de prohibicién de contratar, y acredite la
solvencia exigida al acordarse la adjudicaciéon o que las diversas sociedades beneficiarias de las
mencionadas operaciones y, en caso de subsistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio,
empresas 0 ramas segregadas, se responsabilicen solidariamente con aquélla de la ejecucion del
contrato. Si no pudiese producirse la subrogacién por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato
las condiciones de solvencia necesarias se resolvera el contrato, considerandose a todos los efectos como
un supuesto de resolucién por culpa de la adjudicataria.

A los efectos anteriores la empresa deberd comunicar al 6rgano de contratacién la
circunstancia que se hubiere producido.

Cuando como consecuencia de las operaciones mercantiles a que se refiere el parrafo primero
de presente apartado se le atribuyera el contrato a una entidad distinta, la garantia definitiva podré ser,
a criterio de la entidad otorgante de la misma, renovada o reemplazada por una nueva garantia que se
suscriba por la nueva entidad teniéndose en cuenta las especiales caracteristicas del riesgo que
constituya esta Ultima. En este caso, la antigua garantia definitiva conservara su vigencia hasta que esté
constituida la nueva garantia.

En lo relativo a la sucesidn de la contratista, cuando esta sea una unién temporal de empresas,
se estard a lo establecido en el articulo 69.9 de la LCSP.

9.11.- Transparencia. A fin de que el Instituto Foral de Asistencia Social pueda garantizar
la transparencia, en su doble dimension de publicidad activa y de derecho de acceso a la informacion
publica, la empresa adjudicataria estara obligada, previo requerimiento, a suministrar al Organo de
Contratacion la informacion necesaria a tal fin.

Asi mismo, durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria debera, a
requerimiento del 6rgano de contratacién, suministrar toda aquella informacién derivada del mismo en
formatos reutilizables.

9.12.- Obligaciones en materia de competencia y de prevencion de practicas
colusorias.

9.12.1- Asesoramiento referido a las obligaciones y disposiciones vigentes en materia de
competencia.

En el siguiente organismo se puede obtener informacién de las obligaciones y disposiciones
vigentes en relacion con Defensa de la Competencia: Autoridad Vasca de la competencia (en
adelante LEA/AVC), https://www.competencia.euskadi.eus/webavc00-home/es/

En esta web se encuentran a disposicion de todas las personas que lo deseen los respectivos
canales y la informacidn necesaria para presentar denuncias, formular consultas y comunicaciones:

Presentacion de denuncia:
https://www.competencia.euskadi.eus/avc/denuncias/webavc00-container/es/

Consultas y comunicaciones:
https://www.competencia.euskadi.eus/avc/consultas-y-comunicaciones/webavc00-container/es/
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Buzén de colaboracion anénimo:
https://www.competencia.euskadi.eus/buzon-de-colaboracion-anonimo/webavc00-container/es/
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9.12.2.- Salvaguarda de la libre competencia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 132 y 150 de la LCSP, el 6rgano de contratacion
notificara a LEA/AVC cualesquiera hechos o indicios de los que tengan conocimiento en el marco de
la presente licitacion, que puedan constituir infraccion a la legislacion de defensa de la competencia.
En particular, dar traslado de cualquier indicio de acuerdo, decision o recomendacion colectiva, 0
practica concertada o conscientemente paralela entre las licitadoras, que tenga por objeto, produzca o
pueda producir el efecto de impedir, restringir o falsear la competencia en el proceso de contratacion.

Cuando se aprecien indicios de colusién entre empresas que concurran agrupadas en una
unién temporal de empresas (UTE), la mesa o el 6rgano de contratacion aplicara el procedimiento
establecido en el parrafo primero del articulo 150 de la LCSP.

9.12.3.- Consecuencia para las empresas licitadoras que hayan participado en
conductas colusorias.

La colusién entre las licitadoras es una préctica prohibida por el articulo 1 de la Ley
15/2007, de 3 de julio de Defensa de la Competencia (en adelante LDC), calificada como infraccion
muy grave, que puede tener como consecuencia la imposicion de una sancion a las empresas de hasta
el 10% de su volumen total de negocios o de hasta 10 millones de euros cuando no sea posible
determinar el volumen anterior. Dicha conducta serd también imputable a las empresas o personas que
la controlan. (Articulos 61 a 63 LDC).

LEA/AVC podra eximir o reducir el importe de la sancion correspondiente a la empresa
implicada en un cértel que presente una solicitud de clemencia ante LEA/AVC. Para ello deberd
aportar elementos de prueba que permitan la incoacion de un expediente sancionador o la realizacion
de actividades indagatorias sobre el mismo. (Articulos 65y 66 LDC.)

Se podrd asi mismo imponer una multa de hasta 60.000 euros a cada uno de sus
representantes legales o a las personas que integran los 6rganos directivos que hayan intervenido en
el acuerdo o decision.

El falseamiento de la competencia también esta tipificado en el articulo 262 del Cédigo
Penal, donde se establece que quienes alteren los precios en concursos y subastas podran ser
sancionados con penas de prision de uno a tres afios, multa de doce a veinticuatro meses e
inhabilitacion especial para licitar en subastas judiciales, asi como la posible pena de inhabilitacion
especial para contratar con las Administraciones Publicas por un periodo de tres a cinco afios.

Las empresas licitadoras sancionadas por falseamiento de la competencia podran ser
declaradas incursas en prohibicion de contratar. (Articulos 71 a 73 LCSP).

9.12.4.- Acciones de reclamacion de dafios y perjuicios.
Las personas que resulten perjudicadas por una conducta restrictiva de la competencia estan
legitimadas para exigir una indemnizacion de responsabilidad civil por los dafios y perjuicios causados

por las personas infractoras. (Articulos 71 a 81 LDC).

10.- EXTINCION DEL CONTRATO.

El contrato se extinguird por cumplimiento o por resolucién.
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A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El contrato se entendera cumplido por la contratista cuando ésta haya realizado, de acuerdo
con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracion, la totalidad de la prestacion.
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10.1.- Recepcidn.

Su constatacion requiere por parte de la Administracion de un acto formal y positivo de
recepcion o conformidad (ACTA DE RECEPCION) dentro del mes siguiente a la entrega o realizacion
del objeto del contrato, si no se ha determinado otro en la caratula de este pliego.

El IFAS determinara si la prestacion realizada por la contratista se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacion de las prestaciones
contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasion de su recepcién. La contratista
tendra derecho a conocer y ser oida sobre las observaciones que se formulen en relacion con el
cumplimiento de la prestacion contratada.

La entrega de los trabajos y la realizacién de los servicios y su recepcién seran conformes a
lo previsto en los articulos 203 y 204 del RGLCAP.

10.2.- Liguidacién del contrato. En el plazo de treinta dias, a contar desde la fecha del acta
de recepcion o conformidad, debera acordarse y ser notificada a la contratista la liquidacion
correspondiente del contrato y abonérsele, en su caso, el saldo resultante.

10.3.- Vicios y defectos durante el plazo de garantia.

El plazo de garantia establecido, en su caso, comienza a contar desde la fecha de recepcion o
conformidad.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el 6rgano de contratacion tendrd derecho a reclamar a la contratista la subsanacion de los
mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que el IFAS haya formalizado alguno de los reparos o la
denuncia a que se refieren los apartados anteriores, la contratista quedara exenta de responsabilidad por
razén de la prestacion efectuada, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 314 y 315 de la LCSP
sobre subsanacion de errores y responsabilidad en los contratos que tengan por objeto la elaboracion de
proyectos de obras.

La contratista tendra derecho a conocer y ser oida sobre las observaciones que se formulen
en relacion con el cumplimiento de la prestacion contratada.

B) RESOLUCION DEL CONTRATO.

10.4.- Causas de resolucion.

Son causas de resolucion del contrato, las previstas en los articulos 211 y 313 de la LCSP.

En lo que respecta a la aplicacion de las causas de resolucion y sus efectos se estara a lo
establecido en los articulos 213y 313 de la LCSP.

11.- CESION DE LOS CONTRATOS Y SUBCONTRATACION.

11.1.- Cesion de los contratos. La modificacion subjetiva del contrato serd posible por
cesion contractual con los limites y requisitos siguientes:
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11.1.1.- Limites. Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos
por la contratista a un tercero siempre que:

a) las cualidades técnicas o personales de la cedente no hayan sido razon determinante
de la adjudicacion del contrato, y
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b)  de la cesidn no resulte una restriccién efectiva de la competencia en el mercado.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2, letra b) del articulo 214 de la LCSP, no podra
autorizarse la cesion a un tercero cuando ésta suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas de
la contratista, si éstas constituyen un elemento esencial del contrato.

Cuando la caratula de estos pliegos prevea que las licitadoras que resulten adjudicatarias
constituyan una sociedad especificamente para la ejecucion del contrato, sera posible la cesion de las
participaciones de esa sociedad con los mecanismos de control que, en su caso, se establezcan en la
caratula. En el supuesto de que la cesion de las participaciones implicara un cambio de control sobre la
contratista, esa cesion de participaciones quedara equiparada a una cesion contractual a los efectos de
su autorizacion, de acuerdo con lo previsto en el epigrafe de “Cesion de los Contratos”.

11.1.2.- Requisitos. Para que la contratista pueda ceder sus derechos y obligaciones a
terceros se establece, ademas de los requisitos sefialados en la caratula de estos pliegos, la exigencia de
los siguientes requisitos minimos que a continuacion se detallan:

a) Que el 6rgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion. Dicha
autorizacion se otorgara siempre que se den los requisitos previstos en las letras
siguientes. El plazo para la notificacion de la resolucién sobre la solicitud de
autorizacion sera de dos meses, trascurrido el cual deberd entenderse otorgada por
silencio administrativo.

b) Que la cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato. No
sera de aplicacion este requisito si la cesion se produce encontrandose la contratista en
concurso, aunque se haya abierto la fase de liquidacion, o haya puesto en conocimiento
del juzgado competente para la declaracion del concurso que ha iniciado negociaciones
para alcanzar un acuerdo de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una propuesta
anticipada de convenio, en los términos previstos en la legislacion concursal.

c) Que la cesionaria tenga capacidad para contratar con el IFAS y la solvencia que resulte
exigible en funcion de la fase de ejecucidn del contrato, y no estar incursa en una causa
de prohibicion de contratar.

d) Que la cesidn se formalice, entre la adjudicataria y la cesionaria, en escritura publica.

11.1.3.- Subrogacion en los derechos y obligaciones.

La cesionaria quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones que corresponderian
a la cedente.

11.2.- Subcontratacion.
11.2.1.- Posibilidad de subcontratar.

La contratista podra concertar con terceros la realizacién parcial de la prestacion con sujecion
a lo que se disponga en el apartado “U” (OTRAS ESPECIFICACIONES) de la caratula de este pliego,
salvo que conforme a lo establecido en las letras d) y €) del apartado 2° del articulo 215 de la LCSP, la
prestacion o parte de la misma haya de ser ejecutada directamente por la contratista. En ningln caso la
limitacion de la subcontratacién podra suponer que se produzca una restriccion efectiva de la
competencia, sin perjuicio de lo establecido en la LCSP respecto a los contratos de caracter secreto o
reservado, o aquellos cuya ejecucién deba ir acompafiada de medidas de seguridad especiales de acuerdo
con disposiciones legales o reglamentarias o cuando lo exija la proteccidn de los intereses esenciales de
la seguridad del Estado.
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11.2.2.- Condiciones de la subcontratacion.

Si en su oferta la contratista indicé su prevision de subcontratar, la celebracion de los
subcontratos se sometera a los siguientes requisitos:
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1.- La contratista principal deberd comunicar por escrito al rgano de contratacion, en el
plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y el inicio de la ejecucion de este:

a) La parte de la prestacion que se pretende subcontratar.

b) La identidad, datos de contacto y representante o representantes legales de la
subcontratista.

c) Lajustificacion suficiente de la aptitud de la subcontratista para ejecutar la prestacion.

Ello, por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su
experiencia y acreditando que la subcontratista no se encuentra incursa en prohibicién
de contratar de acuerdo con el articulo 71 de la LCSP. En el caso que el subcontratista
tuviera la clasificacion adecuada para realizar la parte del contrato objeto de la
subcontratacion, la comunicacion de esta circunstancia sera suficiente para acreditar la
aptitud del mismo.
La acreditacion de la aptitud de la subcontratista podra realizarse inmediatamente
después de la celebracién del subcontrato si ésta es necesaria para atender a una
situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifica
suficientemente.

2.- La contratista principal debera notificar por escrito al 6rgano de contratacion cualquier
modificacion que sufra esta informacién durante la ejecucién del contrato principal, y toda la
informacion necesaria sobre las nuevas subcontratistas.

3.- Los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, por:

a) celebrarse con empresas distintas de los indicadas nominativamente en la oferta, o

b) por referirse a partes de la prestacion diferentes a las sefialadas en ella, no podran
celebrarse hasta que transcurran veinte dias desde que se hubiese cursado la notificacién
y aportado las justificaciones a que se refiere el punto 1 de este apartado, salvo que con
anterioridad hubiesen sido autorizados expresamente, siempre que el IFAS no hubiese
notificado dentro de este plazo su oposicion a los mismos.

Este régimen sera igualmente aplicable, si las subcontratistas hubiesen sido identificadas en
la oferta mediante la descripcién de su perfil profesional.

11.2.3.- Infraccién de las condiciones.

La infraccién de las condiciones establecidas en el apartado anterior para proceder a la
subcontratacién, asi como la falta de acreditacion de la aptitud de la subcontratista o de las
circunstancias determinantes de la situacién de emergencia o de las que hacen urgente la
subcontratacidn, tendrg, entre otras previstas en la LCSP, y en funcion de la repercusion en la ejecucion
del contrato, alguna de las siguientes consecuencias:

a) Laimposicion a la contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del
subcontrato.

b) Laresolucion del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en
el segundo parrafo de la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

11.2.4.- Obligacién de las subcontratistas ante la contratista principal.
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Las subcontratistas quedaran obligadas solo ante la contratista principal que asumira, por
tanto, la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente al IFAS, con arreglo estricto a los
pliegos de clausulas administrativas particulares o documento descriptivo, y a los términos del contrato,
incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral a que se refiere
el articulo 201 de la LCSP.
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11.2.5.- Documentacion a remitir al IFAS.

Una vez tramitada la subcontratacion conforme a las reglas establecidas en el articulo 215 de
la LCSP, la persona responsable del contrato, una vez dada su conformidad, remitird al IFAS la siguiente
documentacion:

a) Identificacion de la subcontratista y porcentaje del subcontrato en relacion al importe
de adjudicacion.

b) Documentacion acreditativa de la aptitud de la subcontratista.

c) Declaracion responsable de la subcontratista de no estar incursa en ninguna de las
causas de prohibicion de contratar con la Administracion, segun lo establecido en el
articulo 71 de la LCSP.

d) Documentacion acreditativa de que la subcontratista esta al corriente de las obligaciones
tributarias y de Seguridad Social.

e) Documento de contrato entre la adjudicataria y la subcontratista en el que se sefiale la
formay plazos de pago a la subcontratista.

11.2.6.- Pagos a subcontratistas y suministradoras.

La contratista esta obligada a abonar a las subcontratistas o suministradoras el precio pactado
en los plazos y condiciones preceptuadas en el articulo 216 de la LCSP, que no podran ser mas
desfavorables que los previstos en el articulo 198.3 para las relaciones entre la Administracion y la
contratista y se computaran desde la fecha de aprobacion por la contratista principal de la factura emitida
por la subcontratista o la suministradora, con indicacion de su fecha y del periodo a que corresponda.

Los plazos se computarén desde la fecha en que tiene lugar la aceptacién o verificacion de
los bienes o servicios por la contratista principal, siempre que la subcontratista o la suministradora haya
entregado la factura en los plazos legalmente establecidos. La aceptacion debera efectuarse en un plazo
méaximo de treinta dias desde la entrega de los bienes o la prestacion del servicio.

Las subcontratistas no podran renunciar validamente, antes o después de su adquisicién, a
los derechos que tengan reconocidos en el articulo 216 de la LCSP, sin que sea de aplicacion a este
respecto el articulo 1110 del Codigo Civil.

11.2.7.- Comprobacion de los pagos a las subcontratistas o suministradoras.

El IFAS, a través de la persona responsable del contrato, podra comprobar el estricto
cumplimiento de los pagos que la contratista adjudicataria ha de hacer a todas las subcontratistas que
participen en el contrato. A tal fin, a solicitud de la persona responsable del contrato, la contratista
adjudicataria le remitira:

a) relacion detallada de aquellas subcontratistas que participen en el contrato cuando se
perfeccione su participacion,

b)  aquellas condiciones de subcontratacion que guarden una relacion directa con el plazo
de pago.

c) justificante de cumplimiento de los pagos a las subcontratistas, una vez terminada la
prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en el articulo 216 de la
LCSPyen la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.
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El incumplimiento de esta condicion especial de ejecucion se califica de MUY GRAVE y
permitird que el IFAS le imponga una penalidad de hasta un 10 por 100 del importe del subcontrato,
respondiendo la garantia definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo.
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Las actuaciones de comprobacién y de imposicion de penalidades por el incumplimiento
seran obligatorias para el IFAS en los contratos de servicios cuyo valor estimado supere los 5 millones
de euros y en los que el importe de la subcontratacion sea igual o superior al 30 por ciento del precio
del contrato, en relacion a los pagos a subcontratistas que hayan asumido contractualmente con el
contratista principal el compromiso de realizar determinadas partes o unidades de obra.

Sin./Fdo.: FIDEL MARTINEZ RUIZ 2024-06-06
LEGE AHOLKULARITZA-REN LEGELARI-AHOLKULARIA
LETRADO/A ASESOR/A DE ASESORIA JURIDICA
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