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CUADRO RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A) Entidad adjudicadora y perfil del /de la contratante:
BEAZ,S.A.U.

Avenida Sabino Arana n%8

48013 Bilbao-Bizkaia

Tel. 94439 5622 ~Fax 94427 8005

Email: maialen.intxausti@bizkaia eus

Plataforma de Contratacidon Publica en Euskadi

B) Objeto del contrato:

Servicio de "asesoria, representacion y defensajuridica"

C) Division por lotes: No

D) Tipo de contrato y procedimiento de adjudicacion:

Contrato NO sujeto a regulacion armonizada. Procedimiento abierto, con varios criterios

deadjudicacion.

E) Sistema de Licitacion Electrdnica

Esobligatoriasu utilizacion (apartado 2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares).

F) Presupuesto de licitacidn:

Costes directos 220.000,00€
Costes indirectos 0,00€

Presupuesto de licitacién 220.000,00€

NVA21%: 46.200,00€

TOTAL: 266.200,00€
Valor estimado, IVA excluido: 220.000,00€
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Lascondiciones econdmicas de laadjudicacién noseran inferioresalasquese deriven de la
aplicacion del convenio sectorial, especialmente en materia retributiva y de plantilla,

para asi garantizarse su aplicacion.

G) Plazo de ejecucion

Como maximo sera de 5 afios desde la firma del contrato. No hay posibilidad de prérrogas.

H) Garantia Provisional:
No procede.
1) Garantia Definitiva:

Cinco por ciento (5%) del importe de adjudicacion, IVA excluido.

J) Revision de precios:
No procede.
K) Acreditacion de solvencia econdémico-financiera, asi como solvencia técnica y de

habilitacion profesional:
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Ademads, para concurrir a la presente licitacidn, las licitadoras deberan acreditar su

solvencia mediante lo indicado, alternativamente, en los apartados (i) o (ii), siguientes:

(i) Clasificacion: En este contrato la clasificacidon no es obligatoria (articulo 77.1.b de la LCSP).
No obstante, teniendo en cuenta el CPV establecido (7911000-8 Servicio de asesoria y

representacion juridica), las licitadoras podran acreditar mediante la siguiente clasificacion

para cada lote:

Grupo Subgrupo

Las licitadoras acreditaran la categoria exigible correspondiente en funcién del valor
estimado de los lotes a los que presenten oferta, por referencia al valor medio anual de
cada uno de los lotes, por tratarse de contratos de duracidon superior a un afio, teniendo en
cuenta lo previsto en el articulo 38 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el

que se a Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

(ii) Alternativamente a la clasificacion, la siguiente solvencia econémico-financiera y técnica (ver

detalle en la Caratula):
a) Solvencia econdmico—financiera (Anexo 7)

b) Solvencia técnica (Anexo 8)

L) Obtencion de documentacion:

Plataforma de Contratacién Publica en Euskadi

BEAZ,S.A.U.

Avenida Sabino Arana n? 8
48013 Bilbao-Bizkaia
Tel. 94 43956 22 — Fax 94 427 80 05

Email: maialen.intxausti@bizkaia.eus
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M) Presentacion de ofertas:

Las proposiciones se presentaran electrénicamente ante de las 9 horas del 28 de octubre

del 2024, a través de la Plataforma de Licitacion Electrénica de BEAZ.
N) Lugar de presentacion de las proposiciones:

Plataforma de licitacion electrénica de BEAZ

(https://apps.bizkaia.eus/sede-

lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=BEA6/2024)

0O) Apertura de las ofertas:

Se comunicara al respecto.

P) Criterios de adjudicacion:

Criterios cuantificables automaticamente (70 puntos)

— Proposicion econdmica: (45 puntos)

— Tiempo de respuesta: (14 puntos)

— Plazo de garantia adicional: (2 puntos)

— Formacidn gratuita al personal de la Entidad contratante: (9 puntos)
Criterios cuantificables segun juicios de valor: (30 puntos)

— Metodologia y enfoque del servicio: (10 puntos)

— Experienciay trayectoria: (20 puntos)

Q) Otros gastos exigibles al contratista:

Los enumerados en la clausula 5.2 del presente pliego.

R) Otras especificaciones:

Declaracién Resoonsable: en el presente contrato la aportacién inicial de la documentacién

exigida en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) sera sustituida por una
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declaracion responsable (Anexo 2 del PCAP) en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
140 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por kb que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del

Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Condiciones especiales de ejecucién: (articulo 202 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/EU y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, se consideran condiciones especiales de ejecucién las recogidas k
cldusula 5.4,en sus apartados 1,2, 3,4,5,6,7,8,9, 10y 11en el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, las que se establezcan en el Pliego de Prescripciones Técnicas en

sucaso, y lassiguientes:

mplimiento dela normativa social laboraly medioambiental:

Obligacion de emplear un porcentaje de plantilla indefinida: se establece como
condicidn especial de ejecucion que el porcentaje minimo de plantilla indefinida

sobre el total de personal que ejecute el contrato sera de al menos el 25%.
Fomentodela conciliacion familiary laboral:

La empresa adjudicataria establecera medidas que faciliten fa conciliacién de la vida
laboral y familiar del personal adscrito a la ejecucién del contrato y podran

consistir en alguna de las siguientes:

O Flexibilidad de los horarios laborales de entrada y salida en el trabajo

y de las pausas o descanso para lacomida, café, etc.

O Adecuacién de los horarios a los ritmos cotidianos de las personas:
medida de adecuacién de los horarios laborales a los horarios de los

transportes, de lasescuelas, de loscomercios, etc.

o Noestablecer reuniones en tiempos limites de descanso.

Seguimiento:

Elseguimientosellevardacaboporlapersona responsable del contrato, unavezadjudicado el

contratoyrealizadoelnombramiento.
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Incumplimientos y penalidades

Cumplimientodela normativasocial, boraly medioambiental.
= Obligaciéndelsalarioreconocidoenconvenio.

El no cumplimiento de lo establecido en este punto se considerara infraccion

grave con una penalizacién del 5% delimporte delcontrato.

= Obligaciondeemplear unporcentaje de plantilla indefinida, fijado enel 25%.

Se considerara infraccién leve no cumplir este porcentaje en 10 unidades
porcentuales, con una penalizacion del 1% del importe de contrato. Cuando
el incumplimiento sea superior a 10 unidades porcentuales,se considerara

infraccidn grave con una penalizacion del 5% delimporte del contrato.

Condiciénespecial deejecucion parapromover laigualdadde la mujeryelhombre

e Obligacidondeevitarestereotipossexistas.

Elnocumplimientoseconsiderarainfracciongrave conunapenalizaciondel 5%

delimporte del contrato.

* Cumplimiento plan de igualdad.

El no cumplimiento se considerara infraccion grave con una penalizacién del

5% del importe del contrato.

Condicidn especial de ejecucidon en materia de fomento de la conciliacién familiar y

laboral.

= Fomentodeaccionesquefacilitenlaconciliaciéndelavidalaboralyfamiliar.

El incumplimiento de loestablecido para este punto, se considerard infraccion

grave con una penalizaciéndel 5% del importe del contrato.

Cumplimientode bsobligaciones quese derivan delrégimenlingiisticovigente.
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= Elincumplimiento de lo establecido para este punto se considerara infraccion

grave con una penalizacién del 5% del importe del contrato.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en
concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que,

en su caso, se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto
de pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que, en su caso,

se hubiese constituido cuando no puedan deducirse del pago.

Podran imponerse, asimismo, penalidades, por las circunstancias detalladas en este Pliego

y en el PPTP.
S)  Otras especificaciones:

- De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral 63/2019, de 28 de mayo, por el
que se establecen los criterios de uso de las lenguas oficiales en el &mbito de actuacion de
la Diputacién Foral de Bizkaia, de sus organismos auténomos y del sector publico foral, asi
como por el correcto uso de las dos lenguas oficiales, la adjudicataria, deberd presentar sus
trabajos en las dos lenguas oficiales, y BEAZ no asumira en ningun caso la traduccién de estos
documentos. En ningln caso BEAZ asumirda la traduccidon de documentos escritos creados

en virtud del presente contrato.

- Las empresas licitadoras, en la elaboracién y presentacion de sus respectivas
propuestas deberan hacer un uso no sexista del lenguaje. Asimismo, la empresa
adjudicataria, a lo largo de la vigencia del contrato, deberd hacer un uso no sexista del
lenguaje en cualquier documento definitivo escrito o digital, asi como, debera desagregar
los datos por sexo en cualquier estadistica referida a personas que se genere, todo ello al
amparo del articulo 2.3 de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y
Hombres del Pais Vasco, en el que se sefalan los principios generales que deberan

respetarse.

- Confidencialidad de la informacidn y proteccion de datos personales: No se podra
transferir informacién alguna sobre los trabajos a personas o entidades no explicitamente

mencionados en este sentido en el contrato, sin el consentimiento por escrito de BEAZ.

La empresa adjudicataria de los servicios debera establecer procedimientos y mecanismos
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internos adecuados que deben aplicarse para mantener ficheros, locales, programas y
equipos en las debidas condiciones de seguridad, con objeto de garantizar la

confidencialidad de la informacién y definir el personal responsable de la misma.

La empresa adjudicataria, en cumplimiento del contrato, se halla sujeta al Reglamento (UE)
2016/679 del parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales
y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/47/CE
Reglamento General de proteccion de datos, la Ley Organica 03/2108, de 5 de diciembre, de
Proteccién de datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el Reglamento de
Desarrollo de la Ley 15/1999, aprobado por el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre
y por la Ley Vasca 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter Personal de
Titularidad Publica y de Creacién de la Autoridad Vasca de Proteccién de Datos, debiendo
observar los preceptos de las mismas. Unicamente tratard los datos conforme a las
instrucciones de BEAZ y no los aplicara o utilizara con fin distinto al del presente contrato,

ni los comunicard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

La empresa adjudicataria se compromete a borrar todo fichero temporal una vez que haya

dejado de ser necesario para los fines que motivaron su creacién.

Asi mismo, sera de aplicacidn al contrato lo dispuesto en el punto 5.7. (obligacion de guardar

sigilo y de proteccién de datos de caracter personal) del Pliego de Clausulas Administrativas.

En el caso de que la empresa, o cualquiera de sus miembros destinen los datos a otra finalidad, los
comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del contrato, serd responsable de las

infracciones cometidas.
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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. NaturalezadeBEAZ

BEAZ, S.AU. (en lo sucesivo, "BEAZ") es una Sociedad Publica Unipersonal con caracter
indefinido de la Diputacion Foral de Bizkaia, constituida, mediante escritura autorizada el
dia 25 de mayo de 1987 por el Notario del llustre Colegio de Bilbao D. José Jesus del
Arenal y Martinez de Bedoya, con el nimero de protocolo 2.441, para la puesta en

marcha en Bizkaia de un Centro de Empresas e Innovacion.

BEAZ tiene la condicion de Sociedad Publica y como tal estd sometida a las normas
establecidas paratales Sociedades en la legislacion general sobre Régimen Local aplicable y en
las disposiciones forales del Territorio Historico de Bizkaia. Lla Sociedad con domicilio social

Bilbao, Gran Via 25, tiene su sede social en Sabino Arana n28.

De acuerdo con su objeto social, BEAZ actia como entidad colaboradora del
Departamento de Desarrollo Econdmico y Territorial de la Diputacién Foral de Bizkaia,
con la finalidad de realizar todas aquellas actividades necesarias para la promocion,
desarrollo y fomento de la competitividad de las empresas, para la creaciéon y
mantenimiento de puestos de trabajo de calidad y , en general, para hacer de Bizkaia un
territorio innovador, creativo, dinamico y emprendedor, en el que la competitividad y la
cohesién social constituya la garantia del bienestar presente y futuro de la sociedad de

Bizkaia.

1.2. Régimenjuridico delcontrato
El contrato NO esta sujeto a regulacidon armonizada y se regira:
e Por las cldusulas contenidas en este Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares y las especificaciones de su caratula, asi como por el correspon-

diente Pliego de Prescripciones Técnicas.

e Encaso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de
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los documentos contractuales, prevalecerd el presente Pliego de Clausu-
las, en el que se contienen los derechos y obligaciones que asumirdn las
partes del contrato.

e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
gue se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante, LCSP).

e Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcial-
mente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

e Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Pu-
blicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

e Decreto Foral de la Diputacién Foral de Bizkaia 33/2018, de 13 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento ejecutivo para la incorporacion de
cldusulas sociales, medioambientales y relativas a otras politicas publicas
en el procedimiento de contratacidon de la Diputacién Foral de Bizkaia.

e EnlaNorma Foral 10/2023, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales

del Territorio Histdrico de Bizkaia para el afio 2024.

Las comunicaciones vy solicitudes dirigidas a BEAZ que los licitadores y/o adjudicatarios deban
realizar, conforme a lo previsto en este pliego y en la legislacién aplicable, solo surtirdn
efectos desde el momento que las mismas sean remitidas oficialmente para lo que deberan
ser presentadas en el registro oficial de BEAZ. La fecha del registro de entrada de BEAZ

se considerara a todos los efectos lafecha de lacomunicacion.
13. Objetodelcontrato

El Contrato tiene por objeto la ejecucién de un servicio Servicios de asesoria,
representacién y defensa juridica que precisa en algunos ambitos de actividad que
constituyen su objeto social y su propio funcionamiento y que tiene que ver con las
siguientes ramas juridicas:

Derecho Civil, Derecho laboral, Derecho mercantil, Derecho Administrativo y Publico.
En particular, losservicios a prestar comprenden:

La asesoria general, comprendiendo tanto las consultas y gestiones
extrajudiciales y/o administrativas como la estrategia pre procesal, y la defensa juridica

ante losJuzgados y Tribunales en lascitadas ramas.
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13.1 Alcance de los trabajos

Losservicios objeto de este contrato, se limitana loespecificado en el Pliego de Prescripciones

Técnicas.
1.3.2. Necesidad e idoneidad del Contrato

A los efectos de lo previsto en el articulo 28 de la Ley de Contratos del Sector Publico, la
naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el presente
contrato, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas, han sido
adecuadamente determinadas en la documentacién preparatoria del mismo y con las

caracteristicas y calidad que se recogen en el pliego de prescripciones técnica particulares.

14. Presupuesto del contrato

1.4.1. Presupuesto de licitaciéon
El presupuesto de licitacidon con arreglo al cual debe ser presentada la oferta asciende a la

siguiente cantidad:

Costes directos 220.000,00€

- Mano de obra 220.000,00€
Costes indirectos 0,00€
Presupuesto de licitacién: 220.000,00€
IVA 21%: 46.200,00€
TOTAL: 266.200,00€
Valor estimado, IVA excluido: 220.000,00€

Atodos los efectos se entenderd que el precio del contrato comprende el MA, todos los gastos
gue deban realizarse para el cumplimiento de la prestaciéon, y demds tributos que sean de
aplicacion, asicomo todos los gastos que, con arregloal presente Pliego, sean de cuenta de la

empresa adudicataria.

Las propuestas econdmicas que se presenten no podran superar dicho importe.

En todo caso, la adjudicataria se compromete a la ejecucién integra del objeto del
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contrato por el precio de laadjudicacion.

15. Plazodeejecucion

El plazo para la ejecucidn del servicio comenzara tras la firma del contrato y finalizara tras el
cumplimiento de los plazos recogidos en el punto N de b caratula del Pliego

Administrativo, es decir, 5 afios. Sin posibilidad de prdrroga.

16. Modificaciones de plazo por causa de fuerza mayor

La Contratista tendra derecho a una modificacion del Plazo Contractual, si se diera el
caso de que el incumplimiento sobre el Plazo previamente establecidos viniera motivado
por causas de fuerza mayor y caso fortuito, taly como se definen en Art.

1.105 del Cdodigo Civil. Para ello, ademas, se deberdn dar las condiciones que siguen:

e Que las circunstancias de Fuerza Mayor no vengan motivadas,en todo o en parte,

por incumplimiento, omisién o negligencia de la Contratista o de sus Subcontratistas.

= Que la Contratista notifique expresamente las circunstancias de Fuerza Mayor en el
plazo maximo de 48 horas desde que aquella tuvo lugar. La comunicacidon debera ser

realizada por escritoy tener entrada en el registro de BEAZ.

= Que la Contratista haya puesto en accidon tan pronto como haya sido posible, y
continle haciéndolo, todos los esfuerzos razonables para minimizar el efecto de
dicha causa de Fuerza Mayor, en particular los posibles retrasos en las obras y la

imitacion de los dafios a las mismas.

En el caso de retraso por causa de Fuerza Mayor, los plazos estipulados en este Contrato
(incluidos, sin cardcter limitativo los de las garantias bancarias o contractuales) se
prorrogaran por un plazo igual a aquél durante el que permanecié vigente la causa de
Fuerza Mayor o en el supuesto de que el restablecimiento de la normalidad no pudiera
ser inmediato tras el cese de la misma, durante el plazo razonablemente necesario
previamente acordado entre la Contratista y BEAZ, subsistiendo el cumplimiento de las

demas obligaciones que no sevean afectadas por lacircunstancia acaecida.

Todos lossobrecostes sufridos como consecuencia defenémenos de Fuerza Mayor seran por
cuenta de la Contratista, es decir, en ningun caso procedera modificacién del Precio del

Contrato por este motivo.
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2. REGIMENDEADJUDICACIONDELCONTRATO
2.1. Tramitacion del expediente y forma de adjudicacion

Se trata de un procedimiento de tramitacién electrénica. La adjudicacién del contrato
sera por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, NO sujeto a regulacién
armonizada, segln lo previsto en el articulo 156 a 158 de la Ley de Contratos del

Sector Publico (en adelante "LCSP").

Para seleccionar la oferta con mejor relacion calidad-precio se valoraran la/s oferta/s
presentada/s atendiendo a una pluralidad de criterios directamente vinculados al objeto

del contrato, en aplicacion de lo previsto en el articulo 146.2 de la LCSP.

El 6rgano de contratacion dard a las empresas licitadoras un tratamiento igualitario y no

discriminatorioy ajustaran su actuacién al principio de transparencia.

2.1.1. Medios de comunicacion a utilizar en el procedimiento de contratacion

De conformidad con lo dispuesto en el art. 140.1.42 y DA 152 de la LCSP, las
comunicaciones y notificaciones que se vayan a efectuar en el procedimiento de
contratacion se efectuaran por medios electronicos (mediante direccion electrdnica
"habilitada" o comparecencia electrdnica) a través de kb direcciéon de correo electrénico

que lalicitadora haya designado en la declaracidn responsable.

Los licitadores podran solicitar informacién adicional sobre los pliegos y la
documentacion complementaria con unaantelaciénde 5 diasalafecha limitefijada para
la recepcion de ofertas en el anuncio de licitacion. Dichas consultas deberan realizarse

en la cuenta de correo electrénico: maialen.intxausti@bizkaia.eus

El plazo maximo para adjudicar el contrato serd de dos meses a contar desde la

apertura de las proposiciones.

2.2. Formade presentacion de las proposiciones

Las proposiciones se presentardn electronicamente a través de la Plataforma de

Licitacion Electrénica de BEAZ. La direccion web para la descarga de los datos de la
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licitacion electrdnica es:

https://apps.bizkaia.eus/sede-

lantik/site/15/licitacion/oferta/asistentelnscripcion?numexpediente=BEA6/2024

Para poder licitar electrénicamente la licitadora deberd descargarse previamente la
aplicacién de presentacion de ofertas

http://apps.bizkaia.eus/sobresjnlp/webstart/aplicacionOfertas.jnlp

Los manuales de esta aplicacidn en castellano y euskera son:

http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_ca.pdf

http://apps.bizkaia.eus/sede-lantik/resources/manual_beaz_eu.pdf

Para acceder a la Plataforma de Licitacion Electrdnica es necesario que la licitadora
disponga de un certificado electrénico reconocido o cualificado admitido por la

Diputacion Foral de Bizkaia.

https://appsec.ebizkaia.eus/SEEA002C/certificadosEnt

El tamafo maximo permitido de cada fichero individual que se anexa en una oferta

electrdnica esta establecido en 75 MB y 200 MB toda la oferta.

La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a

una oferta.

Los formatos admitidos para los documentos que se anexan en la presentacién de una oferta
son los siguientes:

e .doc.docx : Formatos de texto nativos de Microsoft Word.

e xlIs .xlsx : Formato de hoja de célculo nativo de Microsoft Excel.

e .ppt.pptx : Formato de presentacion nativo de Microsoft PowerPoint.
e .rtf: Formatos de texto estandar.

e .sxw : Formato de texto nativo Star Office.

e .abw : Formato de texto nativo Abiword.

e .pdf: Formato documental nativo de Adobe Acrobat.

e .jpg: Formato grafico.

.bmp: Formato grafico nativo de Microsoft Windows.
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e tiff .tif : Formato gréfico.

e .odt: Formato OpentDocument texto.

e .ods: Formato OpentDocument hoja de calculo

e .odp : Formato OpentDocument presentacion.

e .odi: Formato OpentDocument imagen.

e .zip: Formato comprimido nativo de Winzip y soportado por Microsoft Win-

dows.
.dwg : Formato de dibujo AutoCAD.

Como medida alternativa para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden

envolver en un archivo comprimido (ZIP).

Es responsabilidad de las personas licitadoras velar porque las ofertas estén libres

de virus.

No obstante, la mera presencia de virus no determina la exclusion de la oferta,

siempre que se pueda acceder a su contenido.

Atendiendo a las circunstancias que concurran en cada caso, serd la Mesa de

Contratacién de BEAZ la que decida al respecto.

2.2.1Plazo de presentacion de proposiciones

La presentacion de ofertas podra realizarse durante 24 horas al dia los 7 dias de la
semana, hasta el 28 de octubre a las 9:00 horas. La fecha y hora de presentacién de la oferta
seran aquellas que consten en el resguardo acreditativo emitido por el Registro Electrénico

de BEAZ y coincidird con el momento en el que finaliza la recepcion de la oferta.

El envio por medios electrdnicos de las ofertas podra hacerse o bien de forma completa
en un solo momento o bien en dos fases, transmitiendo primero la huella electrénica
"hash" de la oferta, con cuya recepcion se considerara efectuada su presentacién a todos
los efectos, y después la oferta propiamente dicha en un plazo maximo de 24 horas; de
no efectuarse esta segunda remision en el plazo indicado, se considerard que la oferta ha

sido retirada.
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Se entiende por huella electrénica "hash" de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso
de generacion garantiza que se relacionan de manera inequivoca con el contenido de
la oferta propiamente dicha, y que permiten detectar posibles alteraciones del
contenido de ésta garantizando su integridad, toda vez, que permite comprobar que su

contenido no se ha alterado desde el momento del envio por parte de la licitadora.

En aquellos casos en los que las licitadoras opten por el envio de las oferta en dos fases,
por ejemplo, porque se prevean dificultades en la transmisiéon de la oferta derivadas
del tamafio de la misma, problemas de conexiones de la red, etc. Deberan enviar en todo
caso antes del final del plazo de presentacion de ofertas la huella electrénica "hash",
de su oferta. En este caso, dispondran de un plazo de 24 horas para completar el envio
de la oferta, plazo que se computara desde el momento de envio de la huella electrénica
"hash" al correo electrénico maialen.intxausti@bizkaia.eus realizado, en todo caso antes

del final del plazo de presentacién de ofertas.

Las licitadoras deberdn enviar la huella electrénica "hash" transcrita (no imagen) de su

oferta al correo electréonico maialen.intxausti@bizkaia.eus con indicacion del nimero
de expediente al que se refiere junto con los datos identificativos de l licitadora
con el fin de que la Mesa de Contratacién pueda comprobar que dicha huella digital

coincide con la huella de la oferta presentada una vez se produzca el envio de lamisma.

En caso de no poder acceder al contenido de una oferta porque el archivo esté danado,
se puede recurrir a la copia local generada automaticamente en el equipo de la licitadora,
comprobando que lahuella digital de la oferta coincide con lo que consta en poder del drgano

decontratacion.

2.3.  Contenido de las proposiciones

Los Licitadores presentaran tres (3) sobres (A, By C) electrdnicos, ya que existen criterio/s de

adjudicacidn cuantificable/s automaticamente y no cuantificable/s automaticamente:

SOBREelectrénico"A" (documentacion acreditativadelcumplimientodelosrequisitos previos).

Titulo: Documentacion General.

SOBRE electrénico "B" (documentacién relativa a lo/s criterio/s no cuantificable/s

automaticamente).
Titulo: Documentacion Técnica.

PCAP-"SERVICIOS DE ASESORIA. REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA" 36



ﬂBizka Ia

beaz

SOBRE electronico "C" (documentacion relativa a lo/s criterio/s cuantificable/s

automaticamente).

Titulo: Proposicion/oferta

En estos sobres se incluird ladocumentacion necesaria para la ponderacion de los criterios de

adjudicacién detallados en elapartado 2.5.2.

BEAZ podrad pedir aclaraciones o justificaciones documentales de los datos aportados por la

licitadora.

Los licitadores respetaran ensu presentaciénde documentos el orden establecido en los puntos
guesiguen, incluso paraaquellos apartados en que, porlasrazones que se aduzcan, no proceda
su presentacion. Las empresas licitadoras presentaran la documentaciénen castellano o en

euskera.

Sin perjuicio de las disposiciones de la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacién y a la
informacién que debe darse a las empresas licitadoras, los érganos de contratacién no
podran divulgar la informacién facilitada por las empresas licitadoras que éstas hayan
designado como confidencial;este caracter afecta, en particular, a los secretos técnicos o
comerciales y a los aspectos confidenciales de las ofertas. La declaracién de confidencialidad
deberd realizarse conforme al modelo recogido en el Anexo n2 5 del presente Pliego. La

declaracién de confidencialidad debera incluirse en el sobre A.
2.3.1. Sobre electrénico "A": Documentacion General.

Las empresas licitadoras deberdan presentar en el Sobre "A" la siguiente

documentacion exigida:

a) Datos identificativos de la empresa licitadora. La licitadora sefialard una direccion
de correo electrénico para que BEAZ efectle las comunicaciones que no hayan de
ser tramitadas a través del sistema de notificacion por comparecencia en lasede
electronica de BEAZ como, por ejemplo, el aviso de la publicacion en la Plataforma
de Contrataciéon del Sector Publico en Euskadi de wun requerimiento de
subsanaciéon de la documentacion general o de la apertura publica de
proposiciones, etc. Esta direccidon de correo electrénico ha de ser la misma que la
licitadora sefiale al presentar su oferta en la plataforma electrdnica en la pantalla

de datos de contacto. Ello, segin Anexo 2.
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b) Declaraciéon responsable de la empresa licitadora indicando que cumple las condi-
ciones establecidas legalmente para contratar con BEAZ y las condiciones estableci-
das en los pliegos que rigen la presente contratacién, asi como los compromisos co-

rrespondientes derivados a la aceptacién de los pliegos. Ello, segiin Anexo 2.

La citada declaracién responsable sustituye la aportacién inicial de la documentacion
acreditativa de los aspectos a la que la misma se refiere, indicando que la licitadora

cumple las condiciones legalmente establecidas para contratar con BEAZ.

** Las empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad en la forma prevista en los articulos
67y 68delaley9/2017, de 9 de noviembre, por la que se aprueba la Ley de Contratos del Sector

Publico.

Ademads de la declaracidn responsable, las empresas extranjeras, en los casos en que
el contrato vaya a ejecutarse en Espafa, deberan aportar una declaracion de
sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir
del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera

corresponder al licitante.

c) Subcontratacidn: En caso de que, la licitadora prevea subcontratar, procedera a cum-

plimentar el apartado correspondiente del modelo de declaracidn responsable

(Anexo 2, punto 12).

En el caso de Uniones Temporales de empresas cada una de las componentes

aportara su declaracion responsable.

La licitadora ademas de la citada declaracidn responsable presentara el Documento

europeo Unico de Contratacién (DEUC) establecido por el Reglamento de ejecucién

(UE) 2016/7 de la Comisidn, de 5 de enero de 2016 (DOUE L 3/16, de 3 de enero),
acompafiado de una declaracidn responsable complementaria con el contenido de
los apartados del ANEXO 2 del presente pliego, salvo el apartado 2 (aptitud para
contratar). El DEUC deberd ser cumplimentado conforme al Anexo Il del citado
Reglamento, estando disponible en la siguiente direccién electrénica:

https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

Para la cumplimentacién del DEUC servira de ayuda la guia elaborada por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, en su Recomendacion
aprobada por resolucién de 6 de abril de 2016 y publicada en el Boletin Oficial del
Estado n2 85, de 8 de abril de 2016, la cual puede consultarse en la siguiente

direccion electrénica:
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https:/www.boe.es/diario boe/txt.php?id=BOE-A-2016-3392

En el caso de Uniones Temporales de Empresas cada una de las componentes aportara

su DEUC.

En todo caso el érgano de contratacion, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la
propuesta de adjudicacion, que las licitadoras aporten documentacion acreditativa del

cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y
solvencia exigidos para contratar con BEAZ serd el de finalizacion del plazo de

presentacién de proposiciones.

Se advierte que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 71.1 e) de la LCSP, quienes
incurran en falsedad al efectuar esta declaracién responsable incurrirdn en causa de

prohibicién de contratar.

d) Las Uniones Temporales de Empresas (Anexo 6) deberan indicar en documento
aparte los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de
participacién de cada una de ellas y designar la persona que durante la vigencia
del contrato ha de ostentar la plena representacion de todas ante BEAZ.
Asimismo, sefialaran el compromiso de constituirse formalmente en unidn

temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato.

e) Los medios de acreditacion de la solvencia técnica y econdémico-financiera, y
habilitacion profesional para este servicio podran acreditarse segun figura en el
apartado K) del Cuadro Resumen de las Caracteristicas del Contrato (Anexo 3 o

Anexo 7y 8).

f) De acuerdo con lo sefialado en el articulo 133 de la LCSP, se podran indicar las
informaciones y aspectos de la oferta que consideren de caracter confidencial por
razén de su vinculacién a secretos técnicos o comerciales, exponiendo
adecuadamente las razones que motiven tal cardcter. La declaracion de
confidencialidad debera realizarse conforme al modelo recogido en el Anexo 5.

f) Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo.- A los efectos de determinar
las ofertas con valores anormalmente bajos, en el supuesto de personas juridicas

pertenecientes a un grupo de sociedades, las empresas licitadoras deberdn
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presentar relacion de las sociedades pertenecientes al grupo.

g) Declaracién delimpuesto sobre actividades econdmicas, Anexo 4.

BEAZ podra pedir a lasempresas licitadoras o candidatas que presenten latotalidad o una
parte de los certificados y los documentos justificativos requeridos en__cualguier
momento del procedimiento. cuando resulte necesario para garantizar su buen

desarrollo.

Una vez resuelta la adjudicacion del Contrato, la adjudicataria debera presentar en el plazo
de diez dias habiles las certificaciones positivas de acreditar estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. A tal efecto, deberan
aportarse:
(i) Certificaciones de la Diputacion Foral de Bizkaia, y/o de la Agencia Estatal de
la Administracidn Tributaria, o Administracion Tributaria que corresponda, en las
que se haga constar que la respectiva persona fisica o juridica esta al corriente

de sus obligaciones tributarias.

(ii) Certificacion expedida por Ja Tesoreria General de la Seguridad Social de

hallarse al corriente de pago de sus obligaciones ante ésta.

(iii) Garantia definitiva (5%) sobre el importe maximo de licitacidn, excluido el IVA

(ya que se realiza la adjudicacion por precio unitario).
2.3.1.1. Unionestemporalesdeempresas

Cuando varias licitadoras o empresas acudan a una licitacién constituyendo una union
temporal, cada una de las que la componen deberd acreditar su capacidad de obrar

conformeestableceel LCSP.

Para que sea eficaz la unidn frente a BEAZ bastard que en el escrito de proposicion se
indiquen los nombres y circunstancias de los/las empresarios/as que la suscriban, la
participacion porcentual de cada uno/a de ellos/ellas, que se designe la persona o
entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacién de
todos ellos frente a BEAZy que asuman el compromiso de constituir una unién temporal
de empresas en el caso de resultar adjudicatarias del contrato, indicando el domicilio social

donde en su caso tendra su sede la unién temporal de empresas (Anexo 6) .

Sélo en el caso de que la licitacion sea adjudicada a la unién de empresas deberan éstas

acreditar la constitucidn formal de la misma en escritura publica ante BEAZ.
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La clasificacion de las licitadoras que acudan a la licitacidn en unién temporal de
empresas se verificara mediante la acumulacién de las caracteristicas de cada uno de los
asociados expresadas en sus respectivas clasificaciones, de acuerdo a lo establecido en los
articulos 69.6 del TRLCSP y 52 del RGLCAP. Para que sea posible la acumulacién de las
clasificaciones, las licitadoras que acudan en unidn temporal de empresas deberan estar

todas ellas clasificadas como contratistas de obras.
2.3.1.2. Empresas extranjeras

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de estados miembros de la
Comunidad Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo se
acreditara mediante la inscripcién en los Registros o presentacion de las certificaciones
gue se indican en el Anexo 1 del RGLCAP. Asimismo, deberdn acreditar su personalidad y su

solvencia técnica, econdmica y financiera conforme a lodispuestoenla LCSP.

La capacidad de obrar de las empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo
anterior se acreditard mediante certificacion expedida por la respectiva representacion
diplomatica espafiola, en la que se haga constar que figuran inscritas en el Registro local
profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actian con habitualidad en el

trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

En estos supuestos deberd acompafarse, ademas, informe de Ila representacién
diplomdtica espafiola sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo sobre
Contratacién Publica de la Organizacion Mundial del Comercio o, en caso contrario, el
informe de reciprocidad a que se refiera el Art. 68 de la LCSP. En los contratos sujetos
a regulacién armonizada se prescindird del informe sobre reciprocidad en relacién con
las empresas de Estados signatarios del acuerdo sobre Contratacién Publica de la

Organizacién Mundial del Comercio.

Las Empresas extranjeras, presentaran sus documentos constitutivos traducidos al
Castellano por la Oficina de Interpretacion de Lenguas del Ministerio de Asuntos
Exteriores, asi como un despacho expedido por la embajada de Espafia en el Pais
respectivo donde se certifique que conforme a su legislacién tiene capacidad para

contratar y obligarse.

Los certificados comunitarios de empresarios autorizados para contratar a los que hace
referencia el articulo 97 de la LCSP, constituirdn una presuncion de aptitud con respecto

a losrequisitos de seleccién cualitativa que en ellos figuren.
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Los empresarios extranjeros deberan presentar una declaraciéon de someterse a la
Jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,

en su caso, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponder a la licitante.

2.3.2. Sobre electrénico "B: Documentacion Técnica.

Se incluird en este sobre toda aquella documentacion que acredite y sirva para ponderar
los criterios de adjudicacion que se designan en la caratula, asi como en el apartado 2.5.2.
del presente Pliego, y que no pueden ser evaluados mediante la aplicacién de férmulas,
de acuerdo con previsto en el articulo 145 de la LCSP. En ningun caso debera contener
este sobre la oferta econédmica, ni ningin documento relevante de la oferta econdmica

ni de la documentacion relativa a otro/s criterio/s cuantificable/s automaticamente.

Se deberd acompafiar un Resumen Ejecutivo de la ejecucién del servicio a sus

propuestas, de extensiéon nosuperior a las TRES (3) paginas en DINA4.

En este resumen ejecutivo se incluird un enunciado de los principales aspectos que sirvan
para evaluar mejor las propuestas. Con el enunciado de cada aspecto especifico se podra
realizar un resumen del mismo, indicando en su caso la localizacién, dentro del conjunto

de documentacion, del lugar en el que se desarrolla completamente el aspectoenunciado.

La licitadora debera incluir cualesquiera otros documentos que se indiquen expresamente
en el Pliego de Prescripciones Técnicas y que permitan verificar que la oferta cumple con
las especificaciones técnicas requeridas, pero que no van a ser objeto de valoracién.
Dichas referencias técnicas se incluirdan en el Sobre electrénico "B",junto con el Resumen

Ejecutivo, separada del resto de documentacion técnica.

El Resumen Ejecutivo deberd presentarse, dentro del sobre B, de forma separada al resto
de documentacion técnica, la documentacidn se estructurara en el orden, clasificacion vy
con el contenido que a continuacién se especifica, acorde con los criterios de valoracién
gue se seguirdn, segun el apartado 2.5.2.1 valoraciéon de la oferta técnica y siempre

cumpliendo con lo solicitado en el pliego técnico.

A. METODOLOGIAY ENFOQUE DEL SERVICIO:

Metodologia de trabajo orientada al cumplimiento de las especificaciones técnicas y las
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caracteristicas del servicio a desarrollar tal y como se recoge en el pliego de

prescripciones técnicas.

B. EXPERIENCIAYTRAYECTORIA

La empresa licitadora incluird en este apartado la experiencia y trayectoria del
equipo de trabajo propuesto, concretamente el asesoramiento integral a entidades
del sector publico y la defensa y representaciéon en Jos juzgados y tribunales en las

disciplinasjuridicas.

La empresa licitadora habrd de presentar la experiencia y adecuaciéon de los
integrantes del equipo que participaran en el proyecto, asi como su coherencia en
cuanto a la dedicacion de cada integrante en cada fase del proyecto, tanto de los

responsables del mismo como del resto de equipo de trabajo.
2.3.3. Sobre electrénico "C". Titulo: Proposicién/oferta.

El sobre "C" contendrd la proposicion econémica de la empresa licitadora, en euros,
formulada con arreglo al modelo de proposicién adjunto al presente Pliego, como Anexo
N2 1. La proposicion deberad ir fechada y firmada por persona con poder suficiente para

representar y asumir el compromiso derivado de la licitacion.

Cada licitadora no podrd presentar mas de una proposiciéon, tanto si licita

individualmente como en UTE.

En el caso de Unidon Temporal de Empresas, la oferta deberd estar firmada por los

representantes de cada una de lasempresas componentes de lacitada Union.

A efectos de la configuracién total del presupuesto ofertado, la Contratista tendra en
cuenta lo previsto en la cldusula 5.2., respecto a gastos, porcentajes y demds aspectos
econdmicos alli resefiados, contemplandolos e incluyéndolos, en consecuencia, en los

precios presentados.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente todo aquello que BEAZ estime fundamental para la oferta,
o que no concreten los medios personales o materiales a adscribir a la ejecucién de la

obra.
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2.4. Apertura y examen de las proposiciones

La apertura de los sobres "A"y "B", Documentacién General y Documentacién Técnica
respectivamente, se efectuara por la Mesa de Contratacion de forma interna para su

examen el 28 de octubre (10:00) y 4 de noviembre (9:00), respectivamente.

Una vez efectuada lacalificacion y el analisis de ladocumentacion de los Sobres Ay B, se
constituird la Mesa de Contrataciéon y, en acto publico, se procedera a la apertura
del sobre "C", presentado por las licitadoras, que contiene la proposicién econdmica y

demas criterios a la lectura de las ofertas, el 8 de noviembre de 2024 (12:00).
2.5. Valoracion de las ofertas

2.5.1. Particularidades del procedimiento

BEAZ realizard la licitacion del contrato y su adjudicaciéon por la direccion general previa
propuesta de la Mesa de Contratacion de BEAZ.
El procedimiento de adjudicacion se desarrollarda conforme a las previsiones en la

materia de la Ley de Contratos del Sector Publico, con lassiguientes particularidades:

a) Si la Mesa de Contratacién apreciara defectos u omisiones subsanables en la
documentacion presentada en el sobre "A", requerird su subsanacion vy, a tal fin, lo
publicard en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico en Euskadi, sin perjuicio de la
utilizacion de otros medios que se estimen pertinentes a tal efecto (comunicacién verbal
a las empresas interesadas, entre otros). Para la subsanaciéon de dicha documentacién se
concederd un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su

publicacion en la referida Plataforma de Contratacidon del SectorPublicoenEuskadi.

b) Sobre la documentacién técnica contenida en el sobre "8", la Mesa de
Contratacién podra solicitar a las licitadoras las aclaraciones sobre los certificados vy
documentos presentados o requerirles para la presentacién de otros complementarios, en

lostérminosdelarticulo22 RGLCAP.

La Mesa de Contratacion podra recabar los informes técnicos que estime oportunos, que
deberan, en su caso, estar suficientemente motivados en la medida necesaria para su
analisis y valoracién por la Mesa de Contratacion, a la que se elevaran junto con toda
la documentacion de los sobres, pudiendo ésta, o cualquiera de sus miembros,requerir

cuantas aclaraciones y/o concreciones estimen convenientes sobre su contenido.

Por la Mesa de Contratacion se procederd a la valoraciéon de la oferta técnica y de las
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proposiciones econdmicas.

En el caso de que existan licitadoras supuestamente incursas en ofertas con valores
anormales o desproporcionados se estara a lodispuesto en el apartado

2.5.3 del presente Pliego.

A la vista de las proposiciones presentadas y de los informes técnicos correspondientes,
la Mesa de Contratacion formulard propuesta de adjudicacidon del contrato, sefialando
en todo caso las valoraciones que en aplicacién de los criterios objetivos establecidos

en el presente Pliego se realicen de cada proposicidon y en los términos establecidos en el

apartado 2.5.2.

2.5.2. Criterios de adjudicacion del contrato

Los criterios objetivos que serviran para valorar cudl sea la proposicion con mejor

relacion calidad-precio para los intereses publicos son dos:

) Criterios evaluables mediantejuicios devalor: (30 puntos)

(i) Criterios evaluables de forma automatica mediante aplicacion de férmulas:

(70 puntos)

Ambas valoraciones se haran de forma independiente, de acuerdo con los criterios

que se expresan a continuacion.
2.5.2.1. Criterios evaluables mediantejuicios devalor

Las previsiones establecidas en Pliego de Prescripciones Técnicas son de obligado
cumplimiento. En consecuencia, las ofertas técnicas que no cumplan con esta previsidén

o establezcan condicionantes en su oferta seran rechazadas por la Mesa de Contratacion.

El criterio "evaluables mediante juicios de valor" se subdivide a su vez en los
subcriterios que se enuncian a continuacién y se valorara cada uno de uno de esos
aspectos con la puntuacién maxima que se indica. La suma total alcanza la puntuacién
maxima del criterio, fijada en 30 puntos. Serd rechazada toda oferta que en el criterio

"valoracidn técnica" no alcance una puntuacion minima de 15 puntos.
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Losaspectostécnicos por valorarseranlossiguientes:

1. METODOLOGIA Y ENFOQUE DEL SERVICIO (10 puntos)

En base ala documentacion técnica exigida en el sobre B se valorard hasta un maximo
de diez (10) puntos la Memoria descriptiva de la materializacién de los trabajos a realizar.
Con este criterio se valorard la mayor descripcion y adecuacion de las tareas identificadas
para la consecucion del objeto del contrato, asi como la mayor coherencia del Plande trabajo

propuesto.
2. EXPERIENCIAYTRAYECTORIA (20 puntos)

Se valorard hasta un maximo de veinte (20) puntos la experiencia y trayectoria del
equipo de trabajo propuesto serd también valorada positivamente, concretamente el
asesoramiento integral a entidades del sector publico y la defensa y representacién en los
juzgados y tribunales en las disciplinas juridicas objeto del contrato, asi como otras que
tangencialmente puedan tener relacidn con ambas. Se valorard muy especialmente la

obtencidn de resoluciones judiciales favorables a los intereses de sus representadas

El criterio evaluable "mediante criterios de valor" se evaluarad segin el siguiente

baremo:

= Oferta insuficiente: Hasta 40% puntuacion maxima del criterio.
= Ofertasuficiente: Hasta 50% puntuacién mdaxima del criterio.
= Oferta buena: Hasta 75% puntuacion maxima del criterio.
= Oferta destacable: Hasta 100% puntuacion maxima del criterio.
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Las propuestas que en su evaluacion técnica no hayan superado la puntuacidén minima sefialada de
15 puntos, seran directamente excluidas del procedimiento de evaluacion econdmica, por
entenderse que la propuesta econdmica correspondiente no se ha realizado con el suficiente
conocimiento de causa sobre el objeto de contratacién y, consecuentemente, podrian alterar de

forma artificial la puntuacién econdmica asignada aotras propuestas.

2.5.2.2. Criterios evaluables de forma automatica

Al tratarse de un contrato que tiene por objeto prestaciones de caracter marcadamente
intelectual, los criterios relacionados con la calidad deben tener un caracter preponderante
frente a los estrictamente econdmicos. Las formulas se refieren mayoritariamente a la calidad del
servicio a prestary por ello reflejan aspectos tales como: la composicidn del equipo de trabajo, el
horario del servicio diferenciando entre ordinario y extraordinario, el tiempo de respuesta y
resolucidn de las cuestiones planteadas, las formaciones que se impartan de manera gratuita al
personal de la Entidad y que tengan que ver con su ambito de actividad, la difusiéon gratuita
de informacion juridica referida también al dmbito de su actividad y el plazo de garantia. Por lo
anterior, los puntos a otorgar por criterios cuantificables mediante férmulas ascienden a 70
sobre un total de 100 puntos, correspondiendo 45 puntos a la valoracién econdmica y los restantes

25 a lavaloracion cualitativa mediante férmula, y ello de acuerdo con el siguiente desglose:

= Valoracién econdmica: hasta un maximo de 45 puntos siguiendo los siguientes

criterios.

Se puntuara con 2,5 puntos cada 5€ de mejora sobre el precio/hora maxima de abogado/a senior

(185 € sin IVA) con un maximo de 20 puntos.

Las ofertas que no hayan conseguido 20 puntos en la valoracién anterior, en este tramo se le
otorgaran 0 puntos. A las restantes ofertas que hayan obtenido 20 puntos se les atribuira

puntuacién adicional, hasta 15 puntos mas, con arreglo a siguiente férmula:

Puntuacidn Oferta Presentada = (Valor Oferta Mas Ventajosa / Valor Oferta Presentada) x15

= Tiempo estipulado para responder: Hasta un maximo de 14 puntos.
Cualquier cuestion relacionada con el objeto del contrato que sea requerida por la Entidad
contratante debera ser objeto de una primera respuesta por parte de la adjudicataria en la que
ésta otorgue a la solicitud cursada la categoria de: sencilla, moderada o compleja en funcién

de la naturaleza y complejidad de esta y establecera el tiempo estipulado para resolverla.
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Esta primera respuesta para cuestiones que no tengan relacion con derecho laboral, se puntuara

de la siguiente manera:

o] Entre 1 horasy 2 horas: 5 puntos

o Entre 2 horas y 6 horas: 4 puntos

o Entre 8 horas y 12 horas: 3 puntos
o} Entre 12 horas y 18 horas: 2 puntos
o Entre 18 horas y 24 horas: 1 punto
o Mas de 24 horas: 0 puntos

Esta primera respuesta para cuestiones relacionadas con derecho laboral se puntuard de la

siguiente manera:

o] Menos de 30 minutos: 9 puntos

o] Entre 30 minutos y 59 minutos: 8 puntos
o Entre 1 horas y 2 horas: 6 puntos

o Entre 2 horas y 6 horas: 4 puntos

o Entre 8 horas y 12 horas: 3 puntos

o Entre 12 horas y 18 horas: 2 puntos

o Entre 18 horas y 24 horas: 1 punto

o Mas de 24 horas: 0 puntos

En caso de incumplimiento de lo ofertado en este criterio en alguna consulta durante el contrato,
BEAZ levantara un acta de seguimiento y se reserva la opcion de contratar el servicio de asesoria
a otra empresa para responder a la consulta pendiente, y descontar el cargo de este servicio en la

factura del adjudicatario.

= Plazo de garantia adicional: hasta un maximo de 2 puntos.
Se puntuara con 0,5 puntos por cada mes de mejora sobre el plazo minimo de garantia
previsto (4 meses) hasta un maximo de 2 puntos. Durante el total plazo de garantia la
adjudicataria deberd subsanar los defectos que, en su caso, se pongan de manifiesto sin

imputacién de horas adicional.

= Formacion gratuita al personal de la Entidad contratante: Hasta un maximo de 9 puntos.

Las horas de formaciéon que la adjudicataria podra impartir al personal de la Entidad
contratante. Los puntos se otorgaran a razon de 0,5 puntos cada hora de formacién ofertada
y hasta un mdaximo de 9 puntos. Las formaciones tendran que ver obligatoriamente con

aspectos relacionados con el ambito de actividad de la Entidad.
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2.5.3. Clasificacion delas ofertas y propuesta deadjudicacion

Una vez hayan sido valoradas las ofertas conforme a los criterios de adjudicacion establecidos
en la clausula 2.5.2 de este Pliego, la mesa de contratacion las clasificara por orden decreciente v,
posteriormente, remitird al érgano de Contratacién (Direccién General) Ja correspondiente

propuesta de adjudicacién en favor de la oferta que tenga mejor relacién calidad-precio.

En caso de igualdad entre dos o mads licitadores, desde el punto de vista de los criterios
objetivos que sirven de base para la adjudicacion, serd preferida la proposicién presentada por
aquella empresa que, en el momento de acreditar la solvencia técnica, disponga del mayor
porcentaje de trabajadores con discapacidad en su plantilla, primando en caso de igualdad, el mayor

numero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla.

La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno a favor de la empresa
licitadora propuesta como adjudicataria, que no los adquirira, respecto a BEAZ, mientras no se

haya formalizado el contrato.

Antes de la adjudicacién del contrato, el érgano de contratacion de BEAZ por razones de interés
publico debidamente justificadas podra renunciar a celebrar el contrato. También podra optar por
declarar desierta la licitacién cuando no se haya presentado ninguna oferta o proposicién que sea

admisible de acuerdo con los criterios de adjudicacién que figuran en este pliego.
2.6. Adjudicaciondelcontratoy notificacién delaadjudicaciéon

Una vez hayan sido culminadas las etapas e hitos previstos en las cldusulas anteriores, el érgano de
contratacién de BEAZ requerird a la licitadora que haya presentado la oferta con mejor relacion
calidad-precio conforme a lo indicado en el art. 145 de la LCSP, dentro del plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presente la

siguiente documentacion:

- Constitucidn de la garantia definitiva conforme a lo previsto en k clausula 3.1
- Escritura publica de constitucion de la Unién Temporal de empresarios junto con el C.I.F. de

la misma en el caso de que se haya licitado bajo estaforma.

- Certificacion positiva expedida por la /s Hacienda/s Foral/es y/o, en su caso, por la Agencia
Estatal de la Administracidn Tributaria correspondiente acreditativa de hallarse al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y, una certificacién positiva de hallarse al

corriente en el cumplimiento de sus obligaciones conlaSeguridadSocial.
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- Declaracion expresa de que no incurre en ninguna de las causas de prohibicidn para contratar

relacionadas en el articulo 71.1 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

- Cualquier otro documento acreditativo de su aptitud para contratar o de la efectiva
disposiciéon de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la

ejecucién del contrato, conforme al articulo 76.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo seialado, se entenderad que
la licitadora ha retirado su oferta. En este caso, se procederd a recabar la misma documentacién, en

idéntico plazo, a la licitadora siguiente, por el orden que hayaquedadoclasificadaslasofertas.

El 6rgano de contratacion de BEAZ adjudicara el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcién de la documentacidn siempre que ésta fuera totalmente correcta.

El acuerdo de adjudicaciéon sera motivado, se notificara a las licitadoras y se publicard en la
Plataforma del Sector Publico en Euskadi, indicdndose el plazo en que debe procederse a su

formalizacion.

Publicidad de la formalizacidon del contrato.- La formalizacion del contrato se publicard, junto con
el correspondiente contrato, en un plazo no superior a quince dias tras el perfeccionamiento

del contrato en la Plataforma de Contratacion Publica en Euskadi.

2.7. Disponibilidad de ladocumentacion técnica de lalicitacién

La documentacién de las licitadoras que no hayan resultado adjudicatarias estara a su disposicion
una vez hayan transcurridos los plazos para la interposicidn de los recursos correspondientes. No
obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la firmeza da la adjudicacién, BEAZ podra

disponer sobre la destruccidon de la documentacién aportada por quienes hubieren licitado cuando

no hayan procedido a su retirada, conservandose certificacidn acreditativa de dicha destruccion.

2.8. Plazos

Salvo indicacidn expresa en contra todos los plazos contenidos en el presente pliego se entienden

referidos a dias naturales.
3. FORMALIZACION DEL CONTRATO

3.1. Garantia definitiva

La adjudicataria esta obligada a constituir y presentar ante BEAZ antes de la formalizaciéon del
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contrato una garantia definitiva en los plazos estipulados en la cldusula 3.1, segin el modelo
previsto en el Apéndice 1 de este Pliego, por un importe equivalente al cinco por ciento (5%) del
presupuesto maximo de licitacion (ya que se presenta por precios unitarios), sin IVA, poniéndolo a

disposicion de BEAZ.
La garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 de laLCSP.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacién el precio del
mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde lafecha en que se
notifique a la empresa el acuerdo de modificacién, a efectos de que guarde la debida

proporcién con el precio del contrato resultante de lamodificacién.

En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o
indemnizaciones la adjudicataria deberd reponer o ampliar la garantia en la cuantia que

corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.
32. Formalizaciéndelcontrato
El contrato se perfeccionara consu formalizacion.

La formalizacion del contrato deberd efectuarse no antes de los quince dias habiles siguientes
a aquél en que se realice la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras y candidatas

en laforma prevista en elarticulo 151 de la LCSP.

Simultdaneamente a la formalizacién del contrato, la adjudicataria firmard la conformidad a este
Pliego y todos sus anexos y al de Prescripciones Técnicas. Todos estos documentos vy las
caracteristicas de las ofertas adjudicadas tendran caracter contractual, no obstante, en caso de

contradiccidn prevalecerd lo dispuesto en el presente Pliego.

El contrato se formalizara en documento privado. Se elevard a escritura publica, si asi lo solicitara
al menos una de las partes, siendo a cargo y por cuenta de lasolicitante, todos los gastos derivados

del otorgamiento de la misma.
4. RELACIONES ENTRE BEAZY LA CONTRATISTA

La Contratista se obliga a facilitar, en cualquier momento, toda la informacidn relativa alaejecucion

del Contrato, que BEAZ juzgue necesario.

Las peticiones de informacidn dirigidas a la Contratista en ningln caso supondrdan una injerencia de
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BEAZ en la ejecucion del Contrato, ni entrafiardn una participaciéon de ésta en laresponsabilidad

de la Contratista.

En todo caso, la Contratista es la Unica responsable del ejercicio de la funcién que le es propia, en

orden a cumplir con las obligaciones del Contrato.

5. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LASPARTES
5.1. AbonosalaContratista

La Contratista tendrd derecho al abono de las partes del servido certificadas en los términos
expresados en el presente Pliego. Al importe resultante se le deduciran, en su caso, las
penalizaciones por incumplimiento de las condiciones de calidad o de planificacién, que se

especifican en la clausula 8.

La facturacion estara basada en el nimero de horas dedicadas para el desarrollo de las diferentes

fases, segln se desarrolle el plan de trabajo presentado en el sobre B "documentacion técnica".
El pago de las facturas tendrd lugar a los 30 dias a contar desde que se reciban en BEAZ.

Si el pago de Ja factura se efectuara con posterioridad al plazo indicado, la Contratista podra

reclamar dentro de los diez dias siguientes el interés legal por los dias de demora.

BEAZ podra descontar de cualquier pago debido a la Contratista la cantidad suficiente para
resarcirse de los pagos que fuera necesario efectuar por las reclamaciones que se formulen por
terceros en relacidn a cualquier cantidad que la Contratista le adeude en virtud de lo dispuesto en

el presente pliego (penalizaciones, reclamaciones de dafos, etc.).

Con la factura final debera aportar la contratista una declaracion responsable/jurada de_haber

cumplido todos los compromisos vy condiciones esQeciales de ejecucidn gue

le fueran exigibles legal o contractualmente. relacionando dichas medidas. recogidas en la

cldusula 5.4 del presente pliego de condiciones particulares. A esta declaracion le acompafiard un

informe al respecto de Ja persona responsable del contrato, en el que se analice el efectivo

cumplimiento de Jo declarado y de cualquier otra obligacidn contractualmente impuesta.

Para la validez de la cesidon o endoso del derecho de cobro serd necesaria la previa notificacién
por escrito a BEAZ. BEAZ podrd negarse a la toma de razdn y, consecuentemente, a admitir
cesiones 0 endosos cuando las sumas a ceder o endosar

hubieran resultado embargadas, pignoradas, o se encuentren en situacién similar de
indisponibilidad, o cuando estén sujetas a cualesquiera penalizaciones o eventualidades derivadas
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del presente contrato.
5.2.  Gastos exigibles a la Contratista

En el precio del servicio se entienden incluidos todos los conceptos que integran o pueden
integrar el costo directo o indirecto del servicio tales como salarios, beneficios sociales, dietas,
transporte, almacenaje, cargas sociales, maquinaria, herramientas y equipos, consumibles,
seguros, financiaciones materiales y en su caso, impuestos y gravdmenes de todo tipo y, en

general, todos aquellos reflejados en los Pliegos

Prescripciones Técnicas.

En el importe del precio del Contrato, se entenderd en todo caso incluidos, sin que la relacién que

sigue sea limitativa sino meramente enunciativa, los siguientes gastos:

— Gastos e impuestos, arbitrios o tasas que se deriven del Contrato o de la ejecucion del

servicio.

— Mayores costes que pudieran derivarse con motivo de la incorporacién de mas recursos,

equiposy mediosde los previstos.

— Todoslosgastosgenerales, deempresayelbeneficio de la Contratista.
— En general, cualquier gasto preciso para ejecutar el servicio o para dar cumplimientoal
conjunto de condiciones incluidas en los Pliegos querigen k licitacion, aun cuando no

tengan reflejo directo en el Documento de Presupuestos del Proyecto.
5.3. Revision de precios
Elpreciodelcontrato noestdsujetoarevisionde precios.
5.4. Personalyobligacioneslaborales,socialesymedioambientales
El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias vy
convencionales vigentes y que resulten de aplicacion en materia laboral, de Seguridad Socialy

de seguridad y salud en eltrabajo.

La contratista respecto al personal que emplee en la realizaciéon del trabajo adjudicado, esta

obligada al exacto cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social, de
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integracion social de personas discapacitadas y de prevencion de riesgos laboralesy, con respecto a
estas Ultimas, de formacidn social, comprometiéndoseaqueporpartedelasempresassubcontratistas
-€nsucaso-se cumpla la legislacién vigente en materia laboral con respecto a sus personas
trabajadoras. La contratista estard obligada a que el trabajo, tanto en su empresa comocon las
empresas quesubcontrate-ensucaso-se desempefie en condiciones dignas, siéndoles de aplicacidn
alaspersonastrabajadoras elconvenio delsector del que forman parte especialmente en cuanto, caso

de ser necesario, a la subrogacion del personalse refiere.

En cualquier caso, la contratista-adjudicataria indemnizara a BEAZ de toda cantidad que se viera
obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, aunque ello le venga

impuesto por resolucién judicial o administrativa.

Se consideran condiciones especiales de ejecucion:

1- Cumplimiento de la normativa.- La contratista, en ejecucién del contrato, cumplird las
obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidasen el Derecho
de la Unién Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de
Derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado. Asimismo,
realizard la pertinente declaracién responsable de aplicacion de dicha normativa a la hora de

elaborarlaoferta, seglin el tenoralrespectoreferidoenel ANEXO 2,de DeclaraciénResponsable.

2.- Obligacion de respetar los derechos laborales basicos y cumplimiento de las convenciones
fundamentales de la OIT.- La contratista asume la obligacién de respetar los derechos laborales
basicos a lo largo de toda la cadena de produccién y el cumplimiento de las convenciones
fundamentales de la Organizacién Internacional de Trabajo, y en especial las siguientes, segun el

tenor al respecto referido en el ANEXO 2,deDeclaraciénResponsable.
* LasConvenciones 29y 105, relativas a la supresion del trabajo forzado.
* Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacién vy
Negociacion colectiva.

e La Convencién 100, relativa a la igualdad de remuneracién entre la mano de obra
masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

e La Convencidon 111, contra la discriminaciéon en el acceso a empleo y las condiciones
laborales por razones de raza, color, sexo, religion, opinidon publica, extraccién nacional u
origen social.

= LaConvencion 138, relativa a la abolicion de la explotacion y el trabajo infantil.
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e La Convencién 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo infantily de

la accion inmediata para su eliminacion.

3.- Obligacion legal de emplear personas con discapacidad.- La contratista, y durante la vigencia
del mismo, asume la obligacidon de tener empleadas personas trabajadoras con discapacidad en un
2% por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanzara un nimero de 50 o mas
trabajadores, de conformidad con el articulo 42 del texto refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas establecidas en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida
obligacién ante la persona responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier
momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remision de la ultima factura
(ANEXO 2, de Declaracién Responsable).
4.- Obligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres.- La contratista, y durante
la vigencia del contrato, asume la obligacién de promover la igualdad de mujeres y hombres,
conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, de Igualdad de Mujeres y Hombres del
Pais Vasco. Asimismo, se compromete a acreditar la disposicién de un Plan de Igualdad, si tuviere la
obligacion legal (mas de 250 trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditara ante la
persona responsable del contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la
vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la remisidon de la ultima factura (ANEXO 2, de

Declaracién Responsable).

5.- Fomento de la conciliacion familiar y laboral. En la ejecucién del contrato la empresa
contratista o subcontratista mantendra medidas que favorezcan la conciliacién de la vida personal,

familiar y laboral de las personas adscritas a la ejecucién del contrato.

6.- Obligacion de evitar estereotipos sexistas.- En toda la documentacidn, publicidad, imagen o
material que se genere con motivo de la ejecucidn del contrato, la empresa o entidad
adjudicataria, asi como la subcontratista en su caso, debera emplear un uso no sexista del
lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las myeres o estereotipos sexistas y fomentar
una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad vy

pluralidad de roles e identidades de género.

Toda la documentacidn referida deberd ser examinada por la persona responsable del contrato

designado por el érgano decontratacion, previoa su uso y difusion.

7.- Convenio colectivo de aplicacidn a los trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad
objeto del contrato. Las licitadoras indicaran el convenio colectivo que serd de aplicacion a los
trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato, en el caso de resultar
adjudicatarias. Asimismo, tendran la obligacién de facilitar cuanta informacion se requiera sobre las
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condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esos
trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato (ANEXO 2, de Declaracion

Responsable).

8.- La informacidn sobre el convenio colectivo que la empresa adjudicataria declare aplicable a los
trabajadores y trabajadoras que realicen la actividad objeto del contrato se incluird en la resolucion
de adjudicaciény se publicard en el perfil de contratante. En este sentido, la presentacion de la oferta
presupone para las licitadoras la aceptacion voluntaria de dar trasparencia institucional a todos los

datos derivados de los procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.

9.- Obligacion de pago del salario recogido en el convenio.- La contratista debera, a lo largo
de toda la ejecucién del contrato, abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion
segun la categoria profesional que le corresponda a la persona trabajadora, sin que en ningln caso

el salario a abonar pueda ser inferior a aquel (ANEXO 2, Declaracion Responsable).

10.- Condiciones especiales de ejecuciéon en materia lingiiistica.- De conformidad con lo sefialado
en el articulo 16.3 del Decreto Foral 22/2009, de 17 de febrero, regulador del uso de las lenguas
oficiales en el ambito de la Diputacion Foral de Bizkaia, todas las sefializaciones, avisos, indicadores

y notas publicas debera figurar tanto en euskera como en castellano.

11- La aceptacién voluntaria de dar transparencia institucional a todos los datos derivados del

proceso de licitacién, adjudicacion y ejecucién hasta su formalizacién.

Seguimiento del cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion relacionadas en el

apartado 5.4.

Por parte de BEAZ.- La persona responsable del contrato realizara el seguimiento del cumplimiento
de dichas condiciones especiales de ejecucion y podra recabar de la

contratista, en cualquier momento durante la ejecucidon del contrato, la documentacién
correspondiente o cualquier otra que estime pertinente para ejercer sus facultades de control y
evaluacion del cumplimiento del contrato, asi como solicitar la celebracion de reuniones de
seguimiento o informes periddicos de evaluacién. Asimismo, la persona responsable del
contrato informard al érgano de contratacion sobre los posibles incumplimientos de las
obligaciones previstas en el contrato, y, en su caso, propondrd el inicio del procedimiento de

imposicion de penalidades o de resolucidn del contrato.

Por parte de la contratista.- La contratista asume la obligacién de tener a disposicién de la
persona responsable del contrato y facilitar la informacién y documentacidon requerida por ella
para acreditar el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucidon relacionadas en el
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apartado 6.4 y en el apartado "Otras especificaciones" de la caratula del pliego de cldusulas
administrativas particulares asi como de los compromisos adquiridos en las Declaraciones

Responsables.

Consecuencias ante el incumplimiento de las condiciones especiales de ejecuciéon seiialadas

enelapartado 5.4.

El 6rgano de contrataciéon podra imponer penalidades a la empresa contratista por incumplir
dichas condiciones especiales de ejecucion. La cuantia de la penalidad sera hasta un 4% del precio
del contrato salvo que motivadamente el drgano de contratacién estime que el incumplimiento
es grave 0 muy grave, en cuyo caso podrd alcanzar hasta un 7%, en el primer caso, y hasta un
10% en el segundo. La reiteracidon en el incumplimiento se tendrd en cuenta para valorar la

gravedad.

Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de
pago total o parcial, deban abonarse a la contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese

constituido cuando no puedan deducirse del pago.
5.5. Seguridad y Salud laboral

La empresa adjudicataria deberd cumplir con las obligaciones en materia de seguridad y salud
laboral establecidas en la Ley 31/1.995 de 8 de noviembre de Prevencidn de Riesgos Laborales y
en el Real Decreto 1627/1.997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas

de Seguridad y de Salud en las Obras y cualquier

otra disposicion que resulte de aplicacion.

Los gastos ocasionados por el cumplimiento de las medidas preventivas y de seguridad derivados por
los trabajos a realizar por la Adjudicataria deberan tenerse en cuenta en la definicién de los precios

ofertados para la realizacién de los trabajos, dentro de los gastosgeneralesdesuempresa.

5.6. Cumplimientodelosplazos

La Contratista queda obligada al cumplimiento del plazo total de ejecucidn del contrato.

Cuando los plazos de ejecucion fijados en el Programa del servicio se incumplan o BEAZ prevea
razonablemente su incumplimiento, la Contratista se obliga a intensificar el ritmo de trabajo a
peticion de BEAZ. La intensificacion del ritmo de trabajo no supondra variacidn alguna en el Precio

fijado en los presentes pliegos y no afectard a la facultad de resolucidén prevista en los pliegos. En
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todo caso, el incumplimiento del plazofinal serd penalizado en la forma prevista en los presentes

pliegos.
5.7. Proteccionyexplotacionderesultados

Los trabajos realizados, en cualquiera de sus fases, seran propiedad de BEAZ, S.A.U y tendrdn
caracter confidencial. De esta forma, la prestadora del servicio no podra utilizar para si ni
proporcionar a terceros, datos o informacién alguna de los trabajos

contratados sin autorizacion expresa de BEAZ, S.A.U, estando, por tanto, obligada a poner todos
los medios a su alcance para conservar el caracter confidencial y reservado tanto de la informacion
y documentaciéon a la que ha tenido acceso por parte BEAZ,S.A.U, comode losresultados obtenidos

del trabajo realizado.

Los resultados, susceptibles o no de proteccién bajo la normativa de propiedad intelectual e
industrial, que surjan en el curso del desarrollo y ejecucion de los trabajos objeto del Proyecto serdn
propiedad de BEAZ, sin que laempresa contratista pueda de ninguna manera reclamar cualquier
tipo de derecho de propiedad intelectual o industrial sobre los mismos, s1 bien BEAZ se obliga a

identificar la autoria y colaboracién de laempresa licitadora, cuando corresponda.

La Contratista no podrd, sin la previa autorizacion expresa y escrita de BEAZ, publicar noticias,

reportajes, planos, dibujos o fotografias de las obras, ni autorizar a terceros supublicacion.

5.8. Protecciéndedatosdecaracterpersonal
Dando cumplimiento a la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, desde la formalizacién de los contratos que impliquen el tratamiento

de datos personales y en los que, ademas, la persona contratista acceda a datos personales:

- esta persona contratista tendrd la consideracién de persona encargada del tratamiento, pudiendo
acceder y/o tratar datos personales
- por cuenta de BEAZ, S.A.U., promotora del contrato (en adelante Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.),

persona responsable del tratamiento de datos

de conformidad con el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al

tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos (en adelante, RGPD) y el articulo
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33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los

derechos digitales (en adelante LOPDGDD). Declaracién de sometimiento a la normativa de proteccion
de datos (RGPD y LOPDGDD) para ambas partes: Esta normativa constituye régimen juridico aplicable
al expediente contractual y al futuro contrato y es de obligatorio cumplimiento para la persona
contratista y para la Direccion Gerente de BEAZ, S.A.U.; ambas partes deben respetar y cumplir cuantas
obligaciones y estipulaciones se dispongan en esta normativa de proteccién de datos que les afecten.
También son de cumplimiento obligatorio para ambas partes todas las obligaciones y estipulaciones
en materia de proteccidon de datos dispuestas en la presente cldusula y en el resto de los pliegos.
Declaracidon de sometimiento a la normativa de protecciéon de datos para ambas partes constituye
condicidn especial de ejecucion y obligacidn de caracter esencial a los efectos del art 211.1 letra f Ley

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En base a lo dispuesto en la normativa el acceso a esos datos no se considerard comunicacion de datos,
y la persona contratista, como encargada de tratamiento debera atenerse a las instrucciones
emanadas de la Direccidén Gerente de BEAZ, S.A.U., sin perjuicio del cumplimiento de lo que se recoge

en el Anexo 11.
5.9. Otrasobligaciones

La Contratista mantendrd informado a BEAZ cada vez que se produzca una baja o alta para su

conformidad.

gualmente, BEAZ podrd exigir justificadamente la sustitucién de cualquier persona que no
desarrolle los trabajos debidamente, sin que el ejercicio o no de esta facultad exima a la
Contratista de ejecutar el objeto del Contrato a satisfaccidon y sin que dicha sustitucién conlleve

costo alguno para BEAZ.

La Contratista asistira a cuantas reuniones se convoque n por BEAZ en relacidn con el servicio.

6. CESION DEL CONTRATO

El presente contrato no podra cederse a terceros sin el previo consentimiento por escrito de
BEAZ. En todo caso la empresa cesionaria debera acreditar la capacidad y solvencia exigida en el
presente pliego, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido a la

cedente, y no estar incursa en una causa de prohibicidon de contratar.

En caso de que BEAZ consienta la cesion, ésta debera formalizarse en escritura publicay la cesionaria
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quedard subrogada en todos los derechosy obligaciones que corresponderdnalacedenteenvirtud

delpresente contrato.

7. SUBCONTRATACION

Debido al nivel de confidencialidad, especializacion y garantias del servicio a contratar, no admite la

subcontratacion.
8. REGIMEN DE PENALIZACIONES

Sin perjuicio de aplicar, en su caso, la facultad de resolucidn que el presente contrato concede a BEAZ, ésta
tendrd con caracter general, y con independencia de las penalizaciones previstas en otros lugares del
presente Pliego y de las especificaciones de su caratula —cuadro resumen de caracteristicas del contrato—

, derecho a aplicar penalizaciones por cualquiera de las siguientes causas que se enumeran a continuacion:

Incumplimiento total de los plazos, por causas imputables a la Contratista.

— Falta de adscripcion de los equipos ofertados.

— Las penalizaciones establecidas seran de aplicacién en cualquier supuesto salvo que
el mismo se deba a causas de fuerza mayor, o imputable directamente a BEAZ.

— Las penalidades previstas en la presente Clausula podran ser compensadas por BEAZ

con cualquier pago que le adeude a la Contratista o cobradas mediante la ejecucion

de las garantias otorgadas por la Contratista con arreglo al presente Contrato, sin

que para ello se requiera la comunicacién previa a la Contratista.

8.1. Penalizacién por falta de cumplimiento del plazo total o parcial

En el supuesto de que se sobrepasase el plazo total pactado para la ejecucién del servicioen la
forma detallada en la clausula tercera de este documento, la Contratista serd penalizada con una
deduccion de trescientos (300) euros por cada dia natural o fraccion de dia de retraso en el

cumplimiento del plazototal.

Esta penalizacién podra ser aplicada, a cuenta de su liquidacidn posterior, cuando se prevea el

incumplimientodelplazo porcausasatribuiblesa la Contratista.

Como se recoge en los criterios automaticos relativos a los plazos de respuesta (punto 2.5.2.2
Criterios evaluables de forma automatica) “En caso de incumplimiento de lo ofertado en este
criterio en alguna consulta durante el contrato, BEAZ levantara un acta de seguimiento y se
reserva la opcion de contratar el servicio de asesoria a otra empresa para responder a la consulta

pendiente, y descontar el cargo de este servicio en la factura del adjudicatario.”
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8.2.  Penalizacidn porfalta de adscripcion de los medios humanosy equipos ofertados.

En el caso de que no se dispusiese realmente de los medios humanos y equipos ofertados para
la ejecucidn, y que con los que efectivamente dispuestos no se lograra alcanzar los rendimientos

previstos en la propia oferta, corresponderd imposicién de

penalizacién, independiente de la que se derive del propio incumplimiento de los plazos.

El importe de la penalizacién serd igual a seis meses del coste de los equipos no dispuestos o
si los dispuestos realmente son de unas caracteristicas técnicas o de rendimientos inferiores a
los ofertados. El coste mensual a estos efectos serd el establecido por el propio licitador en su

propuesta.

Asi mismo procedera la imposicion de penalizacién en caso de que no se adscriban al servicio o se
retiren de la misma las personas propuestas en la oferta para los puestos técnicos de caracter clave.
La penalizacidon por este concepto sera de doscientos (200) euros por dia de incumplimiento y

puesto.
8.3. Limite de las penalizaciones

La suma de las penalizaciones detalladas en el apartado 8 tendra como limite maximo cuantitativo
el del 30 % del precio total del servicio, sin perjuicio de lo que, de acuerdo con lo pactado en este
Contrato, se concede a BEAZ en cuanto a la posibilidad de resolucién del mismo por

incumplimiento de la Contratista.
9. SEGUROS

Serdn a cargo de la Adjudicataria, todos los dafios producidos en el desarrollo de sus trabajos

cualquiera que sea su naturaleza yvolumen.

La Adjudicataria suscribira o dispondra de una pdliza de Responsabilidad Civil que acreditara en

el sobre A de documentacion general.

Esta podliza se mantendra en vigor durante el curso del presente Contrato y hasta que se hubiera
producido la finalizacién del plazo de garantia.
La Compafiia aseguradora eximird a la Diputacién Foral de Bizkaia y a BEAZ de cualquier tipo

de responsabilidad y renunciara a repetir contra ellos.

Asimismo, la Adjudicataria suscribira y mantendra en vigor durante el curso del presente

Contrato, las suficientes pdlizas de seguros, y en todo caso i) seguro de enfermedad y accidente
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de todos sus trabajadores asignados al servicio, y de los trabajadores empleados por las
Subcontratistas con los que el Adjudicatario contrate, de acuerdo con la Ley o convenios
sectoriales o particulares, ii) seguro de Responsabilidad Civil de suscripcion obligatoria para todos
los vehiculos que sean utilizados en la ejecucién de los trabajos, y que estén sujetos a la Ley de
Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacidon de Vehiculos de Motor, iii) cualquier seguro,
relacionado o no con los trabajos, que resulte exigible segun la legislacion aplicable a lo largo de

la vigencia del Contrato.

Todas las pdlizas de seguros a que se refieren estos apartados, suscritas por el Adjudicatario,
deberan incluir la estipulacion de que las respectivas Compafiias Aseguradoras, antes de proceder
a la alteracion o cancelacion de las pdlizas, lo notificaran por escrito a BEAZ con, al menos,
treinta (30) dias de antelacién, siendo nula dicha cancelacién o alteracion en caso de no cumplirse
el referido preaviso. (En defecto de compromiso por parte del asegurador, serd admisible el de la

Adjudicataria).

Todas las pdlizas anteriormente mencionadas, deberan ser contratadas con entidades de seguro

de reconocida solvencia, debiendo aportar asimismo el cuadro de reaseguros.

En relacidn con los seguros citados, la Adjudicataria debera acreditar su contratacion previamente
al acta de replanteo, aportando copia integra de las pdlizas y de los recibos, pudiendo ademas
BEAZ solicitar, en todo momento, que la adjudicataria le acredite documentalmente Ia
contratacion, el pago, el contenido y vigencia de los seguros. Si no se cumpliera con este requisito
en el plazo indicado y sin perjuicio de lo establecido en este pliego en relacidon con los supuestos
de incumplimiento, BEAZ podrd contratar los correspondientes seguros por cuenta y cargo de la
Adjudicataria deduciendo los importes de los mismos, incrementados un 8 % por gastos de

estudio de cualesquiera de los pagos o cantidades que le adeude.

Los seguros contratados en virtud de los compromisos establecidos en la presente Clausula no
limitaran las obligaciones y responsabilidades que le corresponden al Adjudicataria en virtud de
presente contrato respondiendo por tanto de cuantas pérdidas o responsabilidades le fueran
imputadas en exceso o defecto de los limites y garantias solicitadas,y en lacuantia de lasfranquicias
del seguro. En ningln caso, BEAZ, queda obligado a abonar ningun tipo de gasto procedente de
franquicias u otros no abonables por la compafiia de Seguros (dafios, indemnizaciones o estudios),

que seran asumidos por la Adjudicataria.
10. CONCLUSION DELCONTRATO
10.1. Resoluciéon del contrato y devolucidon de la garantia definitiva
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Son causas de resolucion del contrato a instancia de BEAZ sin perjuicio de su derecho a exigir su

cumplimiento, las siguientes:
a) Elmutuo acuerdo entre BEAZ y la Contratista.

b) Elabandono del servicio por parte de la Contratista por mas de 15 dias.
C) La existencia de graves deficiencias en el cumplimiento de las prescripciones técnicas. Se califi-
caran como deficiencias graves, ademas de las de caracter técnico, todas aquellas que puedan

repercutir desfavorablemente en el plazo, duracién o calidad del servicio.

d) La muerte o incapacidad sobrevenida de la adjudicataria individual o la extincidn de la persona-
lidad juridica de la sociedad contratista, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 98 de la LCSP

relativo a la sucesidn de la contratista.
€) Ladeclaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier procedimiento.
f) La omisidn de contratar o mantener en vigor las pélizas de seguros.

g) Laimposibilidad de ejecutar la prestacidn en los términos inicialmente pactados, cuando no sea
posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205; o cuando dandose las circuns-
tancias establecidas en el articulo 205, las modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente,
alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior, en mas o menos, al 20 por ciento del

precio inicial del contrato, con exclusién del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

h) Elincumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion previstas en el presente pliego de
cldusulas administrativas particulares supondra la resolucion del contrato conforme a lo dis-

puesto en el articulo 211.1 letras f) e i) de la Ley de Contratos del SectorPublico.

a) Cuando la obligacién contractual incumplida sea esencial para el cumplimiento del objeto

del contrato, siempre y cuando concurran los dos requisitos siguientes:

a.1) Que respeten los siguientes limites: no ser contrarios al interés publico, al orde-

namiento juridico y a los principios de buena administracion.

a.2) Que figuren enumeradas de manera precisa, clara e inequivoca en los pliegos o

en el documento descriptivo, no siendo admisibles clausulas de tipo general.

b) Cuando se produzca el impago, durante la ejecucién del contrato, de los salarios por parte

de la contratista a las personas trabajadoras que estuvieran participando en la misma.

C) Cuando se produzca el incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios
colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también durante la ejecuciéon delcon-

trato.
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i) Se establece como causa expresa de resolucidn del contrato la pérdida sobrevenida de los requi-
sitos para contratar (exigencias de capacidad de la contratista y no estar incurso en causa de
prohibicién para contratar), en los términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Pu-

blico.

j) Seran también causas de resolucién del contrato las previstas en otros apartados del pliego y de

las especificaciones de su caratula.

k) Cada vez que las penalidades que se impongan a la contratista alcancen un multiplo del 5 % del
Precio del contrato, IVA excluido, BEAZ estara facultada para proceder a la resolucion del con-

trato.

[) Aquellas que se establezcan expresamente en el contrato.

En caso de resolucion, BEAZ podra continuar, por si misma o a través de terceros, la ejecucion del
servicio, quedando autorizada para tomar posesion de manera inmediata de la misma en tal

supuesto.

La garantia definitiva sera devuelta una vez se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato a juicio de quien lo dirige. En caso de que se
resuelva el contrato por causa imputable a la Contratista se incautard la garantia definitiva

depositada.
10.2. Efectosde laresolucion

Una vez haya sido notificada la causa de resolucién del Contrato, se levantard, en un plazo maximo
de diez (10) dias, la correspondiente acta en presencia de la Contratista, o si se negara a asistir
sin su presencia, refl§jandose en ella el estado del servicio, su cardcter "recepcionable" o noy Ja
liquidacidon que proceda. En el supuesto que la Contratista no hubiera asistido la Sociedad le dara

traslado del acta.

Si la resolucidon se debiera a causa imputable a la Contratista, se procederd a la liquidacion
mediante Certificacién final que, al efecto, expedird la Direccion de Proyectos. En dicha
Certificacién se fijard, como partidas en favor de la Contratista, el importe del servicio
efectivamente realizado y "recepcionable" hasta el momento de la resolucidon, asi como las
demds procedentes en virtud de este Contrato. Constituirdn partida en favor de BEAZ las

penalidades contempladas en este Contrato.

Cifradas las partidas reciprocamente abonables, se compensaran en la cantidad concurrente. El
saldo acreedor que pudiera resultar en favor de BEAZ podrda ser inmediatamente reclamado

mediante la ejecucién de la garantia bancaria.
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Resuelto el Contrato por causas imputables a BEAZ, ésta abonara a la Contratista el importe del
servicio ejecutado "recepcionable" y, ademas, los dafios y perjuicios que se le hayan ocasionado
y que acredite debidamente, con el !lImite maximo del 4% del Precio de la Contratista. La garantia
constituida por la Contratista, lesera devuelta en la cuantia que corresponda, después de realizada

laliquidacion del servicio.
10.3. Desistimiento unilateral

BEAZ puede desistir, por su sola voluntad, de continuar con el servicio, con sujecién a lo que se
pacta en los siguientes apartados. Esta Clausula no sera de aplicacion en los supuestos de extincion

o suspensién por causas de fuerza mayor.

El desistimiento unilateral del Contrato por parte de BEAZ podra efectuarse en cualquier tiempo,
una vez que la Contratista haya ejecutado trabajos por un importe

igual al 10 por ciento, cuando menos, del costo total del servicio.

BEAZ notificard por escrito a la Contratista su decisién de denunciar el Contrato, con 15 dias de

antelacién a lafecha prevista para su terminacion.

En caso de desistimiento la Sociedad abonara a la Contratista elimporte del servicio ejecutado y
recepcionable y, ademas, los dafios y perjuicios que se le hayan ocasionado y que acredite
debidamente, con el limite maximo del 4% del Precio. La garantia constituida por la Contratista,

lesera devuelta en la cuantia que corresponda.
11. JURIDICCION COMPETENTE

Con objeto de resolver los litigios derivados de la interpretacién o ejecucién del presente Contrato,
ambas partes se someten expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados vy

Tribunales de la ciudad de Bilbao, con renuncia a cualquier otro fuero.

En ningln caso y bajo ningun concepto, podra la Contratista suspender ni retrasar los servicios
objeto del presente contrato, ni tampoco el abandono de éstos en los supuestos de resolucion
y/o rescisién del presente contrato, bajo el fundamento o la alegacién de tener pendientes
reclamaciones, diferencias o reservas de cualquier naturaleza o entidad, ni bajo la excusa de
que tales reclamaciones hubieran dado lugar o no a procedimientos arbitrales, judiciales o

contenciosos de cualquier clase.

Bilbao, 26 de septiembre de 2024
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ANEXO 1 - OFERTA (SOBRE C)
D/D2 ettt e et e s et e s aa e e seaee e et (5] )1 ISR , en nombre
propio o de la persona fisica/juridica a la que representa
................................................................ (péngase la razon social de la empresa), con NIF.......................,

lo que acredito en la forma prevista en el Pliego de Cladusulas Administrativas Particulares,

manifiesta lo siguiente:

1. Que, esta enterado/a de que por BEAZ, S.A.U. se ha iniciado procedimiento para la adjudicacion del
contrato para “la prestacién de servicios de asesoria, representacion y defensa juridica que pre-
cisa BEAZ en algunos ambitos de actividad que constituyen su objeto social y su propio funciona-
miento y que tiene que ver con las siguientes ramas judiciales: Derecho civil, Derecho laboral,
Derecho mercantil y Derecho administrativo publico”.

2. Que, ha examinado y conoce los Pliegos de Prescripciones Técnicas y Clausulas Administrativas
Particulares que rigen el contrato.

3. Que, igualmente conoce los textos legales y reglamentarios a que se refiere la cldusula primera del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4. Que, encuentra de conformidad, se somete voluntariamente y acata integramente y sin variacion
todos los documentos y los textos legales y reglamentarios a los que se refieren respectivamente los
apartadosanteriores.

5. Que, se compromete a llevar a cabo el contrato arriba referido, en la cantidad de:

Precio / Hora
IVA no incluido IVA21% IVA incluido

| Abogado/a

6. Tiempo estipulado para responder:
Cuestiones que no tengan relacién con derecho laboral: horas.

Cuestiones que tengan relacién con derecho laboral:_horas.

7. Plazo de garantia adicional:____meses.

8. Formaciones a impartir de manera gratuita al personal de la Entidad contratante:_____horas anua-
les. Puesta a disposicidon de instalaciones para la imparticidon de las acciones formativas: SI/NO

Lugar, fecha y firma.

(1) Mdximo 2 decimales. Los importes deberdn redondearse por exceso o por defecto al céntimo de euro mds proximo.
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ANEXO 2 (SOBRE A)

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA LICITADORA Y
DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA
CONTRATAR (En el caso de Uniones Temporales de Empresas, cada una de las componentes

aportara su declaracion responsable).

D./D.2 e s con domicilio a estos efectos en
........................ (C.P. ..., calle it e, N2

piso...... y provisto del DNI .......cccceeeenneee. actuando en su propio nombre y derecho/en
representacion de ..., " con domicilio en ...cooeiiiiiiiiiin
(C.P. .......... ), calle .o,

ne ..., piso ...... , Teléfono ................ Yy NIF e, , lo que acredita en Ia

forma prevista en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, en relacién a los datos para
practicar en esta licitacién toda clase de requerimientos, comunicaciones y notificaciones con los

efectos juridicos establecidos por la ley, manifiesta lo siguiente:

1. Datos identificativos. Que en esta licitacion los datos para practicar, con caracter preferente por
correo electrénico, toda clase de requerimientos, comunicaciones y notificaciones con losefectos

juridicos establecidos por Ley, son los siguientes:

Direccidn de correo electronico (este e-mail sera el mismo que el que se sefiale en el exterior de
JOS SOBIES): oot
Domicilio (calle numero, piso, codigo postal, poblacion y provincia) ............c.. wceeeueeuneans.

B =113 o] o Lo S

2. Aptitud para contratar.- Que, cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar

con BEAZ y las condiciones establecidas en los pliegos que rigen la presentecontratacion.

Que, ni la persona abajo firmante, ni la persona fisica/juridica que representa, ni las personas
que integran los drganos de Gobierno de la sociedad (para el caso de persona Juridica), se
hallan incursas en las circunstancias de prohibicién de contratar enumeradas en el articulo 71 de
la Ley de Contratos del Sector Publico. Asimismo, hace constar que dicha empresa se halla al

corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributariasy de Seguridad Social.
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3. Jurisdiccion.-Que, (para el caso de empresa extranjera), se somete a lajurisdiccion de los juzgados
y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero

que pudiera corresponder a la licitante.

4. Cumplimiento de la normativa. Que, la oferta ha sido elaborada teniendo en cuenta la
normativa de aplicacién en materia de igualdad entre la mujer y el hombre y la normativa de
aplicacion en materia medioambiental, social o laboral establecida en el Derecho de la Unién
Europea, el Derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de Derecho
internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al estado, garantizando los derechos

laborales de aplicacion a los trabajadores que participen en la ejecucién del contrato.

La contratista asume la obligacién de respetar los derechos laborales basicos a Jo largo de toda la
cadena de produccidn y el cumplimiento de las convenciones fundamentales de la Organizaciéon

Internacional de Trabajo, y en especial las siguientes.

Las Convenciones 29y 105, relativas a la supresion del trabajoforzado.

= Las Convenciones 87 y 98, relativas a la libertad sindical, de asociacién y negociacion
colectiva.

= La Convencién 100, relativa a la igualdad de remuneracidon entre la mano de obra
masculinay la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor.

= LaConvencion 111, contra la discriminacién en el acceso a empleoy las condiciones laborales
por razones de raza, color, sexo, religion, opinién publica, extraccidon nacional u origen social.

= La Convencidon 138, relativa a la abolicién de la explotacidn y eltrabajo infantil.

= La Convencidén 182, relativa a la prohibicion de las peores formas de trabajo infantily

de la accién inmediata para su eliminacion.

5. Obligacidn de garantizar la igualdad en el acceso al empleo, promocion profesional, fomento
de la conciliacion familiar y laboral. En la ejecucién del contrato, la empresa contratista o
subcontratista garantizara la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al
empleo, clasificacidon profesional, promocién, permanencia, formacién, extincion, retribuciones,
calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de lajornada laboral. Asimismo, durante la
ejecucién del contrato la empresa contratista o subcontratista mantendra medidas que
favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas adscritas a la

ejecucion del contrato.
PCAP-"SERVJCIOS DEASESORIA, REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA" 79



ﬂBizka Ia

beaz

6. Maedidas para la prevencion del acoso por razén de sexo. La contratista o subcontratista
garantizard durante la ejecucion del contrato la adopcién de medidas para prevenir elacoso sexual

y el acoso porrazon de sexo enel trabajo.

7. Obligacion legal de emplear personas con discapacidad. Que, de resultar adjudicataria del
contrato y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién de tener empleadas personas
trabajadoras con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta
alcanzara un numero de 50 o mas trabajadores, de conformidad con el articulo 42 de él Texto
Refundido de laLey General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real decreto 364/2005, de 8 de abril. Asimismo, se compromete
a acreditar el cumplimiento de la referida obligaciéon ante la persona responsable del contrato,
cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante lavigencia del contrato o, en todo caso,

antes de Ja remision de la Ultima factura.

8. 0bligacion legal de promover la igualdad de mujeres y hombres. Que, de resultar adjudicataria
y durante la vigencia del contrato, asume la obligacién de promover la igualdad de mujeres y
hombres, conforme a lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, de lgualdad de Mujeresy
Hombres del Pais Vasco y declara que emplea a.......... trabajadores/as. Asimismo, se compromete
a acreditar la disposicion de un Plan de lgualdad, si tuviere la obligacidon legal (mas de 250
trabajadores/as) o convencional de tenerlo, lo cual acreditard ante la persona responsable del
contrato, cuando ésta se lo requiera, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en

todo caso, antes de la remisién de la ultima factura.

9. Criterios de adjudicacion especificos para el desempate. Que esta en disposicion de aportar la
documentacion acreditativa de los criterios de desempate en los casos en que, tras la aplicacion
de los criterios de adjudicacidon se produzca el empate. El momento decisivo para apreciar la

concurrencia de los requisitos sera el de lafinalizacidn del plazo de presentacidn de las proposiciones:

o Discapacidad. Se acreditara mediante certificacién expedida al efecto o documentacién
pertinente: a) La pertenencia a la plantilla de la empresa de un nimero de personas
trabajadoras con discapacidad superior al 2 por 100, y b) el porcentaje de personas

trabajadoras fijas con discapacidad en su plantilla.

o Entidad colaboradora en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Se
deberd acreditar mediante certificacion expedida al efecto por un organismo
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publico.
O Empresa de insercion. Se acreditard mediante certificacion expedida al efecto o
documentacion pertinente que acredite que es una empresa de insercion de las

reguladas en la Ley 4412007, de 13 de diciembre.

0 Entidades sin dnimo de lucro. Se acreditard mediante los estatutos o reglas fundacionales

inscritas en el correspondiente registro oficial.

10.Articulo 42.1 del Cédigo de Comercio. Que, la empresa a la que representa:
|:|SI se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cdédigo de
Comercio.

|:| NO se encuentra en ninguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

Encasoderespuesta afirmativa:

|:| NO concurre a la adjudicaciéon del contrato con empresas que, pertenecientes al mismo

grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos

establecidos en el articulo 42.1 del Cdédigo de Comercio, presentan proposiciones
individuales.

|:| S| concurre a la adjudicacion del contrato con empresas que, pertenecientes al
mismo grupo o en las que concurran alguno de los supuestos alternativos establecidos
en el articulo 42.1 del Codigo de Comercio, presentan proposiciones individuales, las

cuales se relacionan a continuacion:

N.I.F. Denominacion social

11. Conveniocolectivoysalario.-

SI/ NO tiene convenio colectivo de aplicacidon (marcar la opcidn que corresponda).

Que, el convenio colectivo que sera de aplicacion a los trabajadores ytrabajadoras que realicen la

actividad objeto del contrato, en el caso de resultar adjudicataria es:

(Rellenar unicamente en caso de ser de aplicacidon un convenio colectivo)
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Denominacion del

Convenio:

Publicado en el Boletin

Oficial de:

Fechade publicacion

Que se compromete, a lo largo de toda la ejecucién del contrato, abonar el salario recogido en
el convenio colectivo de aplicacién segun la categoria profesional que le corresponda a la persona

trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquél.

12.  Con respecto a la ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y/O MATERIALES, conforme a
lo previsto en el articulo 76.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico, la contratista se
compromete a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales o materiales
presentados para el desarrollo de la actividad contratada. Asimismo, a efectos de completar la
acreditacion de la solvencia técnica, se compromete a adscribir los medios sefialados, en su caso,

en el pliegode prescripcionestécnicas.

13. Que se compromete a cumplir las condiciones especiales de ejecucién indicadas en
el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en su caratula, asi como las
gue, en su caso, se recojan en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, lo declara

1 PN ,A . e e de 2024.
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ANEXO 3 (SOBRE A)

DECLARACION VALIDEZ Y VIGENCIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS REFLEJADAS EN EL CERTIFICADO
EXPEDIDO POR EL REGISTRO DE LICITADORES

D/ D2 ettt be e ete e eab e e nreentaeeabeens DNL « coeeeeeeee e, , en
nombre propio o de la persona fisica/juridica a la que representa
................................................................ (pongase la razon social de la empresa), con NIF......................., |0

gue acredito en la forma prevista en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,

manifiesta losiguiente:

Que, ratifica la validez y vigencia de las circunstancias reflejadas en el certificado expedido por el

Registro de Licitadores de ........ccccceeecvvveeeecvneeeennnn ..

Lugar,fechayfirma
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APENDICE 1- MODELO DE AVAL (Garantia definitiva)
El banco.....cccceccunnrnnnnenn. con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en la
Calle/Plaza/aVEnida ......eeeeeee v oo eeee e ———. an
y ensunombre Yrepresentacion .. ceveeeeeeeeeeen, ,con poderes
suficientes paraobligarse enesteacto, otorgados asufavor confecha...... o [ de ........ ,
ante elfla notariofa de . wooceeeieet e e e e s bajo el nimero ......coeeet e, de su

protocoloy que asegura que no hansido revocados ni modificados

AVALA
Solidariamente a lasociedad .......ccocooeveeiiiiieiiiieennn . con domicilio en........cc.c........ ,
CAllE e e , frente a la sociedad BEAZ, S.A.U., con C.I.F

A-48229058 y domicilioen Bilbao, Avenida Sabino Arana 8, renunciandoa los beneficios de excusién,

divisién y orden por lacantidad de .......cccceeeiiiiiiiiiiiiiiies e, Euros.

Este Aval se presta en concepto de Garantia Definitiva de la correcta ejecucién del servicio de "de

asesoria, representaciony defensajuridica" segun contrato suscrito entre ambas Sociedades.

Lasociedad BEAZS.A.U.podrdhacerefectivalapresentegarantia, hastalacantidadde
.............................................. Euros, en una ovarias veces, siempre que en su conjunto nosupere

la citada cantidad, sin mas requisito que efectuar por escrito requerimiento de pago al Banco

conformealmodelo quese unecomo Apéndice 1.

El Banco procederd al pago a BEAZ,S.A.U. del importe a que se refiera el requerimiento en el plazo

maximodecincodias.

La garantia que consta en el presente documento es irrevocable, abstracta e independiente de la
obligacidncausalgarantizadaytendra unavigencia hastaquetranscurraelperiodode garantia previsto
enelcontrato.Alosefectosdel presenteaval, el periododegarantianose entenderacumplidohastaque

BEAZ,S.A.U.,selocomuniqueporescritoalBanco

(lugaryfecha) (razénsocial delaentidad)

Este Aval queda inscrito en el Registro Especial de Avalesconeln2.........ccccoccvvveeeenns ,

eldia........ (o [T de 2024.
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APENDICE 2 AL MODELO DE GARANTIA BANCARIA DE ACEPTACION DEFINITIVA

(Encabezamiento de carta del /de la
Beneficiario/a) (Direccidén de la Garante)

(Lugary Fecha)

Contrato () Garantia Bancaria Definitiva- Su niumero de Garantia ()
Estimados/as Sres./Sras.

Hacemos referencia a la Garantia Bancaria Definitiva nimero () emitida porel Banco (

) el dia () con objeto de comunicarles que (la Contratista) no ha cumplido sus

obligaciones establecidas en el Contrato de (fecha) identificado en su garantia bancaria.

En consecuencia, por la presente les demandamos el pago, de acuerdo con la Garantia
Bancaria Definitiva, a nosotros (o en nuestro nombre), de la cantidad de () euros en la
cuenta corriente bancaria numero ( ) mantenida en (nombre del banco) en (direccion de
la sucursal) en (nuestro nombre/en nombre de ( ) en el plazo méaximo de cinco (5) dias a

contar desde la recepcion de la presente notificacién.

(Solamente para demandas de pagos parciales: De acuerdo con k Garantia Bancaria
Definitiva, el pago de kb cantidad demandada en el parrafo precedente no limitard
nuestro derecho a demandar el pago, en otras futuras demandas, de cualesquiera otras

cantidades hasta el limite de la Garantia Bancaria Definitiva)

Atentamente,

(EI Beneficiario)
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ANEXO 4 (SOBRE A)

DECLARACION IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

D./D2.c e e e e con domicilio a estos efectos en
e (C.P. ......... ), Calle et e e, ne .. piso. ....

y provisto/a del DNI.............. ... actuando en su propio nombre y derecho/en
representacionde ". ... s " con domicilio en ..............

(C.P. ... ), calle s ne....., piso ... , Teléfono .......... %
CIF i

Declara, bajosuresponsabilidad:

Que, segln la normativa vigente de aplicacién en materia de tributacion local v,
concretamente laquerige el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, esta obligado a prestar
declaraciéon de alta en la matricula de este impuesto en los siguientes epigrafes, no

habiéndose dadodebajaeneldiadelafecha:

| o AP I TR e i s de 2024

Firmado:D./D2.
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ANEXO 5 (SOBRE A)

MODELO DE DECLARACION RELATIVA A LA INFORMACION DE CARACTER CONFIDENCIAL

[DeY 0 Y20 e 12 T= TN , con domicilio en
....................................... B o= | [ PUNSURRRI ' Al ol o] o
Documento Nacional de Ildentidad n.2 ............... , en nombre propio/en representacion de la
empresa con domicilio en
................................... , calle......oun... e et et aerenen
teléfono .. , €= Mail o e,

Numero de ldentificacion Fiscal. .....ccooveevieniiiiiiiiiiiiiiee e

DECLARA

Que en relacién con la documentacidn aportada en la oferta del expediente de contratacién con
nimero de referencia .........cooeeeeeeiinl. , se consideran confidenciales las siguientes informaciones vy
aspectos de la oferta por razén de su vinculacién a secretos técnicos o comerciales, de acuerdo con

lo sefialado en el articulo 133 de la Ley de Contratos del Sector Publico: (detallar)

Que dicho caracter confidencial sefundamenta en las razones siguientes: (detallar)

En a de de 2024.

Firmado: D/D2.
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ANEXO 6 (SOBRE A)

MODELO DE COMPROMISO CONSTITUCION DE U.T.E.

Expediente de referencia:

LICITACION DE REFERENCIA:

eD./D.2:
® Con D.N.I. n2:
® Actuando en nombre propio o en representacidn de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- Deacuerdo con la escritura de poder n2
- Teléfono de contacto:

- Correo electronico de contacto:

eD./D.2:
® Con D.N.I. n2:
® Actuando en nombre propio o en representacidn de la:
- Empresa:
- ConNIF:
- Deacuerdo con la escritura de poder n?
- Teléfono de contacto:

- Correo electronico de contacto:

DECLARAN BAJO SU PERSONAL RESPONSABILIDAD:

1. Que manifiestan su voluntad de constituir una unién temporal de empresas (UTE) comprometiéndose,
en caso de resultar adjudicatarias del contrato objeto de licitacion, a formalizar la constitucién de dicha UTE en

escritura publica.
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2. Que la participacién que cada empresa ostentard en la Unidn Temporal de Empresas serd la siguiente

(expresada en porcentaje):

%
%

%

3. Que, a los efectos mencionados, designan como representante Gnica de la UTE a:

Y para que asi conste, y a los efectos de ser admitido/a en el procedimiento tramitado al efecto, emite la presente

declaracion en

En a de de 2024

(Firmado por las personas representantes legales de todas las empresas integrantes de la UTE)
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ANEXO 7 (SOBRE A)

DECLARACION RESPONSABLE: SOLVENCIA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA

EMPRESA (a presentar, previo requerimiento, por lalicitadora que haya presentado la mejor oferta)

Objeto del contrato al que se licita (1):

D./DNA.

Con DNI/NIE/PASAPORTE ennombre y representacion de la empresa

con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Solvencia econdmica-financiera:

1.- Que, ha alcanzado un volumen de facturacién anual en cada uno de los tres ultimos afios disponibles
(2021, 2022 y 2023), por importe anual igual o superior a una vez y media el valor estimado del contrato, es

decir, 330.000 €, sin IVA.

Los datos que a continuacidn se expresan, se corresponden fielmente con lo que figura en las Cuentas

anuales aprobadas y depositadas en el Registro indicado.

REGISTRO en el que se han | EJERCICIOS VOLUMEN 2 ANOS DE
depositado las cuentas NEGOCIO (IVA excluido):

2.- Que, por una razén valida que a continuacion se describe, la licitadora no tiene cuentas anuales
aprobadas y depositadas (por ejemplo, por no tener obligacion de presentar cuentas en el registro

correspondiente o por ser una empresa de reciente creacion)

ANEXO_PCAP-"SERVICIOS DEASESORIA, REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA"



ﬂBizka Ia

beaz

3.-Que dispone de un seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales por importe igual o superior al

valor estimado del contrato. Se acompana certificado expedido por la aseguradora, en el que consten

los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro que cubrird la ejecucién del contrato.

4.- Que, acredita su solvencia econdmica y financiera aportando, ademas de la declaracion responsable,
los modelos 303 y/o 390 o equivalentes de declaracidn del Impuesto sobre el Valor Afiadido o el modelo

200 o equivalente de declaracién del Impuesto sobre Sociedades, por el motivo siguiente (sefidlese con un

aspa):
[0 Serempresario individual, sin obligacidn de inscribir las cuentas en el Registro Mercantil
[0 Larazoén valida referida en el apartado 2.

Documentacion relativa al EJERCICIO VOLUMEN ANUAL DE

impuesto IVA o Sociedades NEGOCIO (IVA excluido):

Para que asi conste, firmo la presente en a de de20__ .

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Pongase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el apartado A. OBJETO

DEL @NTRATOdela @rdtula.
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ANEXO 8 (SOBRE A)

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE SOLVENCIA TECNICA-PROFESIONAL

(a presentar, previo requerimiento, por la licitadora que haya presentado la mejor oferta)

Objeto del contrato al que se Iicita(l):

D./DNA. con

D.N.I./N.I.LE/PASAPORTE en nombre y representacion de la empresa

con C.I.F.

DECLARA EXPRESAMENTE BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que, estd constituida como despacho individual/ colectivo con abogados/as colegiados/as y,

1.- Conforme al articulo 90.1.a) de la LCSP, mediante una relacién de que ha realizado al menos tres (3)
contratos de servicios de asesoria y representacion y defensa juridica de caracteristicas similares al objeto
del contrato, con entidades de andloga naturaleza a la Entidad contratante durante los Gltimos tres (3) afios

(2021, 2022, 2023) y por un importe total superior a 100.000 €. (IVA excluido).

i Explicando que los trabajos referenciados son de igual o similar naturaleza a
los del objeto del presente contrato, es decir, planificacion estratégica (sector publico y privado) y
desarrollo econdmico, basados en modelos de gobernanza colaborativos y concretamente en la
identificacién, definicidn y puesta en marcha de medidas de reactivacién a implementar en zonas de
actuacion prioritaria o similares.

Informando asi mismo, la fecha y el drgano contratante, publico o privado de los mismos, asi como el importe.

2.- Conforme al articulo 90.1.b) de la LCSP, el equipo de trabajo asignado a este contrato deberd incluir, al

menos, los siguientes perfiles:

i.  Que dispone en plantilla de un/a responsable de proyectos que es abogado/a con mas de quince
(15) afos de experiencia en el ejercicio de la profesidn y con experiencia suficiente y contrastada
en el asesoramiento, representacién y defensa juridica de entidades de analoga naturaleza a la
Entidad contratante. Esta persona responsable es asignada por el licitador al equipo de trabajo

que se encargue de la ejecucion del trabajo.
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ii.  Que dispone de un equipo minimo de cuatro (2) abogados/as colegiados/as especializados/as en
derecho civil, administrativo, mercantil, laboral y penal, debiendo acreditarse que al menos uno
de los dos especialistas por cada rama tiene mas de 10 afios de experiencia.

iii. Entre los/as abogados/as, deberd haberse representado en sede judicial a sociedades o entidades
con andloga naturaleza a la de la Entidad contratante, en un minimo de cinco (5) juicios durante
los ultimos tres (3) afios.

iv. Al menos 1 abogado/abogada debera haber realizado funciones de secretaria de patronatos o de
consejos de administracion en al menos 2 entidades, sociedades mercantiles o fundaciones en los

ultimos tres (3) afios.

Se considerara como adscripcion a medios materiales y/o personal, el equipo de trabajo presentado en

esta solvencia.
Se adjunta la documentacion justificativa:

1. Declaracién responsable segin Anexo 8 firmado.

2. Referencia de los trabajos presentados mediante una relacién que especifique: titulo del trabajo,
descripcion del mismo, fecha e importe sin IVA del servicio. BEAZ, en todo caso, se reserva el derecho
a solicitar el certificado de aquellos servicios que considere.

3. Se presentaran los curriculum vitae, en el que para cada trabajador/a se hara constar el nombre de la
empresa o entidad en la que se prestd el servicio, el puesto o categoria desempefiado por el/la traba-
jador/a en el proyecto, la actividad que se pretende acreditar, la fecha de inicio y la duracién de los

trabajos.

Los perfiles profesionales indicados, constituirdn un equipo de minimos. En cualquier caso, la entidad
adjudicataria debera ajustarse a las necesidades del servicio, asignando los recursos adecuados para la
realizacion de cada tarea, designando de manera razonable las personas necesarias de los perfiles arriba

contemplados.

Si durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria tuviese necesidad de cambiar alguno de los medios
personales propuestos en la oferta, lo podrd hacer previa informacién a Beaz y con el acuerdo de este, sin que
ello suponga menoscabo en la calidad de los trabajos o de las fechas comprometidas. Beaz se reserva el derecho
a solicitar la sustitucién de alguna o de todas las personas del equipo cuando exista razon justificada para ello.

Dicha peticién debera ser indefectiblemente atendida por la entidad prestataria del Servicio.
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Para que asi conste, firmo la presente en a de de20 .

(Lugar, fecha, firmay sello de la empresa)

(1) Pdngase el nombre completo del objeto del contrato tal como aparece en el apartado A.- OBJETO DEL CONTRATO de la Card-

tula.
(2) Indiquese el afio de mayor ejecucion de los tres ultimos.

(3) Indiquese el titulo completo del servicio o trabajo
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