
 

 

 

KONTRATUAREN EZAUGARRIAK: ADMINISTRAZIO KLAUSULA PARTIKULARREN AGIRIA, 
OÑATIKO PSTD-N SARTUTA DAGOEN KALE ZAHARRA 13 zenbakia ERABERRITZE 
PROZESUAREN BIGARREN FASEKO LANEI ETA JARDUERARI DAGOKIEN PROIEKTUAREN 
IDAZKETA ETA OBREN ZUZENDARITZA ETA OBRA EXEKUZIOAREN ZUZENDARITZA  ZERBITZUA 
KONTRATATZEKO, EUROPAR BATASUNAREN NEXTGENERATIONEU (PRTR-NGEU) FUNTSAK 
FINANTZATUTAKO SUSPERTZE, TRANSFORMAZIO ETA ERRESILIENTZIA PLANAREN 

ESPARRUAN. KONTRATUA PROZEDURA IREKI  BIDEZ  ESLEITUKO DA. (ESP: 2022/164bis)  
 

 
I. TITULUA. XEDAPEN OROKORRAK 
 
I. KAPITULUA. Araubide juridikoa 
 
1. klausula. Araubide juridikoa. 
 
 Kontratu honek izaera administratiboa du, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 
9/2017 Legearen 25. artikuluan xedatutakoaren arabera. Lege horren bidez, Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23 (EB) eta 2014/24 (EB) Zuzentarauen transposizioa egiten 
da Espainiako ordenamendu juridikora (aurrerantzean, SPKL). Alderdiek berariaz bete beharko dute 
baldintza-agiri honetan eta dagokion preskripzio tekniko partikularretan ezarritakoa.  
 
 Bi agiriok kontratu-izaera dute, eta, beraz, kontratua formalizatzeko egintza berean sinatu beharko 
dira, esleipenduna ados dagoela adierazteko.  
 
 Pleguetan aurreikusten ez denerako, honako hauek arautuko dute kontratua: 
 
.- 2016/7 (EB) Exekuzio Erregelamendua, Batzordearena, 2016ko urtarrilaren 5ekoa, Europako 
Kontratazio Agiri Bakarraren formulario normalizatua ezartzen duena (EDL 2016/9). 
.- 9/2017 Legea, azaroaren 8koa, Sektore Publikoko Kontratuena, Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB zuzentarauen transposizioa egiten 
duena Espainiako ordenamendu juridikora. 
.- 817/2009 Errege Dekretua, maiatzaren 8koa, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko urriaren 30eko 
30/2007 Legea zati batean garatzen duena (817/2009 ED) 
.- 1098/2001 Errege Dekretua, urriaren 12koa, Herri Administrazioen Kontratuen Legearen Erregelamendu 
Orokorra onartzen duena (HAKLEO), aurrekoaren aurka ez doan guztian. Arau horiek aplikatuko dira 
SPKLren xedapen indargabetzaileak eragin ez dion eta SPKLren aurka ez doan guztian. 
.- 116/2016 Dekretua, uztailaren 27koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Sektore Publikoaren 
Kontratazioaren araubidea ezartzekoa, SPKLn aurreikusitakoaren aurkakoa ez den guztian. 
.- Agindua, 2004ko abuztuaren 16koa, Ogasun eta Herri Administrazio sailburuarena, herri-administrazioen 
kontratuei buruzko legerian jasotako zenbait prozedura eta jardueraren izapidetze telematikoari buruzkoa. 
.- 2/2015 Legea, martxoaren 30ekoa, Espainiako Ekonomiaren Desindexazioarena. 
.- 2016/679 (EB) Erregelamendua, Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena, 2016ko apirilaren 
27koa, datu pertsonalen tratamenduari dagokionez pertsona fisikoen babesari eta datu horien zirkulazio 
askeari buruzko arauak ezartzen dituena eta 95/46/EE Zuzentaraua indargabetzen duena. 
.- 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide Digitalak 
Bermatzekoa. 
.- 36/2020 Errege Lege Dekretua, abenduaren 30ekoa, Administrazio Publikoa modernizatzeko eta 
Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Plana gauzatzeko premiazko neurriak onartzen dituena. 
.- HFP/1030/2021 Agindua, irailaren 29koa, Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren 
kudeaketa-sistema eratzen duena 
.- HFP/1031/2021 Agindua, irailaren 29koa, Estatuko, Autonomia Erkidegoko eta Tokiko Sektore Publikoko 
erakundeek eman beharreko informazioaren prozedura eta formatua ezartzen dituena Suspertze, 
Transformazio eta Erresilientzia Planaren osagaien neurrien mugarrien eta helburuen betetze-mailaren 
jarraipena egiteko eta haien neurrien aurrekontu- eta kontabilitate-betearazpenerako. 
.- HFP/55/2023 Agindua, urtarrilaren 24koa, Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Plana betearazten 
duten prozeduretako interes-gatazkaren arriskuaren analisi sistematikoari buruzkoa 
.- Europar Batasunaren, Estatuaren eta Euskal Autonomia Erkidegoaren eremuan kontratazioa arautzen 
duen beste edozein xedapen, aplika dakiokeena. 
.- Ordezko moduan, administrazio-zuzenbideko gainerako arauak aplikatuko dira, eta, halakorik ezean, 
zuzenbide pribatukoak. 
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 Kontratuaren zehaztasunak, kontratuari erantsitako dokumentuak edo hitzartutakoa gauzatzean 
aplika daitezkeen jarraibide, baldintza-agiri edo era guztietako arauak ezagutzen ez badira ere, enpresa 
lizitatzaileek eta esleipendunek nahitaez bete beharko dituzte.  
 
 Baldintza-agiri honetan eta baldintza teknikoen agirian ezarritakoa bat ez badator, baldintza-agiri 
honetan ezarritakoa gailenduko da, alderdi eta zehaztapen teknikoetan izan ezik.  
 
. Arlo hauei buruzko informazioa: zergak, ingurumena, emakumeen eta gizonen arteko 
berdintasuna, enpleguaren babesa, lan-baldintzak, lan-arriskuen prebentzioa eta desgaitasuna 
duten pertsonen gizarteratzea eta laneratzea, desgaitasuna duten pertsonen kopuru edo ehuneko 
jakin bat kontratatzeko betebeharra, datuen babesa eta eskumena. (SPKL, 129. art.) 
 
 Erakunde hauetan eskura daiteke betebeharrei eta indarrean dauden xedapenei buruzko 
informazioa:  
 
• Emakumeen eta gizonen berdintasuna: EMAKUNDE-Emakumearen Euskal Erakundea erakunde 
autonomoa. 

 

• Fiskalitatea: Arabako, Bizkaiko eta Gipuzkoako lurralde historikoetako eta Nafarroako Foru Komunitateko 
foru-ogasunak, eta Zerga Administrazioko Estatu Agentzia. 

 

• Ingurumenaren babesa: IHOBE sozietate publikoa. 

 

• Enpleguaren babesa, lan-baldintzak, lan-arriskuen prebentzioa: Lan eta Justizia Saileko Lan eta Gizarte 
Segurantza Zuzendaritza eta OSALAN Laneko Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundea. 

 

• Desgaitasuna duten pertsonak gizarteratzea eta laneratzea, eta desgaitasuna duten pertsonen kopuru 
edo ehuneko jakin bat kontratatzeko betebeharra: LANBIDE erakunde autonomoa. 

 

• Datuen babesa: Datuak Babesteko Euskal Bulegoa. 

 
.- Lehiari buruzko informazioa: Lehiaren Euskal Agintaritza (htpps:// 
www.competencia.euskadi.eus/webavc00-home/eu /) 
 
Salaketa jartzeko/Para poner la denuncia: 
 

http s:// www. competenc i a. eu s k adi.eu s/l e a/salaketak/webavc00-container/eu / 

kontsulta eta komunikazio etarak edo/Kontsulta eta komunikazioetarako: 
https://www.competencia.euskadi.eus/lea/kontsultak-eta-komunikazioak/webavc00-container/eu 
/ 
 
Lankidetza-postontzi anonimoa/Correo anónima para colaboración: 

.- http s://www.competencia.euskadi.eus/lankidetza-postontzia/webavc00-container/eu / 

 
 Administrazioarekiko auzien jurisdikzioak izango du kontratu honetan alderdien artean sortzen 
diren eztabaidak ebazteko eskumena, Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 
Legearen 27.1 artikuluan xedatutakoaren arabera.  
 
 Datu pertsonalen tratamendua dakarten kontratuek osorik errespetatu beharko dituzte honako 
hauek: 2016/679 (EB) Erregelamendua, Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena, 2016ko apirilaren 
27koa, datu pertsonalen tratamenduari dagokionez pertsona fisikoen babesari eta datu horien zirkulazio 
askeari buruzko arauak ezartzen dituena eta 95/46/EE Zuzentaraua indargabetzen duena (Datuak 
Babesteko Erregelamendu Orokorra) (aurrerantzean, DBEO); 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, 
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Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide Digitalak Bermatzekoa, eta datuen babesaren arloan indarrean 
dagoen gainerako araudi aplikagarria.  
 
 Administrazio-klausula zehatzen agiriak, baldintza tekniko zehatzen agiriak eta gainerako agiri 
erantsiak kontratu-izaera izango dute. Kontratuak plegu honen edukiaren araberakoak izango dira, eta 
bertako klausulak kontratuaren zatitzat hartuko dira.  
 
 Debekatuta dago kontratuaren baldintzak lizitatzaileekin negoziatzea.  
 
 Baldintza-agiri hau eta gainerako kontratu-dokumentuak bat ez badatoz, eta interpretazio 
sistematiko batek ezin badu babestu, administrazio-klausula partikularren agiria gailenduko da. Bertan, 
kontratuko alderdiek beren gain hartuko dituzten eskubideak eta betebeharrak jasotzen dira, APKLEOren 
68.3 artikulua.  
 
 Baldintza-agiri hau, kontratua, haren dokumentu erantsiak edo Administrazioak onartutako era 
guztietako jarraibide edo arauak, hitzartutakoa gauzatzean aplikatzekoak direnak, ezagutzen ez badira ere, 
kontratistak nahitaez bete beharko ditu.  
 
 Egin beharreko kontratua laguntza teknikoko eta aholkularitzako zerbitzu-kontratua da, Sektore 
Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 17. artikuluan xedatutakoaren arabera. Lege 
horren bidez, Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 
2014/24/EB zuzentarauen transposizioa egiten da Espainiako ordenamendu juridikora (aurrerantzean, 
SPKL).  
 
 Zerbitzu-kontratuak prestatzeko eta esleitzeko araubide juridikoa 17. artikuluan ezarritakoaren 
arabera zehaztuko da; eta haren ondorioak, betetzea eta azkentzea SPKLn xedatutakoaren arabera 
zehaztuko dira, SPKLren eta SPKLren 308. artikulua eta hurrengoak.  

 
II. KAPITULUA. Organo kontratatzailearena. 
 
2. klausula. Kontratazio-organoa. 
 
 SPKLren 61. artikuluaren arabera, kontratazio-organoei dagokie sektore publikoko erakundeen 
ordezkaritza kontratuen arloan.  
 
 Kontratu honetarako, kontratazio-organoa karatularen 2. apartatuan agertzen dena izango da.  
 
3. klausula. Kontratuaren arduraduna. 
 
 Kontratazio-organoak izendatzen duen kontratuaren arduradunari dagokio, Sektore Publikoko 
Kontratuen Legearen 62.1 artikuluan xedatutakoaren arabera, kontratua gauzatzen dela gainbegiratzea, 
eta hitzartutako prestazioa behar bezala gauzatzen dela ziurtatzeko behar diren erabakiak hartu eta 
jarraibideak ematea, kontratazio-organoak esleitzen dizkion ahalmenen esparruan.  
 
 Kontratu honetan, kontratuaren arduraduna plegu honen karatularen 3. atalean adierazitakoa 
izango da.  
 
 Gainera, kontratuaren arduradunaren eginkizunak dira:  
 
a) Kontratuan edo xedapen ofizialetan ezarritako baldintza teknikoen agiria eta gainerako baldintza 
teknikoak interpretatzea. 
b) Fase bakoitzean zerbitzuak emateko behar diren bitartekoak eta antolamendua egon daitezen eskatzea. 
c) Kontratuaren helburuak lortzeko agindu egokiak ematea. 
d) Zerbitzuak behar bezala garatzeko egin beharreko aldaketak proposatzea.  
e) Hala badagokio, egindako zerbitzuei dagozkien ziurtagiri partzialak ematea, adostutako gauzatze- eta 
ordainketa-epeen arabera. 
f) Zerbitzuak ematen diren bitartean sortzen diren gorabehera guztiak izapidetzea. 
g) Zerbitzuak behar bezala garatzeko eta gainbegiratzeko egokitzat jotzen dituen bilera guztiak deitzea. 
Enpresa esleipendunaren ordezkariak joan beharko du bilera horietara, zerbitzua gauzatzeko esku-
hartzeren bat duten fakultatiboen, teknikarien, abokatuen edo espezialisten laguntzarekin. 
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 Karatularen 9. apartatuan zehazten da nola baliatuko dituen kontratazio-organoaren kontratuaren 
arduradunak ikuskapen- eta zaintza-ahalmenak kontratua indarrean dagoen bitartean, bai eta 
Administrazioak prestazioa jasotzean egin beharreko egiaztapenak ere.  
 
4. klausula. Kontratuaren jarraipenaz eta egikaritzaz arduratzen den unitatea. 
 
 SPKLren 62. artikuluaren arabera, kontratu honen jarraipenaz eta ohiko egikaritzaz arduratuko den 
unitatea karatularen 3. apartatuan adierazitakoa izango da.  
 
III. KAPITULUA. Kontratua. 
 
5. klausula. Kontratuaren xedea eta beharra. 
 
 Plegu honetan aipatzen den kontratuaren xedea da karatularen 1. apartatuan deskribatutako eta 
preskripzio tekniko partikularren agirian definitutako zerbitzuak gauzatzea, kontuan hartu beharreko faktore 
guztiak zehaztuta. Atal berean kontratuaren bidez bete beharreko administrazio-beharrizanak ere aipatzen 
dira.  
 
 SPKLren 99.3 artikuluaren arabera, kontratazio-organoak kontratuaren objektua sortatan ez 
zatitzeko aukera izango du, behar bezala justifikatu beharko diren baliozko arrazoiak daudenean. Kontratu 
honetan, plegu honetako karatularen 1. atalean adierazten da lotetan ez zatitzeko justifikazioa.  
 
6. klausula. Balio zenbatetsia. 
 
 Kontratu honen balio zenbatetsia, SPKLren 101. artikuluan xedatutakoaren arabera, plegu honen 
karatularen 4. apartatuan adierazitako zenbatekoa da.  
 
 Balio zenbatetsia kalkulatzeko kontratazio-organoak aplikatuko duen kalkulu-metodoa karatularen 
4. apartatuan agertzen dena izango da.  
 
7. klausula. Lizitazioaren oinarrizko aurrekontua eta kontratuaren prezioa. 
 
 Kontratuek prezio zehatza izango dute beti, eurotan adierazita. Kontratuaren prezioa adjudikaziotik 
ateratzen dena izango da, eta BEZa hartuko du partida independente gisa.  
 
 Kontratuaren lizitaziorako oinarrizko aurrekontua plegu honen karatularen 5. atalean adierazitakoa 
da. Plegu honen karatularen 5. atalean ezarri dira banakapena eta urtekako banaketa. SPKLren 100. eta 
309. artikuluetan xedatutakoaren arabera egin da. Horren kalkuluan edozein motatako zergak sartzen dira.
  
 
8. klausula. Kreditua egotea 
 
 Plegu honen karatularen 5. atalean adierazitako kredituek babesten dute zerbitzuak ematea.  
 
 Europar Batasunaren NextGenerationEU funtsak finantzatutako Suspertze, Transformazio eta 
Erresilientzia Planaren barruan kokatzen da lizitazio hau, zeina Ministro Kontseiluaren 2021eko uztailaren 
13ko Erabakiaren bidez onartu baitzen behin betiko, Europako Batzordeak 2021eko ekainaren 16an 
onartutako proposamena oinarri hartuta, eta agindu honetan bertan araututako oinarrien arabera garatuko 
da, norgehiagoka-araubidean.  
 
 Kontratua Europako Funtsekin finantzatzen da (Interbentzioa 9: HJPT Oñati, Turismoko Estatu 
Idazkaritzaren 2023ko maiatzaren 22ko Ebazpena, 2023ko maiatzaren 9ko Turismoko Konferentzia 
Sektorialaren Erabakia argitaratzen duena, 2023ko maiatzaren 31ko BOEn argitaratua – 129. zk. – 
maiatzaren 29ko 407/2023 Errege Dekretua, abenduaren 4ko 1070/2021 Errege Dekretua aldatzen duena; 
errege-dekretu horren bidez, Udalerrien eta Probintzien Espainiako Federazioari zuzeneko dirulaguntza 
bat ematea arautzen da, bizi-estilo osasungarrien sustapena indartzeko ingurune osasungarriak sortuz edo 
birgaituz, Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren esparruan.  
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 Ondorioz, Europar Batasunaren Tratatuaren xedapenak eta haren indarrez ezarritako egintzak 
bete beharko ditu, eta koherentea izan beharko du Erkidegoaren jarduera, politika eta lehentasunekin, 
garapen jasangarriaren eta ingurumenaren hobekuntzaren alde. Halaber, hazkundea, lehiakortasuna, 
enplegua eta gizarteratzea sustatu beharko ditu, baita gizonen eta emakumeen arteko berdintasuna ere, 
Eskualde Garapeneko Europako Funtsari, Europako Gizarte Funtsari, Kohesio Funtsari, Landa 
Garapenerako Europako Nekazaritza Funtsari eta Itsaso eta Arrantzako Europako Funtsari buruzko 
xedapen orokorrak ezartzen dituen eta Eskualde Garapeneko Europako Funtsari, Europako Gizarte 
Funtsari eta Europako Gizarte Funtsari buruzko xedapen orokorrak ezartzen dituen Europako 
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2013ko abenduaren 17ko 1303/2013 (EB) Erregelamenduaren arabera.
  
 
9. klausula. Gauzatzeko epea eta lekua. 
 
 Plegu honetan aipatzen diren lanak egiteko guztizko epea eta epe partzialak karatularen 8. 
paragrafoan agertzen direnak izango dira, eta epe partzialak lan-programa onartzerakoan ezarriko dira, 
hala badagokio.  
 
 Lan-programa onartzean ezartzen diren epe partzialak, onarpenean zehazten diren ondorioekin, 
kontratuaren osagaitzat hartuko dira dagozkion legezko ondorioetarako.  
 
 "Jarduera" deritzen zerbitzu-kontratuen kasuan, kontratistak zerbitzua modu erregularrean eta 
jarraituan ematen duenean, epea iraupen-epe gisa ezarri behar da. Hala eta guztiz ere, kontratua 
gauzatzeko epe finko bat ezartzen denean, esleipena atzeratu egiten bada hasieran finkatutako data 
horretatik, kontratua gauzatzeko epea murriztu egingo da, eta, ondorioz, baita kontratistaren prestazioak 
ere, eta, ondorioz, prezioa eta behin betiko bermearen zenbatekoa ere murriztu egingo dira.  
 
 Nolanahi ere, kontratuen iraupenari eta prestazioa gauzatzeari dagokienez, kontuan hartu beharko 
da SPKLren 29. artikuluan xedatutakoa.  
 
 Plegu honen karatularen 8. atalean adierazitako lekuan gauzatuko da kontratua.  
 
10. klausula. Kontratuaren luzapena. 
 
 Aurreko klausulan xedatutakoari kalterik egin gabe, kontratua luzatu ahal izango da, SPKLren 29. 
artikuluan xedatutakoaren arabera.  
 
 Luzapena kontratazio-organoak erabakiko du, eta nahitaezkoa izango da enpresaburuarentzat, 
baldin eta kontratuaren iraupen-epea amaitu baino gutxienez bi hilabete lehenago jakinarazten bada. 
Aurreabisua emateko betebeharretik salbuetsita daude bi hilabetetik beherako iraupena duten kontratuak, 
hori guztia SPKLren 29. artikuluaren 2. apartatuan xedatuta dagoenaren arabera.  
 
 Luzapena ezin izango da inola ere luzatu alderdien isilbidezko adostasunarekin.  
 
 SPKLren 29. artikuluaren 2. apartatuan ezarritako kontratuaren luzapena ez da nahitaezkoa izango 
kontratistarentzat, baldin eta kontratuan SPKLren 198.6 artikuluan ezarritako suntsiarazpen-kausa 
gertatzen bada, Administrazioa prezioaren ordainketa sei hilabete baino gehiago atzeratu delako.  
 
 Hasieran eratutako behin betiko bermea luzapen-aldiari aplikatu ahal izango zaio, eta ez da 
beharrezkoa izango bermearen zenbatekoa egokitzea, luzapenarekin batera kontratua aldatzea 
erabakitzen ez bada behintzat.  
 
 Pleguaren karatularen 8. atalean aurreikusita dago kontratu hau luzatzeko aukera.  
 
 Hala ere, SPKLren 29.4 artikuluaren arabera, kontratu bat mugaeguneratzean ez bada formalizatu 
kontratistak egin beharreko prestazioaren jarraitutasuna bermatzen duen kontratu berria, kontratazio-
organoarentzat aurreikusi ezin diren eta adjudikazio-prozeduran gertatu diren gertaeren ondorioz, eta 
prestazioa ez eteteko interes publikoko arrazoiak badaude, jatorrizko kontratua luzatu ahal izango da 
kontratu berria gauzatzen hasi arte, eta, nolanahi ere, bederatzi hilabetez gehienez, kontratuaren gainerako 
baldintzak aldatu gabe, betiere kontratu berriaren lizitazio-iragarkia jatorrizko kontratua amaitu baino hiru 
hilabete lehenago argitaratu bada gutxienez.  
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 Kasu horretan, luzapen hori aurreikusi ezina denez, eta kontratazio-organoaren borondatearen 
ondorioz aplikatu behar ez denez, luzapena ez da kontuan hartuko balio zenbatetsia zehazteko, eta ez da 
aplikatuko arestian aipatutako aurreabisu-betebeharra.  
 
 Luzapenak kontratua amaitu aurretik onartu beharko dira.  
 
11. klausula. Kontratua gauzatzeko baldintza bereziak. 
 
 Plegu honen karatularen 22. atalean adierazten dira kontratu hau gauzatzeko baldintza bereziak.
  
 
 Baldin eta, baldintza-agiriko karatularen 1. apartatuaren arabera, adierazten bada kontratua 
gauzatzeko sektore publikoko erakundeek datuak laga behar dizkiotela kontratistari, SPKLren 202.1 
artikuluan aurreikusitako nahitaezko betearazpenaren baldintza berezia, baldintza-agiriari egindako 
karatularen 22. apartatuan jasotakoa, funtsezko kontratu-betebehartzat hartuko da, SPKLren 211. 
artikuluaren 1. apartatuaren f) letran xedatuta dagoenaren arabera.  
 
 Kontratua gauzatzeko gainerako baldintza bereziak betetzen ez badira, baldintza-agiri honen 
karatularen 28. apartatuan zigorrak ezarri beharko dira, edo, bestela, funtsezko kontratu-betebehartzat 
hartu beharko dira baldintza horiek, SPKLren 211. artikuluaren f) letran ezarritako ondorioetarako.  
 
 Kontratuaren parte diren exekuzio-baldintza berezi guztiak kontratuaren exekuzioan parte hartzen 
duten azpikontratista guztiei ere eskatuko zaizkie.  
 
12. klausula. Prezioak berrikustea. 
 
 Prezioak berrikustean, baldintza-agiri honetako karatularen 6. apartatuan zehaztutakoa bete 
beharko da, hori guztia SPKLren 103. artikuluaren arabera.  
 
 Behin-behineko prezioekin egindako kontratuetan, ezingo dira prezioak berrikusi SPKLren 102.7 
in fine artikuluan xedatutakoaren arabera.  
 
IV. KAPITULUA. Lizitatzailearena. 
 
13. klausula. Kontratatzeko gaitasuna. 
 
 Kontratu hau adjudikatu ahal izango dute pertsona fisiko edo juridikoek, espainiarrek zein 
atzerritarrek, banaka edo enpresaburuen aldi baterako elkartean, baldin eta jarduteko gaitasun osoa 
badute, kontratatzeko debekuren baten eraginpean ez badaude eta ekonomia-, finantza- eta teknika-
kaudimena egiaztatzen badute, edo behar bezala sailkatuta badaude, karatula honen 11. apartatuan 
ezarritakoaren arabera.  
 
 Aldi baterako enpresa-elkarteei dagokienez, haien osaera aldatzeko edo lizitazioan aldaketak 
egiteko, 69. artikuluko 8. paragrafoan eta hurrengoetan xedatutakoa bete beharko da.  
 
 Kontratistaren ondorengotza-kasuetan, SPKLren 98. artikuluan xedatutakoa beteko da. Aurreko 
ondorioetarako, gertatutako egoeraren berri eman beharko dio enpresak kontratazio-organoari.  
 
 Pertsona juridikoak beren estatutuen edo sorrerako arauen arabera berezkoak dituzten helburuen, 
xedearen edo jarduera-eremuaren barruan dauden prestazioak dituzten kontratuen esleipendun izan 
daitezke soilik.  
 
 Kontratistek, halaber, kontratuaren objektua den jarduera edo prestazioa egiteko eska daitekeen 
enpresa- edo lanbide-gaikuntza izan beharko dute, klausula-orriaren 13. apartatuan ezarritakoarekin bat 
etorriz.  
 
 Europar Batasuneko enpresei edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten 
estatuetakoei eta Europar Batasunekoak ez diren enpresei dagokienez, SPKLren 67. eta 68. artikuluetan 
xedatutakoa aplikatuko da.  
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14. klausula. Sailkapena eta kaudimena. 
 
 Zerbitzu-kontratuetarako ez da eskatuko enpresaburuaren sailkapena. Karatularen 11. apartatuan 
ezarriko dira ekonomia- eta finantza-kaudimenerako eta kaudimen tekniko edo profesionalerako 
gutxieneko irizpideak eta betekizunak, bai Legearen 87. eta 90. artikuluetan aurreikusitako baldintzetan, 
bai sailkapeneko talde edo azpitaldeei eta eska daitekeen gutxieneko kategoriari dagokienez, betiere 
kontratuaren objektua indarrean dagoen sailkapeneko talde edo azpitalderen baten sailkapen-esparruan 
sartuta badago; horretarako, kontratuaren CPV kodea hartuko da kontuan.  
 
 Beraz, enpresaburuak bere kaudimena egiaztatu ahal izango du kontratuari dagokion sailkapeneko 
talde edo azpitaldean edo azpitaldean sailkatuz edo karatularen 11. atalean zehaztutako berariazko 
kaudimen-baldintzak betetzen dituela egiaztatuz.  
 
 Edozein arrazoi dela medio, enpresa batek aldi berean Estatuak eta autonomia-erkidego batek edo 
gehiagok edo bi autonomia-erkidegok edo gehiagok emandako sailkapena badu, data berrienean 
emandakoa gailenduko da, eta gainerakoek ez dute balio eta ondoriorik izango kontratazio publikoan.  
 
 Era berean, SPKLren 92. artikuluak xedatzen du erregelamendu bidez salbuetsi ahal izango dela 
ekonomia- eta finantza-kaudimena edo kaudimen tekniko edo profesionala egiaztatzeko betebeharra, 
muga jakin bat gainditzen ez duten kontratuen kasuan. 35.000 euroko edo gutxiagoko balio zenbatetsia 
duten zerbitzu-kontratuen kasuan, baldintza-agiriari egindako karatularen 11. apartatuan espresuki 
adieraziko da kaudimena egiaztatzeko betekizunak bete behar diren ala ez, abuztuaren 28ko 773/2015 
Errege Dekretuak aldatutako HAKLEOren 11. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.  
 
15. klausula. Kaudimena kanpoko bitartekoekin integratzea. 
 
 Kontratu jakin bat egiteko behar den kaudimena egiaztatzeko, enpresaburua beste entitate batzuen 
kaudimenean eta baliabideetan oinarritu ahal izango da, haiekin dituen loturen izaera juridikoa edozein 
dela ere, baldin eta frogatzen badu kontratua gauzatzen den denbora guztian izango dituela kaudimen eta 
bitarteko horiek, eta errekurritzen duen erakundeak ez duela kontratatzeko debekurik.  
 
 Baldintza berberetan, SPKLren 69. artikuluan aipatzen diren aldi baterako elkarteetan elkartuta 
lehiatzen diren enpresaburuek aldi baterako enpresa-elkartetik kanpoko gaitasunak baliatu ahal izango 
dituzte.  
 
 Beraz, lizitatzaileek sailkapena osatu ahal izango dute, edo, hala badagokio, karatularen 11. 
apartatuan jasotako kaudimen ekonomiko, finantzario eta tekniko edo profesionaleko betekizun 
espezifikoak, beste entitate batzuen sailkapenean, kaudimenean eta bitartekoetan oinarrituta.  
 
 SPKLren 75.1 artikuluaren arabera, 90.1 e) artikuluan adierazten diren ikasketa-tituluei eta titulu 
profesionalei edo dagokion lanbide-esperientziari buruzko irizpideei dagokienez, enpresek beste erakunde 
batzuen gaitasunetara jo ahal izango dute soilik baldin eta erakunde horiek gaitasun horiek beharrezkoak 
dituzten zerbitzuak emango badituzte.  
 
 Zerbitzu-kontratuetan, SPKLren 75.4 artikuluan xedatutakoaren arabera, botere adjudikatzaileek 
eskatu ahal izango dute zati edo lan jakin batzuk, duten izaera berezia kontuan hartuta, lizitatzaileak berak 
zuzenean egin ditzala, edo, enpresaburuen elkarte batek aurkeztutako eskaintza baten kasuan, bertan 
parte hartzen duen batek, betiere baldintza-agirian hala aurreikusi bada. Aukera hori karatularen 23. 
atalean dago araututa.  
 
16. klausula. Kaudimen-baldintzak zehaztea. 
 
 Zerbitzu-kontratuetan, prestazioa gauzatzeko ardura duten langileen izenak eta lanbide-
prestakuntza zehazteko eskatu ahal izango zaie pertsona juridikoei, SPKLren 76.1 artikuluaren arabera.  
 
 Gainera, SPKLren 76. artikuluaren 2. apartatuaren arabera, kontratazio-organoek lizitatzaileei 
eskatu ahalko diete, kaudimena edo, hala badagokio, sailkapena egiaztatzeaz gain, konpromisoa har 
dezatela kontratua gauzatzeko behar diren giza baliabideak edo baliabide materialak jartzeko. Konpromiso 
horiek kontratuko funtsezko betebeharrak dira 211. artikuluan aurreikusitako ondorioetarako, baldin eta 
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pleguaren karatularen 12. apartatuan hala aurreikusten bada, edo zigorrak ezarriko dira, 192.2 artikuluan 
adierazitakoaren arabera, esleipendunak betetzen ez baditu.  
 
 Kontratua gauzatzeko ardura duten langileen izenak eta kualifikazioa eskatzea, hala badagokio, 
bai eta giza baliabideak eta/edo baliabide materialak kontratua egikaritzeari atxikitzeko konpromisoa 
eskatzea ere, plegu honen karatularen 12. atalean ezartzen da.  
 
17. klausula. Lizitatzaileen Erregistro Ofiziala. 
 
 Prozedura erraztuaren bidez egindako lizitazioetara aurkezten diren lizitatzaile guztiek dagokion 
Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta egon beharko dute, eskaintzak aurkezteko azken egunean, 
baldin eta lehia mugatzen ez bada.  
 
 Ondorio horietarako, onargarritzat joko da, halaber, dagokion erregistroan inskribatzeko eskaera 
eta horretarako nahitaezko dokumentazioa aurkeztu dituela egiaztatzen duen lizitatzailearen 
proposamena, betiere eskaera eskaintzak aurkezteko azken eguna baino lehenagokoa bada.  
 
V. KAPITULUA. Esleipen-prozedura. 
 
18. klausula. Prozedura. 
 
 SPKLren 156 artikuluan xedatutakoaren arabera, kontratua prozedura ireki bidez esleituko da, eta 
adjudikazio-irizpide bakarrari edo adjudikazio-irizpide anitzei jarraikiz gauzatuko da, baldintza-agiri 
honetako karatularen 10. apartatuan xedatutakoaren arabera eta lege-testu horretan ezarritako baldintzen 
arabera, SPKLren 145. eta 146. artikuluetan xedatutakoaren arabera.  
 
19. klausula. Publizitatea. 
 
 Kontratuaren lizitazio-iragarkia kontratatzailearen profilean baino ez da argitaratu beharko.  
 
 Oñatiko Udalaren kontratatzailearen profilean (plegu honen Karatularen 33. atalean dago), 
kontratuaren lizitazioaren deialdiari buruzko informazioa emango da, administrazio-klausula partikularren 
agiriak eta dokumentazio osagarria barne, hala badagokio.  
 
 Eskaintza aurkezteko behar den dokumentazio guztia bitarteko elektronikoen bidez egongo da 
eskuragarri, iragarkia kontratatzailearen profil horretan argitaratzen den egunetik aurrera.  
 
 Lizitazio-prozeduran interesa dutenek informazio gehigarria eskatu ahal izango dute baldintza-
agiriei eta gainerako dokumentazio osagarriari buruz, agiri honetako karatularen 32. apartatuan ezarritako 
aurrerapenarekin.  
 
20. klausula. Esleitzeko irizpideak. 
 
 Esleipenerako oinarritzat hartu behar diren irizpideak plegu honen karatularen 10. eta 18. ataletan 
adierazitakoak dira, bakoitzari esleitutako haztapenarekin.  
 
 Esleipen-prozedura hainbat fasetan artikulatzen bada, halaber, adieraziko da zein fasetan 
aplikatuko diren irizpideak, eta irizpide kualitatiboen multzoan puntuazioaren ehuneko 50eko gutxieneko 
atalasea ezarriko da prozesuarekin jarraitzeko, eta karatularen 18. apartatuan adierazi beharko da.  
 
 Kasu horietan, proposamenak ezarritako balorazio-fase adina gutun-azal indibidualizatu izan 
beharko ditu.  
 
 Esleipen-irizpide objektiboen artean, karatularen 19. atalean adierazten dira eskaintza bat 
anormaltzat jotzen den kasuak identifikatzeko aukera emango duten parametro objektiboak, SPKLren 
149.2 artikuluan xedatutakoaren arabera.  
 
21. klausula. Behin betiko bermea. 
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 145. artikuluan xedatutakoaren arabera eskaintzarik onena aurkezten duen lizitatzaileak behin 
betiko bermea jarri beharko du kontratazio-organoaren eskura. Zenbatekoa lizitatzaileak eskainitako azken 
prezioaren 100eko 5ekoa izango da, Balio Erantsiaren gaineko Zerga kenduta, edo, bestela, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontuarena, plegu honen karatularen 14. idatz-zatian aurreikusitakoaren arabera. Berme 
horren eraketa zazpi egun balioduneko epean egiaztatu beharko da, jakinarazpena bidaltzen denetik 
zenbatzen hasita.  
 
 Nolanahi ere, behin betiko bermeak SPKLren 110. artikuluan aipatzen diren kontzeptuei 
erantzungo die. Kontzeptu horien barruan sartzen da kontratistak ez betetzea kontratuaren xede diren 
prestazioak behar ez bezala gauzatzearen ondorioz hirugarrenei eragindako kalte-galerak ordaintzeko 
betebeharra, SPKLren 196. artikuluan aurreikusitakoa.  
 
 Behin betiko bermea SPKLren I. liburuko IV. tituluko I. kapituluan xedatutakoaren arabera eratuko 
da, SPKLren 108.1 artikuluan ezarritako moduetako edozeinetan.  
 
 Abalaren edo kauzio-aseguruaren ziurtagiriaren testuan ahalordearen askiespena betetzeari 
dagokionez, ahalordea erakunde abal-emaileak edo aseguratzaileak eman badu prozedura zehatz 
honetan lizitatzaileari bermatzeko, askiespena aldez aurretik egingo du Oñatiko Udaleko idazkariak. Plegu 
honen karatularen 14. apartatuan aurreikusitakoaren arabera bermea SPKLren 108.2 artikuluan 
aurreikusitako prezioan atxikipen gisa eratu behar denean, lehenengo ordainketan egingo da, lizitatzaileak 
berariaz adierazi ondoren prezioa atxikitzea aukeratzen duela.  
 
 Kontratua aldatzearen ondorioz kontratuaren prezioa ere aldatzen bada, 15 egun naturaleko epean 
birdoitu beharko da bermea, kontratua aldatzeko erabakia enpresaburuari jakinarazten zaion egunetik 
zenbatzen hasita, kontratua aldatzearen ondoriozko kontratuaren prezioarekiko proportzio egokia izan 
dezan; bestela, kontratua suntsiarazteko kausa izango da. Zigorrak edo kalte-ordainak ordaintzen diren 
egunetik kontatzen hasita, esleipendunak epe berean birjarri edo handitu beharko du bermea dagokion 
zenbatekoan, eta, bestela, suntsiarazteko arrazoia izango da. Ondorio horietarako, ez dira kontuan hartuko 
prezioak berrikustearen ondorioz gertatzen diren prezio-aldaketak, I. liburuko III. tituluko II. kapituluan 
adierazitakoaren arabera.  
 
 Berme osagarria SPKLren 107.2 artikuluan aurreikusitakoaren arabera ezarriko da, eta, hala 
badagokio, plegu honen karatularen 15. apartatuan xedatutakoari jarraituko zaio.  
 
22. klausula. Behin betiko bermea itzultzea eta ezereztea. 
 
 Kontratuaren likidazioa onartu ondoren, behin betiko bermearen gainean gauzatu beharreko 
erantzukizunik ez badago, eta plegu honen karatularen 30. paragrafoan zehaztutako zerbitzuen berme-
epea igarota, bermea itzultzeko erabakia hartuko da.  
 
 Kontratua amaitzen denetik urtebete igaro bada eta berme-epea amaitu bada, edo sei hilabete 
igaro badira kontratuaren zenbatekoa 100.000 eurotik beherakoa bada, edo enpresa lizitatzaileek enpresa 
txiki edo ertainaren betekizunak betetzen badituzte – Europako Batzordearen 2014ko ekainaren 17ko 
651/2014 (EB) Erregelamenduan ezarritakoaren arabera definitua, zeinaren bidez laguntza-kategoria jakin 
batzuk Tratatuaren 107. eta 108. artikuluak aplikatuz barne-merkatuarekin bateragarritzat jotzen baitira, 
eta betekizun horiek betetzen ez dituen beste enpresa batek zuzenean edo zeharka kontrolatzen ez baditu 
–, eta harrera formala eta likidazioa kontratistari egotzi ezin zaizkion arrazoiengatik egin ez badira, bermea 
itzuli edo ezereztu egingo da, SPKLren 110. artikuluan aipatzen diren erantzukizunak argitu ondoren, eta 
HAKLEOren 65.3 artikuluan xedatutakoari kalterik egin gabe.  
 
 Harrera partzialak ezarri badira, baldintza-agiri honetako karatularen 8. apartatuan bermea 
partzialki ezerezteari buruz adierazitakoa beteko da.  
   
II. TITULUA. KONTRATUAREN LIZITAZIOA. 
 
I. KAPITULUA. Proposamenak. 
 
23. klausula. Proposamenak aurkeztea. 
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 SPKLren 159. artikuluaren arabera, proposamenak lizitazio-iragarkian agertzen diren baldintzetan 
aurkeztu beharko dira.  
 
 Lizitatzaile bakoitzak proposamen bat baino ezin izango du aurkeztu. Halaber, ezin izango du 
proposamenik izenpetu beste enpresaburu batzuekin aldi baterako enpresa-elkarte gisa agertuta, banaka 
agertu bada, edo aldi baterako elkarte batean baino gehiagotan agertu bada. Arau horiek hautsiz gero, ez 
dira onartuko berak izenpetutako proposamen guztiak.  
 
 Proposamenak aurkezteak esan nahi du enpresaburuak baldintzarik gabe onartzen dituela 
kontratua arautzen duten baldintza-agirietan aurreikusitako klausula edo baldintza guztien edukia, inolako 
salbuespenik edo erreserbarik gabe.  
 
 Aldaerei dagokienez, plegu honen karatularen 20. paragrafoan xedatutakoari jarraituko zaio.  
 
 Proposamenak horretarako gaitutako helbide elektronikoan aurkeztuko dira, zehaztutako epean 
eta orduan. Eskaintzak sinadura elektroniko aitortuaren bidez sinatuta egon beharko du, plataformak 
onartutako ziurtapen-zerbitzuen emaileak baliozkotasunez emana, eta dokumentuaren, eskaintzaren eta 
hari lotutako dokumentu guztien identitatea bermatu beharko du.  
 
 Eskaintza bidaltzen duen pertsona edozein dela ere, enpresaren edo erakundearen izenean eta 
ordezkaritzan kontratatzeko ahalorde nahikoa duen pertsonak sinatu beharko du eskaintza elektronikoa.
  
 
 Lizitatzaileen erantzukizuna da eskaintzak birusik gabe egon daitezen zaintzea. Hala ere, birusak 
egoteak ez du esan nahi eskaintza baztertuko denik, baldin eta eskaintzaren edukira sartu ahal bada. Kasu 
bakoitzeko inguruabarrak kontuan hartuta, kontratazio-mahaiak erabakiko du.  
 
 Eskaintzak eguneko 24 orduetan aurkeztu ahal izango dira, asteko 7 egunetan; eskaintza 
aurkezteko eguna eta ordua erregistro elektronikoak emandako frogagirian agertzen direnak izango dira, 
eta bat etorriko da eskaintza jasotzea amaitzen den unearekin.  
 
24. klausula. Proposamenen forma eta edukia. 
 
 SPKLren 159.4.d) artikuluaren arabera, eskaintza gutun-azal edo artxibo elektroniko bakar batean 
aurkeztuko da, prozeduran esleipen-irizpiderik jasotzen ez den kasuetan, baldin eta irizpide horiek 
kuantifikatzeko balio-judizioa egin behar bada. Bestela, eskaintza bi gutun-azal edo artxibo elektronikotan 
aurkeztuko da.  
 
 Gutun-azal edo artxibo elektronikoak itxita eta lizitatzaileak edo haren ordezkariak sinatuta 
aurkeztuko dira, eta horietako bakoitzean honako hauek jaso beharko dira: erreferentzia-zenbakia eta 
lizitatzen duten kontratuaren izena, lizitatzailearen izen-abizenak edo enpresaren izen soziala eta dagokion 
IFZ.  
 
 Kontratazio-organoak edo kontratazio-mahaiak frogagiri guztiak edo batzuk aurkezteko eskatu 
ahal izango die lizitatzaileei, baldin eta uste badute arrazoizko zalantzak daudela adierazpenaren 
indarraldiari edo fidagarritasunari buruz, prozedura behar bezala garatzeko beharrezkoa denean eta, 
nolanahi ere, kontratua adjudikatu aurretik.  
 
 Kartazalak karatularen 17. atalean ezarritako moduan banatuko dira, ondoren azaltzen diren 
klausulen arabera.  
 
25. klausula. Erantzukizunpeko adierazpenaren eta zifra edo ehunekoen bidez baloratzeko irizpideen 
eskaintzaren gutun-azal bakarra. 
 
 Prozeduran ez bada jasotzen balio-judizio baten arabera kuantifikatu beharreko adjudikazio-
irizpiderik, eskaintza gutun-azal edo artxibo elektroniko bakarrean aurkeztuko da.  
 
 Gutun-azal horretan, lizitatzaileek honako hauek jaso beharko dituzte:  
 
1.- I. eranskina (EKAB) 
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2.- Erantzukizunpeko adierazpena eta zifra edo ehunekotan balora daitezkeen irizpideen eskaintza. 
 
 Erantzukizunpeko adierazpena eta zifra edo ehunekotan balora daitezkeen irizpideen eskaintza 
plegu honen II. eranskinean ezarritako ereduaren arabera idatziko dira, eta ez dira onartuko 
Administrazioak eskaintza kontuan hartzeko funtsezkotzat jotzen duena argi eta garbi jakitea eragozten 
duten omisioak, akatsak edo zirriborroak dituztenak. Proposamenen bat ez badator bat aztertutako eta 
onartutako dokumentazioarekin, lizitazioaren oinarrizko aurrekontua gainditzen badu, ezarritako eredua 
nabarmen aldatzen bada, proposamenaren zenbatekoan akats nabarmena badago, edo lizitatzaileak 
onartzen badu hura bideraezin bihurtzen duen akatsen bat edo funtsik eza duela, kontratazio-mahaiak 
baztertu egingo du, ebazpen arrazoitu bidez, eta ez da arrazoi nahikoa izango ereduaren hitz batzuk 
aldatzea edo ez aldatzea baztertzeko, baldin eta horrek ez badu proposamenaren zentzua aldatzen.  
 
 Proposamenean partida independente gisa adieraziko da Balio Erantsiaren gaineko Zergaren 
zenbatekoa.  
 
2.- Aldi baterako enpresa-elkarteak. 
 
 Erantzukizunpeko adierazpen bakarra aurkeztu beharko da, eta ABEEa osatzen duten erakunde 
guztiek sinatu beharko dute, II. eranskineko ereduaren arabera, zifra edo ehunekoetan balioets daitezkeen 
irizpideen eskaintza.  
 
 Era berean, SPKLren 69. artikuluaren 3. apartatuan eskatutakoaren arabera enpresa-elkarte 
horretan parte hartzen duten enpresaburuek aldi baterako elkartea eratzeko konpromisoa aurkeztu 
beharko dute, gutxienez kontratuaren iraupenarekin bat datorrena azkendu arte (XV. eranskina).  
 
 Konpromiso-agirian, honako hauek adieraziko dira: zein izenek eta zein inguruabarrek osatzen 
duten; horietako bakoitzak zer partaidetza duen, eta kontratuaren adjudikaziodun izanez gero aldi baterako 
elkartea formalki eratzeko konpromisoa hartzen duela. Elkarteko enpresa bakoitzeko ordezkariek sinatu 
beharko dute agiri hori.  
 
3.- Lotutako enpresak. 
 
 Talde berekoak diren enpresek, hau da, Merkataritza Kodearen 42. artikuluko kasuren batean 
daudenek eta esleipenera banaka aurkezteko hainbat proposamen aurkezten dituztenek, baldintza hori 
jasotzen duen adierazpena aurkeztu beharko dute, baldintza-agiri honen II. eranskineko ereduaren 
arabera.  
 Plegu honen II. eranskineko ereduaren araberako aitorpena aurkeztu beharko dute, halaber, 
hainbat proposamen aurkeztuta, Merkataritza Kodearen 42. artikuluan bazkideentzat ezarritako kasu 
alternatiboetakoren batean lehiatzen diren sozietateek.  
 
26. klausula. Bi gutun-azal. Erantzukizunpeko adierazpena eta zifra edo ehunekoetan baloratu ezin diren 
irizpideen eskaintza, eta zifra edo ehunekoetan baloratu daitezkeen irizpideen eskaintza. 
 
 Prozeduran balio-iritzi batean oinarrituta kuantifikatu beharreko adjudikazio-irizpideak jasotzen 
badira, eskaintza bi gutun-azal edo artxibo elektronikotan aurkeztuko da:  
 

A) 1. GUTUN-AZALA: ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA ETA ZIFRA EDO EHUNEKOEN 
ARABERA BALORATU EZIN DIREN IRIZPIDEEN ESKAINTZA. 

 
Gutun-azal horretan, lizitatzaileek honako hauek jaso beharko dituzte: 
 
1.- EKAB 
2.- Agiri honen V. eranskinean ezarritako ereduaren araberako erantzukizunpeko adierazpena. 
3.- Aldi baterako enpresa-elkarteak. 
 
 Hainbat enpresaburu aldi baterako elkarte batean bilduta aurkezten badira, enpresa parte-
hartzaile bakoitzak erantzukizunpeko adierazpena aurkeztu beharko du, baldintza-agiriko V. 
eranskineko ereduaren arabera.  
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 Era berean, SPKLren 69. artikuluaren 3. apartatuan eskatutakoaren arabera enpresa-
elkarte horretan parte hartzen duten enpresaburuek aldi baterako elkartea eratzeko konpromisoa 
aurkeztu beharko dute, gutxienez kontratuaren iraupenarekin bat datorrena azkendu arte (XV. 
eranskina).  
 Konpromiso-agirian, honako hauek adieraziko dira: zein izenek eta zein inguruabarrek 
osatzen duten; horietako bakoitzak zer partaidetza duen, eta kontratuaren adjudikaziodun izanez 
gero aldi baterako elkartea formalki eratzeko konpromisoa hartzen duela. Elkarteko enpresa 
bakoitzeko ordezkariek sinatu beharko dute agiri hori.  
 
3.- Lotutako enpresak. 
 
 Talde berekoak diren enpresek, hau da, Merkataritza Kodearen 42. artikuluko kasuren 
batean daudenek eta esleipenera banaka aurkezteko hainbat proposamen aurkezten dituztenek, 
baldintza hori jasotzen duen adierazpena aurkeztu beharko dute, baldintza-agiri honen V. 
eranskineko ereduaren arabera.  
 
 Plegu honen V. eranskineko ereduaren araberako aitorpena aurkeztu beharko dute, 
halaber, hainbat proposamen aurkeztuta, Merkataritza Kodearen 42. artikuluan bazkideentzat 
ezarritako kasu alternatiboetakoren batean lehiatzen diren sozietateek.  
 
4.- Baloratzeko modukoak ez diren irizpideen dokumentazioa (zifrak edo ehunekoak). 
 
 Balio-iritzien bidez haztatu beharreko irizpideen arabera baloratu beharreko 
dokumentazioa sartuko da.  
 
 Esleipen-irizpide horiekin lotuta aurkeztu beharreko dokumentazio teknikoari dagokionez, 
baldintza-agiriari buruzko karatularen 21. apartatuan xedatutakoa beteko da.  
 
B) 2. GUTUN-AZALA: ZENBATEKO EDO EHUNEKOEN ARABERA BALORA DAITEZKEEN 

IRIZPIDEEN ESKAINTZA. 
 
 Gutun-azalean, zifra edo ehunekoen arabera baloratzeko irizpideen eskaintza sartuko da. 
Eskaintza hori baldintza-agiri honen VI. eranskinean ezarritako ereduaren arabera idatzita 
aurkeztuko da, eta ez dira onartuko Administrazioak eskaintza kontuan hartzeko funtsezkotzat 
jotzen duena argi eta garbi jakitea eragozten duten omisioak, akatsak edo zirriborroak dituztenak. 
Proposamenen bat ez badator bat aztertutako eta onartutako dokumentazioarekin, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontua gainditzen badu, ezarritako eredua nabarmen aldatzen bada, 
proposamenaren zenbatekoan akats nabarmena badago, edo lizitatzaileak onartzen badu hura 
bideraezin bihurtzen duen akatsen bat edo funtsik eza duela, kontratazio-mahaiak baztertu egingo 
du, ebazpen arrazoitu bidez, eta ez da arrazoi nahikoa izango ereduaren hitz batzuk aldatzea edo 
ez aldatzea baztertzeko, baldin eta horrek ez badu proposamenaren zentzua aldatzen.  
 
 Proposamenean partida independente gisa adieraziko da Balio Erantsiaren gaineko 
Zergaren zenbatekoa.  
 

27. klausula. Aurkeztutako dokumentazioaren kalifikazioa, balorazioa eta proposamenak irekitzea. 
 
 Proposamena jasotzen duten gutun-azalak edo artxibo elektronikoak 145. artikuluan 
ezarritakoaren arabera dagokien hurrenkeran irekiko dira, baldintza-agirietan ezarritako adjudikazio-
irizpideak baloratzeko aplika daitekeen metodoaren arabera. Kontratazio-mahaiak irekiko ditu.  
 
 Kontratazio-mahaiaren jarduketa lizitatzaileak eskaintza egitean aurkeztu behar dituen gutun-azal 
edo artxibo elektronikoen arabera egokituko da; izan ere, lizitatzaileak gutun-azal edo artxibo elektroniko 
bakarra aurkeztuko du prozeduran ez bada jasotzen balio-judizio baten araberako adjudikazio-irizpiderik, 
eta bi gutun-azal edo artxibo elektroniko, irizpide horiek jasotzen direnean. Aurrekoa kontuan hartuta, 
kontratazio-mahaiaren jarduna honako hau izango da:  
 
1.- Lizitatzaileak gutun-azal edo artxibo elektroniko bakarra aurkeztu behar duenean, prozeduran balio-
judizio baten arabera kuantifikatu beharreko adjudikazio-irizpiderik jasotzen ez denez, kontratazio-mahaiak 
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proposamena ireki eta irakurriko du, salbu eta aurreikusten badu lizitazioan bitarteko elektronikoak erabiliko 
direla SPKLren 159.4 f) artikuluaren arabera, SPKLren 157.4 artikuluarekin lotuta. 
 
 Gutun-azala edo artxibo elektronikoa irekitzeko ekitaldia amaitutakoan, mahaiak saio berean 
kalifikatuko du lizitatzaileek aurkeztutako adierazpena. 
 
 Prozedura bakoitzeko eskaintzak edo eskaerak baloratu aurretik, kontratazio-organoaren titularrak 
interes-gatazkaren arriskuaren azterketa sistematikoa egingo du, urtarrilaren 24ko HFP/55/2023 Aginduan 
zehazten den bezala. Horretarako, ZAEAren MINERVA tresnan bildu eta kontrastatuko du kontratazio-
organoko kideei buruzko informazioa, bai eta prozeduran parte hartzen duten pertsona fisiko eta juridikoei 
buruzkoa ere. 
 
 Horretarako, kontratazio-organoaren titularrak honako informazio hau bildu eta txertatuko du 
ZAEAren MINERVA tresnan: 
 
1. Eragiketaren erreferentzia-kodea aldez aurretik CoFFEEn (CRO). 
2. Kontratazio-organoko kideen eta kide anitzeko laguntza-organoko kideen zerrenda, izen-abizenak eta 
IFZ adierazita. 
3. Prozeduran parte hartzen duten pertsona fisikoen izen-abizenak edo IFZ jasotzen dituen zerrenda. 
Pertsona juridikoak badira, sozietatearen izena eta IFZ adieraziko dira. Parte-hartzaileak Espainiako 
MINERVA IFZrik ez badu, ez dauka azterketa egiteko informaziorik, eta, ondorioz, bandera beltza 
jasotzeari lotutako eragiketa gauzatuko da kasuistika horretarako. 
 
 Datuak gurutzatu ondoren, MINERVAk hurrengo egunean emango dio kontratazio-organoaren 
titularrari interes-gatazkaren arriskuaren azterketaren emaitza. Analisi horretatik, bandera gorriak eta/edo 
beltzak detektatu ahal izango dira edo ez: 
 
• Bandera gorririk aurkitu ez bada, prozedurak aurrera jarraituko du. 
• Bandera gorri bat edo gehiago aurkitu badira, eragindako erabakitzailearen egoera argitu beharko da. 
Egoera hori argitzen ez den bitartean, ezin izango da prozedurarekin jarraitu. Horretarako, urtarrilaren 24ko 
HFP/55/2023 Aginduaren 5. artikuluan ezarritako prozedurari jarraitu beharko zaio. Agindu hori STEPa 
gauzatzen duten prozeduretako interes-gatazkaren arriskuaren analisi sistematikoari buruzkoa da. 
• Bandera beltz bat edo gehiago detektatu badira, prozedura ez da automatikoki etengo. Kasu horretan, 
kontratazio-organoak benetako titulartasunari buruzko informazioa eskatuko die parte-hartzaileei. 
Informazio hori bost egun balioduneko epean eman beharko zaio kontratazio-organoari, informazio-
eskaera egiten denetik zenbatzen hasita, eta ez entregatzea izango da parte hartzen ari den prozeduratik 
baztertzeko arrazoia. 
 
 Minervan bandera beltz bat edo gehiago detektatuz gero (parte-hartzailearen benetako 
titulartasunari buruzko informaziorik ez egotea), prozedura ez da automatikoki etengo. Kasu horretan, 
kontratazio-organoak benetako titulartasunari buruzko informazioa eskatuko die parte-hartzaileei. 
Informazio hori bost egun balioduneko epean eman beharko zaio kontratazio-organoari, informazio-
eskaera egiten denetik zenbatzen hasita, eta ez entregatzea izango da parte hartzen ari den prozeduratik 
baztertzeko arrazoia. 
 
 Ahal bada, saio berean, mahaiak eskaintzak ebaluatu eta sailkatuko ditu, baldintza-agiriko 
eskakizunak betetzen ez dituzten eskaintzak baztertu ondoren, hala badagokio. 
 
 Ustez anormaltasun egoeran dauden eskaintzak identifikatzen badira, mahaiak 149. artikuluan 
aurreikusitako prozedurari jarraituko dio; hala ere, puntuaziorik onena lortu duen lizitatzaileari gehienez ere 
5 egun balioduneko epea emango zaio bere eskaintza justifikatzeko, dagokion jakinarazpena bidaltzen den 
egunetik zenbatzen hasita 
 
 Gainera, bi eskaintzaren edo gehiagoren artean berdinketa gertatzen bada, baldintza-agiri honetan 
berdinketa hausteko ezarritako araubidea aplikatu beharko da. 
 
 SPKLren 147.2 artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, kontratua adjudikatzeko irizpideak 
aplikatu ondoren hainbat eskaintzaren artean berdinketa gertatuz gero, honako irizpide sozial hauek 
aplikatuko dira, ordenan, eskaintzak aurkezteko epea amaitzeko uneari dagokionez: 
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a) Desgaitasuna duten edo gizarte-bazterketako egoeran dauden langileen ehunekorik handiena enpresa 
bakoitzeko plantillan, eta, berdintasuna badago, plantillan desgaitasuna duten langile finkoen kopururik 
handiena edo plantillan inklusioan dauden langileen kopururik handiena lehenetsiko da. 
b) Aldi baterako kontratuen ehuneko txikiagoa enpresa bakoitzeko plantillan. 
c) Enpresa bakoitzeko plantillan emakume enplegatuen ehuneko handiagoa egotea. 
d) Zozketa, aurreko irizpideak aplikatuta berdinketa hautsi ez bada. 
 
 Irizpide horiek aplikatzeko, lizitatzaileek lan-kontratuen eta Gizarte Segurantzako kotizazio-agirien 
bidez egiaztatu beharko dituzte, hala badagokio, bai eta gorago aipatutako irizpide sozialak egiaztatzen 
dituen eta zuzenbidean onartzen den beste edozein agiriren bidez ere. 
 
 Ondoren, mahaiak esleipen-proposamena egingo du puntuaziorik onena duen hautagaiaren alde. 
Esleipendun gisa proposatutako lizitatzaileari dagokionez, mahaiak dagokion Lizitatzaileen Erregistro 
Ofizialean egiaztatuko du enpresa behar bezala eratuta dagoela, proposamena sinatzen duenak eskaintza 
egiteko ahalmen nahikoa duela, kaudimen ekonomiko, finantzario eta teknikoa duela edo, hala badagokio, 
dagokion sailkapena duela, eta kontratatzeko inolako debekurik ez duela. 
 
 Halaber, mahaiak esleipenerako behar den dokumentazioa eskatuko dio puntuaziorik onena lortu 
duen enpresari, eta, hala badagokio, dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta ez dagoen 
beste edozein dokumentazio, baldintza-agiri honen 27. klausulan ezarritakoaren arabera. 
 
2- Lizitatzaileak bi gutun-azal edo artxibo elektroniko aurkeztu behar dituenean, balio-judizio baten arabera 
kuantifikatu behar diren adjudikazio-irizpideak kontuan hartuta, kontratazio-mahaiak, ekitaldi publikoan, 
SPKLren 159.4 f) artikuluaren arabera eta SPKLren 157.4 artikuluarekin lotuta lizitazioan bitarteko 
elektronikoak erabiliko direla aurreikusten duenean izan ezik, adierazpena eta zenbakitan edo ehunekotan 
baloratu ezin diren irizpideen eskaintza jasotzen dituen gutun-azal edo artxibo elektronikoa irekiko du. 
Balio-judizio baten arabera kuantifikatu beharreko adjudikazio-irizpideei buruzko gutun-azal edo artxibo 
elektronikoa jasotzen duen dokumentazioa kontratazio-organoaren zerbitzu teknikoei bidaliko zaie, 
txostena egin dezaten. 
 
 Gutun-azala edo artxibo elektronikoa irekitzeko ekitaldia amaitutakoan, mahaiak saio berean 
kalifikatuko du lizitatzaileek aurkeztutako adierazpena. 
 
 Kontratazio-organoak behar besteko aurrerapenaz argitaratuko du, baldintza-agiriari egindako 
karatularen 33. apartatuan ageri den kontratatzailearen profilean, gutun-azala edo artxibo elektronikoa 
irekitzeko egintza zein egunetan egin den, eta formulak aplikatuz soilik irakur daitezkeen irizpideak noiz 
irakurri diren. 
 
 Mahaiak, ekitaldi publiko berri horretan, SPKLren 159.4 f) artikuluaren arabera eta SPKLren 157.4 
artikuluarekin lotuta lizitazioan bitarteko elektronikoak erabiliko direla aurreikusten duenean izan ezik, 
onartu diren proposamenak adieraziko ditu, baita baztertu direnak eta azken horiek ez onartzeko arrazoiak 
ere. Era berean, balio-judizio baten arabera kuantifikatu behar diren adjudikazio-irizpideei esleitutako 
balorazioa jakinaraziko da, eta, azkenik, gutun-azala edo artxibo elektronikoa irekiko da eta formulak 
aplikatuz neur daitezkeen irizpideak irakurriko dira. 
 
 Gutun-azal edo artxibo elektronikoa irekitzeko ekitaldia amaitutakoan, saio berean, mahaiak, hala 
badagokio, baldintza-agiriko eskakizunak betetzen ez dituzten eskaintzak baztertu ondoren, eskaintzak 
ebaluatu eta sailkatuko ditu. 
 
 Ustez anormaltasun egoeran dauden eskaintzak identifikatzen badira, mahaiak 149. artikuluan 
aurreikusitako prozedurari jarraituko dio; hala ere, puntuaziorik onena lortu duen lizitatzaileari gehienez ere 
5 egun balioduneko epea emango zaio bere eskaintza justifikatzeko, dagokion jakinarazpena bidaltzen den 
egunetik zenbatzen hasita. 
 
 Gainera, bi eskaintzaren edo gehiagoren artean berdinketa gertatzen bada, baldintza-agiri honetan 
berdinketa hausteko ezarritako araubidea aplikatu beharko da. 
 
 SPKLren 147.2 artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, kontratua adjudikatzeko irizpideak 
aplikatu ondoren hainbat eskaintzaren artean berdinketa gertatuz gero, honako irizpide sozial hauek 
aplikatuko dira, ordenan, eskaintzak aurkezteko epea amaitzeko uneari dagokionez: 
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a) Desgaitasuna duten edo gizarte-bazterketako egoeran dauden langileen ehunekorik handiena enpresa 
bakoitzeko plantillan, eta, berdintasuna badago, plantillan desgaitasuna duten langile finkoen kopururik 
handiena edo plantillan inklusioan dauden langileen kopururik handiena lehenetsiko da. 
b) Aldi baterako kontratuen ehuneko txikiagoa enpresa bakoitzeko plantillan. 
c) Enpresa bakoitzeko plantillan emakume enplegatuen ehuneko handiagoa egotea. 
d) Zozketa, aurreko irizpideak aplikatuta berdinketa hautsi ez bada. 
 
 Irizpide horiek aplikatzeko, lizitatzaileek lan-kontratuen eta Gizarte Segurantzako kotizazio-agirien 
bidez egiaztatu beharko dituzte, hala badagokio, bai eta gorago aipatutako irizpide sozialak egiaztatzen 
dituen eta zuzenbidean onartzen den beste edozein agiriren bidez ere. 
 
 Ondoren, mahaiak esleipen-proposamena egingo du puntuaziorik onena duen hautagaiaren alde. 
Esleipendun gisa proposatutako lizitatzaileari dagokionez, mahaiak dagokion Lizitatzaileen Erregistro 
Ofizialean egiaztatuko du enpresa behar bezala eratuta dagoela, proposamena sinatzen duenak eskaintza 
egiteko ahalmen nahikoa duela, kaudimen ekonomiko, finantzario eta teknikoa duela edo, hala badagokio, 
dagokion sailkapena duela, eta kontratatzeko inolako debekurik ez duela. 
 
 Halaber, mahaiak esleipenerako behar den dokumentazioa eskatuko dio puntuaziorik onena lortu 
duen enpresari, eta, hala badagokio, dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta ez dagoen 
beste edozein dokumentazio, baldintza-agiri honen 29. klausulan ezarritakoaren arabera. 
 
 Kontratua esleitu dela jakinarazi ondoren, eta errekurtsoak aurkezteko epeak amaitu eta 
errekurtsorik jarri ez bada, proposamenekin batera aurkeztutako agiriak interesdunen eskura geratuko dira. 
Esleipena jakinarazi eta hurrengo hiru hilabeteetan ez badute dokumentazioa jasotzen, Administrazioa ez 
da behartuta egongo zaintzapean jarraitzera. 

 
II. KAPITULUA. Esleipen-proposamena, esleipena eta kontratua burutzea eta formalizazioa. 
 
28. klausula. Esleipen-proposamenaren ondorioak. Administrazioak kontratua ez adjudikatzeko edo ez 
egiteko erabakia hartzea eta esleipen-prozeduran atzera egitea. 
 
 Kontratua esleitzeko proposamenak ez dio inolako eskubiderik ematen proposatutako 
lizitatzaileari, eta hark ez ditu eskuratuko Administrazioaren aurrean, kontratua formalizatzen ez den 
bitartean.  
 
 SPKLren 152. artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, kontratua ez adjudikatzeko edo ez egiteko 
edo prozeduran atzera egiteko erabakia formalizatu aurretik hartu ahal izango du kontratazio-organoak.  
 
 Espedientean behar bezala justifikatutako interes publikoko arrazoiengatik baino ezin izango da 
erabaki kontratua ez adjudikatzea edo ez egitea. Prozeduran atzera egiteko, kontratua prestatzeko 
arauetan edo adjudikazio-prozedura arautzen dutenetan zuzendu ezin den arau-hauste batean oinarritu 
beharko da, eta espedientean justifikatu beharko da horretarako arrazoia.  
 
29. klausula. Kontratua esleitzea. 
 
 Plegu honen karatularen 2. paragrafoan adierazitako kontratazio-organoari dagokio kontratua 
esleitzea.  
 
 Kontratazio-organoak eskaintzarik onena aurkeztu duen lizitatzaileari esleituko dio kontratua, 
SPKLren 145. artikuluan xedatutakoaren arabera.  
 
 Mahaiak, komunikazio elektronikoaren bidez, eskatuko dio puntuaziorik onena lortu duen 
enpresari, hala eskatuz gero, behin betiko bermea eratzeko, bai eta 75.2 artikuluan aipatutako konpromisoa 
aurkezteko ere, baldintza-agiriko VII. eranskineko ereduaren arabera, eta kontratua egikaritzeko 76.2 
artikuluaren arabera hitzeman dituen bitartekoak benetan badituela egiaztatzen duen dokumentazioa, eta, 
hala badagokio, polizak sinatzeko; hori guztia, komunikazioa bidaltzen denetik 7 egun balioduneko epean.
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 Enpresaburua dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta dagoenean, edo Europar 
Batasuneko estatu kide bateko datu-base nazional batean agertzen denean, hala nola enpresaren 
espediente birtual batean, dokumentuak elektronikoki biltegiratzeko sistema batean edo aurrekalifikatzeko 
sistema batean, eta aipatutako organoek dohainik eskuratzeko modukoak direnean, ez du zertan aurkeztu 
toki horietan inskribatutako datuak justifikatzeko dokumenturik edo bestelako agiri-frogarik, eta lizitatzaileak 
berariaz adierazi beharko du erregistroan edo dagokion datu-basean inskribatuta dagoela.  
 
 Dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatzeak inskribatutako lizitatzaileak salbuetsiko 
ditu, bertan jasotakoaren arabera eta kontrako frogarik ez badago, kontratazio-deialdietan 
enpresaburuaren gaitasun-baldintzak aurkeztetik, nortasunari eta jarduteko gaitasunari, ordezkaritzari, 
lanbide- edo enpresa-gaikuntzari, ekonomia- eta finantza-kaudimenari eta sailkapenari dagokienez, bai eta 
deialdietan jaso beharreko kontratatzeko debekurik ez dagoela egiaztatzetik ere.  
 
 SPKLren 139.1 artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, proposamenak aurkezteak esan nahi du 
kontratazio-mahaiari eta kontratazio-organoari baimena ematen zaiela dagokion Lizitatzaileen Erregistro 
Ofizialean edo Europar Batasuneko estatu kide bateko operadore ekonomikoen zerrenda ofizialetan 
jasotako datuak kontsultatzeko.  
 
 Gainera, 7 egun balioduneko epean, dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta ez 
dagoen beste edozein dokumentazio aurkeztu beharko du.  
 
 Beraz, datu edo dokumenturen bat inskribatuta ez dagoenean, edo lizitatzaileak SPKLren 159.4 
artikuluaren a) letraren azken tartekian aipatzen den erregistroan inskribatzeko eskaera aurkeztu izana 
egiaztatzeko ahalmena baliatu duenean, edo lehia mugatzeagatik dagokion erregistroan inskribatuta 
egoteko betebeharra eskatu behar ez denean, kontratazio-mahaiak errekerimendua egin beharko dio 
eskaintzarik onena aurkeztu duen enpresaburuari, bai eta adjudikaziodun gisa proposatu den ABEEa 
osatzen duten enpresa guztiei ere, jakinarazpena bidali eta 7 egun balioduneko epean, hala badagokio, 
honako dokumentazio hau aurkez dezaten:  
 
1.- Dagokion erregistroan inskribatzeko eskaera. 
 
 Lizitatzaileak dagokion erregistroan inskribatzeko eskaera SPKLren 159.4 artikuluaren a) letran 
adierazitako moduan aurkeztu badu eta eskaera hori ebatzi ez bada, inguruabar hori egiaztatzeko, 
dagokion erregistroak egindako eskaeraren hartu-agiria eta nahitaezko dokumentazioa aurkeztu izanaren 
eta zuzentzeko errekerimendurik jaso ez izanaren erantzukizunpeko adierazpena aurkeztu beharko dira. 
 
2.- Jarduteko gaitasuna. 
 
2.1.- Enpresa pertsona juridikoa bada, eraketa-eskritura edo -agiria, estatutuak edo sortze-egintza, haren 
jarduera arautzen duten arauak jasotzen dituena, pertsona juridiko motaren arabera dagokion Erregistro 
Publikoan behar bezala inskribatuta, hala badagokio, bai eta Identifikazio Fiskaleko Zenbakia (IFZ) ere. 
2.2.- Enpresaburu indibiduala bada, NANa edo, hala badagokio, erregelamendu bidez ordezten duen 
agiria. 
2.3.- Espainiakoak ez diren enpresaburuen jarduteko gaitasuna, Europar Batasuneko estatu kideetako edo 
Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako nazionalitatea badute, 
dagokion erregistroan inskribatuz egiaztatuko da, ezarrita dauden estatuko legeriaren arabera, edo zinpeko 
adierazpen bat edo aplikatzekoak diren Europar Batasuneko xedapenen araberako ziurtagiri bat aurkeztuz. 
2.4.- Aurreko paragrafoan jaso ez diren atzerriko enpresen kasuan, Espainiak dagokion estatuan duen 
Ordezkaritza Diplomatiko Iraunkorraren txostena edo enpresaren egoitza dagoen lurralde-eremuko Bulego 
Kontsularraren txostena. 
2.5. Nazioarteko akordioetatik eratorritako Espainiaren betebeharrak aplikatzeari kalterik egin gabe, 
Europar Batasunekoak ez diren estatuetako edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu 
duten estatuetako pertsona fisiko edo juridikoek txosten bidez justifikatu beharko dute atzerriko enpresaren 
jatorrizko estatuak onartzen duela Espainiako enpresek parte hartzea 3. artikuluan aipatutakoei onar 
dakizkiekeen sektore publikoko erakundeekiko kontratazioetan, funtsean modu berdintsuan. Txosten hori 
Espainiako Ekonomia eta Merkataritza Bulegoak egingo du kanpoan, eta aurkezten den 
dokumentazioarekin batera aurkeztuko da. 
2.6.- Atzerriko enpresek gaztelaniara ofizialki itzulitako dokumentazioa aurkeztuko dute. 
 
3.- Ahalordeak askiestea. 
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 Lizitatzailea dagokion Lizitatzaileen Erregistro Ofizialean inskribatuta badago, ez da beharrezkoa 
izango Oñatiko Udaleko idazkariak egindako ahalorde-askiespena aurkeztea, ordezkaritza hori behar 
bezala inskribatuta badago. 
 
 Lizitatzailea ez badago inskribatuta dagokion erregistroan, beste baten izenean agertzen direnek 
edo proposamenak sinatzen dituztenek edo pertsona juridiko bat ordezkatzen dutenek ordezkariaren 
ahalmenak egiaztatzen dituzten eskriturak edo agiriak aurkeztu beharko dituzte, Oñatiko Udaleko 
idazkariak behar bezala askietsiak. Askiespena lortzeko, honako dokumentu hauek helarazi behar dizkiote 
Udaleko Idazkaritza Nagusiari: 
 
- Ordezkariaren NAN. 
- Pertsona juridikoak lizitazio publikoetan parte hartzeko duen gaitasuna eta entitatearen ordezkariak dituen 
ahalmenak egiaztatzen dituen dokumentazioa. 
- Lizitazioaren egintza zehatzerako emandako ahalorde berezien kasuan izan ezik, ahalordeak 
Merkataritza Erregistroan inskribatu beharko dira, sozietateen kasuan. 
 
4.- Ekonomia- eta finantza-kaudimena eta gaitasun teknikoa eta profesionala. 
 
4.1. Lizitatzaileek kaudimena egiaztatu beharko dute, pleguaren karatularen 11. paragrafoan adierazitako 
moduan. 
4.2. Lizitatzaileek kaudimen ekonomikoa, finantzarioa eta teknikoa edo profesionala egiaztatu ahal izango 
dute, plegu honen karatularen 11. paragrafoan adierazitako moduan eta moduan, edo, bestela, karatularen 
11. paragrafoan adierazitako talde, azpitalde eta kategorian sailkatuta. 
4.3. Espainiakoak ez diren Europar Batasuneko estatu kideetako edo Europako Esparru Ekonomikoari 
buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako enpresaburuek ekonomia- eta finantza-kaudimena eta gaitasun 
teknikoa edo profesionala egiaztatzeko agiriak aurkeztu beharko dituzte, SPKLren 87. eta 90. artikuluetan 
ezarritako moduan, eta kontratazio-organoak plegu honen karatularen 11. paragrafoan aurreikusitako 
bideak erabiliz. 
 
 Ondorio horietarako, kontratatzeko baimena duten enpresaburuen zerrenda ofizialak (Europar 
Batasuneko estatu kideek ezarriak) eramateko eskumena duten organoek emandako inskripzio-
ziurtagiriak, ziurtagiria ematen duen estatu kidean kokatutako enpresaburuei buruzkoak, gaitasun-
presuntzioa izango dira bertan agertzen diren hautaketa kualitatiborako betekizunei dagokienez. 
 
 Presuntzio-balio bera izango dute, haietan ziurtatutako gaiei dagokienez, ziurtapen-erakunde 
eskudunek emandako ziurtagiriek, baldin eta enpresaburuaren egoitza dagoen estatu kideko legeriaren 
arabera emandako Europako ziurtapen-arauei erantzuten badiete. 
 
 Aurreko paragrafoan aipatutako agirietan, enpresaburua zerrendan inskribatzea edo ziurtagiria 
ematea ahalbidetu duten erreferentziak adierazi beharko dira, bai eta lortutako sailkapena ere. 
 
5.- Enpresa-gaikuntza. 
 
 Lizitatzaileak plegu honen karatularen 13. atalean xedatutakoaren arabera enpresa-gaikuntza 
egiaztatu behar badu, horren egiaztagiriak aurkeztu beharko ditu. 
 
6.- Aldi baterako enpresa-elkarteak 
 
 Aldi baterako enpresa-elkartearen ekonomia- eta finantza-kaudimena eta gaitasun teknikoa edo 
profesionala zehazteko, elkarteko kide bakoitzarentzat egiaztatutako ezaugarriak metatuko dira. 
 
 Elkartuta lehiatzen diren enpresaburuei dagokienez, sailkapen-baldintza betetzen den baloratu eta 
baloratzeko, enpresaburu bakoitzaren ezaugarri metatuak hartuko dira kontuan, erregelamendu bidez 
zehazten den moduan. Ezaugarri horiek sailkapen bakoitzean adieraziko dira. Nolanahi ere, metaketa hori 
egiteko, beharrezkoa izango da enpresa guztiek aldez aurretik zerbitzu-enpresaren sailkapena lortu izana, 
hargatik eragotzi gabe artikulu honen 4. apartatuan Europar Batasuneko estatu kideetako eta Europako 
Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duten estatuetako enpresaburu ez-espainiarrentzat 
ezarritakoa. 
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 Sailkapenak metatzeko araubidea erregelamendu bidez ezarritakoa izango da. 
 

 Sailkapena beharrezkoa den kasuetan, lehenengo bi taldeetako enpresaburuek sailkapena 
egiaztatu beharko dute, eta atzerriko enpresaburuek, berriz, kaudimen ekonomikoa, finantzarioa eta 
teknikoa edo profesionala. Enpresariek honako baldintza hauek bete beharko dituzte: enpresaburu 
nazionalak, Europar Batasuneko estatu kide batekoak edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko 
Akordioa sinatu duen estatu batekoak ez diren enpresariak eta Europar Batasuneko estatu kide batekoak 
edo Europako Esparru Ekonomikoari buruzko Akordioa sinatu duen estatu batekoak ez diren enpresariak. 
 
 Kontratua aldi baterako enpresa-elkarte bati esleitzen bazaio, elkarte horrek eskritura publiko bidez 
eratu dela egiaztatuko du, baita elkarte horri esleitutako IFZ ere, behin kontratua elkartearen alde esleitu 
ondoren. Nolanahi ere, loturaren iraupena bat etorriko da kontratua azkendu arteko iraupenarekin. 
 
7.- Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak. 
 
Zerga-betebeharrak: 
 
a.- Jarduera Ekonomikoen gaineko Zergan alta ematea, kontratuaren xedeari dagokion epigrafean, betiere 
zerga horri lotutako jarduerak egiten baditu, uneko ekitaldiari buruzko proposamena edo azken ordainagiria 
aurkezten duen egunean egiten dituen jarduerei dagokienez, eta, horrekin batera, zerga horren matrikulan 
baja hartu ez izanaren erantzukizunpeko adierazpena. 
 
 Zergatik salbuetsita dauden subjektu pasiboek erantzukizunpeko adierazpena aurkeztu beharko 
dute, salbuespenaren arrazoia adieraziz. Toki Ogasunak Arautzen dituen Legearen testu bategina 
onartzen duen martxoaren 5eko 2/2004 Legegintzako Errege Dekretuaren 82.1 artikuluaren b), e) eta f) 
letretan ezarritako salbuespenetako batean egonez gero, Zerga Administrazioko Estatu Agentziaren 
salbuespena onartzen duen berariazko ebazpena aurkeztu beharko dute. 
 
 Aldi baterako enpresa-elkarteek, elkartea eratu ondoren, zergan alta emanda daudela egiaztatu 
beharko dute, hura osatzen duten enpresei dagokien tributazioa alde batera utzi gabe. 
 
b.- Zerga Administrazioko Estatu Agentziak emandako ziurtagiri positiboa, APKLEOren 13. artikuluan 
ezarritako baldintzak betetzen direla orokorrean jasotzen duena. 
 
 Gainera, proposatutako esleipendunak ez du zerga-zorrik izan beharko Oñatiko Udalarekin 
ordaintzeko betearazpen-aldian. Toki Administrazioak, ofizioz, betebehar hori betetzen dela egiaztatuko du 
Diruzaintzan dauden datuen bidez. 
 
Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak: 
 
 Gizarte Segurantzaren Diruzaintzak emandako ziurtagiri positiboa, APKLEOren 14. artikuluan 
ezarritako baldintzak betetzen direla orokorrean jasotzen duena. 
 
 Urriaren 30eko 8/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren bidez onartutako Gizarte Segurantzaren 
Lege Orokorraren Testu Bateginaren Hemezortzigarren Xedapen Gehigarriaren arabera araubide berezian 
alta emateko betebeharretik salbuetsita dauden eta dagokion lanbide-elkargoko gizarte-aurreikuspeneko 
mutualitatean sartzea aukeratu duten edo hautatu duten profesional elkargokideek dagokion 
mutualitatearen ziurtagiria aurkeztu beharko dute, bertako kide direla egiaztatzeko. 
 
 Ziurtagiri hori aurkezteak ez du interesduna salbuesten plegu honetan adierazitako gainerako 
betebeharrak justifikatzetik, baldin eta langileak baditu bere kargura; bestela, erantzukizunpeko adierazpen 
bidez justifikatu beharko du. 
 
 Dokumentazioa aurkeztu ondoren, eta nahitaezkoa den kasuetan, Kontu-hartzailetzak gastu-
konpromisoa ikuskatu ondoren, gehienez ere 5 eguneko epean, kontratua adjudikatuko zaio esleipendun 
gisa proposatutako lizitatzaileari, eta, kontratua esleitu ondoren, formalizatu egingo da. Bestela, 
lizitatzaileak eskaintza erretiratu duela ulertuko da, eta lizitazioaren oinarrizko aurrekontuaren % 3ko 
zenbatekoa eskatuko zaio, BEZik gabe, zigor gisa, 71. artikuluaren 2. apartatuaren a) letran ezarritakoa 
alde batera utzi gabe, eta puntuazioan dagoen hurrengo hautagaiaren aldeko esleipen-proposamena 
egingo da, eta 7 egun balioduneko epea emango zaio eskatzen zaion dokumentazioa aurkezteko. 
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 Esleipena lizitatzaileei jakinaraziko zaie, eta kontratatzailearen profilean argitaratu beharko da 15 
eguneko epean. 
 
 Kontratazio-organoak lizitazioa esleitu gabe utzi ahal izango du, kontratazio-mahaiak proposatuta, 
baldin eta baldintza-agirian ageri diren irizpideen arabera onargarria den eskaintza edo proposamenik ez 
badago. 
 
30. klausula. Kontratua burutzea eta formalizatzea. 
 
 Kontratua formalizatzen denean burutuko da kontratua. 
 
 Kontratua dokumentu administratibo batean formalizatu beharko da, eta dokumentu horrek zehatz-
mehatz bete beharko ditu lizitazioaren baldintzak. Gainera, eskritura publikoan formalizatu ahal izango da, 
kontratistak hala eskatzen badu, eta haren kontura izango dira kontratua egilesteak eragindako gastuak. 
Kasu horretan, kontratistak dokumentu horren kopia legitimatu bat eta kopia sinple bat eman beharko dizkio 
Administrazioari, formalizatzen denetik hilabeteko epean gehienez ere. 
 
 Baldintza-agiriko karatularen 1. apartatuaren arabera, kontratua gauzatzeko kontratistak datu 
pertsonalak tratatu behar baditu tratamenduaren arduradunaren kontura, SPKLren 122. artikuluaren 2. 
apartatuaren c) letran xedatuta dagoenaren arabera, enpresa adjudikaziodunak adierazpen bat aurkeztu 
behar du kontratua formalizatu aurretik, zerbitzariak non kokatuko diren eta zerbitzariei lotutako zerbitzuak 
nondik emango diren adierazteko. 
 
 Adierazpen hori hamar egun balioduneko epean aurkeztuko da, dagozkion zerbitzuek enpresa 
esleipendunari egindako errekerimendua jakinarazi eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. 
 
 122. artikuluaren 2. apartatuaren c) letran jasotako betebehar hori funtsezkotzat jotzen da SPKLren 
211. artikuluaren 1. apartatuaren f) letran aurreikusitakoaren ondorioetarako. 
 
 Kontratuari kontratazio-arloko errekurtso berezia jarri ahal bazaio, formalizazioa ezin izango da 
egin hamabost egun balioduneko epea igaro baino lehen, adjudikazioaren jakinarazpena lizitatzaileei 
bidaltzen zaienetik edo adjudikazio-egintzaren etendura kentzeko ebazpena ematen denetik zenbatzen 
hasita. 
 
 Epe hori igarota, kontratazio-organoaren mendeko zerbitzuek kontratua formalizatzeko eskatuko 
diote esleipendunari, gehienez ere bost eguneko epean, errekerimendua jaso eta hurrengo egunetik 
zenbatzen hasita. 
 
 Gainerako kontratuetan, kontratua gehienez ere hamabost egun balioduneko epean formalizatu 
beharko da, lizitatzaileei esleipenaren jakinarazpena SPKLren 151. artikuluan aurreikusitako moduan jaso 
eta hurrengo egunetik aurrera zenbatzen hasita. 
 
 SPKLren 153.4 artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz, adjudikaziodunari egotz dakizkiokeen 
arrazoiak direla-eta kontratua adierazitako epearen barruan formalizatu ez bada, lizitazioaren oinarrizko 
aurrekontuaren % 3 eskatuko zaio, BEZik gabe, zigor gisa; zenbateko hori, lehenik eta behin, behin behin 
betiko bermearen kontra ordainduko da, eratu bada, SPKLren 71. artikuluaren 2. apartatuko b) letran 
ezarritakoari kalterik egin gabe. 

 
III. TITULUA. KONTRATUA GAUZATZEA. 
 
I. KAPITULUA. Kontratistaren eskubideak eta betebeharrak. 
 
31. klausula. Balorazioak eta ordainketak. 
 
 Kontratistak eskubidea du benetan exekutatzen dituen zerbitzuak ordain dakizkion, hitzartutako 
prezioen arabera, kontuan hartuta emandako kontratua, onartutako aldaketak eta Administrazioak 
emandako jarraibideak. Plegu honen karatularen 7. atalean zehazten dira ordaintzeko modua eta 
maiztasuna. 
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 Ondorio horietarako, SPKLren hogeita hamabigarren xedapen gehigarriaren bigarren apartatuaren 
arabera, kontratistak, aurkeztutako faktura bakoitzean, kontabilitate publikoaren arloan eskumena duen 
administrazio-organoaren, kontratazio-organoaren eta hartzailearen identifikazioa jaso beharko du, plegu 
honen karatularen 2. apartatuan xedatutakoaren arabera. 
 
 Emandako zerbitzuak kontratuan xedatutakoarekin bat datozela egiaztatzen duten agiriak onartu 
eta hurrengo hogeita hamar egunen barruan ordaindu beharko du administrazioak prezioa, eta berandutuz 
gero, berandutze-interesak eta kobrantza-kostuen kalte-ordainak ordaindu beharko dizkio kontratistari, 
hogeita hamar eguneko epe hori amaitzen denetik aurrera, betiere, merkataritza-eragiketetan 
berankortasunaren aurkako neurriak ezartzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legean ezarritakoarekin bat 
etorriz. 
 
 Interesak sortzeko epea zenbatzen hasteko, kontratistak dagokion administrazio-erregistroan 
faktura aurkezteko betebeharra beteta izan beharko du, faktura elektronikoari buruz indarrean dagoen 
araudian ezarritako baldintzetan, garaiz eta behar bezala, hogeita hamar eguneko epean, salgaiak 
entregatzen diren edo zerbitzua ematen den egunetik zenbatzen hasita. 
 
 SPKLren 210. artikuluaren 4. apartatuan ezarritakoa alde batera utzi gabe, Administrazioak onartu 
beharko ditu emandako zerbitzuen kontratuan xedatutakoarekin bat datozela egiaztatzen duten 
dokumentuak, zerbitzua eman eta hurrengo hogeita hamar egunen barruan. 
 
 Nolanahi ere, kontratistak ez badu betetzen faktura elektronikoa dagokion administrazio-
erregistroan aurkezteko hogeita hamar eguneko epea, faktura elektronikoari buruz indarrean dagoen 
araudian ezarritakoaren arabera, interesen sortzapena ez da hasiko harik eta hogeita hamar egun igaro 
arte faktura behar bezala aurkezten denetik, eta Administrazioak, hala badagokio, onespena eman arte eta 
dagokion ordainketa egin arte. 
 
 Segidako traktuko zerbitzu-kontratuetan, kontratuaren arduradunak, benetan egindako lanak eta 
kontratatutako prezioak ikusita, HAKLEOren 199. artikuluan eta hurrengoetan xedatutakoari egokitutako 
balorazioak idatziko ditu. Balorazioak jatorriaren arabera egingo dira beti, eta kasuan kasuko denbora-
tartean egindako lanak zehaztuko dira; kontratistaren entzunaldiari dagokionez, HAKLEOren 149. 
artikuluan xedatutakoa beteko da. 
 
 Egindako lanak ordaintzeko ziurtagiriak egiteko, dagokion balorazioa hartuko da oinarritzat, eta 
kontratuaren arduradunak izapidetuko ditu, dagokien epearen ondorengo hamar egunen barruan. Nolanahi 
ere, balorazioaren idazketa ezin izango da alde batera utzi, egindako prestazioa bolumen txikikoa edo 
deuseza izan bada, salbu eta kontratua etetea erabaki bada. 
 
 Plegu honetako karatularen 7. idatz-zatian berariaz aurreikusten denean, zati bat entregatu aurretik 
egindako lanen balorazio partzialak egin ahal izango dira, APKLEOren 200. artikuluarekin bat etorriz; kasu 
horretan, plegu honetako karatularen 7. idatz-zatian xedatutakoa bete beharko da. 
 
 Kontratistak, idatziz eskatu ondoren, kontratuaren zenbateko osoaren 100eko 20ra arte jasotzeko 
eskubidea izango du, kontratua gauzatzeko prestaketa-eragiketak finantzatzeko konturako ordainketa gisa, 
hala nola instalazioak, eta ekipamendua eta baliabide osagarriak erostea. 
 
 Plegu honen karatularen 7. atalean zehazten den bermea emanez aseguratuko dira ordainketa 
horiek. 
 
 Prestaketa-eragiketak baloratzeko irizpideak eta modua, bai eta konturako ordainketak 
amortizatzeko plana ere, plegu honen karatularen 7. atalean daude jasota. 
 
32. klausula. Kontratistari eska dakizkiokeen betebeharrak, gastuak eta zergak. 
 
 Kontratuaren klausulei jarraituz eta Administrazioak kontratistari kontratua interpretatzeko 
emandako jarraibideen arabera gauzatuko da kontratua. 
 
 Kontratistaren kontura izango dira gastuak eta zergak, kontratua formalizatzekoak eskritura publiko 
bihurtuz gero, bai eta kontratua gauzatzeko behar diren lizentziak, baimenak eta baimenak ere. Era berean, 
enpresak kontratua betetzeko egin behar dituen gastu guztiak ordaindu beharko ditu, hala nola gastu 
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orokorrak, finantzarioak, aseguruenak, garraioak eta joan-etorriak, materialak, instalazioak, bere kargura 
dituen langileen ordainsariak, egiaztapenenak eta entseguenak, tasak eta era guztietako tributuak, BEZa 
eta kontratua indarrean dagoen bitartean kontratua gauzatzetik erator daitekeen beste edozein. 
 
 Lizitatzaileek egiten dituzten eskaintzetan eta esleipen-proposamenetan kontzeptu ezberdinak 
kargatzen dituzten edozein motatako zergak sartzen direla ulertuko da ondorio guztietarako. 
 
 Nolanahi ere, eskaintza ekonomikoan, aparteko partida gisa adieraziko da Balio Erantsiaren 
gaineko Zergaren (BEZ) zenbatekoa. 
 
33. klausula. Lan-, gizarte- eta gardentasun-betebeharrak. 
 
 Kontratistak lan-arloan eta gizarte-segurantzaren arloan indarrean dagoen araudia bete beharko 
du. Era berean, nahitaez bete behar ditu honako hauek: 1/2013 Legegintzako Errege Dekretua, azaroaren 
29koa, desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta haien gizarteratzeari buruzko Lege Orokorraren testu 
bategina onartzen duena; 3/2007 Lege Organikoa, martxoaren 22koa, Emakumeen eta Gizonen 
Berdintasun Eragingarrirakoa; 31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzkoa; 
Prebentzio Zerbitzuen Erregelamendua, urtarrilaren 17ko 39/1997 Errege Dekretuaren bidez onartua, bai 
eta kontratua gauzatzean onartzen diren arauak ere. 
 
 Enpresa kontratistak hitzarmen kolektibo aplikagarrian ezarritako arauak eta baldintzak bete 
beharko ditu kontratua egikaritzeko aldi osoan. 
 
 Lizitatzaileek fiskalitateari buruzko informazioa, ingurumenaren babesari buruzkoa eta 
desgaitasuna duten pertsonen enpleguaren babesari, genero-berdintasunari, lan-baldintzei eta lan-
arriskuen prebentzioari, eta gizarteratzeari eta laneratzeari buruzko indarreko xedapenei eta desgaitasuna 
duten pertsonen kopuru edo ehuneko jakin bat kontratatzeko betebeharrari buruzko informazioa lortu ahal 
izango dute. Zerrenda hori baldintza-agiri honen IV. eranskinean dago adierazita. 
 
 Era berean, Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari buruzko 
abenduaren 9ko 19/2013 Legearen 4. artikuluan ezarritakoaren arabera, kontratuaren esleipendunak 
Administrazioari eman beharko dio, aldez aurretik eskatuta eta 10 eguneko epean, arau horretan eta hura 
garatzeko edo udal-esparruan ematen diren arauetan aurreikusitako betebeharrak betetzeko behar den 
informazio guztia. 
 
 Ez da lan-loturarik egongo kontratua gauzatuko duten langileen eta Oñatiko Udalaren artean; izan 
ere, langile horiek berariaz egongo dira enpresa esleipendunaren zuzendaritza- eta antolaketa-boterearen 
mende, legez ezarritako eremu eta ordena guztietan, eta, beraz, enpresa hori izango da erantzule bakarra 
eta behartuta egongo da kasuari aplika dakizkiokeen legezko xedapen guztiak betetzera, bereziki 
kontratazioari, Gizarte Segurantzari, laneko arriskuen prebentzioari eta zerga-arloko xedapenak. Beraz, 
langile horiek ez dute inolako lotura juridiko-laboralik izango Oñatiko Udalarekin, eta hori guztia, legez 
eta/edo kontratuz Udalari dagozkion Kontrol eta Ikuskaritza ahalmenak alde batera utzita. 
 
 Zerbitzu-kontratuak azkentzen direnean, kontratuaren xede diren lanak egin dituzten pertsonak 
ezin izango dira, inola ere, sektore publikoko ente, organismo edo erakunde kontratatzailearen langile gisa 
finkatu. Horretarako, Administrazioko langileek edo arduradunek ezin izango dituzte gauzatu harreman 
juridiko-laboralaren zati gisa enpresa kontratistari dagozkion ahalmenez baliatzea dakarten egintzak. 
 
34. klausula. Lan-kontratuetan subrogatzeko baldintzei buruzko informazioa. 
 
 Legezko arau batek, hitzarmen kolektibo batek edo eraginkortasun orokorreko negoziazio 
kolektiboko akordio batek adjudikaziodunari lan-harreman jakin batzuetan enplegatzaile gisa subrogatzeko 
betebeharra ezartzen dionean, lizitatzaileei subrogazioak eragiten dien langileen kontratuen baldintzei 
buruzko informazioa emango zaie, neurri horrek ekarriko dituen lan-kostuen ebaluazio zehatza 
ahalbidetzeko beharrezkoa dena. Informazio hori SPKLren 130. artikuluan aurreikusitakoa betez ematen 
da. 
 
 Kontratu honen esleipendun gertatzen den eta eraginpeko langileen enplegatzaile den enpresak 
lehen aipatutako informazioa eman beharko du, kontratuaren arduradunak eskatuta. Informazioaren zati 
gisa, nolanahi ere, subrogazioaren xede diren langileen zerrendak aurkeztu beharko dira, honako hauek 
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adierazita: aplikatu beharreko hitzarmen kolektiboa eta kategoria, kontratu mota, lanaldia, antzinatasun-
data, kontratuaren amaiera, langile bakoitzaren urteko soldata gordina, baita subrogazioak eragiten dien 
langileei aplikatu beharreko indarreko itun guztiak ere. 
 
 Nolanahi ere, subrogazio-araubideari dagokionez, SPKLren 130. artikuluan xedatutakoa bete 
beharko da. 
 
 SPKLren 130. artikuluan aurreikusitakoa betetzeko, karatularen 1. apartatuan jasotzen da legezko 
arau bidez, hitzarmen kolektibo bidez edo eraginkortasun orokorreko negoziazio kolektiboko akordio bidez 
subrogatzeko betebeharra, eta, hala badagokio, kontratuaren xede den prestazioa egiten ari den enpresak 
emandako informazioa VIII. eranskinean jaso beharko da, subrogazioak eragiten dien langileen kontratuen 
baldintzei buruzko informazioari buruzkoan, lan-kostuen ebaluazio zehatza egin ahal izateko. 
 
 Era berean, eta alde batera utzi gabe urriaren 23ko 2/2015 Legegintzako Errege Dekretuak 
onartutako Langileen Estatutuaren Legearen testu bateginaren 44. artikuluan ezarritakoa, hala badagokio, 
kontratista behartuta dago subrogazioak ukitutako langileei ordaindu gabeko soldatei erantzutera, bai eta 
sortutako Gizarte Segurantzako kotizazioei erantzutera ere, kontratua suntsiarazten bada ere, eta 
kontratista berriak subrogatzen baditu ere; betebehar hori ez da inola ere izango kontratista berriarena. 
Kasu horretan, Administrazioak, aipatutako soldatak ez direla ordaindu egiaztatu ondoren, aipatutako 
Legearen 130.6 artikuluan aurreikusitakoaren arabera jardungo du. 
 
 Kontratistak SPKLren 130. artikuluan aurreikusitako betebeharra betetzen ez badu, zigorrak 
ezarriko zaizkio, 192. artikuluan ezarritako mugen barruan, baldintza-agiriko karatularen 28. apartatuarekin 
bat etorriz. 
 
35. klausula. Konfidentzialtasun-betebeharra. 
 
 Konfidentzialtasunari dagokionez, SPKLren 133. artikuluan xedatutakoa aplikatuko da. 
 
 Kontratistak kontratua gauzatzean eskuratzen duen informazioaren konfidentzialtasuna 
errespetatu beharko du, baldin eta baldintza-agirietan edo kontratuan informazio hori isilpekotzat jo bada, 
edo, informazioaren izaera dela-eta, konfidentzialtzat jo behar bada. Betebehar horri plegu honen 
karatularen 31. atalean ezarritako epean eutsiko zaio. 
 
 Enpresaburuek konfidentzialtzat jotako informazioa ezingo da zabaldu, baldin eta kontratazio-
organoak hala erabaki badu. Horretarako, lizitatzaileek gutun-azal bakoitzean sartu beharko dute 
konfidentzialtasun hori proposatzen duten agirien zerrenda, horretarako arrazoia arrazoituta (III. 
eranskina). 
 
 Era berean, kontratistak kontratua gauzatzean eskuratzen duen informazioaren 
konfidentzialtasuna errespetatu beharko du, baldin eta baldintza-agirietan edo kontratuan informazio hori 
konfidentziala dela adierazi bada, edo, informazioaren izaera dela-eta, konfidentzialtzat jo behar bada. 
 
 Baldin eta, zerbitzua ematearen ondorioz, informazio pertsonala eskuratu ahal badu, kontratistak 
konpromisoa hartzen du sekretu profesionala gordetzeko eta konfidentzialtasun eta isiltasun osoz 
gordetzeko, eta eskuratu ahal izan dituen datuak ez dizkio hirugarren bati jakinaraziko. Horretarako, 
bermatu behar du datu pertsonalak salbuespenez eskura ditzaketen pertsonek konpromisoa hartzen 
dutela, berariaz eta idatziz, konfidentzialtasuna errespetatzeko eta dagozkion segurtasun-neurriak 
betetzeko, eta behar bezala jakinarazi behar zaizkiela. 
 
 Kontratistak, berari dagokion neurrian, erantzukizuna izango du administrazio-zehapenengatik eta 
datuen babesaren arloko legeriak ezartzen dituen betebeharrak ez betetzeagatik eragindako kalte-
galerengatik, legeriak berak ezarritako moduan. 
 
 Administrazioak kontratistari egin beharreko komunikazioak kontratistak kontratuan adierazitako 
helbidera bidaliko dira, eta, aldaketarik gertatuz gero, administrazioari jakinarazi beharko zaio. 
 
36. klausula. Datu pertsonalen babesa. IX. eranskina 
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 Esleitutako kontratuak datu pertsonalak tratatzea badakar, kontratistak honako hauek errespetatu 
beharko ditu: 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide 
Digitalak Bermatzekoa; 2016/679 (EB) Erregelamendua, Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena, 
2016ko apirilaren 27koa, bai eta kontratua adjudikatzen denean datuen babesaren arloan indarrean 
dauden edo kontratua indarrean dagoen bitartean indarrean egon daitezkeen xedapenak ere. 
 
 Erakunde esleipendunak bere konturako datu pertsonalak tratatzen baditu, kontratuaren xede den 
zerbitzua ematearen ondorioz tratatu behar dituen datuen gaineko erantzukizun esklusiboa izango du, datu 
horien arduradun gisa, eta hala jasoko da preskripzio teknikoen agirian. 
 
 Esleitutako kontratuak Oñatiko Udalaren ardurapeko datu pertsonalen tratamendua badakar, 
erakunde esleipendunak, tratamendu-eragile gisa, tratamendu-enkarguaren akordioan xedatutakoa bete 
beharko du, baldintza-agiri honen XIV. eranskinean agertzen den moduan. 
 
 Kontratuaren xedeak irauten duen bitartean eskuratzen den informazioari buruzko sekretu-
eginbeharra, datu pertsonalak babesteari buruzko araudia betetzeari dagokionez, mugagabea izango da. 
 
 Sektore publikoko erakundeek kontratistari datuak lagatzea eskatzen duten kontratuetan, bai eta 
kontratua egikaritzeko kontratistak tratamenduaren arduradunaren kontura datu pertsonalak tratatu behar 
dituenean ere, baldintza-agiri honetako I. eranskineko 1., 22., 24. eta 29. apartatuetan exekuzio-baldintza 
bereziei, azpikontratazioari, suntsiarazpenari, datuak lagatzearen helburuari eta kontratistaren 
betebeharrei buruz xedatutakoa hartu beharko da kontuan. 
 
37. klausula. Aseguruak. 
 
 Kontratistak plegu honen karatularen 16. atalean adierazten diren aseguru-polizak sinatu beharko 
ditu bere kontura, bertan ezartzen diren kontzeptu, zenbateko, estaldura, iraupen eta baldintzekin. 
 
38. klausula. Kontratistaren erantzukizuna kalte-galerengatik. 
 
 Kalte-galeren kalte-ordainaren araubidea SPKLren 196. artikuluan ezarritakoa izango da, eta, 
horren arabera, kontratista izango da kontratua gauzatzeko behar diren eragiketen ondorioz hirugarrenei 
sortzen zaizkien zuzeneko eta zeharkako kalte-galera guztien erantzulea. Eragindako kalte-galerak 
Administrazioak emandako agindu baten berehalako eta zuzeneko ondorio badira, Administrazioa izango 
da erantzule, legeetan adierazitako mugen barruan. 
 
 Kontratistak kontratuaren xede diren prestazioak behar ez bezala gauzatzearen ondorioz 
hirugarrenei eragindako kalte-galerak ordaintzeko betebeharra betetzen ez badu, Administrazioak plegu 
honen karatularen 28. apartatuan zehazten diren zigorrak ezarriko ditu. 
 
II. KAPITULUA. Kontratua gauzatzea 
 
39. klausula. Arriskua eta mentura. 
 
 Kontratistak bere gain hartuko du kontratua gauzatzeak dakarren arriskua, SPKLren 197. 
artikuluan xedatutakoaren arabera. 
 
40. klausula. Lan-programa. 
 
 Lan-programa aurkezteko betebeharra plegu honen karatularen 9. atalean zehaztuko da. 
 
 Kontratistak, karatularen 9. apartatuan adierazitako epean, kontratua formalizatzen denetik 
zenbatzen hasita, dagokion kontratazio-organoari aurkeztu beharko dio kontratua gauzatzeko programa, 
hark onar dezan. Programa horretan, zerbitzuaren edukiari erantzuteko beharrezkotzat jotzen dituen 
zereginak jasoko dira, eta, hala badagokio, zeregin bakoitzari dagozkion epe partzialak proposatuko dira. 
Ondorio horietarako, denbora-unitate gisa astea eta hilabetea erabiliko dira, preskripzio teknikoen agirian 
kontrakorik adierazten ez bada. Lan-programak kontratuan ezarritako entrega-data edo -epe guztiak 
errespetatuko ditu, eta baldintza-agiri hartan eskatutako datu guztiak jasoko ditu. 
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 Kontratazio-organoak ebatziko du, eta aurkeztutako lan-programari kontratua betetzeko 
beharrezkotzat jotzen dituen aldaketak, zabaltzeak eta zehaztasun-maila ezartzeko aukera izango du. 
 
 Zerbitzuak garatzeko esleipendunak erakunde edo organismo publikoekin harremanak izan behar 
baditu, kontratazio-organoaren aldez aurreko baimena beharko du. 
 
 Kontratuaren baldintzak aldatzen diren bakoitzean, kontratistak programa eguneratu eta eguneratu 
beharko du. 
 
41. klausula. Lan akastunak edo gaizki egindakoak. 
 
 Harrera egiten den arte, adjudikazioduna kontratatutako zerbitzuak behar bezala egitearen eta 
horietan dauden akatsen erantzule izango da, eta ez da salbueslea izango, eta ez du inolako eskubiderik 
emango, baldin eta administrazioaren ordezkariek zerbitzuak egin bitartean aztertu edo aitortu badituzte, 
edo egiaztapen, balorazio edo ziurtagiri partzialetan onartu badituzte. 
 
 Kontratistak, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, kontratuan zehaztutako prestazioak 
partzialki bete ez baditu, Administrazioak bi aukera izango ditu, kasuaren inguruabarrak kontuan hartuta: 
kontratua suntsiaraztea edo plegu honen karatularen 28. apartatuan kasu horietarako zehazten diren 
zigorrak ezartzea. 
 
42. klausula. Akatsak zuzentzea eta akatsak zuzentzea obra-proiektuak egiteko kontratuan. 
 
 SPKLren 314. artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, obra-proiektu bat osorik egiteko zerbitzu-
kontratuetan, kontratazio-organoak kontratistari eskatuko dio egotz dakizkiokeen akatsak, gabezia 
teknikoak, akats materialak, omisioak eta lege- edo erregelamendu-aginduen arau-hausteak zuzentzeko; 
horretarako, gehienez ere, bi hilabeteko epea emango dio. 
 
 Epe hori igaro eta akatsak zuzendu ez badira, Administrazioak, inguruabarrak kontuan hartuta, 
kontratua suntsiaraztea edo kontratistari beste epe bat ematea erabaki ahal izango du. 
 
 Kontratua suntsiaraztea erabakiz gero, bermea konfiskatu egingo da, eta kontratistak 
administrazioari kontratuaren prezioaren % 25eko kalte-ordaina eman beharko dio. 
 
 Beste epe bat ematea erabakiz gero, hilabetekoa izango da, eta ezin izango da luzatu, eta 
kontratistak kontratuaren prezioaren % 25eko zigorra izango du. 
 
 Beste ez-betetzeren bat gertatuz gero, kontratua suntsiarazi egingo da, eta itundutako prezioaren 
adinako kalte-ordaina eman beharko dio kontratistak administrazioari, eta bermea galduko du. 
 
 Kontratistak, azken epea eman aurreko edozein unetan, proiektua egiteari uko egiten badio, 
kontratuaren prezioaren erdiaren adinako kalte-ordaina eman beharko du, eta bermea galduko du. 
 
43. klausula. Kalte-ordainak obrak egitean izandako desbideratzeengatik eta obra-proiektuak egiteko 
kontratuan proiektuaren akats edo akatsengatiko erantzukizunagatik. 
 
 Kontratista aholkulariari egotz dakizkiokeen errakuntzen edo ez-egiteen ondorioz, obra gauzatzeko 
benetako kostua proiektuan aurreikusitako aurrekontua baino % 20 handiagoa edo txikiagoa bada, 
proiektua egiteko kontratuaren prezioa gutxituko da kalte-ordain gisa, desbideratze-ehunekoaren arabera, 
eta, gehienez ere, haren erdia izango da. Kalte-ordainen baremoa SPKLren 315.1 artikuluan 
aurreikusitakoa izango da. 
 
 Kontratistak hilabeteko epean ordaindu beharko du kalte-ordain horren zenbatekoa, dagokion 
ebazpena jakinarazten denetik zenbatzen hasita. Ebazpena emateko, espedientea izapidetu beharko da, 
interesdunari entzun ondoren. 
 
 Aurreko apartatuan aurreikusitakoa gorabehera, SPKLren 314. artikuluan eta SPKLren 233.4 
artikuluaren bigarren paragrafoan aurreikusitakoa alde batera utzita, kontratistak erantzukizuna izango du 
obrak gauzatzean edo ustiatzean kontratazio-organoari zein hirugarrenei eragiten zaizkien kalte eta 
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galerengatik, proiektuaren akats edo gabezia teknikoengatik edo kontratistari egotz dakizkiokeen oker 
materialengatik, ez-egiteengatik eta lege- edo erregelamendu-xedapenak hausteagatik. 
 
 Kontratistari eska dakiokeen erantzukizunetik eratorritako kalte-ordaina eragindako kalte-galeren 
zenbatekoaren % 50ekoa izango da, gehienez ere proiekturako itundutako prezioa halako bost, eta 
SPKLren 315.2 artikuluan ezarritako moduan eskatu ahal izango da. 
 
44. klausula. Epea betetzea eta berandutzeagatiko zigorrak. 
 
 Kontratistak kontratua gauzatzeko finkatutako epe osoaren barruan bete behar du kontratua, bai 
eta ondoz ondo gauzatzeko adierazitako epe partzialen barruan ere. 
 
 Kontratua gauzatzen atzerapenik badago, betiere atzerapen hori ezin bazaio kontratistari egotzi, 
eta kontratistak hasierako exekuzio-epea luzatuz gero bere konpromisoak beteko dituela eskaintzen badu, 
kontratazio-organoak epe bat emango dio, galdutako denboraren bestekoa, gutxienez, kontratistak beste 
epe laburrago bat eskatzen ez badu, SPKLren 195.2 artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz, betekizunak 
eta izapideak HAKLEOren 100. artikuluaren arabera arautuz. Kontratuaren arduradunak txosten bat egingo 
du, atzerapena kontratistari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik gertatu den zehazteko. 
 
 SPKLren 29.3 artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, enpresaria prestazioa gauzatzen 
berandutzen bada, kontratazio-organoak kontratua gauzatzeko epea luzatu ahal izango du, dagozkion 
zigorrak alde batera utzi gabe, eta SPKLren 192. artikuluan eta hurrengoetan aurreikusita dagoena 
aplikatuko da. 
 
 Baldin eta kontratista, berari egotz dakizkiokeen arrazoiengatik, epe osoa edo epe partziala 
betetzeko orduan berandutze-egoeran jarri bada (plegu honen karatularen 8. idatz-zatian ezarritakoa bete 
beharko da horretarako), Administrazioak bi aukera izango ditu, kasuaren inguruabarrak kontuan hartuta: 
kontratua suntsiaraztea edo plegu honen karatularen 28. paragrafoan ageri diren zigorrak ezartzea. 
 
 Berandutzeagatiko zigorrak kontratuaren prezioaren 100eko 5eko multiplo batera iristen diren 
bakoitzean (BEZik gabe), kontratazio-organoak ahalmena izango du, edo kontratua suntsiarazteko, edo 
kontratua gauzatzen jarraitzea eta zigor berriak ezartzea erabakitzeko. Azken kasu horretan, kontratazio-
organoak kontratua amaitzeko beharrezkotzat jotzen duen epea luzatzeko baimena emango du. 
 
 Era berean, Administrazioak prerrogatiba berberak izango ditu, baldin eta epe partzialak betetzen 
berandututa, epe osoa ezin izango dela bete uste izateko nahiko arrazoi ikusten bada. 
 
 Kontratistak kontratuan ezarritako epe partzialak betetzen ez baditu, administrazioak bi aukera 
izango ditu: kontratua suntsiarazi, edo klausula-orri hauen azaleko orriaren 28. paragrafoan aipatzen diren 
zigorrak ezarri. 
 
 Kontratua zati batean bete ez bada, gaizki bete bada, edo kontratua gauzatzen berandutu bada, 
eta hori dela-eta zigorrik aurreikusi ez bada, edo, zigorra jarrita egonda ere, administrazioari eragindako 
kalteak estaltzen ez badira, kontratistari kalte-galerak ordaintzeko eskatuko zaio. 
 
 Agiri honetan hartutako betebeharrak, 33. klausulan adierazitako Suspertze, Transformazio eta 
Erresilientzia Planetik eratorritakoak, ez betetzea: kontratuaren prezioaren % 1 eta % 10 artean, ez-
betetzearen astuntasunaren arabera, eta, hala badagokio, errepikapenaren arabera. 
 
45. klausula. Kontratua lagatzea. 
 
 Kontratu honetatik eratorritako eskubideak eta betebeharrak hirugarren bati laga ahal izango dizkio 
esleipendunak, betiere lagatzailearen ezaugarri teknikoak edo pertsonalak kontratua adjudikatzeko arrazoi 
erabakigarriak izan ez badira, SPKLren 214.2 artikuluan ezarritako kasuak eta baldintzak betetzen badira 
eta lagapenak merkatuko lehiaren benetako murrizketa ez badakar. SPKLren 214. artikuluaren 2. 
apartatuko b) letran ezarritakoari kalterik egin gabe, ezin izango da hirugarren bati lagatzea baimendu, 
baldin eta hirugarren horrek kontratistaren ezaugarriak funtsean aldatzen baditu, ezaugarri horiek 
kontratuaren funtsezko elementu badira. 
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 Kontratua lagatzeko aukerari dagokionez, pleguaren karatularen 25. atalean ezarritakoa bete 
beharko da. 
 
46. klausula. Azpikontratazioa. 
 
 Kontratistak, plegu honen karatulako 24. apartatuan aurreikusitakoaren arabera, hirugarrenekin 
itundu ahal izango du kontratuaren zati bat egitea, salbu eta, SPKLren 215. artikuluaren 2. apartatuaren d) 
eta e) letretan ezarritakoaren arabera, prestazioa edo haren zati bat kontratistak berak zuzenean gauzatu 
behar badu. 
 
 Baldintza horiek betetzen ez badira, edo azpikontratistaren gaitasuna egiaztatzen ez bada, edo 
larrialdi-egoera zehazten duten inguruabarrak egiaztatzen ez badira, edo azpikontratazioa premiazkotzat 
jotzen bada, ondorio hauetako bat izango da, SPKLn aurreikusitako beste batzuen artean, eta kontratuaren 
exekuzioan izango duen eraginaren arabera: 

 
a.- Kontratistari azpikontratuaren zenbatekoaren % 50erainoko zigorra ezartzea, plegu honen karatularen 
28. idatz-zatian ezarritakoaren arabera. 
b.- Kontratua suntsiaraztea, baldin eta SPKLren 211. artikuluaren 1. apartatuko f) letraren bigarren 
paragrafoan ezarritako baldintzak betetzen badira. 
 
 Era berean, azpikontratistei eta hornitzaileei egin beharreko ordainketei dagokienez, SPKLren 216. 
eta 217. artikuluetan ezarritako baldintzak eta betebeharrak bete beharko ditu. 
 
 Nolanahi ere, kontratista nagusiaren aurrean baino ez dituzte betebeharrak izango 
azpikontratistek, eta hark hartuko du bere gain, beraz, kontratua administrazioaren aurrean egikaritzeko 
erantzukizun osoa, administrazio-klausula partikularren agiriei eta kontratuaren baldintzei hertsiki jarraikiz, 
SPKLren 201. artikuluan aipatzen diren ingurumen-, gizarte- edo lan-arloko betebeharrak betetzea barne, 
bai eta 202. artikuluaren 1. apartatuaren azken paragrafoan aipatzen den betebeharra ere, datuen 
babesaren arloko araudi nazionalari eta Europar Batasunekoari men egiteari buruzkoa. 
 
 Azpikontratistek ez dute zuzeneko ekintzarik izango administrazio kontratatzailearen aurrean, 
kontratistak kontratu nagusia eta azpikontratuak egikaritzearen ondorioz haiekin hartutako 
obligazioengatik. 
 
 Kontratistak, kontratua adjudikatu ondoren, eta beranduenez kontratua egikaritzen hasten denean, 
kontratazio-organoari jakinarazi beharko dio azpikontratuak egiteko asmoa duela, prestazioaren zein zati 
azpikontratatu nahi duen eta azpikontratistaren identitatea, harremanetarako datuak eta legezko 
ordezkaria edo ordezkariak adieraziz, eta behar bezala justifikatuz azpikontratistak kontratua gauzatzeko 
duen gaitasuna, dauzkan elementu teknikoak eta giza baliabideak eta esperientzia aipatuz. 
 
 Baldintza-agiriko karatularen 1. apartatuaren arabera, kontratua gauzatzeko kontratistak datu 
pertsonalak tratatu behar baditu tratamenduaren arduradunaren kontura, SPKLren 122.2 artikuluaren e) 
letran xedatuta dagoenaren arabera, lizitatzaileek nahitaez adierazi behar dute beren eskaintzan 
zerbitzariak edo haiei lotutako zerbitzuak azpikontratatzea aurreikusita duten, bai eta kontratua gauzatzeko 
enkargatuko zaizkien azpikontratisten izena edo enpresa-profila ere, kaudimen profesional edo teknikoko 
baldintzen arabera definituta, baldintza-agiri honen karatularen 24. apartatuan ezarrita dagoenaren 
arabera. 
 
 Betebehar hori funtsezkotzat jotzen da SPKLren 211. artikuluaren 1. apartatuko f) letran 
aurreikusitakoaren ondorioetarako. 
 
 Halaber, Administrazioari egin beharreko azpikontratuaren berri emateko dokumentuarekin batera, 
kontratistak egiaztatu beharko du azpikontratistak ez duela kontratatzeko debekurik, SPKLren 71. 
artikuluaren arabera. Egiaztapen hori azpikontratistaren erantzukizunpeko adierazpenaren bidez gauzatu 
ahal izango da. 
 
 Kontratista nagusiak kontratazio-organoari jakinarazi beharko dio kontratu nagusia egikaritzean 
informazio horrek izan dezakeen edozein aldaketa, bai eta azpikontratista berriei buruz beharrezkoa den 
informazio guztia ere. 
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 Kontratistak azpikontratazioaren berri eman beharko die langileen ordezkariei, lan-arloko 
legeriaren arabera. 
 
 Karatularen 24. apartatuan hala eskatzen bada, lizitatzaileek beren eskaintzan adierazi beharko 
dute kontratuaren zein zati azpikontratatu nahi duten, kontratuaren zenbatekoa adierazita, bai eta 
azpikontratisten izena edo enpresa-profila ere, kaudimen profesional edo teknikoaren baldintzen arabera 
zehaztuta. Kasu horretan, azpikontratuak ez badatoz bat eskaintzan adierazitakoarekin, ezingo dira egin 
harik eta hogei egun igaro arte jakinarazpena egin eta aurreko paragrafoan aipatutako egiaztagiriak 
aurkezten direnetik, salbu eta Administrazioak aldez aurretik berariazko baimena ematen badu edo 
justifikatutako larrialdi-egoera gertatzen bada, salbu eta Administrazioak epe horretan jakinarazten badu 
aurka dagoela. 
 
 SPKLren 217.1 artikuluaren arabera, kontratistak, hala eskatzen duenean, kontratuan parte 
hartzen duten azpikontratisten edo hornitzaileen zerrenda xehatua bidali beharko dio kontratazio-
organoari, haien parte-hartzea perfekzionatzen denean, bai eta ordainketa-epearekin lotura zuzena duten 
horietako bakoitzaren azpikontratazio- edo hornidura-baldintzak ere. Era berean, Administrazioak eskatuta, 
haiei ordainketak egin izanaren egiaztagiria aurkeztu beharko dute, prestazioa amaitu ondoren, SPKLren 
216. artikuluan eta merkataritza-eragiketetako berankortasunaren aurkako neurriak ezartzen dituen 
abenduaren 29ko 3/2004 Legean ezarritako legezko ordainketa-epeen barruan, aplikatzekoa den guztian. 
Betebehar horiek kontratua gauzatzeko baldintza berezitzat joko dira, eta ez betetzeak, ordenamendu 
juridikoan aurreikusitako ondorioez gain, aukera emango du plegu honen I. eranskinaren 28. apartatuan 
aurreikusitako zigorrak ezartzeko. 
 
 Kontratistak azpikontratistei eta hornitzaileei fakturak ordaindu beharko dizkie ezarritako epean, 
SPKLren 216. artikuluaren 2. apartatuan aurreikusitakoaren arabera. Ordainketan berandutuz gero, 
azpikontratistak edo hornitzaileak berandutze-interesak eta kobrantza-kostuen kalte-ordainak kobratzeko 
eskubidea izango du, merkataritza-eragiketetako berankortasunaren aurkako neurriak ezartzen dituen 
abenduaren 29ko 3/2004 Legean aurreikusitakoaren arabera. 
 
 Ez-betetzeengatik SPKLren 217. artikuluaren 1. apartatuan aurreikusitako egiaztatze-jarduketak 
eta zigorrak ezartzeko jarduketak nahitaezkoak izango dira 5 milioi eurotik gorako balio zenbatetsia duten 
zerbitzu-kontratuetan, eta azpikontratazioaren zenbatekoa kontratuaren prezioaren % 30 edo handiagoa 
denean, kontratista nagusiarekin zenbait zati egiteko konpromisoa kontratu bidez hartu duten 
azpikontratistei egindako ordainketei dagokienez. Horretarako, kontratistak kontratuaren azpikontratistei 
egindako ordainketen ziurtagiria aurkeztu beharko du faktura bakoitzean. 
 
 SPKLren 217. artikuluaren 1. eta 2. apartatuetan aurreikusitakoari kalterik egin gabe, SPKLren 
217.3 artikuluarekin bat etorriz, kontratistari zigorrak ezarriko zaizkio, baldin eta, azpikontratistak edo 
hornitzaileak kontratazio-organoari aurkeztutako ebazpen judizial edo arbitral irmo baten bidez, egiaztatzen 
bada kontratistak ez diola ordaindu kontratua abenduaren 29ko 3/2004 Legean aurreikusitako epeetan 
betearazteari lotutako azpikontratista edo hornitzaile bati, eta ordainketaren atzerapen hori ez bada gertatu 
azpikontratistak edo hornitzaileak prestazioa egikaritzean bere gain hartutako kontratu-betebeharretakoren 
bat ez betetzeagatik. Karatularen 28. paragrafoan aurreikusitako zigorra kontratuaren prezioaren ehuneko 
bosterainokoa izan daiteke, eta hilero errepikatu ahal izango da, ez-ordaintzeak irauten duen bitartean, 
harik eta prezio horren ehuneko 50eko mugaraino. Behin betiko bermea arrazoi horrengatik ezartzen diren 
zigorren erantzule izango da. 
 
 Berrogeita hamaikagarren xedapen gehigarrian xedatutakoaren arabera, 216. eta 217. artikuluetan 
aurreikusitakoa alde batera utzi gabe, eta 215. artikuluan ezarritako baldintzak betetzen badira, 
azpikontratistei zuzeneko ordainketak egitea aurreikusi ahal izango du kontratazio-organoak administrazio-
klausulen agirietan. Kontratu honetan, pleguko karatularen 24. paragrafoan xedatutakoari jarraituko zaio. 
 
 Berrogeita hamaikagarren xedapen gehigarriaren arabera, azpikontratistaren alde egindako 
ordainketak kontratista nagusiaren kontura egindakotzat joko dira, eta, administrazio kontratugileari 
dagokionez, obra-ziurtagirien kontu oneko ordainketen izaera bera izango dute. 
 
 Administrazioari ezin izango zaio inola ere egotzi ordainketan izandako atzerapena, kontratista 
nagusia azpikontratistak aurkeztutako fakturarekin ados ez dagoelako. 
 
47. klausula. Kontratua aldatzea. 
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 Administrazio-kontratuak interes publikoko arrazoiengatik baino ezin izango dira aldatu, SPKLren 
bigarren liburuaren I. tituluaren I. kapituluaren 3. atalaren 4. azpiatalean aurreikusitako kasuetan eta 
moduan, eta SPKLren 191. artikuluan araututako prozeduraren arabera, SPKLren 207. artikuluan 
aurreikusitako berezitasunekin. 
 
 Kontratazio-organoek egindako administrazio-kontratuak, indarrean dauden bitartean, SPKLren 
203. artikuluaren 2. apartatuan ezarritako kasuren bat gertatzen denean bakarrik aldatu ahal izango dira. 
 
 Kontratua aldatu egin beharko da administrazio-klausula zehatzen agirian aurreikusitako 
baldintzetan, karatularen 26. apartatuan hala ezarri denean, SPKLren 204. artikuluan adierazitako moduan 
eta edukiarekin. 
 
 Aipatutako aldaketek kontratuaren hasierako prezioan izan dezaketen gehieneko ehunekoa plegu 
honetako karatularen 26. atalean ezarritakoa izango da. 
 
 Kontratazio-organoak erabakitako aldaketak nahitaezkoak izango dira kontratistentzat, SPKLren 
206. artikuluan ezarritako moduan, eta SPKLren 153. artikuluan xedatutakoaren arabera formalizatu 
beharko dira, eta lege horren 207. eta 63. artikuluetan ezarritakoaren arabera argitaratu. 
 
 Haren araubideari dagokionez, SPKLren bigarren liburuko I. tituluko I. kapituluaren 3. atalaren 4. 
azpiatalean, SPKLren 191. eta 203. artikuluetan eta erregelamendu bidez xedatutakoa beteko da. 
 
 SPKLren 309. artikuluan xedatuta dagoenaren arabera, prezioa egikaritze-unitateen bidez 
zehazten den kasuetan, ez da aldaketatzat hartuko, baldin eta administrazio-klausula partikularren agirian 
hala ezarri bada, prestazioa behar bezala gauzatu bitartean kontratuan aurreikusitakoen gainetik benetan 
egikaritutako unitate kopuruan soilik gertatzen den aldaketa. Unitate horiek likidazioan jaso ahal izango 
dira, baldin eta gastua ez bada kontratuaren prezioaren ehuneko 10 baino gehiago handitzen. 
 
 Kontratu honetan, unitate-kopurua kontratuaren prezioaren ehuneko 10era arte handitzeko aukera 
baldintza-agiri honen I. eranskineko (karatula) 5. atalean ezartzen da. 
 
48. klausula. Kontratua etetea. 
 
 Administrazioak, interes publikoko arrazoiak direla-eta, kontratuaren exekuzioa etetea erabaki 
dezake. Era berean, kontratua eten egingo da SPKLren 198.5 artikuluan adierazitako egoera gertatzen 
bada. Kontratua eteteari dagokionez, SPKLren 208. artikuluan eta APKLEOren agindu bateragarrietan 
xedatutakoari jarraituko zaio. 
 
 SPKLren 208. artikuluaren arabera, Administrazioak kontratua etetea erabakitzen badu, edo etetea 
SPKLren 198.5 artikuluan xedatutakoa aplikatzearen ondorioz gertatzen bada, Administrazioak 
kontratistari ordainduko dizkio kontratistak benetan jasandako kalte-galerak, karatularen 27. apartatuan 
ezarritako arauei jarraikiz. 

 
 

III. KAPITULUA. Kontratua amaitzea. 
 
49. klausula. Kontratua suntsiaraztea. 
 
 Kontratua suntsiarazteko arrazoiak dira SPKLren 211. eta 313. artikuluetan jasotakoak, bai eta 
pleguaren I. eranskineko (karatula) 29. apartatuan aurreikusitakoak ere. 
 
 SPKLren 211.2 artikuluaren arabera, azkentzearen ondorio ekonomikoei dagokienez ondorio 
desberdinak dituzten kontratua suntsiarazteko arrazoi bat baino gehiago dagoenean, lehentasuna eman 
beharko zaio denboran zehar agertu denari. 
 
 Kontratazio-organoak erabakiko du kontratua suntsiaraztea, SPKLren 212.1 artikuluan 
xedatutakoaren arabera, erregelamenduz ezarritako moduan izapidetutako prozeduraren bidez. 
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 Kontratistaren erruz kontratua bete gabe geratu delako suntsiarazten bada, inkautatu egingo zaio 
bermea, eta, gainera, administrazioari kalte-ordaina eman beharko dio sortutako kalte eta galerengatik, 
konfiskatutako bermearen zenbatekotik gora. Kontratistak ordaindu beharreko kalte-galerak kontratazio-
organoak zehaztuko ditu, erabaki arrazoitu baten bidez, kontratistari entzun ondoren. Horretarako, kontuan 
hartuko ditu, besteak beste, proiektatutako inbertsioan izandako atzerapena eta Administrazioari 
eragindako gastu handiagoak. 
 
 Kontratua suntsiarazteko arrazoiak aplikatzeko, SPKLren 212. artikuluan xedatutakoari jarraituko 
zaio, eta, haren ondorioetarako, SPKLren 213. eta 313. artikuluetan xedatutakoari, bai eta, hala badagokio, 
erregelamendu bidezko garapenean xedatutakoari ere. 
 
50. klausula. Aurkezteko modua. 
 
 Esleipendunak, hala badagokio, kontratuaren xede den lanaren ale guztiak aurkeztu beharko ditu, 
Baldintza Tekniko Partikularren Agirian zehazten direnak, agiri horren zehaztapenetan zehazten diren 
formatu eta neurriekin eta, hala badagokio, planoekin. 
 
51. klausula. Zerbitzuak egitea eta lanak entregatzea 
 
 Kontratistak ezarritako epearen barruan egin beharko du kontratuaren xedea, eta, hala badagokio, 
aurkeztutako dokumentazioa aztertuko du kontratuaren arduradunak, eta, preskripzio teknikoak bete direla 
iritziz gero, harrera egitea proposatuko du. 
 
 Baldin eta uste bada kontratuaren preskripzio teknikoak ez direla bete, kontratistari jarraibide 
zehatz eta xehatuak emango dizkio antzemandako akatsak edo okerrak zuzentzeko, eta agiri horretan 
jasoko ditu horretarako ezarritako epea eta egoki iritzitako oharrak. 
 
 Kontratistak erreklamazioa aurkezten badu kontratuaren arduradunak egindako oharrei buruz, 
arduradunak kontratazio-organoari helaraziko dio erreklamazioa, txostenarekin batera, eta hark horri 
buruzko ebazpena emango du. 
 
 Kontratistak ez badu erreklamaziorik aurkezten kontratuaren arduradunaren oharren aurka, haiekin 
ados dagoela ulertuko da, eta antzemandako akatsak zuzendu edo konpondu beharko ditu. 
 
52. klausula. Harrera eta likidazioa. 
 
 Kontratua betetzat joko da kontratistak kontratuaren xedea osorik egin duenean, kontratuan 
ezarritakoaren arabera eta Administrazioaren nahierara. 
 
 Aurreko klausulan adierazitako izapideak bete ondoren, eta APKLEOren 204.3 artikuluan 
aurreikusitakoaren ondorioetarako, kontratuaren xede den prestazioak behar diren baldintzak betetzen 
dituela uste bada, prestazioa jaso egingo da. 
 
 Harrera- edo adostasun-egintza formal eta positiboa Administrazioak egingo du, kontratuaren 
xedea entregatu edo gauzatu eta hurrengo hilabetearen barruan. 
 
 Egintza horren berri emango zaio Kontu-hartzailetza Nagusiari, inbertsioa materialki egiaztatzeko 
kontu-hartzailetzako eginkizunak betetzen dituen bitartean ekintza horretara joan dadin. 
 
 Berme-epea amaitu arte, adjudikazioduna izango da kontratuaren xede den prestazioa behar 
bezala gauzatzearen eta bertan dauden akatsen erantzule, eta ez du salbuesten edo ematen inolako 
eskubiderik administrazioaren ordezkariek prestatze-aldian aztertu edo aitortu badituzte, edo egiaztapen, 
balorazio edo ziurtagiri partzialetan onartu badituzte. 
 
 Kontratistaren prestazioak ez baditu betetzen prestazioak jasotzeko behar diren baldintzak, 
jarraibide egokiak emango dira antzemandako akatsak zuzen ditzan eta bere betebeharrak bete ditzan 
horretarako ezartzen den epean. Ez da prestaziorik jasoko jarraibide horiek bete arte. 
 
 Kontratistari egotz dakizkiokeen akats edo hutsen ondorioz, egindako lanak ez bazaizkio 
kontratatutako prestazioari egokitzen, kontratazio-organoak uko egin ahal izango dio prestazioari, eta ez 
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du edukiko ezer ordaindu beharrik; aitzitik, ordaindutako prezioa berreskuratzeko eskubidea izango du, 
hala badagokio. 
 
 Harrera- edo adostasun-datatik hogeita hamar eguneko epean, kontratuaren izaerak hala eskatzen 
duenean, kontratuaren likidazioa erabaki beharko da, eta kontratistari jakinarazi, eta, hala badagokio, 
ondoriozko saldoa ordaindu. Hala ere, faktura harrera-data hori baino geroago jasotzen bada, kontratistak 
faktura elektronikoaren arloan indarrean dagoen araudian ezarritakoaren arabera dagokion erregistroan 
behar bezala aurkezten duenetik aurrera zenbatuko da hogeita hamar eguneko epe hori. 
 
 Likidatutako saldoa ordaintzen berandutuz gero, kontratistak berandutze-interesak eta kobrantza-
kostuen kalte-ordainak jasotzeko eskubidea izango du, merkataritza-eragiketetako berankortasunaren 
aurkako neurriak ezartzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legean jasotakoaren arabera. 
 
53. klausula. Lanen jabetza. 
 
 Kontratua gauzatzean egiten diren azterlan eta dokumentu guztiak, hala badagokio, Oñatiko 
Udalaren jabetzakoak izango dira, eta hark erreproduzitu, argitaratu eta zabaldu ahal izango ditu, osorik 
edo zati batean, lanak egin dituen esleipendunak horren aurka egin gabe. 
 
 Esleipendunak ezingo ditu kontratu hau gauzatzeko egindako azterlan eta dokumentuak erabili edo 
zabaldu, ez osorik ez zati batean, ez zuzenean ez laburtuta, kontratazio-organoaren berariazko baimenik 
gabe. 
 
 Jabetza intelektualaren edo industrialaren eskubide batek babestutako produktuak garatzea eta 
eskura jartzea xede duten zerbitzu-kontratuek berekin ekarriko dute eskubide hori Oñatiko Udalari 
lagatzea. Nolanahi ere, eta jabetza intelektualeko eskubideen lagapena baztertzen bada ere, dagokion 
produktua erabiltzeko baimena eman ahal izango zaie SPKLren 3.1 artikuluan aipatzen diren sektore 
publikoko ente, organismo eta erakundeei. 
 
54. klausula. Berme-epea 
 
 Bermealdia kontratua jasotzen denetik edo adostasunetik hasiko da kontatzen, eta plegu honen 
karatularen 30. atalean adierazitakoa izango da. 
 
 Epe horretan, behin betiko bermea SPKLren 110. artikuluan adierazitako kontzeptu aplikagarrien 
araberakoa izango da. 
 
 Harrera partzialak badaude, jasotako alderdien berme-epea kasuan kasuko harrera partzialen 
datatik hasiko da kontatzen. 
 
 Berme-epean egiaztatzen bada egindako lanetan akatsak daudela edo akatsak daudela, 
kontratazio-organoak eskubidea izango du kontratistari horiek konpontzeko erreklamatzeko. 
 
 Bermealdia amaitu eta administrazioak ez badu aurreko paragrafoetan aipatutako eragozpenik edo 
salaketarik jarri, kontratistak ez du prestazioagatiko erantzukizunik izango. 
 
 Zerbitzu-kontratua obra-proiektu bat osorik egiteko denean, eta akatsak, gabezia teknikoak, 
akatsak edo desbideratzeak daudela egiaztatzen bada, zuzenketa-espedientea irekiko da, SPKLren 314. 
eta 315. artikuluetan xedatutakoaren arabera. 
 
 Kontratistak eskubidea izango du kontratatutako prestazioa betetzeari buruz egiten diren oharrak 
ezagutzeko eta haiei buruz esateko duena entzun dakion. 
 
55. klausula. Administrazioaren prerrogatibak eta ahalmenak. 
 
 SPKLn adierazitako mugen barruan eta bertan adierazitako betekizunei eta ondorioei lotuta, 
kontratazio-organoak honako prerrogatiba hauek ditu: administrazio-kontratuak interpretatzea, haiek 
betetzeak sortzen dituen zalantzak ebaztea, interes publikoko arrazoiengatik aldatzea, kontratua 
betearaztearen ondorioz kontratistari egotz dakiokeen erantzukizuna deklaratzea, kontratuaren 
betearazpena etetea, hura suntsiaraztea erabakitzea eta horren ondorioak zehaztea. 
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 Era berean, kontratazio-organoak kontratistek kontratua exekutatu bitartean garatutako jarduerak 
ikuskatzeko ahalmenak ditu, SPKLn kontratu mota bakoitzerako ezarritako baldintzetan eta mugekin. 
Ikuskapen-ahalmen horiek ez dute inola ere ekarriko kontratazio-organoak eskubide orokorrik kontratistak 
bere jarduerak garatzen dituen instalazioak, bulegoak eta gainerako kokalekuak ikuskatzeko, non eta 
kokapen eta baldintza tekniko horiek ez diren erabakigarriak kontratuaren xede diren prestazioak 
garatzeko, eta alderdi horiek berariaz eta xehetasunez justifikatu beharko dira administrazio-espedientean. 
 
 Aurretik ezarritako prerrogatibei buruzko erabakiak hartzeko prozedurak SPKLren 191. artikuluan 
xedatutakoaren arabera izapidetuko dira. 
 
 Kontratazio-organoak hartzen dituen erabakiek amaiera emango diote administrazio-bideari, eta 
berehala betearaztekoak izango dira. 
 
56. klausula. Baliabideak 
 
 SPKLren 44. artikuluan aurreikusitako kasuetan, aukeran izango da kontratazioaren arloko 
administrazio-errekurtso berezia jartzea administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri aurretik, 15 egun 
balioduneko epean, SPKLren 50. artikuluan aurreikusitako moduan. Errekurtsoaz arduratzeko organo 
eskuduna Euskadiko Kontratuen inguruko Errekurtsoen Administrazio Auzitegia izango da. 
 
 Errekurtso bereziaren bidez aurkaratu daitezkeen jarduketen aurka ezin izango da administrazio-
errekurtso arruntik jarri. 
 
 Administrazio publikoen kontratuak esleitzeko prozeduretan ematen diren egintzen aurka, 
SPKLren 44. artikuluaren 1. apartatuko baldintzak betetzen ez badituzte, errekurtsoa jarri ahal izango da, 
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legean eta 
Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998 Legean xedatutakoaren 
arabera. 
 
57. klausula. Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planeko Suspertze, Transformazio eta 
Erresilientzia Funtsen betebeharrak 
 
 Klausula horiek aplikatuko dira soilik kontratuak Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia 
Planaren esparruan Suspertze Mekanismoaren finantzaketa jasotzen badu, karatularen 1. apartatuaren 
arabera. 
 
 Halaber, plegu honen lehen klausulan ezarritako araubide juridikoari dagokionez, honako hauek 
aplikatuko dira: 36/2020 Errege Lege Dekretua, abenduaren 30ekoa, Administrazio Publikoa 
modernizatzeko eta Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Plana gauzatzeko premiazko neurriak 
onartzen dituena; HFP/1030/2021 Agindua, irailaren 29koa, Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia 
Planaren kudeaketa-sistema eratzen duena; HFP/1031/2021 Agindua, irailaren 29koa, Estatuko, 
Autonomia Erkidegoko eta Tokiko Sektore Publikoko entitateek eman beharreko informazioaren prozedura 
eta formatua ezartzen dituena Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren osagaien neurrien 
mugarrien eta helburuen betetze-mailaren jarraipena egiteko eta haien aurrekontua eta kontabilitatea 
gauzatzeko. 
 
 Nahitaezkoa izango da laguntzen jarraipena egiteko metodologiari jarraitzea, mugarriak eta 
helburuak betetzeari buruzko Europako Parlamentuaren 2021/241 (EB) Erregelamenduan xedatutakoaren 
arabera. Halaber, Espainiako Suspertze eta Erresilientzia Planaren (CID) ebaluazioa eta etiketatze 
klimatikoaren eta digitalaren baldintzak onartzeari buruzko Kontseiluaren Betearazpen Erabakian 
eskatutakoa bete da. 
 
 Agiri honen xede den zerbitzua Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren kargura 
aurreikusitako eta finantzatutako jarduketen artean sartzen denez, kontratistak honako betebehar hauek 
izango ditu, bere buruari eta, hala badagokio, obra horretako azpikontratistei dagokienez: 
 
57.1 Iruzurra, ustelkeria eta interes-gatazkak prebenitzeko, detektatzeko eta zuzentzeko mekanismoak 
indartzea. 
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 Kontratuari iruzurraren eta ustelkeriaren aurkako neurrien plana aplikatzeko betebeharra, 
erakunde erabakitzaileak edo betearazleak aldez aurretik onartutako kontratuari dagokion interes-gatazka 
barne, dagokion jardun-eremuan aplikatzekoak diren arauen arabera erabili direla bermatzeko eta 
deklaratzeko, bereziki iruzurra, ustelkeria eta interes-gatazkak prebenitzeari, hautemateari eta zuzentzeari 
dagokionez. Iruzurraren aurkako neurrien planetatik eratorritako nahitaezko neurriak, HFP/1030/2021 
Aginduaren 6.5 artikuluan adierazitakoaren arabera. 
 
 Iruzurra, ustelkeria eta interes-gatazkak prebenitzeko, detektatzeko eta zuzentzeko mekanismoak 
indartzeari dagokionez, kontratazio-organo honi nahitaez aplikatu behar zaizkio Oñatiko Udalaren 
Europako funtsen kudeaketako iruzurraren aurkako Planean jasotako neurri espezifikoak, Karatularen 2. 
apartatuan aipatzen direnak. Plan hori 2022ko apirilaren 28ko osoko bilkuran onartu zen, eta Udalaren 
webgunean argitaratu zen. Horrez gain, Oñatiko Udalari iruzurrak eta irregulartasunak jakinarazteko kanala 
dago (nextsalaketak@onati.eus), eta bertara Udalaren web-orriaren bidez sar daiteke. 
 
 Baldintza-agiri honetan aipatzen den lizitazioan parte hartzeak esan nahi du lizitatzaileek eta 
kontratuaren ondorengo adjudikaziodunak bere gain hartzen dutela kontratazio-organoaren iruzurraren 
aurkako neurrien planean jasotako neurriak betetzeko betebeharra, erabat errespetatuz Espainiako eta 
Europako araudia iruzurra, ustelkeria eta interes-gatazkak prebenitzeari, hautemateari eta zuzentzeari 
dagokionez, bai eta Europar Batasuneko erakundeek Europar Batasunaren finantza-interesak babesteari 
buruz egin dituzten edo egin ditzaketen erabakiak ere. 
 
 Aplikatzekoak dira Europar Batasunaren finantza-interesei eragiten dien iruzurraren aurkako 
borrokari buruzko 2017/1371 (EB) Zuzentarauan (PIF Zuzentaraua) eta Europar Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2018ko uztailaren 18ko 2018/1046 (EB; Euratom) Erregelamenduan (Batasunaren 
aurrekontu orokorrari aplikatu beharreko finantza-arauei buruzkoa) jasotako iruzurraren, ustelkeriaren eta 
interes-gatazkaren definizioak. 
 
 Proposamenak aurkezteak esan nahi du lizitatzaileek baldintzarik gabe onartzen dutela lizitazio-
fasean berdintasun-, lehia aske-, gardentasun- eta osotasun-printzipioak errespetatzeko betebeharra, eta 
kontratazio-organoari berehala jakinarazten dizkiotela ezagutzen dituzten eta kontratazio-prozedurari 
eragin diezaioketen interes-gatazka agerikoak edo errealak. Era berean, konpromisoa hartzen dute interes 
publikoa arriskuan jar dezakeen ekintzarik ez egiteko, eta ahalik eta arreta handienarekin beteko dute 
indarrean dagoen legeria. 
 
 Kontratazio-espediente hori Europako Batzordeak, Iruzurraren aurka Borrokatzeko Bulegoak 
(OLAF), Europako Kontuen Auzitegiak eta Europako Fiskaltzak ezarritako kontrolen mende egongo da, 
eta, horretarako, kontratuari buruz eskatutako informazio guztia eskuratzeko aukera emango zaie organo 
horiei. 
 
57.2 Dokumentazioa kontserbatzeari buruzko arauak, Europar Batasunaren aurrekontu orokorrari aplikatu 
beharreko finantza-arauei buruzko Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2018ko uztailaren 18ko 
2018/1046 (EB, Euratom) Erregelamenduaren 132. artikuluan xedatutakoaren arabera. 
 
 Aurreko artikuluan ezarritako betebeharra betez. 2018/1046 (EB, Euratom) Erregelamenduaren 
132. artikulua, Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena, 2018ko uztailaren 18koa. Kontratistek eta 
azpikontratistek erregistro bat edukiko dute, eta frogagiriak, datu estatistikoak eta finantzaketari buruzko 
gainerako dokumentuak gordeko dituzte, bai eta erregistroak eta formatu elektronikoko dokumentuak ere, 
bost urtez, saldoa ordaintzen denetik edo, ordainketa hori egin ezean, eragiketa egiten denetik zenbatzen 
hasita. Aldi hori hiru urtekoa izango da, finantzaketa 60.000 eurokoa edo txikiagoa bada. 
 
 Auditoretzei, errekurtsoei, auziei, konpromiso juridikoei buruzko erreklamazioen izapidetzeari edo 
OLAFen ikerketei buruzko erregistroak eta dokumentuak gorde egingo dira harik eta auditoretza, 
errekurtso, auzi, erreklamazioen izapidetze edo ikerketa horiek amaitu arte. OLAFen ikerketei buruzko 
erregistro eta dokumentuen kasuan, ikerketa horiek jasotzaileari jakinarazi ondoren aplikatuko da 
erregistroak eta dokumentuak gordetzeko betebeharra. 
 
 Erregistroak eta dokumentuak jatorrizkoak izango dira, edo jatorrizkoen kopia konpultsatuak, edo 
oro har onartutako datu-euskarrietan gordeko dira; besteak beste, jatorrizko dokumentuen bertsio 
elektronikoak edo bertsio elektronikoan bakarrik dauden dokumentuak. Bertsio elektronikoak daudenean, 
ez da jatorrizko dokumenturik beharko, baldin eta dokumentu horiek aplikagarri diren lege-baldintzak 

S
I
N
A
3
4
c
e
b
c
c
0
-
b
f
0
e
-
4
3
c
1
-
8
7
0
9
-
9
4
0
3
3
5
3
d
2
7
e
7



 

 

 

betetzen badituzte, jatorrizko dokumentuen baliokidetzat eta auditoretzaren ondorioetarako fidagarritzat jo 
ahal izateko. 
 
57.3 Komunikazioaren, sarreren eta logoen arloko betebeharrak, irailaren 29ko HFP/1030/2021 
Aginduaren 9. artikuluan ezarritakoaren arabera. 
 
 Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren esparruan kontratua egikaritzeko egiten diren 
jarduketa guztietan, kontratistek eta azpikontratistek behar bezala eta modu nabarmenean erakutsi 
beharko dute EBren ikurra, finantzaketa-adierazpen egoki batekin, zeinak hau adieraziko baitu: «Europar 
Batasunak – Next Generation EUk finantzatuta». Europar Batasuneko ikurra beste logotipo batekin 
(Oñatiko Udala, PRTR) elkartuta agertzen denean, beste logotipoekin hain modu nabarmenean eta 
ikusgarrian erakutsi beharko da gutxienez. 
 
 Ikurrak desberdina eta bereizia izan behar du, eta ezin da aldatu beste ikuste-marka, marka edo 
testu batzuk erantsiz. Ikurraz gain, ezingo da beste identitate bisualik edo logotiporik erabili EBren babesa 
nabarmentzeko. Garatutako jarduerei buruzko informazio- eta komunikazio-neurri horiek informazio-
karteletan, plaketan, argitalpen inprimatu eta elektronikoetan, ikus-entzunezko materialetan, webguneetan, 
iragarpenetan eta aurrekoetan, ziurtagirietan eta abarretan sartuko dira. 
 
 Informazio-kartel eta plaka guztiak ondo ikusteko moduko leku batean jarri beharko dira, jendea 
sar dadin. 
 
57.4 Suspertze eta Erresilientzia Mekanismoaren onuradunen eta kudeatzaileen komunikazio-, publizitate- 
eta hedapen-betebeharrak. 
 
 Next Generation EU tresnaren elementu nagusia den Suspertze eta Erresilientzia Mekanismoaren 
(SEM) funtsen onuradunek eta erakunde erabakitzaileek batera finantzatutako proiektuen publizitatea, 
komunikazioa eta zabalkundea egiteko erantzukizuna hartu behar dute beren gain. 
 
 Nahiz eta a priori ez dagoen ezarrita komunikazio- eta publizitate-ekintzetara bideratu behar den 
jasotako finantzaketaren ehuneko espezifiko bat, Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2021/241 
Erregelamenduak (SEM ezartzen duena) argi uzten du gastu hautagarritzat hartuko direla eta, beraz, itzuli 
beharrik gabeko dirulaguntzekin estali ahal izango direla. Horrela, itzuli behar ez diren finantza-
laguntzetarako erabilgarri dauden 312.500 milioi euroek honako hauei dagozkien gastuak ere estal 
ditzakete: "informazio- eta komunikazio-ekintzak, dibulgazio inklusibokoak barne, eta Batasunaren 
lehentasun politikoen komunikazio instituzionala, Erregelamendu honen helburuekin lotuta dauden 
neurrian" (6. artikulua). 
 
 Garrantzitsua da kontuan hartzea Planaren funtsekin finantzatu ahal izango direla soilik mugarriak 
eta helburuak betetzearekin argi eta garbi lotuta dauden komunikazio- eta publizitate-ekintzak, eta beti 
aplikatu beharko direla proportzionaltasun-irizpideak eta ziurtatu beharko dela erabilitako zenbatekoak ez 
duela arriskuan jartzen dagokion helburua betetzea. 
 
 Komunikazioa eta ikusgarritasuna EBk sustatu eta finantzatutako programa guztien zati 
garrantzitsu bat dira. Programa horien helburua da Europako herritarren artean kidetasun-sentimendua 
sortzea eta herritarrek Europar Batasunaren lana ezagutzea, bizi-kalitatea, ekonomia- eta ingurumen-
iraunkortasuna eta etorkizuna hobetzeko. 
 
 Hala, Europako Batzordeak gida bat egin du EBren funts guztiak ikusgarri egiteko eta proiektu 
zehatzetan gauzatzeko egin daitezkeen ekintzekin. Era berean, estilo-liburu bat argitaratu du EBren ikurra 
ekintzetan txertatzeko eta programaren araberako funtsen jatorriari buruzko erreferentziak egiteko. 
 
 Bestalde, Espainiako Gobernuak Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planari (PRTR) eta 
Europako funtsei lotutako komunikazio-betebeharrak jasotzen ditu irailaren 29ko HFP/1030/2021 
Aginduan, eta marka-eskuliburu bat jarri du planean parte hartzen dutenen eskura. 
 
 Informazioa: 
 
 Agindu horren 8.2 artikuluak aurreikusitako informazio-betebeharrak betetzen direla jasotzen du. 
Betebehar horiek honako alderdi hauek hartzen dituzte: 
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- Kontratistaren edo azpikontratisten IFZ. 
- Izena edo sozietatearen izena. 
- Kontratistaren eta, hala badagokio, azpikontratisten helbide fiskala. 
- Inplikatutako administrazio publikoen arteko datu-lagapena onartzea, aplikatzekoa den Europako 
araudian aurreikusitakoa betetzeko, Datu Pertsonalak Babesteko eta Eskubide Digitalak Bermatzeko 
abenduaren 5eko 3/2018 Lege Organikoaren arabera. 
- STEPean ezarritako zeharkako printzipioak, kudeaketaren xede den eremuari eragin diezaioketenak, 
betetzeko konpromisoari buruzko erantzukizunpeko adierazpena. 
- Kontratistek Zerga Administrazioko Estatu Agentziaren enpresaburu, profesional eta atxikitzaileen 
Erroldan edo Foru Zerga Administrazioaren Errolda baliokidean inskribatuta daudela egiaztatuko dute, eta 
horrek lizitazio-prozeduran parte hartzen den egunean benetan egindako jarduera islatu beharko du. 
 
 Agiri honetan betebehar horiek sartzeak indartu egiten du aginduaren nahitaezkotasuna, eta 
kontratistari (edo azpikontratistari, halakorik badago) berariaz jakinarazten dio informazio hori guztia 
kontratazio-organoari eman behar diola, segurtasun juridikoa areagotuz. 
 
Titular erreala informatzeko betebeharra: 
 
 Irailaren 29ko HFP/1031/2021 Aginduaren 10. artikuluak ezartzen du kontratistak eta 
azpikontratistek funtsen azken onuradunaren benetako titularrari buruzko informazioa eman behar dutela. 
Artikulu horrek ezartzen du STEPa gauzatzen duten erakunde guztiek kontratistaren eta azpikontratistaren 
benetako titularraren izenari eta jaiotegunari buruzko informazioa eman behar dutela, Europako 
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2015/849 (EB) Zuzentarauaren 3. artikuluaren 6. puntuan ezarritako 
baldintzetan, Ogasuneko eta Funtzio Publikoko Ministerioak zehazten dituen baldintzetan, Europako 
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2021eko otsailaren 12ko (EB) 2021/241 Erregelamenduaren 22.d) 
artikuluaren eskakizuna betetzeko (eranskina XIX). 
 
 Horretara behartuta dauden pertsona guztiek Interes Gatazkarik Ezaren Adierazpena (IGEA) 
betetzeko betebeharra X eranskina. 
 
 Europako Batzordearen, Iruzurraren aurkako Bulegoaren, Europako Kontuen Auzitegiaren eta 
Europako Fiskaltzaren kontrolen mende egotea, eta organo horiek kontratuari buruzko informazioa 
eskuratzeko duten eskubidea. 
 
Gardentasuna: 
 
Hori guztia, Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari buruzko 
abenduaren 9ko 19/2013 Legearen 4. artikuluan xedatutakoaren arabera, kontratistak Oñatiko Udalari 
eman beharko dio hark eskatutako informazioa, gardentasunari buruzko indarreko araudian aurreikusitako 
betebeharrak bete ditzan. 
 
Kontratistak aurretik ezarritakoa ez betetzeagatik Oñatiko Udalari zehapena ezartzen bazaio, Udalak 
kontratistari jasanaraziko dio zehapen horren zenbatekoa, plegu honetako zigor-araubideari kalterik egin 
gabe. 
 
58. Mugarriak eta helburuak: Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Plana 
 
 Kontratu hau gauzatuta, Suspertze, Transformazio eta Erresilientzia Planaren (STEP) ebaluazioa 
onartzeari buruzko Kontseiluaren Betearazpen Erabakian ezarritako 219. Helburua eta 220. Eta 221. 
Mugarriak bete direla bete eta horien berri eman beharko du. Helburu horiek Turismoaren Konferentzia 
Sektorialaren 2021eko abenduaren 21eko eta 2022ko martxoaren 29ko Akordioan jasota daude. 
 
 CIDen 219. helburua: helmugako turismo-jasangarritasuneko planetarako aurrekontua esleitzea. 
 
 Esleitutako mugarriak: CIDeko 220. mugarria: 2024ko laugarren hiruhilekoa: Jarraipen-batzordeek 
ziurtatuko dute helmuga onuradun guztiek lortzen dituztela, gutxienez, Jasangarritasun Turistikoko Plan 
bakoitzaren exekuzio-ehuneko hauek. 
 

- % 75 gauzatzea 2021ean esleitutako destinoen kasuan. 
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- % 50 egikaritzea 2022an esleitutako destinoen kasuan. 
- % 25 gauzatzea 2023an esleitutako destinoen kasuan. 
 

 CIDen 221. mugarria: 2026ko bigarren hiruhilekoa. "Helmugetako Turismo Jasangarritasuneko 
Lurralde Planetan" sartutako eta 211,212 eta 213 helburuekin bat etorriz esleitutako proiektu guztiak 
amaitzea. Funts horien % 35 destinoetako trantsizio berdeari, jasangarritasunari eta eraginkortasun 
energetiko/elektromugikortasunari heltzen dieten neurriak finantzatzera bideratuko da. 
 
 Kontratu honen helburu espezifikoak, Oñatiko Udalaren HJPTren dokumentuan jasota daudenak: 
«Ezarpenean inplikatutako eragile guztien artean koordinazio-, ebaluazio- eta komunikazio-mekanismoak 
abian jartzen laguntzea, behar bezala gauzatzeko. Gaitasunak garatzen eta baliabideak eraginkortasunez 
kudeatzen laguntzea. " 
 
 HJPTko jarduera bakoitzak bere adierazleak ditu adierazitako helburuak eta mugarriak lortzeko. 
Zehazki, eta 10. jardueran jasotako kontratu honi dagokionez, honako hauek dira adierazleak: 
 
.- Planaren koordinazioan, kudeaketan eta jarraipenean parte hartzen duten teknikarien kopurua. 
.- Egindako bilera teknikoen kopurua. 
.- Teknikariei eta inplikatutako eragileei zuzendutako trebakuntza-tailerren kopurua. Betearazpen-mailaren 
tarteko txostenak eta jarduketen jarraipena Ebaluazio-txostena gauzatze-aldiaren amaieran. 
 
59. Etiketatze berdearen eta etiketatze digitalaren arloan hartutako betebeharrak eta horiek kontrolatzeko 
ezarritako mekanismoak betetzea, baita kalte esanguratsurik ez eragiteko printzipioa aplikatzeak bere gain 
hartutako betebeharrak eta, betetzen ez bada, ondorioak ere. 
 
 Baldintza-agiri honen XII. eranskina betez, etiketatze berdearen eta etiketatze digitalaren arloan 
hartutako betebeharrak eta horiek kontrolatzeko ezarritako mekanismoak nahitaez bete behar direla 
aipatuko da, baita kalte esanguratsurik ez eragiteko printzipioa aplikatzeak bere gain hartutako 
betebeharrak nahitaez bete behar direla ere, eta betetzen ez bada, zer ondorio izango dituen. 
 
Oñati, 2024ko martxoaren 25a 
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