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1. OBIJETO Y ALCANCE

El presente pliego tiene por objeto la prestacién del Servicio de Prevencién Ajeno a Ziurtapen eta

Zerbitzu Enpresa, Empresa de Certificacion y Servicios, IZENPE, S.A..

2. DETALLE DEL SERVICIO

El servicio, ademas de adecuarse a lo establecido por Ley deberd implicar el asesoramiento

integral a lzenpe.

En concreto pueden identificarse las siguientes instancias de servicio:

2.1. Instancia de servicio de prevencidn ajeno integral para 14 personas de plantilla (compuesta
por 9 mujeres y 5 hombres), segln lo establecido en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por
el que se aprueba el reglamento de los Servicios de Prevencion, incluyendo las especialidades de
seguridad en el trabajo, higiene industrial y ergonomia y psicologia aplicada.

e 2.1.1. Debe contemplarse en la oferta la imparticion por parte de la empresa
adjudicataria de las siguientes acciones formativas, preferiblemente on line, siempre
que sea posible. “Cuadro acciones formativas”.

Administrativo
Técnico
Responsable
Direccion

ACCION FORMATIVA

Riesgos generales del .
Al ingreso en lzenpe

puesto

Primeros auxilios

Emergencias,

general Alingreso en Izenpe

Emergencias,
equipos de
intervencion

L RRHH periddico:
Investigacion de

accidentes en 2021)

Formacion especifica
para Delegados de
prevencién
Formacion en nivel
basico en PRL, 8 h

(Minimo trienal, préxima

PUESTOS

Delegado de prevencion

Al ingreso en lzenpe

Alingreso en Izenpe

Periddico: minimo trienal.
(préxima en 2021)

Coordinadora
de gestion de
prevencion

Equipo de emergencia
(Jefa de emergencias y
Responsables de evacuacion)

Al ingreso en lzenpe

Periodicidad trienal o al
nombramiento
(proxima en 2021)
Periodicidad trienal o al
nombramiento
(préxima en 2021)
Periodicidad trienal o al
nombramiento
(préxima en 2021)

Al ingreso
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minimo

e 2.1.2. Encuestas de riesgos psicosociales

Entra dentro del alcance del servicio, debiendo quedar contemplado en la oferta, el
disefo, confeccion y ejecucion de las encuestas de riesgos psicosociales, que sera cada
tres afios, asi como la obtencion de resultados y elaboracion de los informes derivados
de las mismas, y el andlisis de los resultados con lzenpe, para el establecimiento de
planes de mejora

e 2.1.3. Acompailamiento y asesoramiento ante la Inspeccidon de Trabajo.

Entra dentro del alcance del servicio, debiendo quedar contemplado en la oferta, el
acompafiamiento y el asesoramiento en posibles inspecciones de la Inspeccion de
Trabajo en materia de prevencién de riesgos laborales.

2.2.- Instancia de servicio de vigilancia de la salud.

La vigilancia de la salud estara sometida a protocolos especificos u otros medios existentes con
respecto a los factores de riesgo a los que esté expuesto el trabajador. Se respetaran las
indicaciones de la Autoridad Competente, que establecerd la periodicidad y contenidos
especificos en cada caso.

Servicios a realizar:
2.2.1.- Proyecto de vigilancia de la salud.

v Andlisis y estudio de las evaluaciones de riesgos e informacién adicional
v Elaboracién del Proyecto de Vigilancia de la Salud

En el cual se hara constar los protocolos especificos establecidos por el Ministerio de
Sanidad y Comunidades Auténomas, aplicados a cada puesto de trabajo y a cada
trabajador

v" Programa anual de actividades de vigilancia de la salud: Cronograma de las actividades a
desarrollar

2.2.2.- Reconocimientos médicos.

v Iniciales, siendo sujeto de evaluacidn toda persona objeto de nueva contratacién.
v Periddicos, con cardcter anual para toda la plantilla:

v" Por modificacién de tareas en los puestos de trabajos
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v" Tras ausencia prolongada del trabajador por motivos de salud

2.2.3.-Exploracién médica conforme a protocolos ministeriales.
Se realizard en las instalaciones que determine la empresa adjudicataria, no en las
instalaciones de Izenpe.

(Pruebas realizadas en los reconocimientos iniciales y periddicos. El resto de pruebas se
definirdn en funcién de los riesgos especificos del puesto y en funcidn de los protocolos de
Vigilancia que apliquen)

Historia clinica.

Exploracion fisica Neuroldgica.
Exploracion fisica del aparato respiratorio.
Exploracion fisica Abdominal

Exploracion fisica Osteoarticular
Audiometria (en cabina)

Control-Visidn

Electrocardiograma

AN N N N N RN

Analitica de Sangre
v" Hematologia y Velocidad de Sedimentacién Globular

v/ Bioquimica Sanguinea: Creatinina, Glucosa, Colesterol Total, HDL, LDL,
Triglicéridos, Acido Urico, GOT, GPT Y GGT.

v’ Ferritina para mujeres.
v’ PSA para hombres.

v Anilisis de orina. Anormales y sedimento

2.2.4.- Informes de los reconocimientos médicos.

Informe médico personal y privado para el trabajador que sera confidencial.
Certificado de aptitud para la empresa.

Ambos deberan ser entregados por mail cifrado en el plazo maximo de 2 semanas, desde
su realizacién.
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2.2.5.- Actividades especiales.

v" Determinacion de posibles Trabajadores Sensibles (En funcidén del reconocimiento

médico)
v' Campafias de informacion/ formacién para promocién de la salud.

2.2.6.- Memoria anual.

Al finalizar el periodo de concertacién se elaborara una memoria anual detallando las

actividades realizadas.

3. SEGURIDAD

Cumplir la Politica de seguridad de proveedores de Izenpe publicada en www.izenpe.eus.

4. FORMATO DE LA PROPUESTA TECNICA

La oferta debe incluir al menos este esquema:
— Introduccion.
— Equipo de trabajo, perfiles.

— Metodologia de trabajo o enfoque del servicio:

Dfia. Estibaliz Zamakona Santibafiez Da. Izaskun Urrestarazu Amundarain

Técnico Responsable del Contrato Organo de Contratacion
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http://www.izenpe.eus/s15-home/es/contenidos/informacion/doc_comun/es_def/adjuntos/DOC_P_Politica_Seguridad_Preoveedores_v.1.0.pdf
http://www.izenpe.eus/
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