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1.- SARRERA 

 
2005. urteaz geroztik Zarauzko Udala, bere 

Hezkuntza Departamentuaren bitartez, balioetan 

hezitzeko programak eskaintzen dabil udalerriko 

lehen hezkuntzako eta bigarren hezkuntzako 

zentroei.  

  

2003. urtean, Udalaren web-orrian esteka bat jarri 

zen bakean hezitzeko baliabide pedagogikoak eta 

lan-tresnak eskaintzeko herritarrei. Harrezkero, 

gai horrekiko udal konpromisoa handitzen joan 

da, eta bizikidetza eta giza baliabideetako udal 

plan bat ere prestatu eta adostu da.  

 

  

Hezkuntza Departamentuari interesgarria 

iruditzen zaio prestakuntza programa bat 

eskaintzea, bakean eta giza eskubideetan 

oinarritutako hezkuntza-balioak lantzeko eskola 

komunitatea osatzen duten estamentu 

desberdinekin, hau da, irakasle, ikasle eta 

gurasoekin.   

  

 
2.- KONTRATUAREN XEDEA 
 

Kontratuaren xedea da: 
 
-Zarauzko udalerriko ikastetxeetako ikasle, 
irakasle eta gurasoentzako prestakuntza-
programa bat egitea, hezkuntza-komunitate 
bakoitzaren errealitate partikularretik abiatuta. 
Profil hau duen pertsona lortu nahi da: pertsona 
garden, espontaneo, benetakoa eta koherentea, 
harremanak izango dituena modu tolerantean, 
autonomoan, kooperatiboan, ludikoan, 
kritikoan, enpatikoan, ekologikoki integratuan 
eta transzendentean, gida modura elkartasuna 

  
1.- INTRODUCCIÓN 

El Ayuntamiento de Zarautz, a través de su 

Departamento de Educación, viene ofreciendo 

programas de educación en valores a los centros 

de enseñanza primaria y secundaria del 

municipio desde 2005. 

Desde que en 2003 se pusiera en marcha un enlace 

en la página web municipal para ofrecer a la 

ciudadanía recursos pedagógicos y herramientas 

de trabajo de educación para la paz, el nivel de 

compromiso municipal con este tema ha ido 

incrementándose hasta el punto de haber 

elaborado y acordado un plan municipal de 

convivencia y derechos humanos. 

Desde el Departamento de Educación se 

considera interesante ofrecer un programa 

formativo que aborde los valores de la educación 

para la paz y los derechos humanos con los 

diferentes estamentos que integran las 

comunidades escolares, es decir, el profesorado, 

alumnado y los padres y madres. 

 
 
2.- OBJETO DEL CONTRATO 

Es objeto de contrato: 

-La realización de un programa de formación 

para el alumnado, profesorado y padres y madres 

de los centros educativos del municipio de 

Zarautz, partiendo de la realidad particular de 

cada comunidad educativa. Se pretende trabajar 
hacia una persona transparente, espontánea, 

veraz y coherente, que se relacione de manera 

dialogante- tolerante, autónoma, cooperativa, 

lúdica, crítica, empática, integrada 



 
 
 

eta justizia bezalako balioak dituelarik. Lana 
lehen hezkuntzako ziklo osoan eta bigarren 
hezkuntzako ikastetxe batzuetan egin beharko 
da, goian aipatutako hiru taldeekin. 
 
 
 
-“Zarautz Herri Hezitzailea” taldea 
dinamizatzea. 
 
Lanen adjudikaziodunak honako eginkizun 
hauek izango ditu: 
 
 

 Bizikidetzarako eta Bakerako Hezkuntza 
landuko ditu ikuspuntu integral batekin 
udalerriko eta eskualdeko herritar 
guztiekin. 

 

 Koordinaziorako mekanismoak 
garatuko ditu esku-hartze 
sozioedukatiboa lanerako ildo 
amankomuna izan dadin zerbitzu 
desberdinen artean, horrekin bizikidetza 
hobetu eta gatazkak arautzeko.  

 

 Eragileak prestatu eta trebatuko ditu 
 

 Gizarte eta hezkuntza programak, 
gizarte kohesioa bultzatzea izango du 
helburu, eta horretarako berariaz 
landuko dira honako alderdi hauek:  
ikasle etorri berrien harrera, gizarteko 
aniztasuna balioan jartzea eta  jarrera 
arrazistei eta baztertzaileei aurrea 
hartzea. 
 

 Ikastetxe eta taldeetako (elkarteak, 
ikasleen gurasoen elkarteak,…) 
arduradunekin harremanetan jarri eta 
aurreikusitako jardueren egutegia 
haiekin batera planifikatu eta garatuko 
du, beharrei buruzko diagnostikoa 
abiapuntuz hartuta. 

 “Zarautz Herri Hezitzailea” taldearen 
dinamizazioaz arduratu eta bertatik 
sustatzen diren ekimenak koordinatzeaz. 
 
 

 
3.- LAN-METODOLOGIA 

ecológicamente y trascendente, guiada por los 

valores de: solidaridad, y justicia. El trabajo 

deberá desarrollarse en todo el ciclo de educación 

primaria y varios centros de secundaria, con los 

tres colectivos arriba mencionados. 

 

-Realización de trabajos de dinamización del 

grupo “Zarautz Herri Hezitzailea”. 

  

La adjudicataria de los trabajos realizará las 
siguientes funciones: 

 

 Trabajar la Educación para la 

Convivencia y la Paz, desde una 

perspectiva integral con toda la 

población del municipio y de la comarca. 

 

 Desarrollar mecanismos de coordinación 

que hagan de la intervención socio-

educativa una línea común de trabajo 

entre los diferentes servicios para asi 

lograr la mejora de la convivencia y la 

regulación de conflictos. 

 

 Formación y capacitación de agentes. 
 

 El objetivo será incentivar la cohesión de 
programas socioeducativos y para ello se 
trabajarán: la acogida de los recién 
llegados, poner en valor la pluralidad y 
adelantarse a los comportamientos 
racistas y de exclusión. 

 

 Contactar con los responsables de los 

Centros Escolares y grupos 

(Asociaciones, AMPAS, …) y planificar y 

desarrollar con ellos el calendario de las 

actividades previsto, a partir del 

diagnóstico de necesidades. 

 

 Dinamizar el grupo “Zarautz Herri 

Hezitzailea” y coordinar las acciones 

derivadas del mismo. 

 
 
 
 
3.- METODOLOGIA DE TRABAJO 



 
 
 

 

Lan-saioak egingo dira hezkuntza arloan. 
Kolektibo desberdinetara eta komunitate 
bakoitzaren abiapuntuko egoerara egokituko 
dira saioak, eta planteatutako helburuei 
erantzun ahal izateko lana nola antolatuko den 
zahaztu beharko da. 
 
4.-LANTANDELA 
 

Enpresek aurkezten dituzten proposamenetan, 
lantaldea osatzen duten pertsonen zerrenda 
erantsi behar dute, eta horietako bakoitzak 
duen prestakuntza tekniko eta akademikoa eta 
antzeko lanetan duten  esperientziari buruzko 
informazioa emando dute; horretaz gain, 
garrantzitsua iruditzen zaien bestelako 
informazioa ere erantz dezakete. 
 
Bakerako Hezkuntzan, Bizikidetzan eta Giza 
Eskubideetan espezializatuta egongo da 
adjudikazioduna, eta ahal dela, prestakuntza 
izango du hezkuntza sozialaren arloan, 
irakasle ikasketetan, pedagogian eta/edo 
psikopedagogian. 
 
 
5.- INGURUMENAREN EZAGUTZA 

 
Zarauzko udalerriaren berri badutela 
egiaztatu beharko dute enpresa 
adjudikaziodunak, eta batik bat zer egin den 
eskola mailan eta zein beste lan, bakerako 
hezkuntzaren gaiarekin lotuta. 
 
 
6.- LANAREN KOORDINAZIOA 

 
Hezkuntza Departamentuko teknikari 
arduradunak ikuskatu eta koordinatuko du lana; 
horretaz gain, profesionalekin batera solaskide 
ere izango da eta ikastetxeei buruz behar duten 
informazio guztia emango die. 
 
 
Proiektuari ekin baino lehen, koordinazio-bilerak 
egingo dituzte, udaleko eta ikastetxeetako 
arduradunen eta profesionalen artean, programa 
nola gauzatzen den kontrolatzeko eta azken 
ebaluazioa egiteko. 
 

Se llevarán a cabo sesiones de trabajo en el ámbito 

educativo. Las sesiones serán adaptadas a los 

distintos colectivos y situaciones de partida de 

cada comunidad y se deberá especificar la 

disposición del trabajo de forma que se abarque los 

objetivos planteados. 

4.-EQUIPO PROFESIONAL 

En las propuestas que presenten las empresas, 

deberán incluir una relación de las personas 

que componen el equipo de trabajo, aportando 

información técnica y académica de cada una 

de ellas y su experiencia en trabajos similares, 

así como cualquier otra información que 

consideren relevante. 

La adjudicataria deberá estar especializada en 

el ámbito de la Educación para la Paz, la 

Convivencia y los Derechos Humanos, con 

formación en el ámbito de la educación social, 

magisterio, pedagogía y/o psicopedagogía 

preferentemente. 

 

5.-CONOCIMIENTO DEL MEDIO 

Las empresas adjudicatarias deberán acreditar 
que conocen la realidad del municipio de 
Zarautz en lo relativo al panorama escolar y a los 
distintos trabajos que realizan en relación al 
tema de la educación para la paz. 

6.-COORDINACION DEL TRABAJO 

Por parte del Departamento de Educación el 

trabajo será supervisado y coordinado por la 

Técnico responsable, que servirá de 

interlocutora con los profesionales y que 

facilitará a los mismos la información necesaria 

acerca de los centros escolares. 

Previamente al inicio del proyecto, se 

realizarán reuniones de coordinación entre los 

responsables y profesionales municipales y los 

de los centros escolares para controlar la 

ejecución del programa y para hacer la 

evaluación final.  



 
 
 

 
 
 
Enpresa adjudikatzaileak, kontratuak dioena 
bete ahal izateko, izaera pertsonaleko datuak 
erabili behar izanez gero, Izaera Pertsonaleko 
Datuak Babesteko indarrean dagoen legediari 
jarraiki egingo du. 
 

La utilización por la empresa adjudicataria de 

datos de carácter personal que pueda resultar 

precisa para el cumplimiento del contrato, se 

efectuará con observancia de lo dispuesto en la 

vigente legislación de Protección de Datos de 

Carácter Personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 


