Pliego de clausulas administrativas particulares

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTR ATACION DE SERVICIOS
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SUMARIO

.- OBJETO Y CUESTIONES GENERALES DEL CONTRATO.
1.- Objeto del contrato.
2.- Documentos de caracter contractual:

|00

.- Régimen juridico del contrato.

IN

.- Informacion en materia fiscal, medio ambiergealdad del mujeres y hombres, proteccion del emplondiciones de
trabajo y prevencion de riesgos laborales.

|U'I

.- Presupuesto del contrato y existencia de erédit

(]

.- Precio del contrato.

~

.- Revision de precios.

Plazo de ejecucién y duracién del contrato.

8.-
9.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudiéac

[EnY

10.- Sistema de licitacién y contratacion electréni
Il.- PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.
11.- Reglas generales para participar.
12.- Plazo y forma de presentacion de la documigmtaxigida.
Documentacion y plazo de presentacion.
Indicaciones externas de los sobres que contiardmcumentacion.
Lugar de presentacion.
Notas aclaratorias sobre la documentacién predanta
Comprobacién de la documentacion.
13.- SOBRE A «CAPACIDAD Y SOLVENCIA».
Reglas generales.
Relacion de documentos.
Unién temporal de empresas.
14.- SOBRE B «OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES MEDNYE LA APLICACION DE FORMULAS».
Reglas generales.
Relacion de documentos.
15.- SOBRE C «CRITERIOS CUYA APLICACION REQUIERE REALIZAR UN IO DE VALOR».
Reglas generales.
Relacion de documentos.
16.- CLAUSULAS COMUNES A LOS SOBRES B Y C, Y OTROS SOBRES.

Mejoras.

Carécter confidencial.

Sobres correspondientesteas fases de valoracion.

Il.- APERTURA DE LOS SOBRES Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS
17.- Apertura y calificacion del sobre A «documeitia de capacidad y solvencia».

18.- Apertua y evaluacion del sobre C «documentaafativa a los criterios cuya aplicacion requieralizar un juicio de
valor».

19.- Apertura y evaluacion del sobre B «oferta eotina y documentacion relativa a los criterios eablas mediante la
aplicacion de férmulas».

20.- En su caso, apertura de otros sobres exigiddes Caratula.
21.- Apertura en el sistema de contratacion elpictad

22.- Inadmisién de ofertas.

Pagina 1 de 38



Pliego de clausulas administrativas particulares

IV.-VALORACIOI\[ Y CLASIFICACION DE LAS OFERTAS, ADJUDI@CION DEL CONTRATO Y NOTIFICACION DE LA
ADJUDICACION.

23.- Valoracion de las ofertas.

24.- Clasificacion de las proposiciones y selecdéta oferta econémicamente mas ventajosa.
25.-Presentacion de documentacion por el licitadorcs&aado para la adjudicacion.

26.- Adjudicacién del contrato y notificacion deadjudicacion.

V.- FORMALIZACION Y PUBLICIDAD DEL CONTRATO.
27.- Formalizacién del contrato

28.- Publicidad de la formalizacién del contrato.

VI.-EJECUCION DEL CONTRATO.
29.- Direccién e inspeccion de la ejecucion y respble del contrato.
30.- Comienzo de los trabajos.
31.- Cumplimiento de plazos y demora en la ejecucion
32.- Otras clausulas en relacion con la ejecucgmrahtrato.
Riesgo y ventura.
Sujecién a los documentos contractuales e instues.
Programa de trabajo.
Colaboracion con la Administracién contratante.
Obtencioén de autorizaciones necesarias paradacge.
Gastos necesarios para la ejecucion.
Seguros y responsabilidad por los trabajos, dgifi@sjuicios.
Medios materiales y personales y subrogacion @rrdmadas relaciones laborales.
Obligaciones de la contratista en materia de Ebseguridad social y de seguridad y salud erabajo:
33.- Condiciones especiales de ejecucion.
Condiciones linglisticas de ejecucion.
Condiciones especiales de ejecucion para la idsesocio laboral.
Condiciones especiales de ejecucion para la igdald la mujer y el hombre.
Condiciones especiales de ejecucion para la catidbempleo y los derechos laborales basicos.
Condiciones especiales de ejecucion para la skglyi salud laboral.
34.- Confidencialidad y tratamiento de datos deatargersonal.
Confidencialidad.
Tratamiento de datos de caracter personal.
35.- Propiedad de los trabajos realizados y desedb@ropiedad industrial e intelectual.
Propiedad de los trabajos.

Propiedad industrial, intelectual, derechos dadam, de imagen u otros derechos sobre los elemempleados o
el producto obtenido.

6.- Trabajos defectuosos o mal ejecutados.

w

w

7.- Abonos a la empresa contratista.

w

8.- Penalidades.

w

9.- Modificacién y suspension del contrato.

N

0.- Cesion del contrato, subcontratacion y pagas@resas suministradoras.

VII.- FINALIZACION DEL CONTRATO.
41.- Cumplimiento y recepcion.
42.- Plazo de garantia.
43.- Liquidacién.
44.- Devolucién de la garantia.
Pagina 2 de 38



Pliego de clausulas administrativas particulares

45.- Extincion y resolucion del contrato.

VIIl.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, JURISDICCION YRECURSOS.
46.- Prerrogativas de la administracion.
47 .- Jurisdiccidn competente.
48.- Recurso especial en materia de contratacion.

ANEXO Il Empresas extranjeras.
ANEXO VI Oferta econdémica.
ANEXO VIl Compromiso de adscripcién de medios y denplimiento de condiciones especiales de ejecucion.

ANEXO VIII _Declaracion responsable de capacidad.

ANEXO IX Propuesta de otras mejoras sin incrmemiopdecio ofertado.

ANEXO XI Modelo de designacién como confidencialidf®rmaciones facilitadas por la empresa.

Péagina 3 de 38



Pliego de clausulas administrativas particulares

.- OBJETO Y CUESTIONES GENERALES DEL CONTRATO
1.- OBJETO DEL CONTRATO.
El objeto del contrato es el que se menciona enr&b 1 de la Caratula de este pliego.

Cuando el objeto esté fraccionado en lotes de eg#dim y adjudicacion independiente, el nimero deslse menciona, también, en
dicho punto 1 de la Caréatula y en el anexo IV de pk&go, en el que se describe el concepto o cilutele cada lote.

Cuando el objeto del contrato esté constituido podades de producto o actividad, el nimero de waeislgpodra aumentarse con
respecto a las indicadas, hasta agotar el presopoeximo sefialado en la Caratula, en el caso deehpeecio ofertado por la
adjudicataria sea inferior al presupuestado.

De acuerdo con el articuldbl6 del Texto Refundido de la Ley de Contratos deleBtor Publico (en adelanteTRLCSP) las
prescripciones técnicas que rigen en la realizag@ha prestacion contratada y definen sus calglad&n determinadas en el pliego de
prescripciones técnicas de este contrato.

2.- DOCUMENTOS DE CARACTER CONTRACTUAL:

Tienen caracter contractual, ademas de los qu&) easo, se indiquen en la Caratula, los siguielt@smentos:
a) El pliego de clausulas administrativas partiada

b) El pliego de prescripciones técnicas particslare

c¢) El documento de formalizacién del contrato.

d) En su caso, el programa de trabajo aceptadtagaministracion.

3.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO.
3.1.- El contrato es de naturaleza administratise yige por las normas y documentos sefialadostagacion.

3.2.- El contrato se regira, en primer lugar, por:

a) Las clausulas contenidas en este pliego deuti#uadministrativas particulares segun las espacibnes de su Caréatula que
forma parte integrante del mismo.

b) Las clausulas contenidas en el pliego presangs técnicas particulares.

c) El Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviendgrpor el que se aprueba el texto refundido de laely de
Contratos del Sector Publico (TRLCSP).

d) El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por elsgudesarrolla parcialmente la Ley 30/2007, dde36ctubre, de Contratos
del Sector Publico.

e) El Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubreepque se aprueba el Reglamento General de la L&od&atos de las
Administraciones Publicas (RGLCAP), en cuanto nopsmnga a lo previsto ezl TRLCSP.

f) La Orden de 8 de marzo de 1972, por la que seebp el Pliego de clausulas administrativas géssepara la contratacion
de estudios y servicios técnicos, en aquello queemaponga a lo dispuesto en el Texto Refundido yaRemtos anteriores.

g) Los documentos que revisten caracter contractual

Y, en la medida que resulte afectado por su regulac

h) La Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre déeprion de datos de caracter personal.

i) La Ley 59/2003 de 19 de diciembre de firma etetta.

j) La Ley 34/2002 de 11 de julio de servicios dedaiedad de la informacion y de comercio elect@ni

k) La Orden de 16 de agosto de 2004 de la Consegeidacienda y Administracién Publica, sobre traciia telematica de
determinados procedimientos y actuaciones prewstda legislacion de contratos de las Administnaes PUblicas.

I) Cualesquiera otras disposiciones que regulendratacion tanto en el ambito estatal como de lm@idad Autbnoma de
Euskadi y que resulten aplicables en el ambit@derisma.

Supletoriamente, se aplicara la Ley 30/1992 dee@aliembre de Régimen Juridico de las AdministreascPublicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, y las restammsnas de derecho administrativo y, en su deféasonormas de derecho

privado.

3.3.- El desconocimiento del contrato en cualquagasus términos, de los documentos anejos al miente las instrucciones,
pliegos o normas de toda indole dictados por laiAdtnacion que puedan tener aplicacion en la ejéoude lo pactado, no
eximira al empresario de la obligaciéon de su cumiginto.

4.- INFORMACION EN MATERIA FISCAL, MEDIO AMBIENTE, IGUALDAD DEL MUJERES Y HOMBRES, PROTECCION
DEL EMPLEO, CONDICIONES DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESSQABORALES.

Las empresas interesadas en este contrato podeireoinformacion relativa a la fiscalidad en lagufaciones Forales.

En la Direccion de Trabajo del Departamento de Empl Asuntos Sociales del Gobierno Vasco, la infmign relativa a las
disposiciones vigentes en materia de proteccioredglleo, condiciones de trabajo y prevencion dggde laborales, aplicables a la
ejecucion del contrato ademas de las clausula®adles en su caso previstas en los pliegos délaton

En la Viceconsejeria de Medio Ambiente del Depagtaim de Medio Ambiente, Planificacion Territoridgricultura y Pesca del

Gobierno Vasco, a través de su sociedad publicaBEQa informacion relativa a las disposiciones nigs en materia de medio
ambiente aplicables a la ejecucion del contratondagede las clausulas adicionales en su caso @®eestlos pliegos del contrato.
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Asimismo, podran obtener en el organismo auténorWAKUNDE-Instituto Vasco de la Mujer la informaciérelativa a las
disposiciones vigentes en materia de igualdad derasuy hombres, aplicable a la ejecucién del edmtademas de las clausulas
adicionales en su caso previstas en los pliegosoétato.

5.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y EXISTENCIA DE CREDITO.

El importe del presupuesto formulado por la Adnimaision para este contrato es el que figura eelgp3 de la Caratula, dividido en
las anualidades, en su caso, fijadas en dicho pEh&istema que se ha utilizado para la deterrdnadel precio es el que figura en el
punto 4.1 de dicha Caratula.

Salvo que la Caratula indique que se trata de uadigpte de tramitacion anticipada, en cuyo casadjadicacién del contrato queda
condicionada a la existencia de crédito adecuasiafigiente en el ejercicio econémico correspondigakiste el crédito preciso para
que la Administracién atienda las obligaciones\d@elas del contrato, siendo su consignacion prestgmiee la que aparece en el punto
24 de dicha Caratula.

6.- PRECIO DEL CONTRATO.

El precio del contrato sera el que resulte de lmdichcion del mismo y no podra superar el pressfpuéormulado por la
Administracion.

En el precio del contrato, se consideran incluido®s los tributos, tasas y canones de cualqyierdiie sean de aplicacién, asi como
cualquier otro gasto que derive de la prestacioqu® se origine para el adjudicatario como consetaedel cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el presente pliege,gbonara con cargo a las anualidades que, essuse sefialen en la resolucion de
adjudicacion.

Cuando se encuentre previsto en la Caratula de ksge fpunto 4 de la Caratula), se aplicaran lasstifas de variacion de precios en
él establecidas, en funcion del cumplimiento demeihados objetivos de plazos o de rendimieattiqulo 87.4 del TRLCSR y la
revisién de precios contemplada en la clausuldesigel de este pliego.

7.- REVISION DE PRECIOS.

La ejecucion del contrato se realizaré a riesgentwra de la empresa contratista. No obstante efdrente a la revision de precios se
estara a lo previsto en el punto 4.4 de la Caratetagndo presente lo establecido en la legislacigente &rticulo 89, siguientes y
concordanteslel TRLCSPy articulo 104 y siguientes del RGLOAP

En el supuesto de que la Caratula contemple laidevite precios, ésta Unicamente procedera cuanmimrhto se hubiese ejecutado en
el 20% de su importe y haya transcurrido un afideles adjudicacién, de tal modo que ni el porcerdaj 20% ni el primer afio de
ejecucion, contado desde la adjudicacion, puedentgeto de revision. Cuando el indice de referemgie se adopte sea el indice de
Precios al Consumo elaborado por el Instituto Nadiale Estadistica o cualquiera de los indicesodegiupos, subgrupos, clases o
subclases que en él se integran, la revision ncapsperar el 85% de variacion experimentada piordéte adoptadaaticulo 90.3 del
TRLCSBP.

Cuando la clausula de revision se aplique sobregeside tiempo en los que el contratista hubiezgriclo en mora, y sin perjuicio de
las penalidades que fueren procedentes, los indieeprecios que habran de ser tenidos en cuerda seuéllos que hubiesen
correspondido a las fechas establecidas en elatonpara la realizacién de la prestacion en plaatyvo que los correspondientes al
periodo real de ejecucion produzcan un coeficigrfiégior, en cuyo caso se aplicaran estos Ultinaogollo 93 del TRLCSH.

8.- PLAZO DE EJECUCION Y DURACION DEL CONTRATO.

8.1.- Régimen general.
El plazo contractual o de ejecucién maximo deliaio, asi como, los plazos parciales maximos agfiijados en el punto 5 de
la Caratula de este pliego, si bien, los plazosiglascde entrega y, en los contratos de tractooUf@quéllos cuyo objeto se
agota en unico acto de transferencia, sin perjueidas entregas parciales, en su caso acordddalsize o fecha limite de
entrega, podran ser reducidos por las licitadonasueoferta en el caso de que el plazo constittitexio de valoracion de las
ofertas.
El plazo total comienza a contar desde el didesige al de la formalizacion del contrato.
En el supuesto de que se trate de un contratoad® tsucesivo (aquél que tiene por objeto prestasi reiterables o una
actividad continuada), podréa preverse la prorrogedorogas, dentro del maximo establecido portétao 303.1 del TRLCSP
y sin perjuicio del supuesto excepcional contemplel dicho articulo.
En todo caso, los plazos podran ampliarse cuaademipresa contratista no pudiere cumplirlo por @sugpie no le sean
imputables drticulo 213.2 deTRLCSP.

8.2.- Regimenes especiales:

8.2.1.- Los contratos que sean complementarioguigatos de obras o de suministro (y asi se enmigmticado en el punto
5.1 de la Caratula) podran tener un plazo supegorigencia que en ningln caso excedera del plaziudeion del
contrato principal, salvo en los contratos que aemgan trabajos relacionados con la liquidacion aeitrato
principal, cuyo plazo final excedera al del misnmoet tiempo necesario para realizarlos. La inidiaaiel contrato
complementario al que se refiere este apartadoaga@esh suspenso, salvo causa justificada derivadau dbjeto y
contenido, hasta que comience la ejecuciéon deéspandiente contrato de obras.

8.2.2.- Los contratos de servicios que tengan pjato la asistencia a la direccion de obra o léigesntegrada de proyectos
tendran una duracion igual a la del contrato de®ht que estan vinculados mas el plazo estimadoppaceder a la
liquidacion de las obras.
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8.2.3.- Los contratos de servicios con empresasralm®jo temporal para la realizacion de encuestasas de datos y
servicios analogos, en ningln caso podran supérpfaeo de seis meses, extinguiéndose a su ventionign
posibilidad de prérroga.

8.2.4.- Los contratos para la defensa juridica dicjal de la Administracion tendran la duracién gsa para atender
adecuadamente sus necesidades.

8.3.-  Procedimiento para la prérroga del contrato.
En el supuesto de que en el punto 5.3 de la Carlitidstablezca, el contrato podra ser prorrogadarpituo acuerdo de las
partes con la finalidad de reiterar las prestacipsiempre que sus caracteristicas permanezcaeraidés durante el periodo de
duracion de la prérroga y que la concurrencia paradjudicacién del contrato haya sido realizaddaetelo en cuenta la
duracién maxima del contrato, incluidos los persde prérrogaatticulo 303.1 del TRLCSP
La prérroga se acordara de forma expresa sin geéapproducirse por el consentimiento tacito depdates drticulo 23.2del
TRLCSP.
A tal efecto, la parte adjudicataria, con dos mes® antelacion como minimo al vencimiento del riat debera remitir a la
Administracion la solicitud de prérroga.
Previamente a la prérroga, la Administracion haleéinstruir el oportuno expediente contradictodonde preceptivamente
habra de figurar el informe del asesor juridicdadmesa de contratacion, el de la Oficina de Coftconémico, siempre que no
esté exento de fiscalizacién previa segun Decrd®/2D00, de 28 de julio, la fiscalizacion del gastoen su caso, del
compromiso para posteriores ejercicios econémicos.

9.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.
9.1.- El expediente de contratacion es de tranditacrdinaria o urgente, segin se indique en elop2bitl de la Caratula.

9.2.- La adjudicacion del presente contrato seatie\a cabo por el procedimiento abierto, restrimganegociado con publicidad,
segln se encuentre establecido en el encabezamientel punto 25.2 de la Caratula.
En el caso de que el procedimiento sea el reglony el negociado con publicidad previa, se temtr&uenta lo previsto en el
anexo | de este pliego.

9.3.- La forma de adjudicacion sera al precio m&e bomo unico criterio de valoracion de las ofertamediante la aplicacion de
una pluralidad de criterios de valoracion de l&staet, segun esté fijado en la Carétula.

10.- SISTEMA DE LICITACION Y CONTRATACION ELECTRONICAS.

El sistema electronico para presentar ofertas,aenwirecibir documentos y firmar contratos Unicateguodra utilizarse cuando esté
autorizado en el punto 26 de la Caratula de estgaqli

Quienes tengan interés en realizar la tramitaced@ntatica o recibir notificaciones electrénicas etéh disponer de un certificado
electronico reconocido, conforme establece la Odi=i6 de agosto de 2004, de la Consejera de HacieAdministracion Publica
(BOPV n° 164, de 27 de octubre de 20pdisponer de los demas requisitos contemplad@exo l.

El modo de acceso al sistema es el mencionadorefeeldo anexo Il y la relacion de certificadabratidos se hara publica en el portal
www.contratacion.info o www.euskadi.net/contratacio

La aceptacion del sistema debera ser expresa eargllconsentimiento de la empresa para la witizade los datos en el Registro
Oficial de Contratistas de la Comunidad Autonomagsatinicos efectos de la comprobacion de sus dataslas citadas licitaciones
electrénicas.

.- PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.
11.- REGLAS GENERALES PARA PARTICIPAR.

11.1.- Requisitos generales:

11.1.1.- Cada empresa no podra presentar mas dergasicion o solicitud de participacion (sin péio de las variantes
gue en su caso autorice la Caratula) ni individuatseni como miembro de mas de una unién temperahdpresas.
Y, quien participe individualmente no podra papt#gi en unién temporal con otros. La contravenc@®estas normas
dara lugar a la no admision de todas las ofertasicitudes de participacion suscritas en contreigna las mismas.

11.1.2.- Podréan participar en el procedimiento @@ratacion, las personas naturales o juridicgafdas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incasagrohibicion de contratar y que acrediten su esulia
economica, financiera y técnica o profesional osercaso, la clasificacion exigida en la Caratuleeste pliego
(punto 29 de la Caratula).

11.1.3.- Asi mismo, las licitadoras deberan dispaleeuna organizacién con elementos personalestgrialas suficientes
para la debida ejecucion del contrato, asi comdad®bilitacion empresarial o profesional que,sencaso, sea
exigible para la realizacion de la actividad o taei®n que ejecuten.

11.1.4.- Las personas juridicas sélo podran lictazontratos cuyas prestaciones estén comprendefaso de los fines,
objeto o &mbito de actividad que, a tenor de stagLess o reglas fundacionales, les sean propios.

11.1.5.- En el caso de que la Caratula de estgmplieserve el contrato a Centros Especiales de Bimpke su ejecucion en el
marco de programas de empleo protegido, cuandajenia de los trabajadores sean personas discagegitue,
debido a la indole o a la gravedad de sus doleno@gpuedan ejercer su actividad profesional erdicames
normales, Gnicamente podra participar quien, adeledss demas requisitos de capacidad y solveaciadite estar
en condiciones de cumplir dicha reserva (véasartbp27 de la Caratula).
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11.2.- Incompatibilidades:

11.2.1.- No podran concurrir a la licitacion laspeesas que hayan participado en la elaboraciéragi@dpecificaciones
técnicas o de los documentos preparatorios detatonsiempre que dicha participacion pueda pravi@sdricciones
a la libre concurrencia o suponer un trato privddg con respecto al resto de las empresas licaadarticulo 56.1
del TRLCSF.

11.2.2.- Los contratos que tengan por objeto lalarigia, supervision, control y direccion de laceigion de obras e
instalaciones no podran adjudicarse a las mismasesas adjudicatarias de los correspondientesatostde obras
ni a las empresas a éstas vinculadas, entendiémpdostles las que se encuentren en alguno deujmsestos
previstos en el articulo 42 del Codigo de Comemitidulo 56.2 del TRLCSFP

11.3.- Efectos:
La presentaciéon de oferta o solicitud de partwifia presume, por parte de la empresa, la aceptagabndicional de las
clausulas de este pliego, de las especificacioassi Caratula y del resto de los documentos conslast, sin salvedad alguna,
asi como la declaracién responsable de la exaadfiéutbdos los datos presentados y de que reuns jodada una de las
condiciones exigidas para la contratacion de latacgn.

12.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACIONXGIDA.

12.1.- Documentacion y plazo de presentacion:
Las empresas interesadas en el procedimiento dgepezdentar, en el plazo que se sefiala en el @8ntode la Caratula, los
sobres mencionados en el punto 28.2 de dicha Caratul

12.2.- Indicaciones externas de los sobres qudermmt la documentacion: en todos los casos, loesa® presentaran cerrados y
cada uno de ellos indicara en su exterior de fdemgible los siguientes datos:

a) El sobre de que se trate (sobre A «Capacidadvgria», sobre B «Oferta econémica y criteriodualdes mediante la
aplicacion de férmulas», sobre C «Criterios cuyacaplon requiere realizar un juicio de valor», o do®, en su caso, se
indiquen en el punto 31.2 de la Caratula).

b) El contrato al que se concurre (sefialando ekenditle expediente y el objeto resumido del conjtrato

¢) Denominacién de la empresa.

d) Nombre y apellidos de quien firme la proposicjoel caracter con que lo hace, direccion, nimertetéfono, nimero de
fax y direccién de correo electrénico.

e) Los sobres deberan estar, necesariamente, et la empresa o persona que le representd.dasede que participen
varias empresas en union temporal de empresamhoss seran firmados por todas ellas.

12.3.- Lugar de presentacion.

12.3.1.- Ladocumentacién se presentara en el indarado en el punto 28.3 de la Caratula.

12.3.2.- En el caso de que la documentacion seadapor correo postal, la empresa debera justificBecha de imposicién
del envio en la oficina de Correos y anunciar ahdogde contratacion el envio realizado, mediargenal de los
medios sefialados en la Caratula de este pliegoo(28% de la Caratula). Ambas actuaciones, envia davio de
la documentacion y anuncio del envio al 6rganoatgratacion, deberan realizarse con anterioridadiecha y hora
de terminacién del plazo de presentacion fijadelenuncio.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no seritida la documentacion, si es recibida con pastielad a la fecha
y hora de la terminacion del plazo de presentadicamscurridos diez dias naturales siguientesradlaada fecha sin
haberse recibido la documentacién, ésta no seréiddmn ningln caso.

El envio del referido anuncio al 6rgano de coatidin por correo electronico sélo sera valido stexconstancia de
la transmision y recepcion, de sus fechas y delteoinio integro de las comunicaciones y se ideatific
fidedignamente a quien remite y a quien va destingd este supuesto, se procedera a la obtenciéopike impresa

y a su registro, que se incorporara al expediente.

12.3.3.- En la tramitacion telematica el envioa@ddcumentacién se ajustara a lo establecido ©nden de 16 de agosto de
2004 de la Consejeria de Hacienda y Administracidli€a y recogido en la clausula 10 y anexo llede pliego.

12.4.- Notas aclaratorias sobre la documentaciésemtada.

12.4.1.- La empresa podréa presentar la documentagigida en original o copia de la misma, debidameompulsada bien
por la Administracién contratante o bien por Natarsalvo la garantia provisional que debera prassamten
documento original.

12.4.2.- Agotados los plazos para la interposidénlos recursos contra la adjudicacion sin queaserh interpuesto, la
documentacion que se acompafia a las proposicioeesug a disposicion de la empresa que la hubiesemtado.

12.4.3.- No obstante, transcurrido el plazo dertreses desde la formalizacion del contrato, la Adtmacion podré disponer
sobre la destruccidn de la documentacion aportadilado las empresas no hayan procedido a su retirada

12.4.4.- La documentacion presentada debera estactada en uno de los dos idiomas oficiales @mhaunidad Auténoma
(euskera o castellano). En el caso de que se dneuesdactada en otra lengua deberd acompafiarse la
correspondiente traduccion oficial.

12.5.- Comprobacién de la documentacion. La Adnriaisbn podrd comprobar, tanto antes como después atjudicacion y en el
curso del contrato, la veracidad del contenidoodedocumentos incluidos en los sobres, entendiéngies la falsedad de los
datos y circunstancias presentados por la empnesdepser causa de nulidad del contrato, en su pasdancumplimiento
imputable a la empresa, con pérdida de la garandigsional constituida o, en su caso, indemnizagor valor de aquélla, si
no se ha constituido o si no se exige su conshiti@ebiendo indemnizar, ademas, a la Administraé dafios y perjuicios
ocasionados en lo que excedan del importe de éntjarincautada.
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13.- SOBRE A «CAPACIDAD Y SOLVENCIA»:

13.1.- Reglas generales:

13.1.1.- Requisitos externos y contenido del sobste sobre contendra los requisitos externos mesais en la clausula
12.2 y en su interior incluird los documentos iadies en la siguiente «relacion de documentos»dalau 3.2).

13.1.2.- Registros oficiales de licitadores y emggadasificadas:

1.- Las empresas que se encuentren inscritas Ragtro Oficial de Contratistas de la Comunidad Aobda de

Euskadi no tienen que presentar los documentogrmiados en las clausulas 13.2.3, 13.2.4, 13.3.8,7ly

13.2.8.1 de la relacién, siempre que la certifizaciigente refleje los datos a que se refierenadictausulas, y

se incluya en este sobre lo siguiente:

a) Certificado vigente de inscripcidon en dicho Regigen el caso de que la incorporaciéon de ofici@é es
autorizada en el punto 29.5.c) de la Caratula, édagntacion de este certificado por la empresa psede
sustituida por la presentacion de la autorizacameamplada en el punto 6.1.a) del anexo VIII).

b) Declaracion responsable de la empresa manifistque las circunstancias reflejadas en el catlficno
han experimentado variacion (punto 6.1.b) del an€lb de este pliego). Esta manifestacion debera
reiterarse, en caso de resultar adjudicatarial @oceimento en que se formalice el contrato.

El certificado del Registro Oficial de Contratistgda declaracion responsable mencionada, no exifee
incluir en este sobre los documentos obligatorieviptos en las clausulas 13.2.1, 13.2.2, 13.32.9y
13.2.11, ni en el caso de que sean exigidos pOatatula los previstos en las clausulas 13.2.8.2, 13
13.2.12 y 13.2.13. Tampoco eximen de la presentagd® los contemplados en las clausulas 13.2.14 y
13.2.15, si bien la presentacion de estos es \aianpara la empresa.
2.- El certificado de inscripcion en el Registrodfi de Licitadores y Empresas Clasificadas deldestandra los
efectos establecidos en el articB®1 del TRLCSP
3.- El certificado de inscripcion en otros Registodisiales de licitadores o contratistas tendradfectos que en
cada caso se establezcan en la Caratula de egfe. plie
4.- Cuando asi se prevea en los puntos 29.5.b)de ¢@ Caratula, las certificaciones de estos Regigtonlran
expedirse de forma electronica e incorporarse id@afl procedimiento.

13.1.3.- Sistema de licitacién y contratacion eteuta: en el caso de que la utilizacion del sistesté autorizada, quienes lo
utilicen estaran exentos de presentar la certibca@creditativo de estar inscritos en el Registfici@ de
Contratistas de la Comunidad Auténoma de Euskadidpéamentacion cuya presentacion exime la certificade
dicho Registro. Sin embargo, si deberan presentidiaracion responsable a que se refiere lab¢tdel apartado 1
anterior, reflejada en el apartado 6.1.b) del andip asi como, los documentos cuya presentacigueda eximida
por la certificacion del Registro.

13.1.4.- Las empresas extranjeras deben teneresrtecio recogido en la clausula 12.4.4 anterioredation con el idioma, y
en el anexo Il de este pliego, en relacién corotmhentacidon que deben presentar.

13.2.- Relacion de documentos:

13.2.1.- Relacion de documentos: en hoja indepetediefigurara una relacion del contenido del sobreineiada
numéricamente.

13.2.2.- D.N.lL.: Documento Nacional de Identidadalpersona que firma la oferta o la solicitud detipipacion, en nombre
propio o como apoderado.

13.2.3.- Escritura y estatutos: cuando la empresaesada en contratar sea una persona juridiesergara escritura de
constitucion, de modificacidon y estatutos vigentexritas en el Registro Mercantil, cuando este is#igufuera
exigible conforme a la legislacion mercantil queska aplicable. Si no lo fuere, la escritura o domto de
constitucion, de modificacion, estatutos o actodagional en el que consten las normas por la quegda su
actividad, inscritos, en su caso, en el Registrdiguilgue corresponda, segun el tipo de persondigaride que se
trate.

13.2.4.- Apoderamiento: cuando la persona que flamaferta o solicitud de participacion no actienembre propio, o la
empresa interesada sea una sociedad o persoriegulddpersona que firma debera presentar apodarambastante
al efecto. Si la empresa interesada es una pepgddiza, este poder debera figurar inscrito eR&gistro Mercantil.
Si se trata de un poder para acto concreto no@saea la inscripcion en el Registro Mercantiladaerdo con lo
dispuesto en el articulo 94.1.5 del Reglamento dgisRe Mercantil.

13.2.5.- Organizacion: la empresa debera justificacreditar debidamente la existencia de una @aeidn con elementos
personales y materiales suficientes para la detjédaicion del contrato.

13.2.6.- Habilitacion empresarial o profesional:ebrtaso de que se encuentre especificada en & pamt de la Caratula,
debera incluirse la documentacion acreditativa ad@dbilitacion empresarial o profesional espedifican dicho
punto.

En el caso de que la Caratula permita la subcawttat y la habilitacion empresarial o profesionaicamente se

exija para concretas partes o porciones de lagmiést la habilitacion o autorizacién empresarialla empresa

interesada en la adjudicacién podra ser suplid&poompromiso de subcontratar la ejecucion desgxieciones con

empresas que dispongan de la habilitacién o aatéa necesaria, siempre que las partes que debajesutadas

por éstas no exceda en computo total del 50% alato.

Este compromiso de subcontratacién debera ajestdes siguientes condiciones:

a) Podra presentarse inicialmente en document@agwivNo obstante, si la empresa resultara adjadiaatiebera
documentarse en escritura publica.

b) Debera expresar que, para el caso de que laeesan@sultara adjudicataria del contrato, se parsendisposicion
todos los medios necesarios para ejecutar la gakontrato correspondiente.

¢) La futura subcontratista debera quedar identific por el nombre o el perfil empresarial. Si lgudidataria
pretendiera después subcontratar con otras emptistiasas a las asi identificadas, se aplicagstablecido en el
articulo227.2letras a) y cplel TRLCSP.

13.2.7.- Prohibiciones de contratar: acreditacgmm mencion expresa de la referencia del contd®mo estar incursa en
ninguna de las prohibiciones de contratar enumeradal articulo 60 del TRLCSP.
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Dicha acreditacion podréa realizarse mediante tdad®cion responsable contenida en el anexo Vikste pliego, o

en cualquiera de las formas previstas en el aotig@l del TRLCSP. Si la oferta de la empresa resuftaraa

econémicamente mas ventajosa debera acreditairdasmstancias contempladas en la clausula 25 @epéisgo, en
la forma prevista en dicha clausula.

Solvencia:

13.2.8.1.- Cuando el punto 29.1 de la Caratula de g#go exija clasificacion debera acreditarsediamge

certificacion expedida por el Registro competerdelasificacion suficiente y no caducada que habili
para contratar servicios del Grupo, Subgrupo y @aiegndicadas en dicho punto. Dicha certificacion
debera ir acompafiada de una declaracion respondable empresa en la que manifieste que las
circunstancias reflejadas en el correspondienttificado no han experimentado variacion (véase el
apartado 5 del anexo VIII). Esta manifestacion delbeiterarse, en caso de resultar adjudicataria) e
documento en que se formalice el contrami¢ulo 146.3 del TRLCSP

Si el punto 15 de la Caratula permite la subcaosdiah y una parte de la prestacion objeto del atmtr
tiene que ser realizada por empresas especializadgaguenten con una determinada habilitacion o
autorizacion profesional, la clasificacién en aelgy correspondiente a esa especializacion, endmso
ser exigida, podra suplirse por el compromiso dergpresa de subcontratar la ejecucion de esta
porcion con otros empresarios que dispongan debdifacion y, en su caso, clasificacion necesarias
siempre que el importe de la parte que debe seuntaa por éstos no exceda, en computo global del
50% del precio del contratarticulo 65.1 del TRLCSP Este compromiso de subcontratacién se
ajustara a las condiciones previstas en las lajrds) y c) de la clausula 13.2.6 anterior.

Si la empresa se encontrase pendiente de clasiiicadebera aportarse el documento acreditativo de
haber presentado la correspondiente solicitud pHoa debiendo justificar estar en posesion de la
clasificacion exigida en el plazo previsto para siabsanacion de defectos u omisiones en la
documentacionatticulo 146.1.b) del TRLCSP

13.2.8.2.- Cuando la Caréatula de este pliego no eldfficacion, se presentara la documentacionaguedite el

cumplimiento de las condiciones de solvencia ecacedmfinanciera y de solvencia técnica, conforme
se especifica en el punto 29.2 de la Caratula.

Para acreditar la solvencia, la empresa podrardmsm los medios de otras entidades, siempre que
demuestre que para la ejecucién del contrato désptettivamente de esos medios.

La empresa que disponga de clasificacion vigeata [a celebracion de contratos del mismo grupo y
subgrupo que el que constituye el objeto del ctmipaede sustituir la presentacion de los medios de

acreditacion fijados en el referido punto de la @dadpor la acreditacion de la clasificacion obdeni

Compromiso de adscripcién de medios y deptimiento de las condiciones especiales de ejénuda empresa
debe presentar firmado el compromiso de adscripggmedios personales y materiales que figura eneto VII
de este pliego.

Nombres y cualificacién profesional: érc&so de que se exija en el punto 29.6 de la Qardtuempresa debe
aportar los nombres y la cualificacion profesiatell personal responsable de ejecutar la presta€ldititador cuya
proposicion hubiera sido seleccionada para la a&join debera acreditar la efectiva disposiciotatless medios.

Relacion de empresas pertenecientes miawjsupo (apartado 6.2 del anexo VIII). A los efsatle lo dispuesto en el
segundo parrafo del articulo 145.4 del TRLCSP y emtédulo 86.1 del RGLCAP, debera presentarse date las
empresas pertenecientes al mismo grupo, entendiéno tales las que se encuentren en alguno depogstos del
articulo 42.1 del Codigo de Comereio. En caso dgerntenecer a ningun grupo deberd aportar deaberami tal
sentido.

Subcontratistas: en el caso de que asfigeen la Caratula (punto 15.3), las empresasrdehindicar la parte del
contrato que tengan previsto subcontratar, sefial@hghorcentaje, y el nombre o perfil empresaridinido por
referencia a las condiciones de solvencia profesioriécnica, de los subcontratistas a los quege & encomendar
su realizacion.

Garantia provisional: cuando lo exijaeérpunto 7.1 de la Caréatula, la empresa interesadel eontrato debera
prestar garantia provisional por el importe fijasodicho puntogticulo 103 del TRLCSP
La garantia podra constituirse y habra de depssien la siguiente forma:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica. &itefo se depositara en la Tesoreria General dsl\Resco o, en
su caso, establecimiento equivalente del ente guresponda, y los certificados de inmovilizacionlae valores
anotados se depositaran ante el 6rgano de conbratac

b) Mediante aval, prestado por alguno de los bancajgs de ahorros, cooperativas de crédito, esiatientos
financieros de crédito y sociedades de garantignem autorizados para operar, que debera depesaate el
organo de contratacion.

¢) Mediante contrato de seguro de caucion con umidagl aseguradora autorizada para operar en e. r&m
certificado del seguro debera depositarse antegah6 de contratacion

d) Mediante retencién en el precio en el caso gesglencuentre permitido en el punto 7.5 de la @arat

La garantia provisional podra ser sustituida pardrtificacion expedida por la Tesoreria GeneehPais Vasco o la
del ente publico correspondiente, de la existedeita garantia global, de la suficiencia de la raisasi como, de la
inmovilizacién del importe de la garantia a constit
En el caso de que el punto 7.4 de la Caratula tmife la acreditacion de la constitucion de laagéia podra
realizarse por medios electrénicos, informaticoslematicos.

La garantia provisional sera devuelta despuésa daljudicacion del contrato, salvo al licitador @yyroposicion
hubiera sido seleccionada para la adjudicacioguelse le retendré hasta que proceda a la coirstitde la garantia
definitiva (103.2 y 103.4 del TRLC)P

Preferencias de adjudicacion: en el aesogue la empresa interesada en contratar deseesigse dan las
circunstancias precisas, se le apliquen las prefere de adjudicacion contempladas en la clausBla @ebera
incluir en este sobre la siguiente documentacion:

a) Para la preferencia sefialada en la letra apdeférida clausula, el documento TC2 de la SegdirBiacial,
correspondiente al ultimo mes, acreditativo dekpeal integrado en la empresa y declaracion firmaatala
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empresa indicando el nimero de trabajadores carepi@je de discapacidad igual o superior al 33%aafue
figuraran sus numeros de DNI.

b) Para la preferencia sefialada en la letra b)adeeferida clausula, documento acreditativo de adater de
cooperativa de trabajo asociado o de segundo goulggrado que las agrupen.

c) Para la preferencia sefialada en la letra cadeférida clausula, estatutos o reglas fundadsnialscritas en el
correspondiente Registro oficial.

d) Para la preferencia sefialada en la letra d)adeeferida cldusula, acreditacion de encontrarserita en el
correspondiente Registro publico y compromiso denfioresa de contratar no menos de 30% de sus puestos
trabajo con personas pertenecientes a los colsatilacionados en la citada clausula.

e) Para la preferencia sefialada en la letra e)adeeferida clausula, acreditacién del reconocinsiecdbmo
Organizacion de Comercio Justo.

13.2.15.- Caracter confidencial: en el caso de eshinpreciso, la empresa podra indicar, conformeadelo incluido en el
anexo Xl, las informaciones y aspectos de la ofadimidos en este sobre que considera de carédatdéidencial por
razon de su vinculacién a secretos técnicos o aahes, exponiendo las razones que justifican digteulacion.

Union temporal de empresas. Cuando varigwemas deseen participar en union temporal de sagreada una de las

empresas debera acreditar su capacidad de obwasgh®ncia conforme a lo establecido en las classanteriores, esto es, la

documentacién relativa al sobre A debera ser ag@ipar todos y cada uno de sus miembros, congaintes particularidades:

a) En los casos en que el punto 29.1 de la Camijiaclasificacion, se aplicara lo establecidaekarticulo 67.5 del TRLCSP,
acumulandose las clasificaciones acreditadas pta gaa de las integrantes de la union temporahpsi® que, todas las
empresas que concurren en unién temporal hayaditate clasificacion como contratista de servicios.

b) En el caso de que concurran en la unién tempemgresas nacionales y extranjeras no comunitari@ktranjeras
comunitarias, las dos primeras deberan acreditatasificacion y las Ultimas, en defecto de éstasavencia econémica y
financiera y su solvencia técnica (ver anexo ).

c) La garantia provisional, cuando sea exigidaré@bnstituirse por una o varias de las empresdiipantes en la union,
siempre que en conjunto se alcance la cuantiaewigida, y se garantice solidariamente a todasngsresas integrantes de
la unién temporal.

Quienes deseen participar en unién temporal deesap deberan presentar, asi mismo, un escritoogesicion en el que se

indiquen los nombres y circunstancias de las erapr@se la suscriben, la participacién de cada aerellds y el nombramiento

de la persona fisica representante o apoderada ¢micpoderes bastantes para ejercitar los dergatwsplir las obligaciones
que se deriven del contrato, sin perjuicio de latercia de poderes mancomunados para cobros g pagouantia significativa,
asi como el compromiso de constituirse formalmenteinion temporal, caso de resultar adjudicat&sée documento debera
estar firmado por la representacion de cada udasdempresas componentes de la unién. Sélo ers@ldsque el contrato sea
adjudicado a la unién temporal se debera formal&arisma en escritura publica.

14.- SOBRE B «OFERTA ECONOMICA Y CRITERIOS EVALUABLES MEDIANE LA APLICACION DE FORMULAS».

14.1.-

14.2.-

Reglas generales.
Este sobre debera presentarse en el caso egiloesn el punto 31.1 de la Caratula, con los réqgsiexternos mencionados en
la clausula 12.2 y, en su interior, incluird loggimentos indicados en la siguiente «relacién dermdeatos».

Relacion de documentos:

14.2.1.- Relacion de documentos: en hoja indepetediefigurara una relacion del contenido del sobreineiada
numéricamente.

14.2.2.- Oferta econdmica (anexo VI de este pliegm)to si la adjudicacion se realiza por precimeainico criterio de
valoracién de las ofertas, como si se realiza par pluralidad de criterios, se presentara unaafelda econémica
firmada por la empresa (en el caso de empresatividmal) 0 por persona que le represente (en & cke que la
empresa sea una persona juridica). En el casoelsejparticipe en union temporal de empresas defieréar los
representantes de todas las empresas que partaripamon temporal. La oferta estara redactadeoco al modelo
que figura como anexo VI de este pliego, incluyé&eden el precio ofertado todos los tributos, tgsednones de
cualquier tipo que sean de aplicacion, asi comtguiex otro gasto que derive de la prestacion, @ spiorigine para
la adjudicataria como consecuencia del cumplimietgdas obligaciones contempladas en el preseiggoplEn
dicha oferta figurara como partida separada latta@orrespondiente al IVA.

[ Cuando el punto 28.7 de la Caratula autorice laeptasion de variantes, ademas de la oferta ecoadmierida
la base, este sobre podra incluir una oferta ecmadpor cada variante. La oferta econdémica cormedigote a
cada variante se formulara, igualmente, conformmeaglelo que figura en el anexo VI de este pliegackira los
conceptos y condiciones sefialados en esta clausula.

[1 Salvo prevision distinta en los pliegos, en elocds que los trabajos a desarrollar sean servimibdicitarios,
especificamente, se entendera que la oferta paslsepbr la empresa comprende no solo el precitralghjo a
realizar, sino también los costes en concepto datigidad, de realizacion y produccion de originajede
distribucion e insercion en medios.

[J Precios unitarios y otras relaciones: en el casquk la Caratula de este pliego establezca landetsion del
precio por el sistema de precios unitarios u dimasias de determinacion distintas del sistema ditalzado
(punto 4.1 de la Carétula), la oferta econémicaacttia conforme al modelo que figura en el anexde/éste
pliego, incluira en el mismo o en anexo documelstaglacion de precios unitarios de todas y cadadelas
unidades en que se descompone la prestacioniedatadn que, en su caso, se exija en addendfesbiemodelo
de oferta econdmica.

14.2.3.- Documentos relativos a los criterios dbora&ion de las ofertas evaluables mediante lacagtbn de férmulas
(primer guién del punto 31.1 de la Caratula): enaslo de adjudicacion por pluralidad de criteriovaeracion de
las ofertas, también se incluirdn, en este sobrlwvBdocumentos relativos a los criterios evalualbhesliante la
aplicacion de formulas que, ademas del precionseentren, en su caso, relacionados en la Caratula.
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15.- SOBRE C «CRITERIOS CUYA APLICACION REQUIERE REALIZAR UN WJO DE VALOR».

15.1.- Reglas generales:
Este sobre Unicamente debera presentarse encebleague se utilicen criterios de valoracion dedfestas cuya aplicacion
requiere realizar un juicio de valor, y sea exigithoel segundo guién del punto 31.1 de la Caratula.
Este sobre contendra los requisitos externos meadds en la clausula 12.2, y en su interior inzllts documentos indicados
en la siguiente «relacion de documentos».

15.2.- Relacién de documentos:
15.2.1.- Relacion de documentos: en hoja indepetadidigurara una relacion del contenido del sobreuneiada
numéricamente.
15.2.2.- Sin incluiran los documentos tendentesaduar los criterios de valoracion de las ofertagacaplicacion requiera
realizar un juicio de valor y se exijan en el sepuguion del punto 31.1 de la Caratula.

16.- CLAUSULAS COMUNES A LOS SOBRES B Y C, Y OTROS SOBRES.

16.1.- Mejoras: en el caso de que entre los ariedie valoracion de las ofertas figure el conceptas mejoras, consistentes en
prestaciones adicionales sobre las obligacionesciptas y no incluidas en otros criterios de valina se tendra en cuenta lo
siguiente:

a) Las citadas mejoras no repercutiran en el pagi@ontrato, se ofertaran conforme al anexo Déste pliego y formaran
parte del contrato en el caso de que sean exprataaeeptadas por la Administracion.

b) Dichas mejoras, con las caracteristicas recegiteel enunciado del concepto, para que puedan tecidencia en la
valoracion de la oferta se ofertaran respetandbriotes, en su caso, establecidos en el puntod®i18 Caratula.

¢) En cualquier caso, cada una de las mejorasadéestse considera independiente, de tal formaetjdegano de contratacion
podré optar por incluir dentro del contrato unaiaso ninguna de ellas.

16.2.- Caracter confidencial: en el caso de estonyadciso, la empresa podra indicar, conforme aleiwincluido en el anexo Xl, las
informaciones y aspectos de la oferta incluidossa sobre que considera de caracter confidermiabpon de su vinculacién a
secretos técnicos o comerciales, exponiendo lameszque justifican dicha vinculaciéon. En ningleoctendra tal caracter la
oferta econémica realizada.

16.3.- Sobres correspondientes a otras fases deae#in: en el caso de que el punto 30.2.b) de tat@a establezca otras fases de
valoracion, se presentaran tantos sobres como dasesloracion se hayan establecido en el pun @& la Caratula. En cada
uno de ellos se incluira la documentacién corredjgmte a una fase de valoracion y en hoja indepetaliuna relacion de los
documentos incluidos. Cada uno de los sobres idErtfla fase de valoracion a la que corresporme neencion del nimero
de fase de valoracion asignado en el citado puntos demas datos que se detallan en la clausula de este pliego
(identificaciones externas de los sobres).

En la presentacion de la oferta econémica sedesmicuenta lo sefialado en la clausula 14.2.2ienter

En la presentacion de las mejoras se tendra erecloeexpuesto en las clausulas 16.1.

El documento de confidencialidad a que se refee@ausula 16.2 se elaborard, si la empresa lsidera preciso, en relacion
con cada uno de los sobres.

Il.- APERTURA DE LOS SOBRES Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS
17.- APERTURA Y CALIFICACION DEL SOBRE A «DOCUMENTACION DEAPACIDAD Y SOLVENCIA».

Finalizado el plazo de presentacion, la mesa dgatanion, primer lugar, examinara y calificara dlmeumentos presentados en el sobre
A «Documentacién de capacidad y solvencia», parges hayan presentado el sobre en tiempo y forma.

Si se observasen defectos u omisiones subsanablaslecumentacién presentada, lo comunicara aengsesas afectadas por carta u
oficio, o por telegrama, telex o telecopia y lesaadera un plazo de acuerdo con lo establecidd artieulo 27 del Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrotagimente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de 1@tos del Sector Publico, para
que las empresas presenten la subsanacion anésad®a contratacion. Sin perjuicio de lo antelés circunstancias resefiadas deberan
hacerse publicas a través de anuncios del citaglanércolegiado, y podran comunicarse a travéssiensas electronicos, perfil de
contratante o cualesquiera otros adecuados algimiento.

Al margen de la subsanacién a que se refiere lsala anterior, a efectos de la comprobacion deelpsisitos de capacidad y solvencia,
podra recabarse de la empresa aclaraciones sottifcados y documentos presentados o requerirla g presentacion de otros
complementarios, lo que debera cumplimentar enlagopde cinco dias sin que puedan presentarse @egmila declaracién de
admision a que se refiere el parrafo siguiente.

Una vez calificada la documentacion y subsanadosueaso, los defectos u omisiones, la mesa deatacion procedera a determinar
las empresas que se ajustan a los requisitos @eidagd y de solvencia, y se pronunciara expresansaiire empresas admitidas, las
rechazados y las causas de su rechazo.

La relacion de las empresas admitidas a licitacid®,rechazadas y las causas de su rechazo, asths@osicion de las empresas
participantes que podran consultarla ante la meseodtratacion, sin perjuicio de que ésta la haggdiqa a través de anuncios en el
tablén de anuncios del citado érgano o a travésistemas electrénicos, perfil de contratante oesupliera otros adecuados al
procedimiento. En todo caso, dicha relacién sddalpiblicamente en el acto de apertura publidasiefertas econémicas.

18.- APERTURA Y EVALUACION DEL SOBRE C «LOS CRITERIOS CUYAPAICACION REQUIERE REALIZAR UN JUICIO
DE VALOR» (Gnicamente en el caso de que el puntd 8& la Caratula requiera la presentacion de ebte)s
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En el caso de que la evaluaciéon de la documentamditenida en este sobre corresponda a la mesandetacion, ésta tras la
determinacion de las empresas admitidas a licitagicantes de la apertura del sobre B, procedexéapdrtura del sobre C «Criterios
cuya aplicacién requiere realizar un juicio de walaue se realizard en acto de caracter publicacderdo con lo dispuesto en el
articulo 27 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mpyo,el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2@e 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, y dejara constandiamental en el expediente de los sobres abientieslg documentacion contenida en
cada uno de ellos.

A continuacion, la mesa de contratacion podra fediitha documentacién a los servicios técnicosatefantes de la contratacion para
que la analicen a la vista de los criterios estadbdes, y solicitar cualesquiera otros informes gsime pertinentes.

Una vez recibida la informacion pertinente, la médsacontratacion realizara la evaluacion de lastafeconforme a los criterios de
valoracion indicados en el punto 30.2.1.b) de latda.

En el caso de que el punto 32 de la Caratula fijeamité de expertos o un organismo técnico espemifl para la evaluacion de la
documentacion contenida en este sobre, se abdsasobres correspondientes y se entregaran aldegarargado de su valoracion la
documentacion contenida en los mismos. De dichdwapese dejara constancia documental.

El mencionado comité u organismo acusara recibermdb y procedera a realizar la evaluacién erieglopque haya sido sefialado en el
punto correspondiente de la caratula. En dichooptamitira a la mesa de contratacién la documeirtaanalizada y el informe de
evaluacién, al que acompafiara en hoja independieateelacion de la documentacion analizada.

El resultado de la evaluacion estara a disposi#las empresas licitadoras que podran consulsngerjuicio de que se haga publico
a través de anuncios en el tablén de anuncios deea de contratacion o a través de sistemasdélixts, perfil de contratante o
cualesquiera otros adecuados al procedimientoodm ¢aso, dicho resultado sera leido publicamentel ecto de apertura pablica de
las ofertas econémicas.

19.- APERTURA Y EVALUACION DEL SOBRE B «OFERTA ECONOMICA ¥RITERIOS EVALUABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS».

La mesa de contratacion en el lugar, dia y horaladés para la apertura publica de las ofertasequengin caso excedera del plazo de
un mes contado desde la fecha de finalizacion ldebpara la presentacion, comunicaréd en actoguilien los términos establecidos
en el articulo 83 del RGLCAP el niumero y nombre afe dmpresas participantes, y en el mismo actoigeoéf el resultado de la
calificacién de los documentos del sobre A con esign de las empresas admitidas, las rechazadasay$a de inadmision.

Acto seguido, en el supuesto de que se haya eXigig@esentacion de sobre C, comunicara verbalneémésultado de su apertura y de
la evaluacién de la documentacion presentada &o digbre C.

A continuacion, procederd a la apertura del sob«®©frta econémica y criterios evaluables mediam@plicacion de formulas» y a la
lectura de las ofertas presentadas en dicho sobre.

20.- EN SU CASO, APERTURA DE OTROS SOBRES EXIGIDOS ENCARATULA.

En el caso de que el punto 30.2.2 de la Caratuitenmple otras fases de valoracion, con anteriorédi@dapertura publica del sobre que
contiene la oferta econdémica, la mesa de conttataabrird por el orden establecido en el punto 8&.2a Caratula, los sobres que
contienen la documentacion relativa a las distifdass, salvo la que contiene la oferta econényigarevios los informes técnicos
pertinentes determinara las proposiciones admitidagpasan a la siguiente fase, las rechazadasaysa del rechazo.

En cada fase, la evaluacion de las ofertas confermmterios cuantificables mediante la mera api@ade férmulas se realizara tras
efectuar la de aquellos otros en que no concutsacgsunstancia. Salvo que se trate de un prog¢edimnegociado con publicidad, en
aquellas fases en las que se atribuya a critevials@bles de forma automatica por aplicacion defilds una ponderacién inferior a la
correspondiente a los criterios cuya cuantificaadépenda de un juicio de valor, la evaluacion desesltimos sera realizada por un
comité de expertos 0 un organismo técnico espeaddi segun sefale el punto 32 de la Caratula. Bat@lpublico de apertura de las
ofertas econdmicas y con anterioridad a la apederéstas, las empresas seran informadas deladsule las evaluaciones de las fases
anteriores.

21.- APERTURA EN EL SISTEMA DE CONTRATACION ELECTRONICA

La mesa de contratacion en las licitaciones telieagbbservara el procedimiento de licitacion edeita recogido en el capitulo 11l de
la Orden de 16 de agosto de 2004 de la Consejetdadienda y Administracion Publica y utilizara ens stomunicaciones la
notificacion electronica prevista en el capitulod¥ la citada disposicion.

La Administracion facilitara, en funcién de los uesns técnicos disponibles, el acceso virtual hadiactos de apertura publica por los
interesados en el procedimiento.

A los efectos practicos de la visualizacion debat#® apertura, el Gobierno Vasco ha instalado @n@ara Web en la sala donde se
efectlian los actos de apertura. Las imagenes girsepar la camara Web seran transmitidas por kitenediante un procedimiento del

streamming en formato adaptado al programa de lizaggn «Real Player». Es posible obtener, de fogmatuita, el programa «Real

Player» en la direccion www.realplayer.com. Paragartura, el Gobierno Vasco facilitara la direncite streamming a través de las
funcionalidades de Visualizacién del Acto de Apextde la Aplicacion de Licitacion Electrénica.

22.- INADMISION DE OFERTAS.
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No se admitiran aquellas ofertas que:

a) Tengan contradicciones, omisiones, errores bathoas que impidan conocer claramente lo que lmiigtracion estime
fundamental para considerar la oferta.

b) No guarden concordancia con la documentaciémigrala y admitida.

c) Excedan del presupuesto de licitacion.

d) Varien sustancialmente el modelo de oferta enicgestablecido en el anexo VI.

e) Comporten error manifiesto en el importe de éataf

f) Exista reconocimiento por parte de quien licieeque adolece de error o inconsistencia que larhiagiable.

IV.- VALORACION Y CLASIFICACION DE LAS OFERTAS, ADJUDJ@CION DEL CONTRATO Y NOTIFICACION DE LA
ADJUDICACION.

23.- VALORACION DE LAS OFERTAS.

23.1.- Tras la apertura publica del sobre B, la nadesaontratacion realizara la valoracion de lastade con arreglo a las siguientes
reglas:

23.1.1.- Cuando el precio sea el Unico criterio d®racion de las ofertas, la mesa de contratagdrel mismo acto de
apertura del sobre B anunciara cual es la progwsiie se corresponda con el precio mas bajo, galwa@oncurran
circunstancias que determinen la aplicacion dereferencias de adjudicacion previstas en la claisi2 siguiente,
e invitard a las licitadoras asistentes a que eyqoicuantas observaciones o reservas estimen pasytias cuales
deberan formularse por escrito en el plazo maximaaks dias habiles siguientes al de aquel actodjrigiran al
organo de contratacion, el cual, previo informelalenesa de contratacion se pronunciard expresarsehte las
reclamaciones presentadas en el acuerdo de adjiddfica

23.1.2.- Cuando se contemple una pluralidad deriogtele valoracion de las ofertas, la mesa de atawion, tras la apertura
publica del sobre B podréa remitir la documentaciélativa a este sobre y, en su caso, el resultada eealuacion
del sobre C (u otros sobres, en su caso, conteopkmel punto 31.2 de la Caratula) de las empessaiidas, a la
Direccién promotora de la contratacion para quel@®iservicios técnicos oportunos se proceda aralinforme
técnico global sobre las ofertas en el que seamal apliquen el conjunto de los criterios, respaéd en todo caso
las evaluaciones realizadas de otros sobres. Ashapila mesa de contrataciéon podra solicitar caimtfmrmes
considere precisos en orden a la adjudicacionatetato.

Tras ello, la mesa de contratacion realizard dpyesta que proceda de acuerdo con los criteriealdeacion de las
ofertas y teniendo en cuenta, en su caso, lasrpnefas contempladas en la clausula 23.2 siguiente.

23.2.- Preferencias de adjudicacion: en el casgudedos o méas proposiciones se encuentren igualzatae las méas ventajosas desde
el punto de vista de los criterios de valoracidnadeofertas, tendran preferencia de adjudicasi@mpre que en el sobre A
hayan presentado la documentacion acreditativagbaesn la clausula 13.2.14, las siguientes emgresa
a) La empresa que en el momento de acreditarvarstih técnica cuente en su plantilla con el magocentaje de trabajadores

con discapacidad en grado igual o superior al 338mpre que dicho porcentaje sea superior al 2%t gidantilla.

b) Las cooperativas de trabajo asociado y las giensi® o ulterior grado que las agrupen.

c) Cuando el objeto del contrato lo constituyanta@snes de caracter social o asistencial, laslahéis sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia, siempre que su fifzalio actividad tenga relacion directa con el objed contrato.

d) La empresa dedicada especificamente a la promednsercion laboral de personas en situaci@xdesion, siempre que la
empresa se haya comprometido a contratar no mexid08é de sus puestos de trabajo con personasipeidates a los
siguientes colectivos, cuya situacion sera acraaiétgor los servicios sociales publicos competentes

[l Perceptores de rentas minimas de insercidn, ajuweal otra prestacion de igual o similar naturglezagin la
denominaciéon adoptada en cada Comunidad Auténoma.

[ Personas que no puedan acceder a las prestacidassque se hace referencia en el parrafo antgorfalta del
periodo exigido de residencia o empadronamienfiara la constitucion de la unidad perceptora, chpber agotado el
periodo maximo de percepcion legalmente establecido

[1 Jovenes mayores de dieciocho afios y menoresid@frgrocedentes de instituciones de protecciomeieores.

[ Personas con problemas de drogadiccion o alcohwmligue se encuentren en procesos de rehabilitaciémsercion
social.

[ Internos de centros penitenciarios cuya situapiénitenciaria les permita acceder a un empleoc@sio liberados
condicionales y ex reclusos.

[1 Personas con discapacidad.

e) Las entidades reconocidas como Organizacion€oaercio Justo.

En la aplicacion de las preferencias tendra praatith proposicion de la empresa que relina mas aleeitas caracteristicas

sefialadas. En el caso de uniones temporales deesaspltas preferencias se entenderan en propakigorcentaje de cada

licitador en la misma.

Si aln asi persistiera la igualdad entre las piocjpo®es, 0 si ninguna de las empresas tuviera qmeé@ de adjudicacion

conforme al parrafo anterior, resultara adjudidatan el caso de pluralidad de criterios como fode adjudicacion, aquélla

que obtenga una mayor puntuacién en el criterio tgaga mayor peso en la ponderacion de los missiosntinuara la
igualdad, por el orden de importancia que se lalaybuido a cada criterio; en el caso de queedip sea el Unico criterio de
valoracion de las ofertas, se resolvera por sorteo.

23.3.- Aclaraciones: con anterioridad a la formidiace la propuesta resultante de la valoraciolasiefertas, la mesa de contratacion
podra solicitar a las empresas que formulen paitedes aclaraciones necesarias para la compreldagun aspecto de las
ofertas. En ninglin caso, se admitira que en elgsmde aclaraciones la licitadora varie los térmigxpresados de la oferta.
Sélo puede ser considerada la informacién quetiael analisis de la solucién propuesta inicialteen
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Ofertas con valores anormales o despropmadios: si con arreglo a los parametros objetivéslados en el articulo 152

apartados 1 y 2 del TRLCSP la mesa de contratacid@tiapa el caracter desproporcionado o anormalgisma o algunas de

las ofertas presentadas, lo pondra en conocimaeitérgano de contratacion adjuntando cuantosrirgsrjustificativos estime

convenientes.

Para la consideracion, en principio, de valoresraales o desproporcionados, se tendran en cuentl,caso de que el precio
sea el Unico criterio de valoracion de las ofef@ssupuestos previstos en el articulo 85 del RA.@Asi estuviera indicada, la
reduccion a que se refiere el punto 33.1 de la Garden el caso de pluralidad de criterios de ‘e&lidn de las ofertas, se
tendran en cuenta los pardmetros objetivos qusy easo, el punto 33.2 de la Caratula haya sefiatado presuncion fundada
de que la proposicion no puede ser cumplida comeemuencia de la inclusion de valores anormalessprdporcionados.

La declaracién del caracter anormal o despropoacionrequerird la previa solicitud de informaciérgienes estuviesen
supuestamente comprendidos en ella, el asesoranémico del servicio correspondiente e informéadmesa de contratacion
y, si en la licitacién se hubieren presentado miiz$i ofertas por empresas vinculadas, se tendcai@nta lo dispuesto en el
segundo parrafo del articulo 145.4 del TRLCSP y emtdulo 86.1 del RGLCAP.

Si el anuncio de la licitacién hubiese sido puddic en el Diario Oficial de la Union Europea, sbeaté justificar la decision

ante el Comité Consultivo de la Comunidad Econémigafea para los contratos publicos.

Si el érgano de contratacion, considerando lafigestion efectuada por el licitador y los informe®ncionados en el articulo
152.3 del TRLCSP estimase que la oferta no puedeuseplida como consecuencia de la inclusion de galanormales y
desproporcionados, acordara la exclusion de l#ickson de proposiciones presentadas.

24.- CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES Y SELECCION DE IFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA.

24.1.-

24.2.-

La mesa de contratacion elevard al drgancotératacion la relacion de proposiciones presastay que no hayan sido
declaradas desproporcionadas o anormales conforfoesefialado en el articulo 152 del TRLCSP, clasiicpor orden

decreciente, atendiendo a los criterios de adjoifinasefialados en el pliego, con indicacién deidadmitidas, excluidas o
rechazadas. Acompafiara a dicha clasificacion l@s.alos informes realizados, la identificacionl@eferta econdmicamente
mas ventajosa, y las observaciones que estime@efeis.

La identificacion por parte de la mesa detredacion de la proposicion econémicamente masajasa no genera derecho
alguno a favor de la licitadora seleccionada &enta Administracion.

25.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION POR EL LICITADOR SELEGINADO PARA LA ADJUDICACION.

25.1.-

25.2.-

25.3.-

Para la eleccion del licitador seleccionpdi@ la adjudicacién, el 6rgano de contrataciomaceegla general, debera ajustarse a
la propuesta realizada por la mesa de contrataEidrcaso contrario el érgano de contratacion delmetévar su decision de
separarse de la propuesta, procediendo a reaizay caso, la clasificacion definitiva de las psgiones.

El licitador que haya presentado la ofed@ndmicamente més ventajosa, sera requerido gogaho de contratacion para que
en el plazo de diez dias habiles, a contar desdggeiente a aquél en que hubiera recibido el mémignto, presente la
documentacién acreditativa de las siguientes céteauntias:

a) Hallarse al corriente de sus obligaciones taibas y con la Seguridad Social.

b) Haber constituido la garantia definitiva y, érc&so de que sea exigida en los puntos 7.2 y & [& cCaratula, la garantia
complementaria correspondiente.

¢) Haber satisfecho el importe de los anunciosaiés.

d) En el caso de que la Caratula haya exigido umareta habilitacién o autorizacion profesional peoacretas partes o
porciones del contrato y, a dichos efectos, la esgphaya presentado compromiso de subcontrataei@alformalizarse en
escritura publica.

e) En el caso de que la Caratula haya exigido iasibn correspondiente a empresas especializagasligpongan de una
determinada habilitacién o autorizacion profesiogala dichos efectos, la empresa haya presentadgpromiso de
subcontratacién, debera formalizarse en escritiintiqa.

f) Cualesquiera otros documentos acreditativos depsitud para contratar o de la efectiva disporiaé los medios que se
hubiesen comprometido a dedicar o adscribir adeuejon del contrato que le reclame el drgano déa@cion.

La acreditacion de estar al corriente enuehplimiento de las obligaciones tributarias sdizag presentando la siguiente
documentacién (articulos 13 y 15 del RGLCAP):

a) Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades imicas o el documento de alta en el mismo, cuéstiosea reciente y
no haya surgido aun la obligacién de pago. Elddtaera adjuntarse en todo caso cuando en el rapdrtado no conste
el epigrafe de la actividad. Esta documentaciomeidebstar referida al epigrafe correspondientbjatadel contrato que
les faculte para su ejercicio en el ambito teriadloen que las ejercen, debiendo complementarseunandeclaracién
responsable de la empresa de no haberse dadoadenblaj matricula del citado Impuesto. La preséatel certificado
del Registro Oficial de Contratistas de Euskadi ylaleleclaracion responsable de la empresa manitkstque las
circunstancias reflejadas en el certificado no baperimentado variacion (apartado 6.1 del anexd) \éimen de
presentar estos documentos salvo el relativo adidacion de no haberse dado de baja en el intpuest

b) Certificacidon positiva expedida por el 6rgano petente de la Administracién tributaria con losuisijos formales
contemplados en el articulo 15.2 del RGLCAP. Quieresditen o hayan acreditado disponer de cexifcavigente de
inscripcion en el Registro de Contratistas de la Godad Autdbnoma de Euskadi estdn exentos de presesta
certificacién en tanto se mantenga dicha vigenclasycircunstancias reflejadas en el corresporgieattificado no
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hayan experimentado variacion, extremos que la esapdeberd manifestar expresamente en el docureergoe se

formalice el contrato.
La empresa que no esté obligada a presentar taalgama de las declaraciones o documentos corrdigdas a las obligaciones
tributarias que se relacionan en el articulo 13RIRLCAP, habra de acreditar tal circunstancia meéidaclaracion responsable.
En el caso de que el punto 37.2 de la caratulaifetenincorporacion de oficio de certificados teégicos o la transmision
telemética de datos previa autorizacion, y la esgppopuesta para la adjudicacion haya otorgadm diatorizacion (punto 6.3
del Anexo VIII), la acreditacion del cumplimientce das obligaciones tributarias por dichos mediosa hanecesaria la
presentacion de las documentos correspondientes.

La acreditacion de estar al corriente eguehplimiento de las obligaciones con la Seguridadigb se realizara mediante
certificacion positiva expedida por la autoridadnadstrativa competente con los requisitos formateatemplados en el
articulo 15.2 del RGLCAP. En el supuesto que hayiglerse en cuenta alguna exencion, se habraelditacital circunstancia
mediante declaracion responsable. Si la empresactaitado, en el procedimiento, disponer de @tion vigente de

inscripcion en el Registro de Contratistas de la CodaghAutonoma de Euskadi esta exenta de presesttacertificacion en

tanto se mantenga dicha vigencia y las circunstancflejadas en el correspondiente certificadchagan experimentado
variacion, extremos que la empresa debera manifegtaesamente en el documento en que se fornalgmntrato.

La garantia definitiva y complementaria,caiso de ser exigidas en la Caratula podran serittioas y acreditadas en las
formas contempladas en la clausula 13.2.13 depbstm.

Justificante del pago del importe de losaras oficiales, teniendo en cuenta que Unicamsarén de cuenta de la adjudicataria
la publicacion por una sola vez de los anuncioksl€ontratos en el Boletin Oficial del Estado yeéBoletin Oficial del Pais
Vasco.

En los supuestos, en su caso, permitidoglepunto 37 de la Caratula, las acreditaciones ratpse en esta fase del
procedimiento podran realizarse por medios eleodninformaticos y telematicos, e incorporarsefigo al expediente.

De no cumplimentarse adecuadamente el riegjeato en el plazo sefialado, se entendera queitatibr ha retirado su oferta,
procediéndose en ese caso a recabar la misma dozeme al licitador siguiente, por el orden en duayan quedado
clasificados.

ADJUDICACION DEL CONTRATO Y NOTIFICACION DE LA ADUDICACION.

Adjudicacion del contrato.

26.1.1.- EIl 6rgano de contratacién adjudicardcgltrato dentro de los cinco dias habiles siguieatda recepcion de la
documentacién sefialada en el apartado anterior.

26.1.2.- En los procedimientos negociados la ackutbn concretara y fijara los términos definiwiel contrato.

26.1.3.- La adjudicacion debera ser motivada yaeroducirse en el plazo sefialado en el punto @8.& Caratula, las
empresas licitadoras tendran derecho a retirafestao

26.1.4.- Desierto: el 6rgano de contratacion na@aeclarar desierta una licitacion cuando exigfare oferta o proposicion
que sea admisible de acuerdo con los criteriogiguesn en el pliego.

26.1.5.- Renuncia a la adjudicacion y desistimietgbprocedimiento por la Administracion: el érgatecontratacion podra,
siempre antes de proceder a la adjudicacion, réamuada adjudicacion del contrato por razonesnderés publico
debidamente justificadas en el expediente, o dredilt procedimiento de adjudicacion en caso destsgbproducido
una infraccion no subsanable de las normas de pa@pa del contrato o de las reguladoras del piatedto de
adjudicacion.

Notificacion y publicacién de la adjudicatio
26.2.1.- La adjudicacion se notificara a los cdatiis o licitadores y, simultdneamente, se puldliearel perfil de contratante.
26.2.2.- La naotificacién se hara por cualquierdodemedios que permiten dejar constancia de fpciin por el destinatario,
y debera contener, en todo caso, la informaciéress@ que permita al licitador excluido o candidd¢scartado
interponer, conforme al articulo 40 del TRLCSP, regwsuficientemente fundado contra la decision giedazhcion.
En particular expresara los siguientes extremos:
a) En relacién con los candidatos descartadaspasicion resumida de las razones por las qheyse desestimado
su candidatura.
b) Con respecto a los licitadores excluidos det@dimiento de adjudicacién, también en forma rédantas razones
por las que no se haya admitido su oferta.
¢) En todo caso, el nombre del adjudicatario, damcteristicas y ventajas de la proposicion di@ldicatario
determinantes de que haya sido seleccionada ltaader éste con preferencia a las que hayan prédsetda
restantes licitadores cuyas ofertas hayan sidotathisi
26.2.3.- Sera de aplicacion a la motivacion dadjadicacion la excepcion de confidencialidad coiat@ en el articulo 153 del
TRLCSP.
26.2.4.- Tanto en la notificacion como en el peaift contratante se hard constar necesariamenpasbd en que deba
procederse a la formalizacion del contrato, conéoatrarticulo 156 del TRLCSP..

V.- FORMALIZACION Y PUBLICIDAD DEL CONTRATO.
FORMALIZACION DEL CONTRATO

Plazo:
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27.1.1.- En el plazo de los quince (15) dias kalsiguientes a aquél en que se reciba la notiicate la adjudicacion a los
licitadores y candidatos en la forma prevista earéétulo 151.4, debera formalizarse el documedtoimistrativo que
se ajuste con exactitud a las condiciones deitadiéon, quedando en dicho momento perfeccionadormtato.
Quienes hayan hecho uso de la licitacion d€aata podran formalizar el documento contractuttheés del sistema
de contratacion electronica.

27.1.2.- Si el contrato es susceptible de recespecial en materia de contratacion conforme &ludot40.1 del TRLCSP, la
formalizacion no podré efectuarse antes de qusduaran quince (15) dias habiles desde que searéamitotificacion
de la adjudicacion a los licitadores y candidatos.

En estos casos el 6rgano de contratacion regueradjudicatario para que formalice el conteatglazo no superior a
cinco (5) a contar desde el siguiente a aquel enhgibiera recibido el requerimiento, una vez tramfo el plazo
previsto en el parrafo anterior sin que se hubiatarpuesto recurso que lleve aparejada la susperde la
formalizacién del contrato.

De igual forma procedera cuando el 6rgano coampetpara la resolucion del recurso hubiera ledantasuspension.

27.2.- Presentacion de acreditaciones:
En los mismos plazos sefialados en el apartadoa®ietior, y antes de la formalizaciéon del contrafoadjudicatario debera
presentar las siguientes acreditaciones:
a) Las pdlizas o certificaciones de los seguros eipaaiente exigidos, en su caso, en el punto 8 darkula.
b) Si la adjudicataria fuera una unién temporal de resgs, debera aportar escritura publica de cocistitude la union
temporal (articulo 59 del TRLCSP), cuya duracién semcidente con la del contrato hasta su extincion

27.3.- No podra iniciarse la ejecucion del contrsito su previa formalizacion, excepto en los camesistos en el articulo 113 del
TRLCSP.

27.4.- Efectos de la no formalizacion:
27.4.1.- Cuando por causas imputables a la Admagigtin no se hubiese formalizado el contrato ded&olos plazos
sefialados en el punto 27.1, se indemnizara alat@tér de los dafios y perjuicios que la demoraitkepa ocasionar.
27.4.2.- Silas causas de la no formalizacion fueémgputables al contratista, la Administracion @odcordar la incautacion
sobre la garantia definitiva del importe de la gieaprovisional que, en su caso hubiese exigido.

28.-  PUBLICIDAD DE LA FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS.

La formalizacién del contrato o contratos que pdacsuscribir serd objeto de publicacion con arradés disposiciones del articulo 154
del TRLCSP que les sean de aplicacion conforme eritesios en él establecidos.

VI.- EJECUCION DEL CONTRATO.
29.- DIRECCION E INSPECCION DE LA EJECUCION Y RESPONSABLEIDCONTRATO.

29.1.- El 6rgano de contratacion podra designgrarsona responsable del contrato a la que corrdspibfa direccion e inspeccion de
la ejecucion de la prestaciéon contratada y que)l &fecto, supervisara la ejecucion y adoptaradissiones y dictara las
instrucciones necesarias con el fin de asegureori@cta realizacién de la prestacion pactadaraetdl ambito de facultades
que le atribuya el érgano de contratacion.

La persona responsable del contrato podra sepensana fisica o juridica, con titulacién y cuabfiion adecuada y suficiente
vinculada al ente, organismo o entidad contratantejena a él y para el desempefio de su funciénapodntar con
colaboradores/as a sus o6rdenes, que desarrollasiracsividades en funcion de las atribuciones ddes de sus titulos
profesionales o de sus conocimientos especificpgeyintegraran la Direccion del estudio o contrato.

La persona responsable del contrato y sus coldbms tendran libre acceso a los lugares dondeaiEe la prestacion
contratada, acompafiados por la persona designadia gmtratista.

29.2.- La designacion realizada por el érgano detratacion serd comunicada por escrito a la empoesdratista por la
Administracién. Si durante la ejecucién del comtrs¢ modificara la designacion sera puesta igudaérem conocimiento de la
empresa contratista por escrito.

30.- COMIENZO DE LOS TRABAJOS.

La fecha oficial de comienzo de los trabajos atefede inicio del computo del plazo de ejecuciéelesefialado en el segundo parrafo
de la clausula 8.1de este pliego.

31.- CUMPLIMIENTO DE PLAZOS Y DEMORA EN LA EJECUCION.

31.1.- La contratista esta obligada al cumplimiedeb plazo de ejecucion del contrato y a los plgmsiales, en su caso fijados. Si
llegado el término del plazo total o de los pladescumplimiento parcial, la empresa contratistadrabincurrido en mora por
causas imputables a ella, la Administracion pogrtaropor la resolucion del contrato o por la impisi de penalidades
econdmicas (véase la clausula 38 de este pliegppesjuicio de la obligacion de la contratista iddemnizar los dafios y
perjuicios que hubiera ocasionado.

31.2.- El cumplimiento de los plazos de ejecuci@h tdabajo se regira por lo dispuesto en el adi@l2 del TRLCSP y en los
articulos 98 y 99 del RGLCAP.
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Si se produjera retraso en el cumplimiergda$ plazos por causas no imputables a la cattrale Administracion podra
conceder prérroga por un tiempo igual al tiempodigler, salvo que la contratista solicite otro mefanticulo 213.2 del
TRLCSH.

32.- OTRAS CLAUSULAS EN RELACION CON LA EJECUCION DEL CORRTO.

32.1.-

32.2.-

32.3.-

32.4.-

32.5.-

32.6.-

32.7.-

32.8.-

Riesgo y ventura: la ejecucion del contratoeslizaré a riesgo y ventura de la contratestiiculo 215 del TRLCSP

Sujecién a los documentos contractualesteuicciones: el contrato se realizara con estsigjacion al pliego de prescripciones
técnicas, al programa de trabajo y a lo especificanl este pliego y en el resto de los documentessgqgun se indica en la
Caratula de este pliego, revisten caracter conhctin todo caso, segun las instrucciones queggmito, en ejecucion o

interpretacion de los mismos, diera la represetade la Administracién a la empresa contratista.

El desconocimiento en relacién con lo pactadosuaiquiera de sus términos, de los documentos suggje forman parte del

mismo o de las instrucciones, pliegos o normasda tndole aprobadas por la Administracion, no e#ima la empresa de la
obligacion de su cumplimiento.

Programa de trabajo: la contratista habr@rdsentar un programa de trabajo en el supuesexidese en el punto 19 de la
Caratula. Se estara a lo dispuesto en las claud8las?5 del pliego de clausulas administrativagigdes para la contratacion
de estudios y servicios técnicos aprobado por Oddehde marzo de 197BQE nim. 77 de 30 de majzo

Colaboracién con la Administracidon contragamd contratista ha de facilitar a la Administéagi sin ningiin coste adicional,
cuantos servicios profesionales se estimen neosgaor ésta para el correcto desarrollo y cumpiitoielel objeto del contrato,
como asistencia a reuniones explicativas, inforéraal publico, etc.

En el caso de que la prestacién contratada indtugi@eccion de obra, el director de la obra délestregar a la Administracion
contratante cuantos informes y documentos le quorefa elaborar en el ejercicio de su funcién, eeli@s, el «estado de
dimensiones y caracteristicas de la obra ejecut@teulo 173 del RGLCAP

Obtencién de autorizaciones necesarias lpagecucion: corresponde a la empresa contrastabtencion de todas las
autorizaciones y licencias, tanto publicas comegalas, que se requieran para la realizacion desgzion.

Gastos necesarios para la ejecucion: sargn ce la contratista los gastos que se requigaem la obtencion de licencias,
documentos o cualquiera informacion de organismalsligps o privados. Asi como, los impuestos, desechtasas o
compensaciones y demas gravamenes o gastos glierremiaplicacion segun las disposiciones vigeetesa forma y cuantia
gue éstas sefialen.

Seguros y responsabilidad por los trabaja8ps y perjuicios: la empresa contratista es resgide de la calidad técnica de los
trabajos que desarrolle y de las prestaciones wcges realizados, asi como, de las consecuenciassg deduzcan para la
Administracién o para terceros de las omisionemres, métodos inadecuados o conclusiones incasrext la ejecucion del
contrato &rticulo 305 del TRLCSPSi el contrato se ejecuta en forma compartidarnés de un profesional o empresa, todos
responderan solidariamente.

Es obligacion de la contratista indemnizar todws dafios y perjuicios que se causen a terceros comgecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del cont@iando tales dafios y perjuicios hayan sido ocadisneomo consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Adminisfiracsera responsable ésta dentro de los limitedegrs en las leyearticulo
214 del TRLCSP

La empresa adjudicataria debera tener los segln@mtorios, asi como, los que, en su caso, sblegtan en la Caratula de
este pliego.

Medios materiales y personales :

Regla general:
La empresa contratista queda obligada a aportaantener, para la realizacion del servicio o pré&stace! equipo y medios

auxiliares que sean precisos para la buena ejececidos plazos convenidos en el contrato y, eticpéar, los medios a que se
refiere el anexo VII, con la dedicacion en su adesfinida y, en el caso de que haya sido exigidel @unto 29.6 de la Caratula,
los que hayan sido incluidos en la relacién degrexs responsables de la ejecucion del contrato.

Reglas especificas respecto del personal labotalelepresa contratista:

El personal adscrito a la prestacion del servigpemdera exclusivamente de la empresa contratistep que ostentara los
derechos y obligaciones inherentes a su condi@oenspleadora. A tales efectos, la empresa congasumira las siguientes
obligaciones:

1.- Correspondera exclusivamente la empresa contrédis@leccion del personal que, reuniendo los sigside titulacion y
experiencia exigidos en los plieg@n (los casos en que se establezcan requisitosiispecie titulacion y experiencif&rmara
parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecudi&rcontrato, sin perjuicio de la verificacion garte de Lanbide — Servicio
Vasco de Empleo del cumplimiento de aquellos rétmpsis

2.- La empresa contratista procurara que exista estathien el equipo de trabajo, y que las variaci@mesu composicion sean
puntuales y obedezcan a razones justificadas,dana no alterar el buen funcionamiento del sermiando existan razones
que justifiqguen esta exigenci@formando en todo momento a Lanbide — Serviasdd de Empleo.

3.- La empresa contratista asume la obligacion de exjate modo real, efectivo y continuo, sobre el qaak integrante del
equipo de trabajo encargado de la ejecucién détaton el poder de direccién inherente a toda esapfen particular asumira la
negociacion y pago de los salarios, la concesidpetimisos, licencias y vacaciones, las sustitusiatet personal en casos de
baja o ausencia, las obligaciones legales en raatkri Seguridad Social, incluido el abono de catiress y el pago de
prestaciones cuando proceda, las obligacioneselega materia de prevencion de riesgos labordlegreicio de la potestad
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disciplinaria, asi como cuantos derechos y oblagses se deriven de la relacion contractual ensepkates empleada y
empleadora.

4.- La empresa contratista velara especialmente palqoersonal adscrito a la ejecucion del contragadelle su actividad sin
extralimitarse en las funciones desempefadas ttesgeda actividad delimitada en los pliegos corbet del contrato.

5.- La empresa contratista debera designar al menopareana coordinadora técnica o responsable, eertsrie a su plantilla
de personal, que tendra entre sus obligacionesga®ntes:

a) Actuar como persona interlocutora de la empresé#ratista frente a Lanbide — Servicio Vasco dgleo, canalizando
la comunicacion entre la empresa contratista yeedgnal integrante del equipo de trabajo adscritwitrato, de un lado, y la
Lanbide — Servicio Vasco de Empleo, de otro laddpéo lo relativo a las cuestiones derivadas @geleucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encdgée la ejecucién del contrato, e impartirle lededes e instrucciones de
trabajo que sean necesarias en relacién con lapi@s del servicio contratado.

¢) Supervisar el correcto desempefio por partgpelelonal integrante del equipo de trabajo de lasidmes que tiene
encomendadas, asi como controlar la asistenciade personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del persaastrito a la ejecucion del contrato, debiendal afecto coordinarse
adecuadamente la empresa contratista con Lanb@#vicio Vasco de Empleo a efectos de no alterbueh funcionamiento
del servicio.

e) Informar a Lanbide — Servicio Vasco de Empleerea de las variaciones, ocasionales o permaneetesa
composicion del equipo de trabajo adscrito a laugj@n del contrato.

Regla especifica respecto del lugar de ejecuciénaietato:

La empresa contratista estara obligada a ejecutanérato en sus propias dependencias o instalesjsalvo que la necesidad
de prestar los servicios en dependencias de l@s,entganismos o entidades que forman parte debrspablico de la
Comunidad Autbnoma de Euskadi estuviera previstl fiego de Prescripciones Técnicas o en la CaréellPliego, y asi se
hubiera autorizado expresamente. En este caso,dearbServicio Vasco de Empleo pondra a disposiciénla empresa
contratista espacios de trabajo diferenciados deqie ocupa el personal empleado publico, correpodo a la empresa
contratista velar por el respeto por parte de ssopal trabajador adscrito a tales servicios dibieacion asignada.

Si la naturaleza del objeto del contrato demandalgs servicios se presten de manera continuaddaeees o instalaciones
ubicados en los centros de trabajo de Lanbide vicgeNVasco de Empleo, la empresa contratista \éewniigada, ademas, a
acreditar, con caracter previo al inicio de la @e®n, la afiliacion y alta en la Seguridad Sodal personal adscrito a la
ejecucion del contrato.

Regla de Indemnidad:

Si a consecuencia del incumplimiento por la empeesdratista de las obligaciones asumidas en vitaudsta clausula, Lanbide
— Servicio Vasco de Empleo fuera condenada al mlgecantidades con caracter solidario con la empres#ratista, se
repercutira en ésta la suma satisfecha, a cuyotosfias entidades contratantes se reservan eilogede cualesquiera acciones,
administrativas o judiciales, que sean adecuadasyenientes hasta la total recuperacion de la&leaies pagadas.

Obligaciones de la contratista en materitaberal, seguridad social y de seguridad y safudl@rabajo: la empresa contratista
esta obligada al cumplimiento de las disposiciongsntes en materia laboral, de seguridad socil geguridad y salud en el
trabajo, y en particular:

32.9.1.- Cuando las prestaciones a desarrollar estfmtas a ordenanza laboral o convenio colectivadntratista esta
obligada a cumplir con las disposiciones de lamadea laboral y convenio colectivo correspondiente.

32.9.2.- La empresa contratista adoptara cuantdasede seguridad e higiene en el trabajo fueeepedtinente obligacion
0 necesarias en orden a la mas perfecta prevedei@ws riesgos que puedan afectar a la vida, id@gdy salud de
las personas trabajadoras.

32.9.3.- Cumplira, asi mismo, las obligaciones eteriade prevencion de riesgos laborales estalaleqidr la normativa
vigente y, antes del inicio de la actividad cortdat, debera acreditar el cumplimiento de las sigeseobligaciones:

a) Haber adoptado una modalidad de organizacidrepti@a acorde con la legislacion vigente.

b) Integrar la prevencién de riesgos laboralesl sisma general de gestion de la empresa medaitglantacion
y aplicacion de un plan de prevencién de riesgosrédes segun el articulo 2 del Reglamento de logcses de
Prevencién, aprobado por el RD 39/1997 de 17 deoer8® considerara acreditada dicha exigencia par te
establecido un sistema de gestién de prevencidriedgos laborales basado en la Norma OHSAS 18@81, |
Directrices sobre sistemas de Seguridad y Salud @4T u otra norma equivalente, siempre que disistema
evalle y acredite el cumplimiento de las mediddgigas. El cumplimiento de esta obligacién tambpéura
acreditarse por cualquier otro medio de pruebausdier

c) La evaluacion de riesgos y planificacion deddvalad preventiva correspondiente a la actividextratada.

d) Disponer de un procedimiento escrito que regaulforma de haber llevado a cabo la Consulta y ¢attion
prevista en el capitulo V de la Ley 31/1995, deveneion de riesgos laborales o, en su caso, las a las
reuniones del Comité de Seguridad y Salud.

e) Disponer de un procedimiento que regule el obrkel cumplimiento de las medidas de seguridadbéstidas
procediendo en su caso a la adopcion de medidamlifiarias previstas en el Estatuto de los Tratmes,
convenio colectivo etc... para garantizar la segdridiatodas las personas trabajadoras.

f) Disponer de una relacion de los puestos de jmalda actividades que requieran presencia de sesysreventivos
vinculados a la evaluacién de riesgos.

g) Que todo el personal que intervenga en la ej@éautel contrato, tanto propio como ajeno, hayabido en el
momento de incorporacion una informacién de riesgepecificos, medidas de proteccion y medidas de
emergencia de ésta, asi como, que haya recibidontecion necesaria sobre los riesgos que afecsaraatividad
(articulos 18 y 19 de la Ley 31/1995 y Ley 32/200%wl Decreto 1109/200,7de acuerdo con el procedimiento
del Plan. En particular, que se ha dado la fornmap#&rtinente sobre el uso de EPIs.

h) Disponer de justificante de la entrega de equimproteccion individual que, en su caso, fuas@sarios.
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i) Proporcionar servicios comedores y de descadsouados, y servicios higiénicos, y vestuarioetedo en cuenta
el nimero de trabajadores y trabajadoras y laimzabn de las zonas de trabajo.
j) Planificar el desarrollo de los trabajos y lantratacion de personal de forma que se respet@iaadas de
descanso de las trabajadoras y los trabajadores laqealizacion de horas extraordinarias segpeimeal.
32.9.4.- Sila empresa subcontrata parte de lai@jat del contrato, debera exigir a las subcorgrhts justificantes de las
obligaciones anteriores y entregarlos a la Admiacsdn contratante.
32.9.5.- En el caso de accidente o perjuicio dégoigr género ocurrido a las personas trabajadmmacasion del ejercicio
de los trabajos, cumplira lo dispuesto en las nemigentes bajo su responsabilidad, sin que éstmed en modo
alguno a la Administracion.

33.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

33.1.- Condiciones linguisticas de ejecucion.
33.1.1.- Los estudios, informes, proyectos u otrabajos que constituyan el objeto del contratoesdizaran en ambas
lenguas oficiales, incluidos los interfaces tex¢gat sonoros de los diferentes software.

33.1.2.- En aquellos contratos que incluyan latpoddn de servicios o relaciones con terceros datlanos en general, la
lengua utilizada en la comunicacidn, tanto oral @oescrita, entre la empresa encargada de la ejecycios

usuarios o personas con las que haya de relackopargjecucion del contrato sera aquella que elijasuario o

tercero, en cada caso. Cuando no conste expresamgeitn alguna, las notificaciones y comunicacode todo

tipo que la empresa encargada de la adjudicacifa dipersonas fisicas y juridicas se realizaratag dos lenguas
oficiales, incluyendo las facturas y otros documsnde trafico, sin perjuicio de que en cualquiemmanto el
ciudadano pueda ejercer su derecho a la opcidrermipud y pueda demandar el uso de una sola denigsate
oficiales.

33.1.3.- En las relaciones con la Administraciontante derivadas del contrato se empleara noremaé el euskera. A
efectos de la ejecucion del contrato, se entiendemplear «<normalmente el euskera» lo siguiente:

a) En las comunicaciones verbales, el personalcomocimiento de euskera que en funciones de efatuel
contrato se dirija a la Administracidn contrataséeexpresara inicialmente en esta lengua. Si lairistmacion
contratante se dirige en euskera al personal #édlsgria ejecucidon del contrato que no tenga conecios
suficientes en esta lengua, la empresa encargatiaajecucion habra de facilitar inmediatamenten@slios o
personal con capacitacion linglistica en euskerasaios para que la relacion con la Administradiérnvada de
la ejecucion del contrato pueda desarrollarse skeea.

b) Las comunicaciones escritas se redactaran dtereuy castellano salvo que emisor y receptor op@nel
euskera.

33.2.- Condiciones especiales de ejecucién parséadion socio laboral:

33.2.1.- La empresa adjudicataria adquiere el comjsio de incorporar en la ejecucion de la prestacahtratada al menos
un 20% de personas desempleadas que se encuanespeeial dificultad para acceder al empleo. Etgtaje de
insercién se computara en relacion con el nimeed de personas trabajadoras necesarias pareclecije tanto de
la empresa contratista como, en su caso, de lassuatistas.

33.2.2.- Se consideran en especial dificultad pacader al empleo las siguientes personas:

a) Las personas perceptoras de renta basica gae kagcrito un convenio de insercion (acreditadacpdificacion
del servicio social de base correspondiente, aatedi de ser beneficiaria del citado programa).

b) Las mujeres mayores de 30 afios para las custi@sentratacion sea su primera experiencia labasalcomo
aquéllas contratadas después de cinco afos dvidadt(acreditado con un informe de vida laboral.)

¢) Las personas con discapacidad que tengan redanoca minusvalia igual o superior al 33% (aceaftitcon
certificado de minusvalia expedido por el organigrficial competente).

d) Las victimas de violencia doméstica, entendiegde se encuentran en esta situacion quienes fsufedo
violencia fisica o psiquica ejercida por su conyoger la personas que haya estado ligada a eftaroha estable
por analoga relacion de afectividad, o por susraeates, descendientes o hermanos, siempre cpe festhos
hayan sido acreditados mediante sentencia cond&natoorden de proteccion a favor de la victima o,
excepcionalmente, mediante informe del Ministeligc&® que indique la existencia de indicios de lgugersona
denunciante es victima de la referida violencitaeto se tramita la orden de proteccion.

e) Las personas que padecen una enfermedad neartdi{ado con un informe médico).

f) El padre o la madre de una familia monoparemtalonomarental, siempre que figuren inscritas cparadas con
una antigliedad minima de tres meses. A estos sfesgoentiende que se encuentra en esta situagid@iea
persona que tenga a su cargo una o varias perstsaendientes que no desempefien actividad reaibuid
(acreditado con certificado de convivencia, cogibldbro de Familia y declaracion jurada de quedia su cargo
a una o varias personas descendientes que no dEsamactividad retribuida, asi como certificadoeshkgo por
el correspondiente Servicio Publico de Empleo déitimautonémico o estatal relativo a los periodes d
inscripcion como desempleada).

g) Las personas inmigrantes extracomunitarias itasctomo desempleadas un periodo minimo de 6 meses
continuados (acreditado con certificado expedido gdacorrespondiente Servicio Publico de Emplecaddbito
autonémico o estatal relativo a los periodos deripsion como desempleada).

h) Las personas desempleadas de larga duraciontassde forma continuada como demandante de enguiesl
servicio publico correspondiente al menos durare mieses (acreditado con certificado expedido por el
correspondiente Servicio Publico de Empleo de &vditonomico o estatal relativo a los periodosnderipcion
como desempleada).

i) Las personas mayores de 45 afios inscritas caram@s al menos durante 3 meses continuados (@ctedion
certificado expedido por el correspondiente Seovitiiblico de Empleo de ambito autondémico o estatativo a
los periodos de inscripcion como desempleada).
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j) Las personas jovenes comprendidas entre losl@é $0 afios de edad, que figuren inscritas comadpa entre 5
y 12 meses continuados (acreditado con certifieagedido por el correspondiente Servicio PubliciEd®leo
de ambito autonémico o estatal relativo a los gersade inscripcion como desempleada).

k) Las personas procedentes de instituciones deqmién de menores siempre que el proceso de iGsdaboral se
inicie en los doce meses siguientes a su salidadig@do con la correspondiente certificacion tostonal).

I) Personas extoxicomanas (exalcohdlicas y exdioges), considerando como tales a aquéllas quegerdi
superado a juicio del equipo terapéutico corresigmel las fases de desintoxicacion y deshabituati@éen mas
de 6 meses de tratamiento continuado (acreditagdcenificado del Centro de Salud correspondiente).

m) Personas internas en centros penitenciarioscquezcan de cualquier contrato de trabajo y cugimen
penitenciario les permita acceder a un puesto almjw, y personas ex-reclusas, inscritas como gesadas,
siempre que la contratacién se celebre durantelZosneses posteriores a su liberacion (acreditado l@o
correspondiente certificacion institucional).

n) Cualquier persona que lo solicite y que, a jui#olos servicios sociales de base, requiera ueavéncion o
actuacion especifica para la insercion laborakitado por los Servicios Sociales de Base).

0) Las personas que sufran o hayan sufrido la madeidorista o la de personas que, integradas edasao grupos
armados, actuaran con la finalidad de alterar gnewee la paz y seguridad ciudadana. Seran condiera
igualmente en este colectivo, alin cuando las passmsponsables no estén formalmente integradgsipaos o
bandas constituidas con tal fin pero tengan el migropésito.

La obligacién de insercion laboral podra modulgrae el caso de que la adjudicacion del contrate Itonsigo la

subrogacion de la plantilla anterior y/o que elvtueontrato no suponga para la empresa adjudiadtariecesidad

de nuevas contrataciones. Los anteriores supuesta@sracter excepcional, habran de motivarsetifigasse.

Salvo el supuesto previsto en el parrafo anteféoimposibilidad de incorporar en la ejecucion deptestacion

contractual un 20% de personas desempleadas ceciasp dificultades de acceso al empleo, sélo g cer

aceptada cuando esté motivada por la incapacidediiterla de los servicios publicos de empleo yslawicios
sociales de base, para atender la oferta de empésentada, o por cuestiones de tipo productivgarozativo,
técnico o econdémico, razones todas ellas debidanzeméditadas. En estos supuestos, siempre gqaelseaado a la
tipologia de las prestaciones objeto del contdat@mpresa adjudicataria debera subcontratar absneh5% del
importe del contrato con empresas inscritas en gisRe de Centros Especiales de Empleo contempladsd Beal

Decreto 2273/1985, o en el Registro de Empresassgedion regulado por el Decreto 305/2000, de 2diclembre.

A estos efectos, las empresas obligadas podréitapliel Departamento de Empleo y Asuntos Socialeslacion

de empresas inscritas en los referidos Registros.

33.3.- Condiciones especiales de ejecucion paguéddad de la mujer y el hombre:

33.3.1.- En la ejecucioén del contrato, la empresaratista o subcontratista garantizara la igualeltde mujeres y hombres
en el trato, en el acceso al empleo, clasificagidofesional, promocién, permanencia, formacién,ineiin,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, diflacy ordenacién de la jornada laboral. Asi mismorante la
ejecucion del contrato la empresa contratista e@utbatista mantendra medidas que favorezcan leil@mion de la
vida personal, familiar y laboral de las persordscatas a la ejecucion.

33.3.2.- Asimismo, se garantizara la adopcioén pantepde las empresas contratistas o subcontratigamas de 10
trabajadores y trabajadoras, de medidas paraveme®n del acoso sexual y del acoso por razéexte en relacion
con las personas trabajadoras adscritas a la @ecdel contrato, tales como la elaboracion y difusie codigos de
buenas practicas, la realizacion de campafas iatoras 0 acciones de formacion, o el establecimietd
procedimientos especificos para su prevencion g gar cauce a las denuncias o reclamaciones qdaméemular
quienes hayan sido objeto del acoso.

33.3.3.- En el caso de que para la ejecucion defratp sea necesaria una contratacion nueva denatrg la empresa
contratista o subcontratista cuente con una repi@sén desequilibrada de mujeres en plantillagdebealizar para
la ejecucion del contrato, y durante todo el plaeoejecucion, al menos una nueva contratacion dernau
transformar al menos una contratacion temporal dgmen contratacion indefinida. Se entendera pantitla
desequilibrada aquélla que cuente con una repegsénto presencia de mujeres inferior al 40% d&lltde la
misma.

33.4.- Condiciones especiales de ejecucion paraitiad del empleo y los derechos laborales basicos:

33.4.1.- La empresa adjudicataria adquiere la abiign de que al menos el 30% de la plantilla a#serila ejecucion del
contrato sea indefinida. Dicha obligacion no seri@iga en los casos en los que el porcentaje dératanion
indefinida de la empresa sea superior al 80% dl de la plantilla.

33.4.2.- El porcentaje se computara con relaciontatero total de personas trabajadoras necesaiaslg ejecucion del
contrato, incluido en dicho computo el de las esggesubcontratistas asignado a la ejecucion dataton

33.4.3.- Adquiere, asi mismo la obligacion de ggzan en la ejecucion del contrato el respeto dederechos laborales
basicos a lo largo de la cadena de produccion miedia exigencia del cumplimiento de las Convendone
fundamentales de la Organizacion Internacional Tebajo, entre ellas, las referidas a la libertadtisal y
negociacion colectiva, la eliminaciéon del trabayaebso u obligatorio, la eliminacion de la discrigtion en materia
de empleo y ocupacién por motivos de raza, colxp,sreligion, opinidn politica, ascendencia naalom origen
social y la abolicion del trabajo infantil.

33.5.- Condiciones especiales de ejecucion paegiarisiad y salud laboral:
La adjudicataria adquiere las siguientes obligaesca cargo de la empresa contratista y subcataisti
a) Disponer de personas que, conforme al plan deepcién, ejercen funciones de direccién y hanbidaila formacién
necesaria para integrar la prevencion de riesgpmsdées en el conjunto de sus actividades y dewsio
b) Disponer de un procedimiento de inspeccione®gieas de la prestacion cuya ejecucion pueda gemespecial riesgo para
la seguridad y salud laboral, a través de su orgaitin preventiva siguiendo las pautas estable@dad procedimiento de
comprobacién especifico del Plan de PrevenciéndiEimo procedimiento debera incluirse la comprobagiériddica de las
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medidas de proteccion colectiva previstas en lduaein de Riesgos/Plan de Seguridad y Salud,omsd @l uso efectivo de
los EPIs.

¢) Cuando en la ejecucién del contrato se incorppegaonas trabajadoras inmigrantes, proveer pnodeaios que permitan
una comunicacion eficaz para garantizar un sistigr@aevencion adecuado.

34.- CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACER PERSONAL.

34.1.- Confidencialidad: toda la informacién a l& denga acceso la empresa contratista con ocasitenajecucion del contrato tiene
caracter confidencial. La contratista y el perspoa ella asignado a la ejecucion del contrato nedpuo utilizar para si, ni
proporcionar a terceros, dato o informacion algdealos trabajos contratados o a la que tengan @amas ocasion de la
ejecucion, sin autorizacion escrita de la Admiaistin, estando, por tanto, obligados a poner ttmosedios a su alcance para
conservar el caracter confidencial y reservadootalet la informacion como de los resultados obtenile trabajo realizado
(articulo 140.2 del TRLCSPEN todo caso, en la realizacion de trabajosrguampliquen el tratamiento de datos personales,
queda prohibido a la empresa y su personal aceedaios personales, y tienen obligacion de seoespecto a los datos que el
personal hubiera podido conocer con motivo de éstpcion del servicicafticulo 83.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, de desarrollo de la Le de protecciorDagos de Caracter Personjal

34.2.- Tratamiento de datos de caracter persomal:tratamiento de datos de caracter personal sa@mtan las operaciones y
procedimientos técnicos de caracter automatizadw,oque permitan la recogida, grabacion, conseimacelaboracion,
modificacién, bloqueo y cancelacion, asi como lamegiones de datos que resulten de comunicacioc@ssultas,
interconexiones y transferencias que afecten aquiexl informacién concerniente a personas fisicdentificadas o
identificables.

En el caso de que el contrato conlleve tratamiglgadatos de caracter personal o el acceso de paesancontratista o

subcontratista a datos de este caracter, se estardispuesto en la disposicion adicional vigéssagrta del TRLCSP, y a las

siguientes reglas:

1.- La contratista Gnicamente tratara los datogocore a las instrucciones del responsable delniatzo.

2.- Los datos personales objeto del tratamientansatilizados, Unica y exclusivamente, para laizaeién del objeto del
contrato, no pudiendo ser destinados a finaliddeatite a la sefialada.

3.- Ninguno de los datos personales tratados cameecuencia de este contrato sera facilitado artescA tal efecto, la
contratista se compromete a no revelar, transfegter o comunicar dichos datos o los ficherosdog&on los mismos,
ya sea verbalmente o por escrito, por medios éleics, papel o mediante acceso informético, niisiq para su
visualizacion, a ningln tercero.

4.- La contratista y todo el personal que interagngn la prestacion objeto del contrato quedargadhdis por el deber de
secreto a que se refiere el articulo 10 de la Liegafica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protead@datos de caracter
Personal. Este deber perdurara aun después dd qoetmto se haya extinguido bien por su cumplitiebien por su
resolucion.

5.- La contratista se compromete a adoptar lasdasdiécnicas, administrativas y organizativas dagpor la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Dd¢oSaracter Personal, necesarias para garantizaglaidad de los
datos de caracter personal tratados para la reidlizde los trabajos objeto de este contrato:

a) A este respecto, la empresa debera entregagai@de contratacion antes del inicio de los jeabana relacion con el
nombre, apellidos, funciones y lugar donde vansadellar el trabajo de todo el personal que texgg®so a los datos
de caracter personal. Si durante el curso de tagjin del contrato fuera necesario incorporarradgabaja a personal,
la empresa adjudicataria entregara una nueva dalam un plazo maximo de una semana desde queienacedte
hecho. Tanto la empresa adjudicataria como todwerdonal que figure en estas relaciones deberaproomterse
formalmente por escrito a mantener el secreto giaial con respecto a los datos tratados.

b) La adjudicataria se obliga a implementar lasidexdde seguridad con respecto a los centros weniento, locales,
equipos, sistemas y programas que, en su casspaeifican en el punto 19 de la Caratula de estgqli

¢) Una vez finalizada la prestacion objeto del m@intdeberan devolverse todos los soportes o dtesthorrar todos los
ficheros que contengan datos de caracter personglaute del adjudicatario. La destruccion se zag de tal manera
que sea imposible aplicar cualquier proceso depereion. La certificacion de la devoluciéon o destion de los
ficheros se realizara mediante un acta suscritzlp@presentante de la adjudicataria y por ettbrede los trabajos en
la que consten tales circunstancias.

6.- La Administracion se reserva el derecho azaaltontroles durante el periodo de vigencia detrato para verificar el
cumplimiento de las medidas de seguridad estalsiggighoder adoptar las medidas correctoras op@itenasu caso.

35.- PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS Y DERECHOS PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL.

35.1.- Propiedad de los trabajos: los trabajoszashds en cualquiera de sus fases seran propiesléal Administracion y ésta, en
consecuencia, podra recabar en cualquier momergnttaga de parte de las prestaciones, siempreagueompatible con el
programa definitivo de elaboracion y no afecteaatecto desarrollo de los trabajos.

Asimismo, podra la empresa solicitar la recepa@éticipada de la prestacion, quedando a la Admauigin la facultad de
admitir dicha recepcion.

35.2.- Propiedad industrial, intelectual, derecti@docucion, de imagen u otros derechos sobreléosemtos empleados o el producto
obtenido: salvo prevision expresa en contrarioosnpliegos, en los trabajos susceptibles de gewesdectar a derechos de
propiedad industrial, intelectual, derechos de d@my de imagen o a otros derechos sobre los elesi@mpleados o el
producto obtenido, la empresa adjudicataria sezéaptesponsable y correra a su cargo, toda redi@mealativa a dichos
derechos y deberd, indemnizar a la Administraciontpdos los dafios y perjuicios que para ésta padiderivarse de la
interposicidn de reclamaciones, incluidos los gasterivados, de representacion y de defensa queuak@ente pudieran
originarse para la misma. Es, por tanto, obligaciéia empresa contratista garantizar y asumicdsses por la disponibilidad
de todos los elementos sujetos a los mencionadeshss.
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Con la presente contrataciéon la Administracion i@ahnte adquiere todos los derechos de propiedhdstiial e intelectual
susceptibles de aplicacién industrial o explota@éanémica sobre la obra creada. Estos derechartisaden adquiridos para
el Patrimonio de Euskadi por el plazo mas ampl&vigto en la legislaciéon actual hasta su incorpéraal dominio publico.
Tales derechos se adquieren en régimen de exclssiee cualquier modalidad de explotacion y/o sepexistente a la fecha,
y con un ambito territorial que se extiende a tddegaises del mundo sin excepcion.

En consecuencia, se reserva el formato origingrdduccion y la facultad de llevar a cabo cuangpsoducciones considere
conveniente para su difusion, exhibicion o cualqatea forma de divulgacion o explotacion.

En particular, los derechos de propiedad intelctuya titularidad corresponde a la Administracgom los derechos de
reproduccion, distribucién, comunicaciéon publiaansformacion de la obra creada y demas que pusstasusceptibles de
explotacién econdmica.

La empresa contratista o cualquiera de las pessqua hayan intervenido en la elaboracion no podtiéipar el trabajo para si,
ni proporcionar a terceros fragmentos del mismdadiémacion, textos, dibujos, o fotografias delitajo contratado, ni podran
publicar total o parcialmente el contenido del nassin consentimiento expreso y escrito de la Adstiacion titular. En todo
caso, la empresa contratista sera responsable diafios y perjuicios que deriven del incumplimietitcestas obligaciones. La
totalidad de los materiales que resulten de lazabn de los trabajos objeto del contrato segaralmente propiedad de la
Administracion. La empresa adjudicataria se comptena suscribir cuantos documentos le requieradimidistracion de la
Comunidad Autonoma de Euskadi para hacer efectivadtpuisicion por ésta de todos los derechos meadas en esta
clausula.

36.- TRABAJOS DEFECTUOSOS O MAL EJECUTADOS.

Hasta que transcurra el plazo de garantia fijada €aratula, la empresa contratista respondera dertecta realizacion de los trabajos
contratados y de los defectos que en ellos hulBereue sea eximente, ni le dé derecho alguneaidde que la representacion de la
Administracion los hayan examinado o reconocidadi# su elaboracion o aceptado en comprobacioalEsagiones o certificaciones
parciales. La empresa contratista quedara exentesp®nsabilidad cuando el trabajo defectuoso oeqjegiutado sea consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Administraci

En el caso de que la Administracion estime queablajo efectuado no se adecua a la prestacionataddér, se estara a lo dispuesto en
los articulos 203 y 204 del RGLCAP y en el supuest@ae la prestacién no relina las condiciones négegeara su recepcion, se
estara a lo dispuesto en el articulo 204 del RGLEAR las clausulas 41.3 y siguientes de este pliego

En especial, cuando el contrato consista en laealbn integra de un proyecto de obra se tendcaemta lo siguiente:

1.- Sera de aplicacion lo establecido en el adi@i10 del TRLCSP para la subsanacion de los defeictmsficiencias técnicas y
correccion de errores materiales, omisiones odnioaes de preceptos legales o reglamentariosegseah imputables.

2.- Para los casos en que el presupuesto de @eaadeila obra prevista en el proyecto se desviamds de un 20%, tanto por exceso
como por defecto, del coste real de la misma, coomsecuencia de errores u omisiones imputablesparte consultora se
impondran, en su caso, las indemnizaciones recogid&| apartado 2 del articulo 311 del TRLCSP pteamaitacion del oportuno
expediente en el que se requerira la audiencimebsado.

3.- Con caracter general, la empresa contratisppneleré de los dafios y perjuicios que duranteefzuejon o explotacion de las obras
se causen tanto a la Administracion como a terc@msdefectos e insuficiencias técnicas del primyecpor errores materiales,
omisiones e infracciones de preceptos legaleslamegtarios en que el mismo haya incurrido, imdetab aquél, con imposicion
de la indemnizacion que se especifica en el pute 2rticulo 312 del TRLCSP.

37.- ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA.

La empresa contratista tiene derecho al abonoawenlo a los precios convenidos, de los trabajesrgalmente ejecute con sujecion al
contrato, a sus modificaciones aprobadas y a tenés dadas por escrito por la Administracion.

La valoracién y pago de los trabajos se ajustdmadéspuesto en los articulos 199 y 200 del RGLCAP gstablecido en la Caratula de
este pliego, previo informe favorable o conformidiedla persona que reciba o supervise el trabago sy caso, de la designada por el
organo de contratacion como responsable del contrat

La empresa contratista, previa autorizacion dehdogde contratacion y en las condiciones sefiaklds Caratula y en la normativa
aplicables 4rticulo 216.3 del TRLCSP y articulo 201 del RGLEABndra derecho a percibir, a la iniciacion dmttcato y hasta un
20% de su importe, abonos a cuenta por operacpeesratorias de la ejecucion del contrato y qténesomprendidas en el objeto del
mismo, en las condiciones sefialadas en la Caratuksta pliego, debiéndose asegurar los referidgsspaediante la prestacion de
garantia.

Cuando la Administracién se demore en el pago plazo superior al que resulte aplicable conforhatéculo 216.4 y la Disposicion
transitoria sexta, ambos del texto refundido deshade Contratos del Sector Publico, deberd aboteempresa contratista, a partir del
cumplimiento del plazo de pago exigible, los inteede demora y la indemnizacion por los costesli® en los términos previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que tbéscen medidas de lucha contra la morosidad.

38.- PENALIDADES.

38.1.- El 6rgano de contratacion, con sujecion establecido en el articulo 212 del TRLCSP, podréimep penalidades a la empresa
contratista por los siguientes incumplimientos yancuantias que se sefialan:
a) Por demora en el cumplimiento del plazo totd¢ dos plazos parciales.
b) Por cumplimiento defectuoso de la prestaciém,ipoumplir, o cumplir defectuosamente, el componile adscripcion de
medios personales y materiales, las condiciongsikticas o cualesquiera otras condiciones espedi@ ejecuciorafticulo
212.1 del TRLCSP).
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38.8.-
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¢) Por incumplimiento o cumplimiento defectuoso afecte a los aspectos tenidos en cuenta comoi@ike valoracion de las
ofertas érticulo 150.6 del TRLCSP

d) Por infraccion de las obligaciones, condiciopeemas requisitos para la subcontratacion.

e) Por incumplimiento del plazo para presentailat Be Seguridad y Salud en el trabajo, cuandafexigible.

La cuantia de las penalidades sera la sigie

a) Por la causa contemplada en la letra a), lati@saprevistas en el apartado 4 del articulo 21Z7BeCSP salvo que el punto
14 de la Caratula establezca otras diferentes.

b) Por las causas contempladas en las letras B) yncl% del precio del contrato salvo que motivagiate el érgano de
contratacion estime que el incumplimiento es gawaeuy grave, en cuyo caso podra alcanzar hast&o el el primer caso,
y hasta un 10% en el segundo. La reiteracion ercemplimiento se tendra en cuenta para valorgrdaedad.

c¢) Por la causa contemplada en la letra d), has&)% del importe del subcontrato.

d) Por la causa contemplada en la letra e), unaliganion diaria de euro por cada 5.000 del pre@bcontrato que sera
descontado, en su caso, en la primera certificacion

La constitucion en mora de la empresa ctisttiano precisa intimacién previa por parte d&daninistracion.

Las penalidades por incumplir, o cumplireg&iosamente, el compromiso de adscripcién de mga® condiciones linguisticas
o cualesquiera otras condiciones especiales ddiad@idn se impondran en el momento que el érganmodtratacion verifique
el incumplimiento.

Las penalidades por incumplimiento, o cumighto defectuoso, que afecten a los aspectosoerid cuenta como criterio de
valoracion de las ofertas se impondran cuandaemipb de la recepcién, se constatara por el drgancontratacion que, por
causas imputables a la contratista, ésta ha efiretacontrato o alguno de los compromisos asunmedasu oferta, siempre que
éstos hubieran sido relevantes para la adjudicacion

Se considerara que los compromisos incumplidosrsi@vantes si, al descontarse un 50% de la pubtuabtenida por la
contratista en el criterio incumplido, resultara qu oferta no habria sido las mejor valorada.

Estas penalidades ser haran efectivas nmedigaucciones de las cantidades que en conceptagietotal o parcial deban
abonarse al contratista, o sobre la garantia coefad articulo 212.8 del TRLCSP.

Las penalidades por cumplimiento defectusesdmpondran con independencia de la obligacionlegemente incumbe a la
contratista en cuanto a la reparacion de talecuefe

La imposicidn de penalidad no excluye laimdizacion por dafios y perjuicicaticulo 214 del TRLCSP

39.- MODIFICACION Y SUSPENSION DEL CONTRATO.

39.1.-

39.2.-

39.3.-

39.4.-

39.5.-

39.6.-

39.7.-

39.8.-

La modificacién del contrato se regira podispuesto en el articulo 219 y, en su caso, amtigulo 306 del TRLCSP y los
preceptos del RGLCAP que resulten de aplicaciércoBtrato solo podra ser modificado por razonestirés publico en los
casos y en la forma previstos en el titulo V daidil del TRLCSP, y de acuerdo con el procedimieagulado en el articulo
211 del mismo cuerpo legal. En estos casos, lasficamiones acordadas por el 6rgano de contratasgdan obligatorias para
los contratistas.

En el caso de contratos cuyo objeto esté&titoio por unidades de producto o actividad, Isprecio ofertado por la
adjudicataria ha sido inferior al presupuestadon@nero de unidades podrd aumentarse con respetas @dicadas
inicialmente, hasta agotar el presupuesto maxirialado en la Caratula.

Cuando sea necesario introducir alguna noadifin en el objeto del contrato, la persona resgiue del contrato redactara la
oportuna propuesta, integrada por los documentegustifiquen, describan y valoren aquélla. La bpoidn de la modificacién
por la Administracién requerira los informes, ercaso, exigidos por la normativa, la previa audeede la empresa contratista
y la fiscalizacién del gasto correspondiente.

En las modificaciones, el plazo no podraaenentado o disminuido en mayor proporcion quéaeque se ve afectado el
importe del contrato, salvo en casos especialesla®iente justificados en los que, a peticion denfpresa contratista y previo
informe de la persona responsable del contrataapadbptarse una variacion de plazo superior.

Ni la empresa contratista ni la persona aesgble del contrato podran introducir o ejecutadificacion que no esté
debidamente aprobada. Sin perjuicio de la respditsab que pudiera alcanzar a las personas encasgde la direccion,

inspeccion o vigilancia de los trabajos, las madifiones en el objeto del contrato que no estéa®iente autorizadas por la
Administracién originaran responsabilidad de la msp contratista, la cual estara obligada a retmceponer la prestacion a
las condiciones pactadas, sin abono adicional algun

Las modificaciones del contrato deberan &bi@arse conforme a lo dispuesto en el articulod6TRLCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificat@bnontrato, experimente variacion el preciordeimo, debera reajustarse la
garantia, para que guarde la debida proporcionetomievo precio modificado, en el plazo de quint@s @ontados desde la
fecha en que se notifiqgue al empresario el acugedoodificacion.

Acordada por la Administracién la redaccitinla modificacion, si ello implica la imposibildale poder seguir ejecutando
determinadas partes de los trabajos, debera aserldasuspension temporal, parcial o total, segdcepa, del contrato.

Pagina 23 de 38



Pliego de clausulas administrativas particulares

39.9.- Si la Administracion acordare la suspensiéhcontrato o aquella tuviere lugar por la apli@ade lo dispuesto en el articulo
216.5 del TRLCSP se levantara un acta en la querssigo@aran las circunstancias que la han motivadosituacion de hecho
en la ejecucion de aquél, con el alcance y reggisiefialados en el articulo 103.1 RGLCAP. En eldebera definir si es una
suspension temporal, parcial o total, o una susferdefinitiva, y concretar la parte o partes deiastacién afectadas por
aquélla, asi como, todas las circunstancias queesiya un mejor conocimiento de la situacion ensguencuentre la prestacion
contratada al momento de la suspension. El aciamapafiara de una relacion de la parte o partpersdislas.

39.10.- Acordada la suspension, la Administracibanara al contratista los dafios y perjuicios efantente sufridos por éstart.
220.2 del TRLCSP).

40.- CESION DEL CONTRATO, SUBCONTRATACION Y PAGOS A EMPBES SUMINISTRADORAS.
40.1.- Cesion: el contrato podra cederse con lossigs del articulo 226 del TRLCSP.

40.2.- Subcontratacion:

40.2.1.- Régimen: la empresa contratista podra ctarceon terceros la realizacion parcial de la ta@én, salvo que el
punto 15 de la Caratula disponga lo contrario o guesu naturaleza y condiciones, se deduzca quenéiato ha de
ser ejecutado directamente por el adjudicatario.

En el caso de que proceda la subcontratacionséstgira por lo establecido en los articulosy2228 del TRLCSP
y en las condiciones establecidas en este pliego.

40.2.2.- Requisitos: la empresa contratista, conamtglacion minima de quince dias naturales aclzafprevista para realizar

la subcontratacion, presentara al 6rgano de caotéat los siguientes documentos:
1.- Comunicacion escrita en la que se relacionesdbsontrataciones que se pretenden realizarakésspe importe
del contrato que seran objeto de subcontratacidnidentidad de la subcontratista, justificandacsefitemente
la aptitud de ésta para ejecutar la prestaciomgierencia a los elementos técnicos y humanos éeligpone y a
su experiencia (en el caso que la subcontratistartula clasificacion adecuada para realizar téepdel contrato
objeto de la subcontratacion, la comunicacion dea escunstancia eximira la contratista de la nigkees de
justificar la aptitud de aquélla).
2.- Borrador de un documento bilateral a firmar cada empresa subcontratista en el que ambas palatEs y
condiciones de pago que observen lo estableci@b amiculo 228 del TRLCSP.
3.- Se aportaran, asi mismo, en relacion con asulzostratista propuesta, las siguientes acrediasio
a) Acreditacion, con mencién expresa de la reféaedel contrato, de no estar incursa en ningundade
prohibiciones de contratar enumeradas en el 60RECSP. Dicha acreditacion podra realizarse mediante
declaracion responsable contenida en el anexod€ldste pliego o en cualquiera de las formas pesven el
articulo 73 del TRLCSP
b) Acreditacién de estar al corriente en el cumigiito de las obligaciones tributarias y con la $iegd Social.
Dicha acreditacion se realizara conforme establiEeolausulas 25.3 y 25.4 de este pliego.

40.2.3.- Indicacion en la oferta: si el punto 18e3la Caratula hubiese impuesto a las empresadidmabn de indicar en la
oferta las subcontrataciones a realizar, y dickécation hubiere sido realizada identificando natiiamente las
subcontratistas y acreditando su aptitud no secésagio realizar la comunicacion, ni justificaralatitud a que se
refiere el punto 1 anterior.

Si sera necesario realizar dicha comunicaciorstffigacién, en el caso de que las subcontratasiseeealicen con
empresas distintas da las indicadas nominativangnta oferta, o referidas a partes de la presiatiférentes a las
sefialadas en ella, o en el caso de que las suatistals hubiesen sido identificadas en la ofertaiamte la

descripcién de su perfil empresarial. Los subctosrgue no se ajusten a lo indicado en la ofeksgmtada no
podran celebrarse hasta que transcurran veinteldga®e que se hubiese realizado la aportacion dotahreferida
y, en cualquier caso, no podran realizarse si lmiAtracion notifica en dicho plazo su oposicialvo en el caso
excepcional contemplado en el Ultimo parrafo détalo 227.2.c) del TRLCSP.

40.2.4.- En todos los casos, una vez formalizadaullerontratacion, un original del documento bikten el que se pacten
plazos y condiciones de pago que observen lo esidblen el articulo 228 del TRLCSP, debidamenteafiton sera
presentado, por la empresa contratista, ante endrgle contratacion. En caso de que no cumplineerttr
obligacion o se incumplieran las condiciones estabtias, no podra realizarse dicha subcontratacion.

40.3.- Pagos a empresas suministradoras. La engpegatista esta obligada a pactar los preciodamsuministradoras y realizar los
pagos en las condiciones establecidas en el ar2@8 del TRLCSP.

VII.- FINALIZACION DEL CONTRATO.
41.- CUMPLIMIENTO Y RECEPCION4rticulos 222.1y 2, y 307.1 del TRLCSP, y artis03 y 204 del RGLCAP

41.1.- El contrato se entendera cumplido por laresgpcontratista cuando ésta haya realizado, @ggdcgon los términos del mismo
y a satisfaccion de la Administracion, la totalidkdsu objeto.

41.2.- Su constatacion exigira por parte de la Adstriacion un acto formal y positivo de recepciéoomformidad dentro del mes
siguiente a haberse producido la entrega o re@izaiel objeto del contrato, salvo que el puntd I la Caratula establezca
otro plazo.

41.3.- En el caso de que se estimase que el trefejtuado no se adecua a la prestacion contratadigra por escrito a la empresa

las instrucciones detalladas con el fin de remeldiarfaltas o defectos observados. En dicho essétdijara el plazo para
subsanar.
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41.4.- Si existiese reclamacion por parte de laresgpcontratista respecto de las observacionésyaho de contratacion resolvera.

41.5.- Sila empresa no reclamase por escrito cespdas observaciones, se entendera que se éracaenforme con ellas y obligada
a corregir o remediar los defectos observados.

41.6.- No procedera la recepcion hasta que dichasucciones hayan sido cumplimentadas, levant&éndoeonces el acta
correspondiente.

41.7.- Transcurrido el plazo concedido para la anésion sin haber sido debidamente realizada, laifigtracion rechazara la
recepcion quedando exenta de la obligacion de pagoiendo derecho, en su caso, a la recuperael@retio satisfecho.

41.8.- En todo caso, si los trabajos efectuadosenadecuan a la prestacion contratada por causapuitable a la Administracion, el
organo de contratacidon podra rechazar la recepgitedando exento de la obligacion de pago o teaidececho, en su caso, a
la recuperacion del precio satisfecho.

41.9.- La empresa contratista tendra derecho aceonp a ser oido sobre las observaciones que seulfiem en relacion con el
cumplimiento de la prestacion contratada.

42.- PLAZO DE GARANTIA @rticulos 222. 2 y 3, y 310 a 312 del TRLESP

42.1.- El plazo de garantia del presente contratel @stablecido en el punto 16.2 de la Caratutangar de la fecha de recepcién o
conformidad.

42.2.- Durante el periodo de garantia, la conteaista obligada a subsanar, a su costa, toddefiaiencias que se observen en lo
ejecutado, sin perjuicio de las consecuencias guridieran derivar de las responsabilidades ergbiese podido incurrir, de
acuerdo con lo establecido en este pliego y ertieldo 305 del TRLCSP.

42.3.- En el caso de que la contratista no subsdaagsleficiencias en el plazo establecido porgdrio de contratacion, éste podra
utilizar los medios de ejecucidn forzosa estabtesidn el articulo 96 de la Ley 30/1992, de 26 deendbre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del Bdimiento Administrativo Comun.

42.4.- Terminado el plazo de garantia sin que leiAtstracion haya formalizado algun reparo o defayrla empresa contratista
quedara exenta de responsabilidad por razén destapion efectuada, sin perjuicio de lo estabteeid los articulos 310, 311y
312 del TRLCSP para el contrato de elaboracion dgeptos de obras.

43.- LIQUIDACION (articulo 222.4 del TRLCSP

Dentro del plazo de un mes, a contar desde la féehacta de recepcion o conformidad, debera acsmdaser notificada a la empresa
contratista la liquidacion correspondiente del oty abonarsele, en su caso, el saldo result@nse produjera demora en el pago del
saldo de liquidacion, la empresa contratista teddracho a percibir los intereses de demora ydenmizacion por los costes de cobro
en los términos previstos en la Ley 3/2004, de @@lidiembre, por la que se establecen medidasatha lcontra la morosidad en las
operaciones comerciales.

44.-  DEVOLUCION DE LA GARANTIA (articulo 102 del TRLCSP)
44.1.- La garantia no sera devuelta o canceladt ltpge se haya producido el vencimiento del plazogdrantia y cumplido
satisfactoriamente el contrato de que se tratastatgue se declare la resolucion de éste sin delg@ntratista.

44.2.- Aprobada la liquidacién del contrato y tamsido el plazo de garantia establecido si nolt@®n responsabilidades, se
devolvera la garantia constituida o se cancelagval o seguro de caucion, siendo necesario qaettaridad a cuyo favor
estuviese constituida comunique a la Tesoreria 1@edel Pais Vasco o equivalente del ente publioe eprresponda, segun
corresponda, si la garantia ha quedado libre g@mnssabilidades por razon de las obligaciones ddaivadel contrato.

44.3.- El acuerdo de devolucién debera adoptarsstificarse al interesado en el plazo de dos magssde la finalizacion del plazo de
garantia. Transcurrido el mismo, la Administraci@era abonar al contratista la cantidad adeudadenentada con el interés
legal del dinero correspondiente al periodo tram&fudesde el vencimiento del citado plazo hastetha de la devolucion de
la garantia, si ésta no se hubiera hecho efectivagusa imputable a la Administracion.

44.4.- En el supuesto de recepcion parcial, sétivgel contratista solicitar la devolucion o caac#ln de la parte proporcional de la
garantia cuando asi se autorice expresamentepentel 7.6 de la Caratula.

44.5.- En los casos de cesion de contratos, noosedera a la devolucion o cancelacién de la gargméstada por el cedente hasta
gue se halle formalmente constituida la del cesiona

44.6.- Transcurrido un afio desde la fecha de tawidn del contrato, sin que la recepcion formah yiduidacion hubiesen tenido
lugar por causas no imputables a la empresa cistarase procederd, sin mas demora, a la devoluiéancelacion de la
garantia, una vez depuradas las responsabilidages se refiere el articulo 100 del TRLCSP. Cuandmpobrte del contrato
sea inferior a 100.000 euros, el plazo se redacégis meses.

45.- EXTINCION Y RESOLUCION DEL CONTRATO.

45.1.- El contrato se extingue por su cumplimiengmr resolucion.
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45.2.- De conformidad con lo dispuesto en el aki@01.4 del TRLCSP, a la extincion de los contratesservicios, no podra
producirse en ningun caso la consolidacion dedasgmas que hayan realizado los trabajos objetcodétato como personal de
la Administracion publica contratante.

45.3.- Conforme al articulo 308 del TRLCSP, son cadsasesolucion del contrato, ademas de las prevestael articulo 223 del
TRLCSP en relacion con el punto 17 de la Caratussiguientes:
a) La suspension por causa imputable a la Admauigin de la iniciacion del contrato por plazo sigrea seis meses a partir
de la fecha sefialada en el mismo para su comisakm, que en el pliego se sefiale otro menor.
b) El desistimiento o la suspension del contratoglazo superior a un afio acordada por la Admixgin, salvo que en el
pliego se sefiale otro menor.
45.4.- Los contratos complementarios a que sereeéé articulo 303.2 del TRLCSP quedaran resuetinstodo caso, cuando se
resuelva el contrato principal.

VIIl.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, JURISDICCION YRECURSOS.
46.- PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION.

El érgano de contratacidn ostenta la prerrogati®ainderpretar los contratos administrativos y nesollas dudas que ofrezca su
cumplimiento. Igualmente podra modificar los comsacelebrados y acordar su resolucion, dentrasidimites y con sujecion a los
requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP y sposiciones de desarrollo.

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contrataci@vjginforme juridico de los érganos competengesel ejercicio de sus prerrogativas
de interpretacion, modificacion y resolucion, seéramediatamente ejecutivos.

47.- JURISDICCION COMPETENTE.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la ing¢agion, modificacion, resolucion y efectos de dostratos administrativos, seran
resueltas por el érgano de contratacion competeni@s acuerdos pondran fin a la via administratveontra los mismos se podra
interponer potestativamente recurso de reposigiéel plazo de un mes ante el mismo 6rgano o reaast@ncioso administrativo en el
plazo de dos meses, contados desde el dia sigalafeesu notificacion o publicacion.

48.- RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION.

48.1.- Ambito:
El recurso especial en materia de contrataciénigrava interposicion del contencioso-administmatiendra cabida en los
siguientes contratos de SERVICIOS:
a) Los contratos de servicios sujetos a regulaciéroaizada.
b) Los contratos de servicios comprendidos en lagodtes 17 a 27 del Anexo Il del TRLCSP cuyo vakimeado sea igual o
superior a 193.000 euros.

48.2.- Podran ser objeto del recurso los siguiestass:

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y losulnentos contractuales que establezcan las condgcique deban regir la
contratacion,

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiéa adjudicacion, siempre que éstos decidantdiadirectamente sobre
la adjudicacién, determinen la imposibilidad detoarar el procedimiento o produzcan indefensiéregyicio irreparable a
derechos o intereses legitimos. Se consideraran dettramite que determinan la imposibilidad d#tinaar el procedimiento
los actos de la mesa de contratacion por los qaewsgrde la exclusion de licitadores.

c) Los acuerdos de adjudicaciéon adoptados porddenes adjudicadores.

48.3.- La tramitacion del citado recurso se ajéstalo dispuesto en los articulos 40 a 49 del TRLC®MAtra la resolucion del recurso

solo procedera la interposicién de recurso conteeadministrativo conforme a lo dispuesto en In 28/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminiisiaa
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ANEXO | DEL PLIEGO (no procede)

CLAUSULAS PARTICULARES DEL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO Y DEL PROCE DIMIENTO
NEGOCIADO CON PUBLICIDAD.

En el caso de que el encabezamiento y el puntod¥sla Caratula, sefialen que se esta tramitandosogedimiento restringido o un
procedimiento negociado con publicidad, debe teners cuenta que Unicamente podran presentar déextempresas que sean

seleccionadas por el rgano de contratacion, deréaucon los requisitos y nimero minimo y, en |0 gaaximo, sefialado en el punto
40 de la Carétula.

Por ello, en relacion con las clausulas de estgplideben tenerse en cuenta las siguientes petadies.

1.- Comunes a ambos procedimientos:

1.1.- En relacién con la clausula 12.1 (Documentagi plazo de presentacion) y con la clausula kibreSA: documentacion de

capacidad y solvencia».

Las empresas interesadas en realizar oferta delpgesentar dentro del plazo establecido en el @outhe licitacion

Unicamente el sobre A «Capacidad y solvencia» cosipuientes documentos:

a) La solicitud de participacion contemplada earsdxo VI de este pliego.

b) Los documentos relacionados en las clausul&s113.13.2.15 con las exenciones, en su caso,spas\wen la clausula
13.1 y con excepcion, en todo caso, de la garpmiasional (clausula 13.2.13) que, si estuviesgiéa en la Caratula,
se presentara Unicamente por las empresas quasiadas a presentar oferta, en el sobre B.

c) Los demas documentos que, en su caso, se erijahpunto 40 de la Caratula.

Una vez presentado dicho sobre, el 6rgano de t¢aaitha, previa propuesta de la mesa de contratacgmm arreglo a los

criterios de seleccion establecidos en el puntdelta Caréatula, efectuara la seleccion de las ermpdmitidas que seran

invitadas a presentar oferta y realizara dichatacidon, simultaneamente, por carta u oficio, o fgegrama, telex o

telecopia. Quienes sean invitadas deberan presestaobres exigidos, en su caso, en el punto @kt el 31.2 de la

Caratula en el plazo que se indique en la invitadiimel escrito de invitacién indicara el lugam gihora de la apertura
publica de la proposicién econémica.

1.2.- En relacién con la acreditacién de la gasaptbvisional. En el caso de que sea exigida grueto 7 de la Caratula, la
acreditacion relativa a la garantia provisionalisaiuira en el sobre que incorpore la oferta ecaioé.

2.- Peculiaridades aplicables Gnicamente al pragiedito negociado con publicidad:

2.1.- En relacion con la clausula 23 (propuestadjedicacion):
Tras la apertura publica del sobre B, la mesa iéral Servicio demandante de la contratacién fastas admitidas al
objeto de que abra y realice la negociacion colidiéadoras de los aspectos sefialados en la Caréuho susceptibles de
negociacion. Del resultado de las negociacionesystra por el Servicio actuante un informe quetgucon el documento
firmado por las licitadoras con las nuevas condiesoofrecidas a resultas de la negociacién, semnéide a la mesa de

contratacion. A la vista de ello, y, en su casevyiws los informes pertinentes, la mesa de cowmitataealizara la propuesta
de adjudicacion.

2.2.- En relacion con la clausula 26.1.2 del pliegio los procedimientos negociados la adjudicaciimcretara y
fijara los términos definitivos del contrato.
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ANEXO II DEL PLIEGO

) EMPRESAS EXTRANJERAS
DOCUMENTACION QUE DEBEN INCLUIR EN EL SOBRE A «CAPA CIDAD Y SOLVENCIA»

1.- Empresas extranjeras de Estados miembrosldigida Europea (empresas comunitarias).
1.1.- Dichas empresas, ya concurran aisladamerge onién temporal de empresas, deben incluir esokie A «Capacidad y
solvencia», los documentos mencionados en la di&dSude este pliego, con las siguientes particiddes:

1.1.1.- En el caso de que la empresa comunitas@odga de un certificado comunitario de clasifitacb documento similar
que acredite la inscripcion en listas oficiale®dgresarios autorizados para contratar establpoidan Estado miembro
de la Unién Europea, la presentacion de dichofimadio o documento sienta una presuncién de aptieuth empresa,
frente a los diferentes érganos de contrataciorelacion con la no concurrencia de las prohibicsode contratar a que
se refieren las letras a) a c) y e) del apartadel Articulo 60 del TRLCSP y la posesion de lagimiones de capacidad
de obrar y habilitacion profesional exigidas porsriculo 54 y las de solvencia a que se refieasnldtras b) y c) del
articulo 75, las letras a), b), e) g) y h) delcat 76, el articulo 77, y las letras a) y c) ae) articulo 78 del referido
TRLCSP Igual valor presuntivo surtiran las ceréifimnes emitidas por organismos que respondanretasas europeas
de certificacion expedidas de conformidad condgslacion del Estado miembro en que esté establégidmpresa.

Los documentos a que se refiere el apartado enteberan indicar las referencias que hayan pidomia inscripcion
del empresario en la lista o la expedicion de téficion, asi como la clasificaciéon obtenida.

1.1.2.- En relacion con las clausulas 13.2.2 y.43d2l pliego, deberan presentar el documentoifagiivo de la personalidad
en el pais en el que se encuentran establecidpasa&porte comunitario, asi como, en el caso degaetie en nombre
propio o se trate de una persona juridica, el pdeeepresentacion traducido al espafiol o al easker

1.1.3.- En relacion con las clausulas 13.2.3 y .63d&l pliego, relativas a la capacidad de obratictdos 58 y 72.2 del
TRLCSP vy articulo 9 del RGLCAP-, se considerara guempresa tiene capacidad para contratar siequorecon
arreglo a la legislacion del Estado en que estéblesidas, se encuentren habilitadas para reddizaestacion de que se
trate.

A efectos de acreditar la capacidad de obrarpsge se presente el certificado comunitario o a@eio similar a que
se refiere el punto 1.1.1 anterior, la empresa rdebeluir, en este sobre A, la acreditacion denkcripcion en el
correspondiente Registro de los contemplados enexdo | del RGLCAP o, en su caso, la certificacjaa corresponda
conforme dicho anexo.

Cuando dicha legislacién exija a las empresasaut@izacion especial o la pertenencia a una detatda organizacion
para poder prestar el servicio de que se traterdetereditar que cumple dicho requisito.

En caso de no exigirse dicha autorizacion o perteia, debera presentar una declaracion resporsalideque se haga
constar dicha circunstancia.

1.1.4.- En relacion con la clausula 13.2.8, cuagldpunto 29.1 de la Caratula exija clasificaciGstas empresas, si no estan
clasificadas, deberan acreditar que cumplen losisitgs de solvencia exigidos en dicho punto 2®lladCaratula vy,
salvo que la empresa presente el certificado cdamimio documento similar y el requisito quede euoi por la
presuncion a que se refiere el punto 1.1.1 anfdaoempresa acreditara el cumplimiento de dicleoglisitos por los
medios establecidos en dicho punto.

1.2.- Adicionalmente deberéa presentar lo siguiente:

1.2.1.- En el caso de que el contrato vaya a geseien Espafia, la declaracion de someterse @asidigaion de los juzgados y
tribunales espafioles de cualquier orden, para tadascidencias que de modo directo o indirectdigran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jizégzhal extranjero que pudiera corresponder #hlite.

2.- Empresas extranjeras de Estados que no sorbnugitie la Union Europeargiculo 55.1 del TRLCSP y articulo 10 del RGLEAP
2.1.- Estas empresas, ya concurran aisladamemteini@ temporal de empresas, deben incluir enl#esA «Capacidad y solvencia»,
los documentos mencionados en la clausula 13 dekbsgo, con las siguientes particularidades:

2.1.1.- Enrelacién con las clausulas 13.2.2 y.43J2l pliego, deberan presentar el documentoifieiivo de la personalidad,
asi como, en el caso de que no actle en nombr@proge trate de una persona juridica, el podaregdeesentacion
traducido al espafiol o al euskera.

2.1.2.- En relacién con la capacidad de obrar,sciés 13.2.3 y 13.2.6 del pliego, acreditara meéediaforme expedido por la
respectiva Mision Diplomatica Permanente espafi@icina Consular de Espafia del lugar del domiclkda empresa,
en el que se haga constar, previa acreditaciorigpempresa, que figuran inscritas en el Registecallprofesional,
comercial o andlogo o, en su defecto, que actiamabitualidad en el trafico local en el ambitcagéividades a las que
se extiende el objeto del contrato.

2.2.-  Adicionalmente deben presentar lo siguiente:

2.2.1.- Uninforme de reciprocidad emitido pordapectiva Mision Diplomatica Permanente espafiala) gue se haga constar
gue el Estado de procedencia de la empresa exaamjnite a su vez la participacion de empresaafietgs en la
contrataciéon con la Administracion y con los entesgganismos o entidades del sector publico asimeiala los
enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en fornwasuialmente anéloga. En los contratos sujetosgalacion
armonizada se prescindira del informe sobre recigaal en relacion con las empresas de Estadostaimgsadel
Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organfratiundial de Comercio, siempre que dicha condiciérestado
signatario del referido acuerdo en informe de laiéi Diploméatica Permanente espafiola u Oficina @lansle Espafia
del lugar del domicilio de la empresa.

2.2.2.- En el caso de que el contrato vaya a gjesmien Espafia, la declaracién de someterse asidiguion de los juzgados y
tribunales espafoles de cualquier orden, para tedaimcidencias que de modo directo o indirectdignan surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jizégzhal extranjero que pudiera corresponder #hlite.

DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR EN EL CASO DE RHESTAR SELECCIONADAS PARA LA ADJUDICACION Y
RECAER ADJUDICACION A SU FAVOR:

En el caso de que una empresa extranjera resldteciemada para la adjudicacion y recaiga adjuiicaa su favor debera presentar los
documentos sefialados en las clausulas 25 y 2&ctespnente, con las siguientes particularidades:

Las empresas extranjeras que no tengan domicsiialfien Espafia, deberan presentar, certificacipadéda por la autoridad competente del
pais en que se encuentra establecida, acreditiivallarse al corriente en el cumplimiento de chigyaciones tributarias y que se halla al
corriente en el cumplimiento de las obligacionesaes que se exijan en dicho pais. La acreditauidma de referirse a los Gltimos doce meses
y se presentara traducida al espafiol o al euskera.
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Pliego de clausulas administrativas particulares

ANEXO Il DEL PLIEGO (no procede)
INSTRUCCIONES PARA LA UTILIZACION DE LA LICITACION, CONTRATACION Y NOTIFICACION ELECTRONICA

Requisitos para realizar telematicamente Esites del procedimiento de contratacion (envidatimentos, firma de contrato,...)

1.1.- Requisitos de la empresa interesada:

1.1.1.- Estar dado de alta y con certificacion ntgeen el Registro Oficial de Contratistas de lanGoidad Auténoma de Euskadi.

1.1.2.- Darse de alta en «Licitacion ElectronicdaBién de Personas Apoderadas a efectos de lzactdin de la Licitacion Electronica».
El alta se efectla a través de un formulario denadd «Relacion de Personas Apoderadas y Autorizaalas consultar la
aplicacion».

1.1.3.- En funcién del importe econoémico de la tafeta persona licitadora ha de disponer de podstahte para poder firmar
electronicamente la oferta.

1.1.4.- La persona licitadora ha de disponer déficado electronico reconocido emitido por IZENPEA., en cualquiera de las
siguientes modalidades: Certificado Ciudadano, ifi@ado de Entidad

1.2.- Requisitos de equipo informatico y formataddeumento utilizado por la empresa:

1.2.1.- Contar con un PC dotado de sistema operdtindows o Windows-NT que disponga de Navegadmiriet Explorer.

1.2.2.- Tener instalado en el PC el software dermecimiento de la firma de IZENPE, S.A. configurddoft-. (Este software de
reconocimiento de firma IZENPE, S.A. configurad@fiZ se proporciona en el CD que IZENPE, S.A. faxihl obtener el
certificado y se carga automaticamente al efedauiastalacion del software del CD).

1.2.3.- Haber descargado al PC el Certificado BailZENPE.

1.2.4.- Tener conectado al PC el lector de targ¢a@ ENPE.

1.2.5.- Haber efectuado una prueba de Firma de REEN

1.2.6.- Dar de alta en su navegador de Internesitios de confianza: «euskadi.net» y «ej-gv.net».

1.2.7.- Habilitar los pop-ups en su navegador trgeExplorer.

1.2.8.- Contar con un programa de visualizaciénakR&yer» para poder acceder a la visualizacibActe de Apertura de Plicas.

1.2.9.- Sélo se garantiza la lectura y tramitacérios documentos informaticos almacenados cosidgagentes extensiones: .doc, .xls,
.ppt, .pdf, .rtf., sxw, .abw, .jpg, .bmp, .tiffipzy .7z. Al objeto de minimizar el riesgo de \&rise recomienda la utilizacion de los
formatos .pdf, .rtf, .sxw, .jpg y .tiff en la docemtacién a enviar.

Modo de acceso al sistema de contratacionréfecs:

Para utilizar el sistema deber& acceder al pootalin de la Administracion Publica de la Comunidatbnoma de Euskadi, euskadi.net, o bien

acceder directamente al contenido especifico alolergn aquél, a través de la direccién www.cortiatanfo o www.euskadi.net/contratacion.

Caracteristicas del sistema de contratacidtréfgca:

3.1.- La aplicacion informética que utiliza el Getnio Vasco se basa en tecnologia J2EE y arqui¢egianica de 3 capas, con un servidor Web
seguro con protocolo SSL, un servidor de aplicasdBEA weblogic 81 y un servidor de base de datasl® 8i, todos ellos bajo sistema
operativo Unix Sun Solaris 2.8, version 1, basadaretocolo LDAP y firma electrénica reconocida ammtificado digital X509V3 (base
64) utilizado por la infraestructura de clave pébkPKI- de IZENPE S.A.

3.2.- Para asegurar la inviolabilidad de las ofgrs® descarga y ejecuta un applet firmado, basada libreria secrets DLL.dIl que efectia el
fragmentado, cifrado y envio de las mismas, asibcaurposterior descifrado y recomposicion.

Ventajas de utilizar el sistema de contrataeléotronica:

4.1.- La utilizacién de medios telematicos en lasnites contemplados en la Orden de 16 de agos&D@é de la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica garantizan la identificacigrel ejercicio de la competencia por el érgano petente, asi como la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos engtifta la tramitacion telematica se utiliza la firebectronica reconocida.

4.2.- La tramitacién telematica permite la constétamatica de los tramites realizados.

4.3.- El sistema de licitacion electronica garantize las ofertas enviadas por quien licite soni@asiy registradas de forma que es imposible
conocer su contenido, salvo en el momento y pguéasonas legalmente autorizadas para ello.

A tal efecto, el sistema informéatico empleado gara que las ofertas son remitidas a la unidad tcareita el expediente cifradas y

fragmentadas. El cifrado de las ofertas se reabrara las claves publicas de quienes componemsa e contratacion.

Las citadas claves estan disponibles, a travéla dplicacion, Unicamente en el expediente conaletque se trata. Ademas, para su

recomposicion y descifrado es necesaria la paatedm en el acto de apertura, del quérum legalmeetesario de miembros de la mesa de

contratacion con sus correspondientes certificdédima electrénica reconocida.

Incidencias en la utilizacion del sistema:

5.1.- En el supuesto de que se reciban documesgostos o comunicaciones firmadas en formato réleicto, informatico o telemético y, a la
vez, en soporte papel, sélo se tendra en cuemdin electrénica, informatica o telematica derfosmos.

5.2.- Solo se garantiza la lectura y tramitaciériodedocumentos informéaticos almacenados con ¢psesites extensiones: .doc, .xls, .ppt, .pdf,
.rtf., sxw, .abw, .jpg, .bmp, .tiff, .zip, y .7z..

5.3.- Con el objetivo de minimizar en lo posiblérlaidencia que la presencia de virus pueda teméx eperatividad del sistema, se recomienda
el envio de los documentos en los formatos .plf, skw, .jpg v -tiff.

5.4.- Las ofertas se enviaran libres de virus dfieutten o imposibiliten su lectura, y es respdribdad de quien licite velar por que esto sea asi.

5.5.- En cualquier caso, la mera presencia de @nuk oferta no determinard, por si misma, lauskéh de la misma, siempre que se pueda
tener acceso a su contenido.

5.6.- Aln habiéndose anunciado la posibilidad déqgigar telematicamente en una licitacién, la mésaontratacion, y en su defecto el 6rgano
de contratacion, podran dejar temporalmente sict@la posibilidad de presentar ofertas telematicesdo no fuere posible la licitacion
por esta via por problemas de tipo técnico.

5.7.- En este caso, en la medida de lo técnicanpasible, se advertird expresamente de la situ@ciéevés de un mensaje en la pagina Web de
licitacién electronica.

NOTIFICACION ELECTRONICA
Para darse de alta en el sistema de notificacemtréhica, puede utilizarse cualquiera de las siges vias:

1.-
2.-

A través de la aplicacion informatica «Lici@tiElectronica» en la pagina Web: www.contrataaidm. o www.euskadi.net/contratacion.
Presentando ante el Registro Oficial de Castest el formulario «Licitacion Electronica-relacicde personas autorizadas para recibir
comunicaciones y notificaciones electrénicas. Ehidario obtenerse de las siguientes maneras:
a) Descargandolos a través de las direccionestdmét de acceso a las informaciones sobre eln&isgContratacion del Gobierno Vasco:
www.contratacion.info o www.euskadi.net/contratacio
b) Solicitandolos en el mostrador del Registro @fide Contratistas.

Para la utilizacién de la notificacion electronmerd necesario que se haya sefialado o consenfpidesamente dicho medio de notificacion como
preferente mediante la identificacion o aceptadiémina direccion electronica que se facilitard afecto.

La notificacion electronica se entendera practicadechazada en el momento en que el/la interesditiole electronicamente su aceptacion o rechazo,
sin perjuicio de que se entienda igualmente recttazaiando existiendo constancia de la recepciofa detificacion en la direccion electronica,
transcurriesen diez dias naturales sin que se a&eatl contenido, salvo que de oficio 0 a instadeladestinatario/a se compruebe la imposibilidad
técnica o material del acceso. A estos efectofa base de datos quedara grabada la fecha y hapaeela notificacién se encuentra accesible pdla el

interesado/a en la direccion electrénica corresigoitel asi como, en su caso, la fecha y hora esepeoduzca el acceso a su contenido por pargedel
la inteesado/a.
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Los espacios sombreado ANEXO IV DEL PLIEGO

-si resultan pertinentes-
deben ser rellenados por
la Administracion. ¢ Es aplicable al contrato? (si/n8):

ESPECIFICACIONES RELATIVAS A LOS LOTES
(nGmero, concepto y presupuesto maximo)

LOTE IMPORTE PRESUPUESTARIO MAXIMO
Ne Denominacién Sublote o articulo Sublote o alticu Lote
Ne° Denominacion

1 Araba 100.000 euros (IVA
incluido)

2 Bizkaia 100.000 euros (IVA
incluido)

3 Gipuzkoa 100.000 euros (IVA
incluido)

* Las especificaciones técnicas estan detalladasl @liego de prescripciones técnicas.

En caso necesario, el contenido de este anexo puede ser adaptado por el 6érgano de contrataciéon a las particularidades del concreto
contrato.
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Los espacios sombreado

-si resultan pertinentes-

deben ser rellenados por
la Administracion.

Pliego de clausulas administrativas particulares

ANEXO V DEL PLIEGO (no procede)

(s6lo debe presentarse en el caso de que el phirtode la Caratula sefiale que se trata de un
procedimiento restringido, o de un negociado cdslipidad)

¢Debe la empresa interesada presentar esta salieitueste procedimiento? (si/no).......

SOLICITUD DE PARTICIPACION

1.2.- Que igualmente conozco el pliego de presiongs técnicas, el pliego de clausulas adminisaatiparticulares y demas
documentacion que debe regir el presente contja®expresamente asumo y acato en su totalidasglsedad alguna

1.3.- Que la empresa a la que represento cumpleaoctms los requisitos y obligaciones exigidos gonbdrmativa vigente para su
apertura, instalacion y funcionamiento.

1.4.- Que en relacion con el contrato de refereswligita ser admitido/a a la licitacién e invitéaa presentar oferta.

Firmado
DNI
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ANEXO VI DEL PLIEGO

OFERTA ECONOMICA
(presentacion obligatoria)

[ ] = con domidio €N .....ceeeeiveeiiiieeees , calle

yconDNI .................. ennombre ... (propio, o teepersona, entidad o empresa que representajlocoicilio a

efectos de notificaciones en ..., CAIlE oo e CP

.......... TO ......eee e vveveeee ... direccion de correo electrénic......oveveevvevieeeieeveveienene e YCIF
DECLARO:

.-  Que he quedado enterado/a del procedimiento paadjlidicacién del contrato que tiene por obj@esarrollo de acciones de
acompafiamiento a la insercion laboral de personasmanes de 25 afios en la Comunidad Auténoma del \Ragso” (LAN/A-
06/2015)

Il.- Que igualmente conozco el pliego de prescripciogesicas, el pliego de clausulas administrativagiquéares y demas
documentacién que debe regir el presente contjatoexpresamente asumo y acato en su totalidasklsiedad alguna.

lll.- Que la empresa a la que represento cumple cors fodorequisitos y obligaciones exigidos por lanmtiva vigente para su
apertura, instalacion y funcionamiento, y que eelddoracion de la oferta ha tenido en cuenta ttadosebligaciones derivadas de
las disposiciones vigentes en materia de protecd®rempleo, condiciones de trabajo y prevenciomrielgos laborales y
proteccion del medio ambiente.

IV.- Que en relacidn con la prestacion de la presertgagfpropongo su realizacion (se ofertaran poagemitcon un maximo de dos

decimales) :

Porcentaje de reduccion sobre el precio maximo (ivAuido) por persona atendida %
Porcentaje de reduccion sobre el precio maximo (iivAuido) por persona insertada %
Comarca en la que desarrollara la prestacion dacgede acompafiamiento a la insercion laboral *

Propuesta de porcentaje de insercion en la redlizael programa %

*VVer Anexo | del Pliego de Prescripciones Técnicas

Los importes resultantes de la aplicacién de lgsgajes de reduccion sobre los precios maximmsuestos, incluyen todos los
tributos, tasas y canones de cualquier indole eae de aplicacion, asi como cualquier otro gastadguive de la prestacion, o que
se origine para el adjudicatario como consecuataliaumplimiento de las obligaciones contemplades!| @resente pliego.

A efectos informativos, la aplicacion de las redoiges propuestas ocasionan los siguientes precios:

Precio por persona atendida (IVA incluido)
Precio por persona insertada (IVA incluido)

Los precios ofertados deberan coincidir con elltada de aplicar los porcentajes de reduccién adet sobre los precios
maximos. En caso de discordancia se tomara enayemé hacer la valoracion de las ofertas cuyara@lin requiere la
aplicacion de una férmula matematica, el “Porcendgj reduccion sobre el precio maximo” ofertado.

BN e - (o [ de 2015.
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ANEXO VII DEL PLIEGO

En caso gue este anexo se presente en mas de unanaaglebera firmare en todas sus paginas

COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS Y DE CUMPLIMIENTO DE C ONDICIONES DE EJECUCION

D./DRa. ..covieiiiiia e , con domicilioen .............. ,calle w..........ycon DNI .................. ,ennombre ............. (propio
o de la persona, entidad o empresa que represenmadlomicilio a efectos de notificaciones en ...... cale ........... CP........... Tfno.
............ , direccion de correo electrénico ................ Y CIF. ...

DECLARA

Que en relacion con la ejecucion del contrato spordiente al expediente n°AN/A-06/2015, que tiene por objeto el Desarrollo de

acciones de acompafiamiento a la insercion labergledsonas menores de 25 afios en la Comunidad Awdddel Pais Vascee

comprometea:

.- Adscribir a la ejecucién del contrato:

a) su propia organizacion productiva.

b) los medios fijados en el pliego como condic®aspeciales de ejecucion.

c) los medios humanos y materiales que se expligtacontinuacion con indicacién respecto de lom@ms de su
formacion y experienciaa(cumplimentar sélo en el caso de que se hayaddfior el érgano de contratacién, por
considerar que debe establecerse un minimo a l@stisticas o cualificaciones de los medios peades 0 materiales
a adscribir al contrat{.

- Medios humanos (los que estime oportunos la lioitad

- Medios materiales (los que estime oportunos leaticira):

Il.-  Ejecutar el contrato con estricto cumplimierde las obligaciones que respecto del personalritmsd mismo incumben al

contratista, y que se establecen en la clausubad#® Pliego de Clausulas Administrativas Parti@dar

Y para que conste, firmo la presente declaracion.en...... Y- R de ...l de 2015

Firma
DNI

En caso que este anexo se presente en mas de unangéglebera firmare en todas sus paginas

ANEXO VIII DEL PLIEGO
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(presentacion obligatoria)

En caso que este anexo se presente en mas de unan@églebera firmare en todas sus paginas

DECLARACION RESPONSABLE DE CAPACIDAD

[ 1 L - VUSSR
con domicilio en

En relacion con el expedientelm’®N/A-06/2015
DECLARA:

1.- Que tiene, en relacion con el presente contrdémapcapacidad de obrar y las autorizaciones neasgaara el ejercicio de la
actividad.

2.- Que ni él, ni la empresa a la que representanguno de sus administradores o representanteleseda la misma, se encuentran
incursos en alguna de las prohibiciones para dantcn las Administraciones Publicas, sefialadasl erticulo 60 del texto
refundido de la Ley de Contratos de Contratos delo&iblico (Real Decreto Legislativo 3/2011, dedéhoviembre).

3.- Igualmente declara que la empresa se encuent@rr@nte del cumplimiento de las obligacionesutdbias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentesnpcometiéndose, caso de resultar seleccionada sttaotomo la
econémicamente mas ventajosa, a presentar eramo plaximo de diez (10) dias habiles (en el casguéeel punto 25.1 de la
caratula indique que la tramitacién es urgent& pktzo sera de cinco (5) dias habiles) contaddedelssiguiente a aquél en que
reciba el requerimiento para ello, la acreditadértal requisito en la forma mencionada en la cl@®5 del pliego de clausulas
administrativas particulares.

4.- No haber sido adjudicataria o haber participadiaetaboracion de las especificaciones técniadeslos documentos preparatorios
del contrato, por si o mediante unién temporalrdpresarios.

5.- Que las circunstancias reflejadas en el certifiadel clasificacion no han experimentado variacion:

6.- En los apartados siguientes, debe indicar Sl/é§iis corresponda.
a) Que esta inscrita con certificado vigente en el:
- Registro Oficial de Contratistas de Euskadi y acorapaftertificacion correspondiente:

- Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasifasmdle la Administraciéon del Estado y acompafia ttficacion
correspondiente:

b) Que declara igualmente la vigencia de las cstantias que sirvieron de base para su otorgamiento
b) Que alguna empresa que forma parte del mismo grmpoesariatoncurre a esta licitacion

Encaso afirmativpdeben indicarse la empresa o empresas que cagrturr

Y para que conste, firmo la presente declaracion.en............... Y- WU de.....c.ccee.e..... de 2015.

Firmado
DNI

En caso gue este anexo se presente en mas de unanaaglebera firmare en todas sus paginas
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ANEXO IX DEL PLIEGO
(presentacion opcional para el supuesto de que lksticriterios de valoracion de ofertas se conkemmejoras)
PROPUESTA DE OTRAS MEJORAS, SIN INCREMENTO DEL PRECIO OFERTADO, CONSISTENTES EN

PRESTACIONES ADICIONALES SOBRE LAS OBLIGACIONES PRESCRITAS EN EL CONTRATO Y NO INCLUIDAS EN
OTROS CRITERIOS DE VALORACION

(D72 - PP P PP PPPPPPPPR
con domiCilio €N ..ceevviiiiiiici  CAUIE e e naaa
YCONDNI Lo (=TT a1 T o 11 o] =TSRSS
(propio, o de la persona, entidad o empresa quesepta), con domicilio a efectos de naotificacioses
............................................................................ o= |

THNO e V23 1 PP RSPTRRN

De conformidad con lo establecido en la clausuld Bl pliego de clausulas administrativas pardiesg, realiza en relacion con la
oferta base/ variante n.° .................. @adilo que corresponda) las siguientes propuestadrds mejoras, sin incremento del precio
ofertado, consistentes en prestaciones adiciosalee las obligaciones prescritas en el contrate yncluidas en otros criterios de

valoracion.

Cada una de las mejoras se considera independdmt| forma que el 6rgano de contratacién podtargpor incluir dentro del
contrato alguna, varias o ninguna de ellas.

MEJORAN.C ...
Descripcion de la mejora:

MEJORAN.C ...
Descripcion de la mejora:

MEJORAN.C ....

Firma
DNI

* El ndmero maximo y condiciones de las mejoradualdes a efectos de valoracion de la oferta eseéalado en el punto 31.3 de la
Caratula, en el caso de ser superior a tres, la @sgmpuede afiadir los campos que correspondan.
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ANEXO X DEL PLIEGO
(presentacion opcional)

AUTORIZACION PARA LA CESION DE INFORMACION RELATIVA A OBLIG  ACIONES TRIBUTARIAS CON EL
ESTADO Y LAS DIPUTACIONES FORALES DE EUSKADI (*).

En relacién con el expediente LAN/A-06/2015

Autoriza a la Administracién de la Comunidad Autorodel Pais Vasco a solicitar la cesion de la infmign por medios informaticos
o telematicos, sobre la circunstancia de estar @ worriente de sus obligaciones tributarias atefedel procedimiento de contratacién
del expediente anteriormente indicado, de acuesdda establecido en la Ley Organica 15/1999, dee 8iciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, disposicion adicionattgude la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del kEspm sobre la Renta de las
Personas Fisicas y otras Normas Tributarias, y slelisgosiciones de aplicacion.

Y para que conste, firmo la presente €N .......cuccoociieeei e e B de 2015

Firma
DNI

(*) Esta autorizacion, por si sola, no exime dekdigacion de presentar la documentacion acredratiel cumplimiento de estas
obligaciones. Para eximirse de presentar la docuamEan es necesario, ademas, que la Caratula degplpermita la
incorporacion de oficio de la acreditacion correspiiente.

(**) Indicar el nimero de expediente que figuradaratula del pliego de clausulas administrativastmadares.
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ANEXO XI DEL PLIEGO
(presentacion opcional)

MODELO DE DESIGNACION COMO CONFIDENCIAL DE INFORMACIONES FA CILITADAS POR LA EMPRESA

[ 20 - T TSP TP
con domicilio en
y con DNI
(propio, o de la persona, entidad o empresa quesepta), con domicilio a efectos de notificacioses
TINO e YCIF.
DECLARO:
Que en relacién con la documentacién aportada eol@g ................. del expediente de contrataciomero LAN/A-06/2015, se

consideran confidenciales las siguiente®rmaciones y aspectosle la oferta por razén de su vinculacién a sesréégnicos o
comerciales:

Que dicho caréacter confidencial se justifica erslgaientegsazones:

BN - TR [0 [ de 2015.

Firma
DNI

2 Indicar el sobre (La oferta econémica no puede declararse confidencial).
3 Indicar elementos confidenciales.
4Justificar las razones en que se ampara la declaracion de confidencialidad.
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