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EB 2022/059

Resolucion 071/2022 de 22 de abril, de la Titular del Organo Administrativo
de Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma de Euskadi / Euskal
Autonomia Erkidegoko Kontratuen inguruko Errekurtsoen Administrazio
Organoaren titularra, en relacion con el recurso especial en materia de
contratacion interpuesto por la FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS
MOVILIDAD Y CONSUMO DE UGT contra los pliegos del contrato de
“Servicios para la coordinacion, programacion y ejecucion de actividades
y servicios en el polideportivo y piscinas municipales de Valle de Trapaga-
Trapagaran”, promovido por el Ayuntamiento del Valle de Trapaga-

Trapagaran.
.- ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Con fecha 5 de abril de 2022 se ha presentado en el registro del
Organo Administrativo de Recursos Contractuales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi / Euskal Autonomia Erkidegoko Kontratuen inguruko Errekurtsoen
Administrazio Organoa (en adelante, OARC / KEAO) el recurso especial en
materia de contratacion interpuesto por la FEDERACION ESTATAL DE
SERVICIOS MOVILIDAD Y CONSUMO DE UGT contra los pliegos del contrato
de “Servicios para la coordinacidén, programacion y ejecucién de actividades y
servicios en el polideportivo y piscinas municipales de Valle de Trapaga-
Trapagaran”, promovido por el Ayuntamiento del Valle de Trapaga-Trapagaran.

SEGUNDO: El dia 5 de abril este OARC / KEAO remitié el recurso al poder
adjudicador y le solicitd, ademas de la copia del expediente de contratacion, el
informe al que se refiere el articulo 56.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, LCSP). Dicha
documentacién se recibié en fecha 7 de abril.
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Il.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO: Admisibilidad del recurso: representacion.

No consta que la persona que presenta electronicamente el recurso, dofa

M.E.M.R., ostente la representacion de la recurrente con la facultad para

interponer recurso especial en materia de contratacién, por lo que la misma debe

considerarse por desistida en base a las siguientes razones:

1)

En fecha 6 de abril de 2022 este OARC / KEAO requiri6 a la
IFEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS MOVILIDAD Y CONSUMO DE
UGT para que aportase la acreditacién de que M.E.M.R., ostentaba la
representacion de la recurrente con la facultad de interponer recurso

especial en materia de contratacion.

De conformidad con el articulo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante, LPA), la notificacion del requerimiento de
subsanacién consta como rechazada en fecha 17 de abril al haber
transcurrido el plazo de diez dias naturales desde la puesta a disposicion
de la notificacion sin que la FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS
MOVILIDAD Y CONSUMO DE UGT accediese a su contenido, por lo que,

de conformidad con el articulo 41.5 LPA, cuando el interesado o su

representante rechace la notificacién de una actuacién administrativa, se hara constar

en el expediente, especificAndose las circunstancias del intento de notificacion y el
medio, dando por efectuado el tramite y siguiéndose el procedimiento. Rechazada la
notificacién de requerimiento por parte de FEDERACION ESTATAL DE
SERVICIOS MOVILIDAD Y CONSUMO DE UGT vy transcurrido el plazo
de tres dias habiles sin que ésta haya realizado la subsanacién, extremos
necesarios para entender el recurso vélidamente interpuesto, se debe
considerar que el recurrente desiste de su peticidén, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 51.1.a) de la LCSP, que establecen que junto con
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la interposicion del recurso se aportara documento que acredite la
representacién del compareciente, y el articulo 51.2 de la LCSP, que
indica que para la subsanacién de los defectos que puedan afectar al
escrito de recurso, se requerira al interesado a fin de que, en un plazo de
tres dias habiles desde el siguiente a su notificacidén, subsane la falta o
acompafe los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no

lo hiciera, se le tendr& por desistido de su peticion.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.1 de la
LCSP y en la Disposicion Adicional Octava de la Ley 5/2010, de 23 de diciembre,
por la que se aprueban los Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma
de Euskadi para el ejercicio 2011, la Titular del Organo Administrativo de

Recursos Contractuales de la Comunidad Autbnoma de Euskadi:

RESUELVE

PRIMERO: Tener por desistida a la FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS
MOVILIDAD Y CONSUMO DE UGT del recurso especial en materia de
contratacion, interpuesto contra la adjudicacién del contrato de “Servicios para la
coordinacion, programacion y ejecucion de actividades y servicios en el
polideportivo y piscinas municipales de Valle de Trapaga-Trapagaran”,
promovido por el Ayuntamiento del Valle de Trapaga-Trapagaran.

SEGUNDO: Notificar este acuerdo a todos los interesados en este
procedimiento.

TERCERO: Contra la presente resolucion, ejecutiva en sus propios términos,
solo cabe la interposicion de recurso contencioso- administrativo (articulo 44.1
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-administrativa, LJ) en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
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misma (articulo 46. 1 LJ), ante el Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco
(articulo 10.1 k) LJ), de conformidad con el articulo 59.1 de la LCSP.

Vitoria-Gasteiz, 2022ko apirilaren 22a
Vitoria-Gasteiz, a 22 de abril de 2022
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